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Créée en janvier 2021, Mecaware a pour mission de “Créer, Valoriser et Déployer des solutions industrielles éco?efficientes* pour relever
le défi de I'économie circulaire”. (*Ecologique x Economique)

Afin de devenir un acteur majeur de la production de métaux recyclés pour la fabrication de batteries, nous développons une technologie
innovante et éco-responsable, accessible au plus prés des gisements de déchets de batteries. Fort de l'intelligence collective créée
avec nos différents partenaires, Mecaware construit son organisation dans I'objectif de renforcer l'indépendance industrielle frangaise
et européenne aux métaux stratégiques (nickel, cobalt, lithium...), par le biais de la prévention et de la gestion efficaces de ces
ressources.

A ce titre, Mecaware déploie une politique QHSE pour assurer la réussite du démarrage de son activité a travers deux projets
structurants, I'un dédié au recyclage des rebuts de production des gigafactories, I'autre dédié au recyclage des batteries en fin de vie.

Nos salariés sont portés par des valeurs fortes, qui constituent le fondement de cette politique:
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Pour faire progresser et pérenniser notre entreprise, nous nous engageons dés a présent a développer et entretenir une culture élevée
du Risque Industriel, de la Sécurité, de la Qualité et du Respect de notre Environnement a travers une relation de partenaire et de
confiance avec 'ensemble de nos collaborateurs et parties prenantes, pour assurer et maintenir des conditions de travail efficientes et
performantes, tout en veillant a ce que nos activités soient et restent conformes aux réglementations applicables.
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Santé, Sécurité, Environnement

Déployer notre plan d’action HSE établit en 2024, notamment au travers des Documents Uniques, Evaluations de Risques Chimiques et
des Evaluations Environnementales, de maniére a continuer a limiter et maitriser les risques auxquels nos collaborateurs sont soumis,
mais également mieux comprendre et maitriser I'impact environnemental de notre activité innovante.

Qualite

Concevoir un socle QHSE habile, intégré et duplicable sur nos futures usines, certifiable MASE a horizon 2026, 1ISO 9001 et ISO 14001 a
horizon 2027 et 2028 et compatible ISO 26000, dans le but de maitriser nos process et d’initier leur Amélioration Continue.

Risque Industriel

Proposer une industrie des métauxrecyclés la plus sécuritaire et vertueuse possible, en cohérence avec la base réglementaire actuelle,
en mettant en ceuvre une veille efficace, en travaillant en transparence avec I'administration et nos partenaires pour maitriser nos
dangers a la source, et ainsi prévenir les accidents majeurs. Dans ce contexte changeant, étre moteur dans I'adaptation nécessaire des
exigences réglementaires en participant activement aux groupes de travail proposés par les ministéres et groupements professionnels,
pour aider au déploiement de cette activité nouvelle en France et en Europe.

Social et Sociétal

Contribuer au Développement Durable de notre société par le déploiement du projet Mecaware. Déployer les enjeux RSE de maniére
intégrée et cohérente au systéme de management en construction.

La réussite de Mecaware dépendra de I'investissement de chacun dans cette démarche d’amélioration continue globale et
intégrée. Chez Mecaware, nous portons Fambition de transformer, a notre échelle, I'industrie du recyclage des métaux
stratégiques et nous nous engageons a réaliser cette transformation, en conscience, en transparence et de maniére moderne
pour maitriser les enjeux et les risques de notre activité.
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