
Registered Nurses

If you’re someone who loves helping 
others, nursing could be your calling. 

As healthcare keeps growing, skilled 
nurses are needed more than ever to 
care for people through every stage of 
life. Right here in Greenville-Pitt County, 
major employers like ECU Health offer 
amazing opportunities for Registered 
Nurses (RNs) to build stable, well-
paying, and meaningful careers. 

Whether you’re just starting to explore 
healthcare or already dreaming of 
making a difference, nursing truly 
changes lives, including your own.

Registered Nurses (RNs) are the heart of healthcare. They’re the skilled professionals 
who care for patients in hospitals, clinics, schools, and even homes, making a real 
difference in people’s lives every single day.

(Bachelor’s Degree not required for entry)

KEY PATHWAYS AND COST

TOP EMPLOYERS

Bachelor’s Degree 
Nursing

(for advanced career opportunities)

East Carolina University

Pitt Community College 

Associate Degree 
Nursing

pittcc.edu

nursing.ecu.edu

ENC Regionally Increasing Baccalaureate Nurses 
(RIBN) provides students with a four-year option 

in which they complete an Associate Degree 
and Bachelor’s Degree through dual enrollment 
to ECU and one of the local community colleges 

that partner with the ECU College of Nursing.

Eastern North Carolina RIBN
nursing.ecu.edu/bsn/ribn

Total Employees in 
Greenville MSA 

Local Job Growth  
(Yearly)

Average Yearly Salary 
(2024)

Potential Career 
Earnings*

Wages Above High 
School Diploma Only

3,840 .05% $80,870 $3,925,452 107%
Sources: Lightcast and JobsEQ *Career earnings based on merit and inflation growth over 40-year career

5 semesters $5,400Program 
Length

Approx. 
Cost

www.growingreenvillenc.com
www.greenvillencjobs.com

4 years** $36,760**Program 
Length

Approx. 
Tuition Cost

**Tuition estimate based on 15 credit hours per semester or 120 credit hours 
enrolled at ECU, dependent on course load and transferable credit hours.



Enfermeros(as) registrados(as)

A medida que crece la demanda de 
servicios de salud, también aumenta la 
necesidad de enfermeros(as) dedicadas 
que puedan acompañar y apoyar a los 
pacientes en cada etapa de la vida.

Con proveedores importantes de 
atención médica, como ECU Health, 
con sede en Greenville, los(as) RN 
tienen acceso a carreras gratificantes 
que ofrecen estabilidad, buen salario 
y oportunidades de desarrollo 
profesional.

Ya seas un(a) estudiante que explora 
el campo de la salud o alguien 
listo(a) para un cambio de carrera 
con propósito, la enfermería ofrece 
una manera poderosa de marcar la 
diferencia—justo aquí, en casa.

Los(as) enfermeros(as) registrados(as) (RN, por sus siglas en inglés) son la columna 
vertebral de la atención médica en nuestra comunidad y en todo el país. Los(as) RN 
brindan atención compasiva y especializada en hospitales, clínicas, escuelas y hogares en 
Greenville y el condado de Pitt.

Bachelor’s Degree 
Nursing

(Para oportunidades avanzadas de desarrollo profesional)

East Carolina University

Pitt Community College 

Associate Degree 
Nursing

pittcc.edu

nursing.ecu.edu

El programa RIBN (ENC Regionally Increasing 
Baccalaureate Nurses) Ofrece una opción 

de cuatro años en la que los(as) estudiantes 
completan un grado asociado y un 

bachillerato mediante inscripción dual en ECU 
y en un colegio comunitario local asociado a la 

Facultad de Enfermería de ECU.

Eastern North Carolina RIBN
nursing.ecu.edu/bsn/ribn

5 semesters $5,400

www.growingreenvillenc.com
www.greenvillencjobs.com

4 years** $36,760**

Cantidad total de empleados 
en el área metropolitana 

(MSA) de Greenville  

Crecimiento del 
empleo local 

(Anual)

Salario anual 
promedio  

(2024)

Ingresos potenciales 
a lo largo de la 

carrera*

Salarios por encima de los de 
quienes solo tienen diploma de 

escuela superior

3,840 .05% $80,870 $3,925,452 107%

Fuentes: Lightcast and JobsEQ *Los ingresos de carrera se estiman considerando el mérito y el 
crecimiento por inflación durante una trayectoria de 40 años

(No se requiere un título de posgrado)
RUTAS FORMATIVAS CLAVE Y COSTOS

Duración del 
programa

Costo de 
matrícula

** Estimación de matrícula basada en 15 horas crédito por semestre o 120 horas 
crédito cursadas en ECU, según la carga académica y los créditos transferibles

Duración del 
programa

Costo de 
matrícula

PRINCIPALES  EMPLEADORES


