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REXULT p Resultate mit Wirkung

AUF EINEN BLICK

* Vorgesprach

* Workshop mit Verwaltungs-Team
* Aufzeigen nachster Schritte

Stand: Nov. 25




TEAM-ENTWICKLUNG

Zusammenarbeit starken, Vertrauen
fordern

Ein starkes Team ist das Fundament jeder erfolgreichen Verwaltung. Mit dem Modul
«Team-Entwicklung» unterstiitzen wir lhr Leitungsteam oder Teams in lhrer
Verwaltung dabei, Zusammenarbeit, Kommunikation und gegenseitiges Vertrauen
gezielt zu starken. Ziel ist es, ein gemeinsames Verstandnis fir die Teamkultur zu
schaffen und Entwicklungspotenziale sichtbar zu machen.

Nutzen fir Ihre Gemeinde

 Standortbestimmung mit einer strukturierten «Lessons Learned»-Ubung — zur
Reflexion von Erfolgsfaktoren, Hinderungsgriinden und Chancen.

* Gemeinsame Ermittlung und Diskussion von Erfolgsfaktoren, Ressourcen, To do’s,
Hindernissen, Widerstanden und Risiken.

* Ein 360°-Feedback fur wertschatzende Riickmeldungen und gegenseitiges
Verstandnis.

* Das Team entwickelt konkrete Schritte fir eine wirksamere Zusammenarbeit.
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TEAM-ENTWICKLUNG

Schritt-fur-Schritt

1

Vorgesprach mit
Auftraggeber:in

* Ausgangslage und
Beteiligte kennenlernen

* Teilnehmenden-Kreis fur
den Workshop festlegen

* Vorgehen und Termine
planen

Factsheet Team-Entwicklung | Rexult

2

Konfektionierung des
Workshops durch Rexult

*  Workshop inkl.
Unterlagen je nach
Ausgangslage
vorbereiten

3

Workshop von 2.5 Std.

* Standortbestimmung
mit der «Lessons
Learned» Methode

*  Offener Austausch mit
den 360°-Feedback-
Bdgen

* Ergebnisse sichern

TEAM-ENTWICKLUNG
Eine gute Basis flr Verwaltungs-Teames,

die wachsen und gemeinsam wirken
wollen.
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TEAM-ENTWICKLUNG

IHRE ANSPRECHPERSONEN
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Rexult AG
Optingenstrasse 56
3013 Bern
HANS-JURG KLEINE VIVIENNE WALTI
B kontakt@rexult.ch
Senior Berater q
% 0313073010 S
*  Projektleiter und Berater im *  In Ausbildung zur Dipl.
Bereich Betriebswirtschafterin HF
Organisationsentwicklung * Dipl. bernische
. Gemeinderat in Urtenen- Gemeindeschreiberin
Schoénbiihl
hans-juerg.kleine@rexult.ch vivienne.waelti@rexult.ch
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ANHANG

UBERSICHT DER
MODULE FUR GEMEINDEN

Strategie Strategie-Check Strategieentwicklung

Strategische

Organisation Organisations-Check N .
Organisationsentwicklung

Zusammenarbeit Team-Entwicklung Optimierung Zusammenarbeit

Leitbild

Operative
Organisationsentwicklung

Legislaturziele
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