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LE RENDEZ-VOUS ANNUEL DES ELUS CSE

LE RENDEZ-VOUS ANNUEL DES ELUS CSE

SEMINAIRE
BOOSTER SES COMPETENCES CSE

DROIT DU TRAVAIL - COMMUNICATION - INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

3 jours « Montpellier - Petit-déjeuner & déjeuner inclus - Experts dédiés

B A MONTPELLIER HOTEL MERCURE**** CENTRE COMEDIE
H 28 - 29 - 30 Septembre 2026
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Expert Juridique Expert Communication Expert IA

Droit du travail & ruptures Prise de parole & persuasion Ouitils 1A & pratiques CSE

Z = =

Droit du travail Communication Intelligence Artif.
Ruptures & réle du CSE Prendre l'ascendant L'IA pour votre mandat

+ A NE PAS MANQUER - LE RENDEZ-VOUS ANNUEL QUI BOOSTE VOTRE MANDAT D'ELU +

B Réseau inter-élus B Formateurs experts terrain

B Ateliers a chaque module B Attestation de formation

B  Suivi post-séminaire B Places limitées
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DROIT DU TRAVAIL — Ruptures de contrat & accompagnement CSE

Petit-déjeuner & déjeuner inclus - Attestation de formation

+ PROGRAMME COMPLET — JOUR 1

09:00 Accueil & tour de table
"Mon mandat en 3 mots" — échange entre élus de toutes entreprises

09:30 Module 1 — Réle du CSE dans les ruptures
Attributions légales, droits d'information-consultation, droit d'alerte

10:20 B Pause café

10:35 Module 2 — Licenciement pour faute : simple, grave, lourde
Distinctions, procédure, droits du salarié, réle de I'élu a chaque étape

11:30 B Atelier — Etudes de cas : classer la faute & conseiller
En groupes : 3 dossiers réels anonymisés a analyser et défendre

12:15 Module 3 — Insuffisance pro & inaptitude (pro / non pro)
Reclassement, visite médicale, rupture pour inaptitude

12:30 B Déjeuner inclus
14:00 Module 4 — Licenciement économique & PSE
Critéres d'ordre, PSE, reclassement : le CSE acteur clé

14:50 B Atelier — Simuler une consultation PSE
Jeu de réle : équipe CSE vs direction — négociation en temps réel

15:40 B Pause café

15:55 Module 5 — Rupture conventionnelle & démission
Homologation, vice du consentement, reconversion : repérer les risques

16:40 B Atelier — Quiz "Vraie rupture / Fausse rupture"
15 situations a qualifier en équipes — défense et débriefing

17:20 Synthése J1 & feuille de route
Ce que j'applique des demain pour accompagner mes collegues

Etudes de cas en groupes — salle de formation
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COMMUNICATION — Convaincre & prendre l'ascendant face a la direction

Petit-déjeuner & déjeuner inclus :| Attestation de formation

4+ PROGRAMME COMPLET —

09:00

09:20

10:15

10:30

11:20

12:10

12:30

14:00

15:00

15:45

16:30

16:45

17:30

Retour sur J1 & quiz flash
5 questions pour ancrer les acquis du droit du travail

Module 6 — Décrypter les techniques direction & RH
Rhétorique, cadrage, asymétrie d'info : comprendre pour répondre

B Pause café

Module 7 — Prendre la parole : clarté & assertivité
Méthode SCAR (Situation - Constat - Argument - Résultat) appliquée au CSE

B Atelier — Prise de parole chronométrée
Présentation 2 min - Feedback formateur & groupe

Module 8 — Les leviers de la persuasion
Réciprocité, preuve sociale, ancrage : adapter les outils de négo

B Déjeuner inclus
B Atelier — Réunion tendue avec la direction
Jeu de réle bindmes (élu / DRH) - Feedback - Inversion des rbles

Module 9 — Communication écrite percutante
Tracts, mails, affichage : capter I'attention et susciter I'action

B Atelier — Rédigez un vrai document de votre CSE
Chaque participant produit un document réel relu et commenté

B Pause café

B Challenge "Convaincre en 5 minutes™
Chaque équipe défend un projet face a la "direction" — vote + débriefing

Synthése J2 & boite a outils
Mon plan de communication pour mon prochain mandat

Atelier prise de parole — convaincre en réunion
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INTELLIGENCE ARTIFICIELLE AU SERVICE DE VOTRE MANDAT

Petit-déjeuner & déjeuner inclus - Attestation de formation

4+ PROGRAMME COMPLET — JOUR 3

09:00 Introduction a I'lA pour les élus CSE
ChatGPT, Claude, Gemini : panorama des outils — démo live

09:40 Module 10 — Gagner du temps avec I'lA
Compte-rendu 5 min, ordre du jour, résumé rapport : on teste en direct

10:25 B Pause café

10:40 B Atelier — Rédiger votre mail a la direction avec I'l|A
Chaque participant travaille sur un vrai cas de son CSE, guidé pas a pas

11:30 Module 11 — Communications percutantes avec I'lA
Affiche, newsletter, post : créer en 10 min ce qui prenait 2h

12:10 B Atelier — Créez la communication de votre CSE en live
Chaque élu produit une vraie affiche ou newsletter avec I'A

12:30 B Déjeuner inclus
14:00 Module 12 — Analyse de documents & veille juridique
L'IA résume un accord d'entreprise, une convocation, un rapport BDESE

14:50 B Atelier — Construisez votre "Kit IA Elu CSE"
5 prompts réutilisables dés lundi : questions, tracts, syntheses

15:35 B Pause café

15:50 Module 13 — Cadre légal & vigilance IA
Données perso, confidentialité, biais : ce qu'un élu doit savoir

16:35 B Atelier final — Plan d'action collectif
Ce que j'applique des lundi — chaque élu présente, le groupe valide

17:15 Cérémonie de cloture - Attestations - Photo de groupe

Atelier IA — créer des communications percutantes
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POURQUOI CHOISIR CE SEMINAIRE ?

Avantages - Tarif - Informations pratiques

+ A NE PAS MANQUER - LE RENDEZ-VOUS ANNUEL QUI BOOSTE VOTRE MANDAT +

B Résecau inter-élus B rFormateurs experts

Des liens durables bien au-dela du séminaire. Juriste, coach certifi€, spécialiste IA.

N Pédagogie active B Attestation certifiante

Un atelier pratique a chaque module. Budget de fonctionnement CSE é€ligible.
N Montpellier B suivi post-séminaire

Lieu privatisé & unique — cadre inspirant. Espace membres & webinaires exclusifs.

+ INFOS PRATIQUES

H Lieu: Montpellier — lieu privatisé & unique

B Dates : 28 - 29 - 30 septembre 2026

B Groupe : Petit groupe — ambiance conviviale garantie

Bl Repas: Petit-déjeuner & déjeuner inclus chaque jour

B Attestation : Remise a chaque participant a l'issue du séminaire
+ TARIF

FORMULE PREMIUM 3 jours de formation compléte

Petit-déjeuner inclus chaque jour
Déjeuner inclus chaque jour

par jour/ par élu Attestation de formation officielle
Rapport bilan CSE personnalisé

1170€ - 3 jours complets
Acces espace membres 3 mois

Budget de fonctionnement CSE
ou prise en charge par la direction

B Offre groupe : 4 inscrits = le 5éme bénéficie de —15% sur son inscription H

B RESERVEZ VOTRE PLACE — EDITION N°1

B www.cseacademie.fr = infos@cseacademie.fr W 06 59 05 52 13

Réponse sous 48h - M PLACES LIMITEES - 28-29-30 Sept. 2026 - Rendez-vous annuel CSE
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