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Formation SSCT

- OBLIGATOIRE

Santé, Sécurité et Conditions de Travail — formation obligatoire pour

tous les membres titulaires et suppléants du CSE.

— DESCRIPTION

La formation Santé, Sécurité et Conditions de
Travail (SSCT) est une formation obligatoire
imposée par le Code du travail pour tous les
membres titulaires et suppléants du CSE. Elle vise
a donner aux élus les compétences
indispensables pour exercer leurs attributions en
matiére de prévention des risques professionnels.
Elle leur permet de comprendre les mécanismes
des accidents du travail, des maladies
professionnelles et d'analyser les situations
dangereuses. A travers des apports théoriques et
des cas pratiques, les participants acquiérent une
posture active face aux enjeux de santé et de

sécurité dans l'entreprise.

— OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

® |dentifier et évaluer ® Analyser les
les risques conditions de travail
professionnels dans et détecter les
l'entreprise situations a risque

® Utiliser les outils ® Proposer des
réglementaires de actions concrétes et
prévention (DUERP, mesurables
PAPRIPACT) d'amélioration

® Collaborer ® Maitriser les risques
efficacement avec psychosociaux
l'employeur, le (RPS) : burn-out,

médecin du travail stress, harcélement

et l'inspection

® Conduire une visite ® Exercer le droit
d'inspection avec d'alerte en matiére
méthode de danger grave et
imminent

&) CSE ACADEMIE

— PROGRAMME

Réle et missions du CSE/CSSCT en matiére
de SSCT

Cadre légal : Code du travail, réglementation
applicable

Le Document Unique d'Evaluation des
Risques (DUERP) et le PAPRIPACT

Les risques professionnels : identification,
évaluation et hiérarchisation

Les risques psychosociaux (RPS) :
méthodes de détection et de prévention

Linspection des lieux de travail : méthode et
grille d'observation

Lenquéte en cas d'accident du travail ou de
maladie professionnelle

La consultation du CSE sur les questions
SSCT

Dialogue social autour de la santé et
sécurité : réunions et négociation

Exercice du droit d'alerte et de retrait

Cas pratiques et mises en situation




