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Optimiser et sécuriser les activités sociales du
CSE
ASC, règles d’attribution et URSSAF

Distribuer sans exposer le comité, ni les salariés, à un redressement.

E N  B R E F

Les activités sociales et culturelles sont la mission la plus
visible du CSE et le terrain le plus contrôlé. L’exonération des
prestations repose sur des tolérances administratives, pas
sur un droit acquis, et les usages les mieux installés sont

souvent les plus fragiles. Cette journée sécurise vos règles
d’attribution, votre gestion budgétaire et votre préparation à
un contrôle URSSAF.

P O U R  Q U I   ?

Trésoriers et trésoriers adjoints, secrétaires, membres de la
commission ASC, comités qui ont hérité de pratiques anciennes
sans jamais les auditer.

O B J E C T I F S  P É D A G O G I Q U E S

Comprendre la réglementation des ASC et ses implications

Structurer et sécuriser le budget des activités sociales

Mettre en place des ASC adaptées et conformes

Assurer un suivi rigoureux des comptes et des dépenses

Se préparer à un contrôle URSSAF

Communiquer en toute transparence auprès des salariés

Définir des règles d’attribution et des critères non
discriminants

Appliquer les tolérances URSSAF : bons d’achat, chèques
vacances, chèques culture

LE  RÉFLEXE UTILE

Faites adopter vos règles d’attribution par délibération,
avec les critères retenus et leur justification. En cas de

contrôle, une règle écrite et votée vaut infiniment mieux
qu’un usage.

P R O G R A M M E

1 La gestion des comptes du CSE

2 Définition et choix des ASC

3 Gestion et suivi des ASC

4 Sécurisation et conformité des ASC

Règles de gestion et d’utilisation des budgets du CSE

Distinction entre le budget de fonctionnement et le budget
ASC

Responsabilité du CSE

Risques en cas de mauvaise gestion et sanctions applicables

Les critères légaux d’une activité sociale et culturelle

Définir les bénéficiaires

Les possibilités de modulation

Exemples d’ASC conformes et non conformes

Comment choisir et prioriser les ASC selon les besoins des
salariés

Modalités de mise en place des ASC (gestion directe ou via un
prestataire)

Modes de financement et implications fiscales des ASC

Rédaction et validation des règles de gestion des ASC

Présentation des erreurs courantes à éviter

Cas pratiques : mise en œuvre et suivi des ASC dans un CSE

Appliquer la réglementation URSSAF : bon d’achat, chèque
vacances, chèque culture, bénéficiaires et activités…

Contrôle URSSAF : se préparer et éviter un redressement
Communication et transparence des ASC envers les salariés

Audit et bonnes pratiques pour éviter les redressements

PRÉREQUIS

Aucun
prérequis.

DÉLAI D’ACCÈS

Intra : immédiat, à
la demande du
client. Inter : selon
le calendrier des
sessions.

ÉVALUATION

Positionnement en
amont, évaluation
des acquis,
questionnaire de
satisfaction,
attestation de fin de
formation.

FINANCEMENT

Budget de fonctionnement
du CSE, jamais le budget
des activités sociales et
culturelles (art. L. 2315-61).

ACCESSIBILITÉ

Accessible aux
personnes en situation
de handicap.
Adaptations sur
demande :
infos@cseacademie.fr.

DURÉE
1 jour · 4 modules

GROUPE
12 participants
maximum

MODALITÉS
Présentiel ou distanciel ·
intra ou inter

DÉJÀ FORMÉS
+330 élus
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Votre allié pour un CSE
éclairé et performant

Formations CSE
34 formations, en intra ou en

inter, partout en France

Accompagnement
juridique

Un juriste référent dédié à votre
CSE toute l’année

Rédaction de procès-
verbaux

Trois formules, du compte
rendu simple au mot-à-mot

Rencontres CSE
Des séminaires pour monter en

compétences entre élus

+1 500
ÉLUS FORMÉS

98 %
DE SATISFACTION

9,8/10
NOTE MOYENNE

34
FORMATIONS

PA R L O N S  D E  V O T R E  P R O J E T

06 59 05 52 13

infos@cseacademie.fr

www.cseacademie.fr

Du lundi au vendredi, de 9 h à 19 h. Réponse à
votre demande sous 24 h.

TOUT LE
CATALOGUE

EN LIGNE

La certification qualité a été délivrée au
titre de la ou des catégories d’actions
suivantes : ACTIONS DE FORMATION.

SU IVEZ-NOUS LinkedIn Facebook TikTok
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