VISTO:

La aprobacion del Presupuesto General de Célculo de Recursos y Gastos
correspondiente al afio 2006, y,

CONSIDERANDO:

Que es necesario adecuar la Planilla Anexa “IMPORTES MENSUALES
SUELDOS BASICOS Y ADICIONALES REMUNERATIVOS” de la Ordenanza de
Remuneracién y Jerarquizacion N° 1.023/02, modificada por las Ordenanza N° 1.127/04 y
N° 1.198/04, a los efectos de adecuar los montos de sueldos bésicos y de adicionales
remunerativos que seran incrementados atento a las Partidas Presupuestarias aprobadas,

POR ELLO:
EL CONCEJO DELIBERANTE
DE GENERAL DEHEZA
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
SANCIONA CON FUERZA DE:

ORDENANZA N° 1.346 /2005

Art. 1°.- MODIFICASE a partir del dia 1° de ENERO de 2006 a la PLANILLA
ANEXA “IMPORTES MENSUALES SUELDOS BASICOS Y ADICIONALES
REMUNERATIVOS” que forma parte de la Ordenanza 1.023/02, modificada por las
Ordenanzas N° 1.127/04 y N° 1.198/04; quedando los nuevos valores establecidos vy la
PLANILLA ANEXA MODIFICADA por el presente articulo, forma parte de la presente
Ordenanza.

Art. 2°.- Comuniquese, Publiquese, Dése al Registro Municipal y fuhivese.
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SECRET.
CONCEJO DELIBERANT

Dada en la sala de sesiones del Concejo Deliberante de General Deheza, a los veinticuatro
dias del mes de Noviembre del afio dos mil cinco.




PLANILLA VIGENTE _ANO 2006 -Con incorporacién de $155,-

PLANILLA ANEXA ORD. N° 1.023/02 MODIFICADA P/ORD. N° 1.127/04 v 1.198/04

“IMPORTES MENSUALES SUELDOS BASICOS Y ADICIONALES REMUNERATIVOS”

SUELDOS BASICOS (Art. 1°)

PERSONAL ADMINISTRATIVO, TECNICO, MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES, GUARDERIA e

INSPECCION
» Categoria “A” — $ 605,-
» Categoria “B” — $ 803.,-
» Categoria “C” - $ 811.-
» Categoria “D” - $ 823.-
» Categoria “E” — $ 899,-
» Categoria “F” — $ 976,-
» Categoria “G” - $ 710.,-
» Categoria “H” - $ 682,-
» Categoria “I” - S 657,-
PERSONAL DIRECCION- PROFESIONAL
» Categoria “J” - $1.115,-
» Categoria “K” — § 976,-
PERSONAL ESCUELA DE MUSICA
» Categoria “L” — $ 976,-
PERSONAL HOSPITAL Y HOGAR DE ANCIANOS
MEDICOS
» Categoria “1- Médico” — $ 1.025,-
» Categoria “2- Médico” — $ 1.415,-
» Categoria “3- Médico”- $ 1.665,-
AUXILIAR DE ENFERMERIA
» Categoria “1- Aux. Enfermeria” — $ 815,-
» Categoria “2- Aux. Enfermeria™ — $ 915,-
» Categoria “3- Aux. Enfermeria” — $ 965,-
» Categoria “4- Aux. Enfermeria” - $ 1.005,-
MAESTRANZA HOSPITAL
» Categoria “1- Maestranza Hosp.” — $ 665,-
» Categoria “2- Maestranza Hosp.” — § 715,-
MAESTRANZA HOGAR DE ANCIANOS
» Categoria “1- Maestranza Hogar Anc.” - $ 715,-
» Categoria “2- Maestranza Hogar Anc.” - $ 875,-
DEPARTAMENTO EJECUTIVO
» Intendente $2.100,-
» Secretarios DEM $ 1.600,-
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ADICIONALES REMUNERATIVOS POR IMPORTES FIJOS (Art. 3°)

GASTOS DE REPRESENTACION:

Gastos de Representacion Intendente
Gastos de Representacion Secretarios DEM

ADICIONAL SECRETARIOS DEM:

Adicional Secretarios DEM

ADICIONAL POR COORDINACION:

Adicional por Coordinacién-Sec. Gobierno-

RESPONSABILIDAD PROFESIONAL:

ADICIONAL PERS.JERARQUICO CATEGORIA F:

Adicional Responsabilidad Profesional

Adicional Personal Jerdrquico Categ.F

ADICIONAL TiTULO UNIVERSITARIO:

Adicional Titulo Universitario

ADICIONAL RIESGO E INSALUBRIDAD:

EFICACIA, PRODUCTIVIDAD, FLEXIBILIZACION

Adicional Riesgo e Insalubridad

EN LAS TAREAS:

-  PRODUCTIVIDAD Categoria “A”
- PRODUCTIVIDAD Categoria “B”
-  PRODUCTIVIDAD Categoria “C”
-  PRODUCTIVIDAD Categoria “D”
-  PRODUCTIVIDAD Categoria “E”
- PRODUCTIVIDAD Categoria “F”
-  PRODUCTIVIDAD Categoria “G”
-  PRODUCTIVIDAD Categoria “H”
- PRODUCTIVIDAD Categoria “I”

$ 1.900,-
$ 1.000,-

$ 1.000,-

$ 100,

$ 300,-

$ 300,-

$ 300,-

$
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67,-

55,
60,-
65,-
70,-
75,
80,-
45,-
40,-
57

ADICIQNAL REMUNERATIVO PERSONAL ESCUELA
DE MUSICA.:
Adicional Rem.Personal Escuela Musica-Director- $ 600,-

ADICIONAL REMUNERATIVO CATEGORIA DIRECTOR:
$ 1.000,-

Adicional Remunerativo Categ.Director

QUEBRANTO DE CAJA:

Adicional Quebranto de Caja

$

300,-

Presidente Goncejo Deliberante




