FULL STACK DEVELOPER
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BOUW MEE AAN
TREASURYSOFTWARE
DIE WEL VERSCHIL
MAAKT

TreasuryMetrics groeit. En niet een beetje
ook. Daarom zoeken we een Full Stack
Developer met 2 tot 5 jaar ervaring die klaar
is voor een volgende stap.

Bij TreasuryMetrics bouwen we aan een
modern Treasury Management Systeem
waarmee CFQO’s en treasurers van
middelgrote en grote organisaties
wereldwijd grip krijgen op hun liquiditeit,
financieringen en financiéle risico’s.

Klinkt serieus? Is het ook. Maar dat
betekent niet dat werken eraan saai hoeft
te zijn.

Je werkt aan software die dagelijks wordt
gebruikt door financiéle professionals die
belangrijke beslissingen moeten nemen.
Geen losse tool die ergens onderin een
browsertab verdwijnt, maar een product
dat écht onderdeel is van hoe organisaties
hun treasury organiseren.

WAT GA JE DOEN?

Als Full Stack Developer werk je mee aan de
verdere ontwikkeling van ons TMS-platform.
Je bouwt nieuwe functionaliteiten,
verbetert bestaande onderdelen en denkt
mee over technische keuzes.

Je komt terecht in een klein en betrokken
developmentteam. Dat betekent: korte
lijnen, veel vrijheid en geen eindeloze lagen
overleg voordat je iets mag verbeteren.

Je houdt je onder andere bezig met:

e Het ontwikkelen van nieuwe
functionaliteiten in ons platform;

e Het verbeteren van de
gebruikerservaring en performance;

¢ Het meedenken over architectuur,
techniek en productkeuzes;

e Het oplossen van technische puzzels
waar je collega’s blij van worden;

e Het verder professionaliseren van onze
software, stap voor stap.

Je hoeft niet alles al te kunnen. Wel vinden
we het belangrijk dat je nieuwsgierig bent,
graag leert en niet schrikt van een
financiéle term meer of minder.

CULTUUR

TreasuryMetrics is ambitieus, maar blijft
nuchter. We werken met korte lijnen,
informele communicatie en veel ruimte
voor eigen initiatief. Geen logge organisatie,
wel een team waarin je snel ziet wat jouw
werk oplevert.

Ons developmentteam heeft op dit
moment bovendien een duidelijk Vlaams
tintje. Dat betekent: goede developers,
prettige samenwerking en af en toe een
woord in de stand-up waarvan je denkt:
“bedoelen we nu hetzelfde?” Gelukkig
compileert goede code in elke taal.

We werken graag zelfstandig, maar zoeken
elkaar ook bewust op. Donderdag is onze
vaste kantoordag: het moment om samen
te overleggen, kennis te delen, bij te praten
en soms gewoon even niet via een scherm
naar elkaar te kijken.

WAAROM TREASURYMETRICS?

e Omdat je hier als developer direct ziet
waar je werk voor wordt gebruikt.

e Omdat je invloed hebt op het product.

e Omdat je niet verdwijnt in een groot
developmentapparaat.

e En omdat we groot willen groeien, maar

graag wél nuchter blijven.

+31 85 130 2655

info@treasurymetrics.eu

www.treasurymetrics.eu

Hybride /
Roosendaal

€ 3.300-3.800

JOUW PROFIEL

Je bent iemand die graag bouwt. Niet
alleen aan code, maar ook aan een product,
een team en een bedrijf dat volop in
ontwikkeling is.

Je vindt het leuk om verantwoordelijkheid
te nemen, denkt verder dan alleen je eigen
opdracht en krijgt energie van
samenwerken met collega’s die net zo
graag vooruit willen als jij.

Wat je meebrengt:

e 2 tot5jaar ervaring als Full Stack
Developer;

e Je beheerst front-end kennis (HTML,
Angular min. versie 14, CSS) en back-end
kennis (Entity Framework, SQL en C#),

e Hbo- of wo-werk- en -denkniveau;

e Een proactieve, nieuwsgierige en
praktische instelling;

e Zin om mee te bouwen aan software
met internationale ambities.

WAT WIJ BIEDEN

Bij TreasuryMetrics krijg je geen
dichtgetimmerde functie waarin alles al
vastligt. Je krijgt juist de ruimte om mee te
denken, mee te bouwen en mee te groeien.

Dat betekent:

e Een uitdagende functie met veel eigen
verantwoordelijkheid;

e Werken aan een innovatief
softwareproduct met internationale
ambities;

e Een informele organisatie met korte
lijnen;

e Hybride werken: voor deze functie werk
je vooral vanuit huis, met donderdag als
vaste kantoordag;

e Ontwikkeling: opleiding of training is
mogelijk, afhankelijk van waar jij
behoefte aan hebt;

e Goede arbeidsvoorwaarden. Salaris €
3.300 - € 3.800 bruto per maand (40
uur). Het salaris stemmen we graag af
op jouw ervaring en profiel.

EN DAARNAAST OOK

e Pensioenregeling bij Allianz;

e Reiskosten- én thuiswerkvergoeding;

e Een bonus als je een nieuwe klant
aandraagt. Het werven van nieuwe
klanten is uiteraard geen vereiste;

e Mogelijkheid tot aankoop van aandelen
in TreasuryMetrics.

SOLLICITATIEPROCES

1.Laagdrempelig kennismaken met
mogelijke toekomstige collega’s.

2.Vervolggesprek waarin we dieper
ingaan op de functie, techniek en
samenwerking.

3.Contractvoorstel als we allebei
enthousiast zijn.

STARTDATUM IN OVERLEG

KLAAR OM MEE TE BOUWEN?

Wil jij werken aan de volgende generatie

Treasury Management Software? Lijkt het je

leuk om dat te doen in een team waar je
écht verschil kunt maken?

Stuur ons een bericht of solliciteer direct.
We maken graag kennis met je.
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