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* Delingskultur og delingsarenaer
« Kontinuerlig kompetanseutvikling og overtering
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Architecture Artificial Azure Cloud Creative EIm Hardware Backend Kode-
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Forskning Community Arrangementer Utdanning
= Forskningsprosjekter = Communitystotte - Fagseminarer = Design
» Teammaoter » Eksterne foredrag + Knowit Developer Summit - Strategi og ledelse
+ Publikasjoner » Konferansedeltakelse » Seminarserier Knowit Talks  Praktisk personalledelse
= Kundeforskning - Kodekalender = Teknologi
+ Master/PhD-veiledning + Konferansestands + Test og kvalitet
- Gjesteforelesning og radgivning = Miljphack - Sertifisering
 Bedriftspresentasjoner
- Fagkvelder
G (& J - J & J




Bygging av delingkultur

Trygg
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Enkeltpersoner starter
reisen med deling i et
stgttende miljo
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Interne
arenaer
Interne arenaer for a

viderefore kunnskap og
engasjere ansatte

Sektorvise
arenaer

Fokus pa bransje-

spesifikke problem-

stillinger med hoy
faglig verdi
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Nasjonale
arenaer
Deltar i nasjonal deling

for a styrke omdpmmet
og apenheten
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Internasjonale
arenaer
Engasjerer seg i globalt

samarbeid for &
forbedre omdomme
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Kontinuerlig
kompetanseutvikling
— 0g overfering
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Innfasing av teammedlem Utfasing av teammedlem
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