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Rechenschaftsbericht
für

TRIKOLON Sammelstiftung für berufliche Vorsorge
Hauptstrasse
4147 Aesch

Dieser Rechenschaftsbericht fasst das Stimmverhalten nach folgenden Spezifikationen zusammen:

Zeitraum: 01.01.2025 - 31.12.2025

Traktanden: Zusammenfassung aller Traktanden, d.h. nicht nur die stimmpflichtigen Traktanden nach Art. 71a Abs.
1 BVG.
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Für folgende Unternehmen wurden die Stimmrechte wahrgenommen:

Novartis 07.03.2025

Givaudan 20.03.2025

Sika 25.03.2025

Inficon 08.04.2025

Zurich Insurance Group 09.04.2025

Straumann 10.04.2025

SoftwareONE 11.04.2025

Geberit 16.04.2025

Lindt & Sprüngli 16.04.2025

Nestlé 16.04.2025

Georg Fischer 16.04.2025

Lonza Group 09.05.2025

Holcim 14.05.2025

Swiss Life 14.05.2025

SoftwareONE 16.05.2025

Partners Group 21.05.2025
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Kurzübersicht

Kategorie Traktanden Annahme Ablehnung Enthaltung

Zusammenfassung 322 273 (85%) 49 (15%) 0 (0%)

Jahresbericht 14 14 (100%) 0 (0%) 0 (0%)

Ausschüttung 17 17 (100%) 0 (0%) 0 (0%)

Entlastung der Organe 14 13 (93%) 1 (7%) 0 (0%)

Vergütungsbericht 14 9 (64%) 5 (36%) 0 (0%)

Vergütungsabstimmung VR 16 13 (81%) 3 (19%) 0 (0%)

Vergütungsabstimmung GL 21 18 (86%) 3 (14%) 0 (0%)

Wahl VR-Präsident 14 10 (71%) 4 (29%) 0 (0%)

Wahl VR 111 104 (94%) 7 (6%) 0 (0%)

Wahl Vergütungsausschuss 48 30 (63%) 18 (38%) 0 (0%)

Wahl Stimmrechtsvertreter 14 13 (93%) 1 (7%) 0 (0%)

Wahl Revisionsstelle 14 12 (86%) 2 (14%) 0 (0%)

Kapitalreduktion 6 6 (100%) 0 (0%) 0 (0%)

Statutenänderungen 2 2 (100%) 0 (0%) 0 (0%)

Andere Themen 1 0 (0%) 1 (100%) 0 (0%)

Nachhaltigkeit 15 11 (73%) 4 (27%) 0 (0%)

Kapitalband 1 1 (100%) 0 (0%) 0 (0%)
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Detailübersicht

Zusammenfassung Nachhaltigkeitsbericht

322 Traktanden

davon Annahme: 273
davon Ablehnung: 49
davon Enthaltung: 0

15 Traktanden

davon Annahme: 11
davon Ablehnung: 4
davon Enthaltung: 0

Genehmigung des Lageberichts sowie der Jahres- und
Konzernrechnung

Dividendenzahlung

14 Traktanden

davon Annahme: 14
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

11 Traktanden

davon Annahme: 11
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

Dividendenzahlung aus Kapitaleinlagereserven Entlastung VR/GL

6 Traktanden

davon Annahme: 6
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

10 Traktanden

davon Annahme: 9
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

Entlastung VR Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht

4 Traktanden

davon Annahme: 4
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

14 Traktanden

davon Annahme: 9
davon Ablehnung: 5
davon Enthaltung: 0
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Vergütungsabstimmung VR: Fix, prospektiv Vergütungsabstimmung VR: Fix, retrospektiv

14 Traktanden

davon Annahme: 13
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

1 Traktanden

davon Annahme: 0
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

Vergütungsabstimmung VR: Variabel, retrospektiv Vergütungsabstimmung GL: Fix, prospektiv

1 Traktanden

davon Annahme: 0
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

4 Traktanden

davon Annahme: 4
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

Vergütungsabstimmung GL: Fix, retrospektiv Vergütungsabstimmung GL: Variabel, prospektiv

1 Traktanden

davon Annahme: 1
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

11 Traktanden

davon Annahme: 9
davon Ablehnung: 2
davon Enthaltung: 0

Vergütungsabstimmung GL: Variabel, retrospektiv Verwaltungsratspräsident Wiederwahl

5 Traktanden

davon Annahme: 4
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

11 Traktanden

davon Annahme: 8
davon Ablehnung: 3
davon Enthaltung: 0
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Verwaltungsratspräsident Neuwahl Verwaltungsrat Neuwahl

3 Traktanden

davon Annahme: 2
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

13 Traktanden

davon Annahme: 11
davon Ablehnung: 2
davon Enthaltung: 0

Verwaltungsrat Wiederwahl Vergütungsausschuss Wiederwahl

98 Traktanden

davon Annahme: 93
davon Ablehnung: 5
davon Enthaltung: 0

40 Traktanden

davon Annahme: 24
davon Ablehnung: 16
davon Enthaltung: 0

Vergütungsausschuss Neuwahl Wahl unabhängiger Stimmrechtsvertreter

8 Traktanden

davon Annahme: 6
davon Ablehnung: 2
davon Enthaltung: 0

14 Traktanden

davon Annahme: 13
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

Wahl der Revisionsstelle Kapitalreduktion

14 Traktanden

davon Annahme: 12
davon Ablehnung: 2
davon Enthaltung: 0

5 Traktanden

davon Annahme: 5
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0
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Aktienrückkaufprogramm Statutenänderungen Corporate Governance

1 Traktanden

davon Annahme: 1
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

2 Traktanden

davon Annahme: 2
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0

Andere Themen Kapitalband Kapitalerhöhung: Schaffung

1 Traktanden

davon Annahme: 0
davon Ablehnung: 1
davon Enthaltung: 0

1 Traktanden

davon Annahme: 1
davon Ablehnung: 0
davon Enthaltung: 0
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Detailübersicht Liste

Datum Unternehmen Traktandum Thema Abstimmung

07.03.25 Novartis 6 Andere Themen Ablehnung

07.03.25 Novartis 7.2 Vergütungsabstimmung GL: Variabel, prospektiv Ablehnung

07.03.25 Novartis 7.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

07.03.25 Novartis 9.1 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

07.03.25 Novartis 9.2 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

07.03.25 Novartis 9.3 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

20.03.25 Givaudan 6.4 Wahl unabhängiger Stimmrechtsvertreter Ablehnung

08.04.25 Inficon 2 Nachhaltigkeitsbericht Ablehnung

08.04.25 Inficon 5.3 Verwaltungsrat Wiederwahl Ablehnung

08.04.25 Inficon 6.1 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

11.04.25 SoftwareONE 2.1 Verwaltungsrat Neuwahl Ablehnung

16.04.25 Geberit 3 Nachhaltigkeitsbericht Ablehnung

16.04.25 Lindt & Sprüngli 2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

16.04.25 Lindt & Sprüngli 7.1.1 Verwaltungsratspräsident Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Lindt & Sprüngli 7.1.3 Verwaltungsrat Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Lindt & Sprüngli 7.2.1 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Lindt & Sprüngli 7.2.2 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Lindt & Sprüngli 7.2.3 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Lindt & Sprüngli 8.1 Vergütungsabstimmung VR: Fix, prospektiv Ablehnung

16.04.25 Nestlé 1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

16.04.25 Nestlé 2 Entlastung VR/GL Ablehnung

16.04.25 Nestlé 4.1.1 Verwaltungsratspräsident Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Nestlé 4.2 Verwaltungsrat Neuwahl Ablehnung

16.04.25 Nestlé 4.3.1 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Nestlé 4.3.2 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Nestlé 4.3.3 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Nestlé 4.3.4 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.04.25 Nestlé 5.2 Vergütungsabstimmung GL: Variabel, prospektiv Ablehnung

14.05.25 Swiss Life 7 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 1.2 Nachhaltigkeitsbericht Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 1.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 4.2 Verwaltungsrat Wiederwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 4.4 Verwaltungsrat Wiederwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 4.5 Verwaltungsrat Wiederwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 5 Verwaltungsratspräsident Neuwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 6.1 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 6.2 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 6.3 Vergütungsausschuss Neuwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 6.4 Vergütungsausschuss Neuwahl Ablehnung

16.05.25 SoftwareONE 8 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

21.05.25 Partners Group 1.2 Nachhaltigkeitsbericht Ablehnung

21.05.25 Partners Group 4 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

21.05.25 Partners Group 5.2 Vergütungsabstimmung VR: Variabel, retrospektiv Ablehnung
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Datum Unternehmen Traktandum Thema Abstimmung

21.05.25 Partners Group 5.3 Vergütungsabstimmung VR: Fix, retrospektiv Ablehnung

21.05.25 Partners Group 5.5 Vergütungsabstimmung GL: Variabel, retrospektiv Ablehnung

21.05.25 Partners Group 6.1.1 Verwaltungsratspräsident Wiederwahl Ablehnung

21.05.25 Partners Group 6.2.1 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

21.05.25 Partners Group 6.2.2 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung

21.05.25 Partners Group 6.2.3 Vergütungsausschuss Wiederwahl Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 6: rein virtuelle Generalversammlungen ohne physische Teilnahmeoption möglich
- 7.2/7.3: Vergütungshöhe im zweistelligen Millionenbereich und Vergütungskomponenten mit Hebelwirkung
- 9.1/9.2/9.3: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen durch Inrate seit 2013 (Ausnahme: 2019)

Novartis (oGV, 07.03.2025) Abstimmung

1 Abstimmungen über die finanzielle und nichtfinanzielle Berichterstattung für das Geschäftsjahr 2024

1.1 Genehmigung des operativen und finanziellen Lageberichts der Novartis AG, der Jahresrechnung der Novartis AG
und der Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2024

Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Bericht über nichtfinanzielle Belange für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

3 Verwendung des verfügbaren Gewinns der Novartis AG gemäss Bilanz und Dividendenbeschluss für 2024 Annahme

4 Herabsetzung des Aktienkapitals Annahme

5 Weitere Aktienrückkäufe Annahme

6 Konsultativabstimmung zur elektronischen Teilnahme an Generalversammlungen ohne Tagungsort (Art. 12a
Abs. 2 der Statuten)

Ablehnung

7 Abstimmungen über die Vergütungen der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

7.1 Bindende Abstimmung über die maximale Gesamtvergütung des Verwaltungsrats von der ordentlichen
Generalversammlung 2025 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2026

Annahme

7.2 Bindende Abstimmung über die maximale Gesamtvergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2026 Ablehnung

7.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Ablehnung

8 Wahl eines neuen Mitglieds und Präsidenten des Verwaltungsrats, Wiederwahlen von zehn Mitgliedern des
Verwaltungsrats und Wahl eines neuen Verwaltungsratsmitglieds

8.1 Wahl von Giovanni Caforio als Mitglied und Präsident Annahme

8.2 Wiederwahl von Nancy C. Andrews Annahme

8.3 Wiederwahl von Ton Büchner Annahme

8.4 Wiederwahl von Patrice Bula Annahme

8.5 Wiederwahl von Elizabeth Doherty Annahme

8.6 Wiederwahl von Bridgette Heller Annahme

8.7 Wiederwahl von Daniel Hochstrasser Annahme

8.8 Wiederwahl von Frans van Houten Annahme

8.9 Wiederwahl von Simon Moroney Annahme

8.10 Wiederwahl von Ana de Pro Gonzalo Annahme

8.11 Wiederwahl von John D. Young Annahme

8.12 Wahl von Elizabeth McNally Annahme

9 Wiederwahlen und Wahl in den Vergütungsausschuss

9.1 Wiederwahl von Patrice Bula Ablehnung

9.2 Wiederwahl von Bridgette Heller Ablehnung

9.3 Wiederwahl von Simon Moroney Ablehnung

9.4 Wahl von John D. Young Annahme

10 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

11 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 6.4: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

Givaudan (oGV, 20.03.2025) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2024 Annahme

2 Genehmigung des Berichts über nichtfinanzielle Belange 2024 Annahme

3 Konsultative Abstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Annahme

4 Verwendung des Bilanzgewinns und Ausschüttung Annahme

5 Entlastung des Verwaltungsrates Annahme

6 Wahlen

6.1 Wiederwahl bisheriger Verwaltungsratsmitglieder und Wahl des Verwaltungsratspräsidenten

6.1.1 Wiederwahl von Herrn Victor Balli Annahme

6.1.2 Wiederwahl von Frau Ingrid Deltenre Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Frau Sophie Gasperment Annahme

6.1.4 Wiederwahl von Herrn Calvin Grieder (als Verwaltungsratsmitglied und als Verwaltungsratspräsident) Annahme

6.1.5 Wiederwahl von Herrn Roberto Giudetti Annahme

6.1.6 Wiederwahl von Herrn Tom Knutzen Annahme

6.2 Wahl neuer Verwaltungsratsmitglieder

6.2.1 Neuwahl von Frau Melanie Maas-Brunner Annahme

6.2.2 Neuwahl von Herrn Louie D'Amico Annahme

6.3 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

6.3.1 Wiederwahl von Herrn Victor Balli Annahme

6.3.2 Wiederwahl von Frau Ingrid Deltenre Annahme

6.3.3 Neuwahl von Herrn Tom Knutzen Annahme

6.4 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Ablehnung

6.5 Wahl der Revisionsstelle Annahme

7 Abstimmungen über die Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

7.1 Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

7.2 Vergütung der Geschäftsleitung

7.2.1 Kurzfristige variable Vergütungselemente (Jahresbonusplan 2024) Annahme

7.2.2 Fixgehalt und langfristige variable Vergütungselemente (Performance-Share-Plan 2025 - „PSP”) Annahme
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Traktanden

Sika (oGV, 25.03.2025) Abstimmung

1 Genehmigung der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2024 Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns und Rückzahlung von Kapitaleinlagereserven der
Sika AG

2.1 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

2.2 Rückzahlung von Kapitaleinlagereserven Annahme

3 Entlastung der Verwaltung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl Verwaltungsrat

4.1.1 Thierry F.J. Vanlacker in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.2 Viktor W. Balli in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.3 Lucrèce Foufopoulos-De Ridder in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.4 Justin M. Howell in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.5 Gordana Landén in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.6 Paul Schuler in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.7 Thomas Aebischer in den Verwaltungsrat Annahme

4.2 Neuwahl Verwaltungsrat: Wahl von Kwok Wang Ng Annahme

4.3 Wahl Präsident: Wiederwahl von Thierry F.J. Vanlacker Annahme

4.4 Wahlen in den Nominierungs- & Vergütungsauschuss

4.4.1 Justin M. Howell in den Nominierungs- & Vergütungsauschuss Annahme

4.4.2 Gordana Landén in den Nominierungs- & Vergütungsauschuss Annahme

4.4.3 Paul Schuler in den Nominierungs- & Vergütungsauschuss Annahme

4.5 Wahl Revisionsstelle: Wiederwahl von KPMG AG Annahme

4.6 Wahl unabhängiger Stimmrechtsvertreter: Wiederwahl von Jost Windlin Annahme

5 Gutheissung des Nachhaltigkeitsberichtes Annahme

6 Vergütungen

6.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Annahme

6.2 Genehmigung der künftigen Vergütung für den Verwaltungsrat Annahme

6.3 Genehmigung der künftigen Vergütung für die Konzernleitung Annahme

7 Ersetzung der Vergütungsobergrenze für die variable Vergütung der Konzernleitung durch separate Limiten
für den Leistungsbonus und den Long Term Incentive Plan (Statutenänderung)

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2: Keine externe Prüfung, Scope 3-Emissionen nicht offengelegt und klare Scope 3-CO2e-Reduktionsziele fehlen
- 5.3: Erhöhung der Unabhängigkeit des Gremiums (unter 50 %) (Beat Siegrist [lange Amtsdauer])
- 6.1: Ablehnende Empfehlung als Verwaltungsratsmitglied (Beat Siegrist)

Inficon (oGV, 08.04.2025) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung der INFICON Holding AG und der Konzernrechnung der
INFICON Gruppe für das Geschäftsjahr 2024

Annahme

2 Nicht-finanzielle Berichterstattung nach Obligationsrecht (OR) Ablehnung

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates Annahme

4 Verwendung des Bilanzergebnisses der INFICON Holding AG Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Herr Dr. Beat E. Lüthi als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates Annahme

5.2 Frau Vanessa Frey als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.3 Herr Beat Siegrist als Mitglied des Verwaltungsrates Ablehnung

5.4 Herr Dr. Reto Suter als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.5 Herr Lukas Winkler als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

6 Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.1 Herr Beat Siegrist als Mitglied des Vergütungsausschusses Ablehnung

6.2 Herr Dr. Reto Suter als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

6.3 Herr Lukas Winkler als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

7 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

8 Wahl der Revisionsstelle Annahme

9 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

10 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

11 Genehmigung der Vergütung der Geschäftsleitung für das laufende Geschäftsjahr Annahme

12 Anpassung der Statuten Annahme



Erstellt am 15.01.2026 15 von 28

Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/5.2: Vergütung im zweistelligen Millionenbereich weiterhin möglich und Hebelwirkung des LTIP Programm
- 4.2.1/4.2.2/4.2.3/4.2.4/4.2.5/4.2.6: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen seit 2011 und Vergütungen im zweistelligen
Millionenbereich weiterhin möglich

Zurich Insurance Group (oGV, 09.04.2025) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2024

1.1 Genehmigung des Lageberichts und der Jahres- und Konzernrechnung 2024

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024

1.3 Konsultativabstimmung über den Nachhaltigkeitsbericht 2024

2 Verwendung des Bilanzgewinns

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

4 Wahlen

4.1 Wiederwahlen des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrates; Wahl eines neuen Mitglieds des
Verwaltungsrates

4.1.1 Wiederwahl von Michel M. Liès als Mitglied und Präsident

4.1.2 Wiederwahl von Joan Amble

4.1.3 Wiederwahl von Catherine Bessant

4.1.4 Wiederwahl von Christoph Franz

4.1.5 Wiederwahl von Michael Halbherr

4.1.6 Wiederwahl von Sabine Keller-Busse

4.1.7 Wiederwahl von Kishore Mahbubani

4.1.8 Wiederwahl von Peter Maurer

4.1.9 Wahl von John Rafter

4.1.10 Wiederwahl von Jasmin Staiblin

4.1.11 Wiederwahl von Barry Stowe

4.1.12 Wahl von Thomas Jordan

4.2 Wiederwahlen der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.2.1 Wiederwahl von Michel M. Liès

4.2.2 Wiederwahl von Catherine Bessant

4.2.3 Wiederwahl von Christoph Franz

4.2.4 Wiederwahl von Sabine Keller-Busse

4.2.5 Wiederwahl von Kishore Mahbubani

4.2.6 Wiederwahl von Jasmin Staiblin

4.3 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters

4.4 Wiederwahl der Revisionsstelle

5 Genehmigung der Vergütung

5.1 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrates

5.2 Genehmigung der Vergütung der Geschäftsleitung
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Traktanden

Straumann (oGV, 10.04.2025) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung, der Konzernrechnung und des Berichts über
Nichtfinanzielle Belange gemäss Art. 964b OR und Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für
das Geschäftsjahr 2024

1.1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

1.2 Genehmigung des Berichts über Nichtfinanzielle Belange für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

1.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

2 Gewinnverwendung und Kapitalrückzahlung für das Geschäftsjahr 2024, Anpassung der gesetzlichen
Kapitalrücklage und der gesetzlichen Gewinnrücklage

2.1 Gewinnverwendung und Kapitalrückzahlung für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

2.2 Anpassung der gesetzlichen Kapitalreserven und der gesetzlichen Gewinnreserve Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung des Verwaltungsrats Annahme

5 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung der Geschäftsleitung

5.1 Genehmigung der fixen maximalen Vergütung der Geschäftsleitung für den Zeitraum 1. April 2025 – 31. März 2026 Annahme

5.2 Genehmigung der langfristigen variablen Vergütung der Geschäftsleitung für das laufende Geschäftsjahr Annahme

5.3 Genehmigung der kurzfristigen variablen Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

6 Wahl des Verwaltungsrats und der Präsidentin

6.1 Wiederwahl Petra Rumpf als Mitglied und Präsidentin Annahme

6.2 Wiederwahl Xiaoqun Clever-Steg als Mitglied Annahme

6.3 Wiederwahl Dr. Olivier Filliol als Mitglied Annahme

6.4 Wiederwahl Marco Gadola als Mitglied Annahme

6.5 Wiederwahl Stefan Meister als Mitglied Annahme

6.6 Wiederwahl Dr. h.c. Thomas Straumann als Mitglied Annahme

6.7 Wiederwahl Regula Wallimann als Mitglied Annahme

7 Wahl der Mitglieder des Personal- und Vergütungsausschusses

7.1 Wiederwahl Dr. Olivier Filliol Annahme

7.2 Wiederwahl Marco Gadola Annahme

7.3 Wiederwahl Regula Wallimann Annahme

8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

9 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2.1: Erhöhung der Unabhängigkeit (Jens Rugseth [Vertreter])

SoftwareONE (aGV, 11.04.2025) Abstimmung

1 Schaffung eines neuen Kapitalbands Annahme

2 Wahl von neuen Mitgliedern des Verwaltungsrats

2.1 Wahl von Jens Rugseth Ablehnung

2.2 Wahl von Rune Syversen Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 3: fehlende vollständige Offenlegung Scope 3 Emissionen + Ziele, fehlende SBTi Verifizierung der Netto Null Ziele, externe Prüfung für
Scope 3 Emissionen fehlt

Geberit (oGV, 16.04.2025) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2024, Entgegennahme der
Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Genehmigung des Nachhaltigkeitsberichts (Bericht über nichtfinanzielle Belange) 2024 Ablehnung

4 Entlastung des Verwaltungsrats Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat, Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats und Wahlen in den
Vergütungsausschuss

5.1 Wahlen in den Verwaltungsrat und Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats

5.1.1 Wiederwahl von Albert M. Baehny als Mitglied des Verwaltungsrats und als Präsident des Verwaltungsrats Annahme

5.1.2 Wiederwahl von Thomas Bachmann Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Felix R. Ehrat Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Werner Karlen Annahme

5.1.5 Wiederwahl von Bernadette Koch Annahme

5.1.6 Wiederwahl von Eunice Zehnder-Lai Annahme

5.2 Wahlen in den Vergütungsausschuss

5.2.1 Wiederwahl von Eunice Zehnder-Lai Annahme

5.2.2 Wiederwahl von Thomas Bachmann Annahme

5.2.3 Wiederwahl von Werner Karlen Annahme

6 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7 Wahl der Revisionsstelle Annahme

8 Vergütungen

8.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Annahme

8.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats für die Dauer bis zur
nächsten ordentlichen Generalversammlung

Annahme

8.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder der Konzernleitung für das Geschäftsjahr
2026

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2/8.1: VRP Vergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität hoch und Vergütungspolitik ungenügend (nur 9 von 20 Punkten)
- 7.1.1/7.1.3: Erhöhung der Unabhängigkeit (Ernst Tanner [Vertreter, Exekutiv, lange Amtsdauer]; Dr. Rudolf K. Sprüngli [Vertreter, lange
Amtsdauer])
- 7.2.1/7.2.2/7.2.3: Vergütungspolitik ungenügend (nur 9 von 20 Punkten) und Ablehnung Vergütungsanträge seit 2015
- 7.2.2: Ablehnung aufgrund Ablehnung als VR-Mitglied (Rudolf K. Sprüngli)

Lindt & Sprüngli (oGV, 16.04.2025) Abstimmung

1 Genehmigung der Konzernrechnung der Lindt & Sprüngli Gruppe sowie der Jahresrechnung der
Chocoladefabriken Lindt & Sprüngli AG für das Geschäftsjahr 2024

Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Ablehnung

3 Konsultativabstimmung über den Nachhaltigkeitsbericht 2024 Annahme

4 Entlastung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

5 Verwendung des Bilanzgewinns 2024 Annahme

6 Herabsetzung des Aktien- und Partizipationskapitals Annahme

7 Wahlen

7.1 Wahl des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrats

7.1.1 Wahl von Herrn Ernst Tanner als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats (bisher) Ablehnung

7.1.2 Wahl von Herrn Dr. Dieter Weisskopf als Mitglied des Verwaltungsrats (bisher) Annahme

7.1.3 Wahl von Herrn Dr. Rudolf K. Sprüngli als Mitglied des Verwaltungsrats (bisher) Ablehnung

7.1.4 Wahl von Frau Dkfm. Elisabeth Gürtler als Mitglied des Verwaltungsrats (bisher) Annahme

7.1.5 Wahl von Herrn Dr. Thomas Rinderknecht als Mitglied des Verwaltungsrats (bisher) Annahme

7.1.6 Wahl von Herrn Silvio Denz als Mitglied des Verwaltungsrats (bisher) Annahme

7.1.7 Wahl von Frau Monique Bourquin als Mitglied des Verwaltungsrats (bisher) Annahme

7.2 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

7.2.1 Wahl von Frau Monique Bourquin als Mitglied des Vergütungsausschusses (bisher) Ablehnung

7.2.2 Wahl von Herrn Dr. Rudolf K. Sprüngli als Mitglied des Vergütungsausschusses (bisher) Ablehnung

7.2.3 Wahl von Herrn Silvio Denz als Mitglied des Vergütungsausschusses (bisher) Ablehnung

7.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme

8 Abstimmungen über die Vergütungen

8.1 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung des Verwaltungsrats für die Amtsperiode 2025/2026 Ablehnung

8.2 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2026 Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/5.2: CEO-Vergütung im zweistelligen Millionenbereich
- 2: Gesetzes- oder sittenwidriges Verhalten, welches die Reputation des Unternehmens nachhaltig schädigen könnte. Nestlé ist in
bedeutende Kontroversen verwickelt.
- 4.1.1/4.2: Verkleinerung der Gremiumsgrösse (Paul Bulcke [über Nestlé max. Amtszeit], Laurent Freixe [CEO])
- 4.3.1/4.3.2/4.3.3/4.3.4: Ablehnung von Vergütungsanträgen seit 2020 (Dick Boer, Patrick Aebischer, Pablo Isla, Dinesh Paliwal)

Nestlé (oGV, 16.04.2025) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2024

1.1 Lagebericht, Jahresrechnung der Nestlé AG und Konzernrechnung der Nestlé-Gruppe 2024 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Ablehnung

1.3 Konsultativabstimmung über das Non-Financial Statement der Nestlé-Gruppe 2024 Annahme

2 Entlastung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Ablehnung

3 Verwendung des Bilanzgewinns der Nestlé AG Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.1 Paul Bulcke als Mitglied und Präsident Ablehnung

4.1.2 Pablo Isla Annahme

4.1.3 Renato Fassbind Annahme

4.1.4 Hanne Jimenez de Mora Annahme

4.1.5 Dick Boer Annahme

4.1.6 Patrick Aebischer Annahme

4.1.7 Dinesh Paliwal Annahme

4.1.8 Lindiwe Majele Sibanda Annahme

4.1.9 Chris Leong Annahme

4.1.10 Luca Maestri Annahme

4.1.11 Rainer Blair Annahme

4.1.12 Marie-Gabrielle Ineichen-Fleisch Annahme

4.1.13 Geraldine Matchett Annahme

4.2 Wahl in den Verwaltungsrat (Laurent Freixe) Ablehnung

4.3 Wahlen der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.3.1 Dick Boer Ablehnung

4.3.2 Patrick Aebischer Ablehnung

4.3.3 Pablo Isla Ablehnung

4.3.4 Dinesh Paliwal Ablehnung

4.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme

4.5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5 Vergütung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung

5.1 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Vergütung der Konzernleitung Ablehnung

6 Kapitalherabsetzung Annahme
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Traktanden

Georg Fischer (oGV, 16.04.2025) Abstimmung

1 Berichterstattung über das Geschäftsjahr 2024

1.1 Jahresrechnung und Konzernrechnung 2024 Annahme

1.2 Bericht über nichtfinanzielle Belange 2024 (“Sustainability Statement”) Annahme

1.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2024 und Gewinnausschüttung Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1 Wiederwahl von Peter Hackel Annahme

4.2 Wiederwahl von Annika Paasikivi Annahme

4.3 Wiederwahl von Stefan Räbsamen Annahme

4.4 Wiederwahl von Eveline Saupper Annahme

4.5 Wiederwahl von Ayano Senaha Annahme

4.6 Wiederwahl von Yves Serra Annahme

4.7 Wiederwahl von Michelle Wen Annahme

5 Wahl des Präsidenten und des Vergütungsausschusses (Compensation Committee)

5.1 Wahl des Präsidenten Annahme

5.2 Wahl des Compensation Committee

5.2.1 Wiederwahl von Annika Paasikivi Annahme

5.2.2 Wiederwahl von Eveline Saupper Annahme

5.2.3 Wiederwahl von Michelle Wen Annahme

6 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

7 Vergütung der Konzernleitung Annahme

8 Wahl der Revisionsstelle Annahme

9 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters für die Generalversammlung 2026 Annahme
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Traktanden

Lonza Group (oGV, 09.05.2025) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Konzernrechnung und der Jahresrechnung 2024 Annahme

2 Bericht über nichtfinanzielle Belange 2024 Annahme

3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Annahme

4 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

5 Verwendung des verfügbaren Bilanzgewinns / der Reserven aus Kapitaleinlagen Annahme

6 Wiederwahlen und Wahlen in den Verwaltungsrat, Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrates und
Wiederwahlen und Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.1 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat

6.1.1 Marion Helmes Annahme

6.1.2 Jean-Marc Huët Annahme

6.1.3 Angelica Kohlmann Annahme

6.1.4 Christoph Mäder Annahme

6.1.5 Roger Nitsch Annahme

6.1.6 Barbara Richmond Annahme

6.1.7 Jürgen Steinemann Annahme

6.2 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.2.1 Juan Andres Annahme

6.2.2 Eric Drapé (Wahl wirksam ab dem 14. Mai 2025) Annahme

6.2.3 David Meline Annahme

6.3 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrates (Jean-Marc Huët) Annahme

6.4 Wiederwahlen und Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.4.1 Angelica Kohlmann Annahme

6.4.2 Christoph Mäder Annahme

6.4.3 Jürgen Steinemann Annahme

6.4.4 Eric Drapé Annahme

6.4.5 David Meline Annahme

7 Wiederwahl der Revisionsstelle für 2026 Annahme

8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

9 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

10 Vergütung der Geschäftsleitung

10.1 Genehmigung des Gesamtbetrages der variablen kurzfristigen Vergütung der Geschäftsleitung für das Jahr 2024 Annahme

10.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der fixen Vergütung und der variablen langfristigen Vergütung der
Geschäftsleitung für 2026

Annahme
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Traktanden

Holcim (oGV, 14.05.2025) Abstimmung

1 Lagebericht, Konzernrechnung, Jahresrechnung der Holcim AG, Vergütungsbericht, Bericht über
nichtfinanzielle Belange, Klimabericht; Berichte der Revisionsstelle

1.1 Genehmigung des Lageberichts, der Konzern- und der Jahresrechnung der Holcim AG Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Annahme

1.3 Konsultativabstimmung über den Bericht über nichtfinanzielle Belange Annahme

1.4 Konsultativabstimmung zum Klimabericht Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

3 Verwendung der verfügbaren Gewinne und Rücklagen, Ausschüttungen

3.1 Sonderausschüttung in Form einer Sachdividende zur Durchführung des Spin-offs der Amrize AG (einschliesslich
Verwendung des Bilanzgewinns)

Annahme

3.2 Bardividende aus Kapitaleinlagereserven Annahme

4 Kapitalherabsetzung durch Vernichtung von Aktien, die unter dem Aktienrückkaufprogramm zurückgekauft
wurden

Annahme

5 Wiederwahlen und Wahlen

5.1 Wiederwahlen der Mitglieder des Verwaltungsrates und Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates

5.1.1 Wiederwahl von Kim Fausing als Mitglied des Verwaltungsrates und Wahl zum Präsidenten des Verwaltungsrates Annahme

5.1.2 Wiederwahl von Prof. Dr. Philippe Block als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Leanne Geale als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Catrin Hinkel als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

5.1.5 Wiederwahl von Naina Lal Kidwai als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.1.6 Wiederwahl von Dr. Ilias Läber als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.1.7 Wiederwahl von Michael H. McGarry als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.1.8 Wiederwahl von Claudia Sender Ramirez als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.2 Wahlen neuer Mitglieder des Verwaltungsrates

5.2.1 Wahl von Adolfo Orive als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.2.2 Wahl von Dr. Sven Schneider als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

5.3 Wiederwahlen der Mitglieder des Nomination, Compensation & Governance Committee

5.3.1 Wiederwahl von Dr. Ilias Läber als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

5.3.2 Wiederwahl von Michael H. McGarry als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

5.3.3 Wiederwahl von Claudia Sender Ramirez als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

5.4 Wahl eines neuen Mitgliedes des Nomination, Compensation & Governance Committee

5.4.1 Wahl von Leanne Geale als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

5.5 Wiederwahl der Revisionsstelle und Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin

5.5.1 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5.5.2 Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

6 Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

6.1 Vergütung des Verwaltungsrates für die nächste Amtszeit Annahme

6.2 Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2026 Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 7: Lange Amtsdauer der Revisionsstelle (31 Jahre)

Swiss Life (oGV, 14.05.2025) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2024 inkl. Vergütungsbericht; Berichte der Revisionsstelle und Bericht über nichtfinanzielle
Belange

1.1 Geschäftsbericht 2024 (Lagebericht, Konzernrechnung und Jahresrechnung) Annahme

1.2 Vergütungsbericht 2024 Annahme

1.3 Bericht über nichtfinanzielle Belange 2024 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2024, ordentliche Dividende aus dem Bilanzgewinn Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats Annahme

4 Genehmigung der Vergütungen von Verwaltungsrat und Konzernleitung

4.1 Genehmigung der fixen Vergütung für den Verwaltungsrat bis zur Generalversammlung 2026 Annahme

4.2 Genehmigung der kurzfristigen variablen Vergütungskomponente für die Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

4.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung und der langfristigen variablen
Vergütungskomponente für die Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2026

Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl von Rolf Dörig als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Wiederwahl von Thomas Buess Annahme

5.3 Wiederwahl von Monika Bütler Annahme

5.4 Wiederwahl von Philomena Colatrella Annahme

5.5 Wiederwahl von Adrienne Corboud Fumagalli Annahme

5.6 Wiederwahl von Damir Filipovic Annahme

5.7 Wiederwahl von Stefan Loacker Annahme

5.8 Wiederwahl von Severin Moser Annahme

5.9 Wiederwahl von Henry Peter Annahme

5.10 Wiederwahl von Martin Schmid Annahme

5.11 Wiederwahl von Franziska Tschudi Sauber Annahme

5.12 Wiederwahl von Klaus Tschütscher Annahme

5.13 Wahl von Monika Bütler als Mitglied des Vergütungsauschusses Annahme

5.14 Wiederwahl von Martin Schmid als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

5.15 Wiederwahl von Klaus Tschütscher als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

6 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

8 Kapitalherabsetzung infolge Aktienrückkaufprogrammen Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2: Ungenügende Klimaziele und fehlende externe Prüfung
- 1.3: CEO-Vergütung im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch und Vergütungssytem im
zRating unter 10 Punkten
- 4.2/4.5/4.4/5: Erhöhung der Unabhängigkeit (René Gilli [Vertreter, Gründungsaktionär], Jörg Riboni [Vertreter], Till Spillmann [Vertreter])
- 6.1/6.2/6.3/6.4: Nur objektiv abhängige Mitglieder im Vergütungsausschuss
- 6.1/6.2: Ungenügende Vergütungspolitik (9 von 20 Punkten)
- 6.2/6.3: Ablehnung aufgrund ablehnender Wahl in den VR (René Gilli [Vertreter, Gründungsaktionär], Till Spillmann [Vertreter])
- 8: Non-Audit Fees übersteigen 50 % der Audit Fees

SoftwareONE (oGV, 16.05.2025) Abstimmung

1 Lagebericht, statutarische Jahresrechnung und Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2024

1.1 Genehmigung des Lageberichts, der statutarischen Jahresrechnung und der Konzernrechnung für das Geschäftsjahr
2024

Annahme

1.2 Genehmigung des Nicht-finanziellen Berichts 2024 Ablehnung

1.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Ausschüttung aus nichtschweizerischen Kapitaleinlagereserven und aus
freiwilligen Gewinnreserven

Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Mitglieder der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1 Wiederwahl von Daniel von Stockar Annahme

4.2 Wiederwahl von René Gilli Ablehnung

4.3 Wiederwahl von Andrea Sieber Annahme

4.4 Wiederwahl von Jörg Riboni Ablehnung

4.5 Wiederwahl von Till Spillmann Ablehnung

5 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Till Spillmann) Ablehnung

6 Wahl der Mitglieder des Nominierungs- und Vergütungsausschusses

6.1 Wiederwahl von Andrea Sieber für eine Amtsdauer bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen
Generalversammlung

Ablehnung

6.2 Wiederwahl von René Gilli für eine Amtsdauer bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen Generalversammlung Ablehnung

6.3 Wahl von Till Spillmann für eine Amtsdauer bis Vollzug des Angebots von SoftwareOne zum Erwerb aller Aktien von
Crayon, oder (falls das Angebot nicht vollzogen wird) bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen
Generalversammlung

Ablehnung

6.4 Wahl von Rune Syversen mit Wirkung ab und vorbehältlich des Vollzugs des Angebots von SoftwareOne zum Erwerb
aller Aktien von Crayon, für eine Amtsdauer bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen Generalversammlung

Ablehnung

7 Wahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

8 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

9 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütungsbeträge der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

9.1 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats für die Dauer bis zur nächsten
ordentlichen Generalversammlung

Annahme

9.2 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2026 Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2: fehlende SBTi Verifizierung oder Commitment, fehlende konkrete Klimaziele insbesondere Scope 3
- 4: Vergütungssystem ungenügend (7 von 20 Punkten)
- 4/5.2/5.3: VR-Vergütungen im Vergleich mit Grösse, Komplexität und Ertragskraft hoch
- 4/5.5: GL-Vergütungen im Vergleich mit Grösse, Komplexität und Ertragskraft hoch, Vergütungskomponenten mit starker Hebelwirkung und
Vergütungen im zweistelligen Millionenbereich
- 6.1.1: Stichentscheid des exekutiven VRP bei 50 % Unabhängigkeit
- 6.2.1/6.2.2/6.2.3: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen durch Inrate seit 2016, Vergütungssystem ungenügend (7 von 20
Punkten) und Vergütung im zweistelligen Millionenbereich

Partners Group (oGV, 21.05.2025) Abstimmung

1 Abstimmungen über die finanzielle und nichtfinanzielle Berichterstattung für das Geschäftsjahr 2024

1.1 Genehmigung des Geschäftsberichts 2024 mit Lagebericht, Konzernrechnung und Einzelabschluss Annahme

1.2 Genehmigung des Berichts über nichtfinanzielle Belange für das Geschäftsjahr 2024 (Sustainability Report) Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende für 2024 Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2024 Ablehnung

5 Genehmigung der Vergütung

5.1 Genehmigung des Budgets für die fixe Vergütung / das fixe Honorar des Verwaltungsrats für die Dauer bis zur
nächsten ordentlichen GV 2026

Annahme

5.2 Genehmigung der variablen, langfristigen Vergütung der exekutiven Mitglieder des Verwaltungsrats für die
vorangegangene Amtsdauer (ordentliche GV 2024 bis ordentliche GV 2025)

Ablehnung

5.3 Genehmigung des technischen nicht-finanziellen Einkommens des Verwaltungsrats für die vorangegangene
Amtsdauer (ordentliche GV 2024 bis ordentliche GV 2025)

Ablehnung

5.4 Genehmigung des Budgets für die Basisvergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2026 Annahme

5.5 Genehmigung der variablen, langfristigen Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2024 Ablehnung

5.6 Genehmigung des technischen nicht-finanziellen Einkommens der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2024 Annahme

6 Wahlen

6.1 Wahlen in den Verwaltungsrat, inkl. Präsident

6.1.1 Wiederwahl von Steffen Meister (exekutiv) als Mitglied und Präsident Ablehnung

6.1.2 Wahl von Urban Angehrn als Mitglied Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Dr. Marcel Erni (exekutiv) als Mitglied Annahme

6.1.4 Wiederwahl von Alfred Gantner (exekutiv) als Mitglied Annahme

6.1.5 Wiederwahl von Anne Lester als Mitglied Annahme

6.1.6 Wiederwahl von Gaëlle Olivier als Mitglied Annahme

6.1.7 Wiederwahl von Urs Wietlisbach (exekutiv) als Mitglied Annahme

6.1.8 Wiederwahl von Flora Zhao als Mitglied Annahme

6.2 Wahlen in das Nomination & Compensation Committee

6.2.1 Wiederwahl von Flora Zhao als Mitglied Ablehnung

6.2.2 Wiederwahl von Anne Lester als Mitglied Ablehnung

6.2.3 Wiederwahl von Gaëlle Olivier als Mitglied Ablehnung

6.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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