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วิสัยทัศน์ (Vision) 
เป็นโรงพยาบาลเอกชนที่มีคุณภาพในด้านการรักษาและบริการทางการแพทย์ชั้นนําในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และภาค
กลางตอนล่าง 
 

พันธกิจ (Mission)  
เป็นโรงพยาบาลท่ีให้บริการด้วยมาตรฐานและจริยธรรมแห่งวิชาชีพ โดยยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 
 

ค่านิยม (Values) 
 คุณภาพ (Quality): การปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับมาตรฐาน มีความถูกต้อง ความปลอดภัย รวดเร็ว ไม่

ผิดพลาด โดยผู้รับบริการมีความพึงพอใจในบริการตามที่คาดหวัง  

 สามัคคี (Unity): การทํางานร่วมกันเป็นทีม อย่างเอื้อเฟื้อต่อกัน และประสานงานกันอย่างราบรื่น  

 ภูมิใจ (Pride): ยึดมั่นและภาคภูมิใจในองค์กร ซึ่งสร้างความผูกพันระหว่างพนักงานและองค์กร เพื่อสร้าง “ราช
ธานี คือ บ้านของเรา” 
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สรุปข้อมูลส าคัญทางการเงิน 
บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
ภาพรวมทางการเงนิ 2563 2562 2561 

ฐานะทางการเงนิ (ลา้นบาท)      
สินทรัพย์รวม 1,899 1,685 1,879 
หน้ีสินรวม          398          285 570 
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 1,501 1,400 1,309 
ผลการด าเนินงาน (ล้านบาท)    
รายได้จากกจิการโรงพยาบาล 1,855 1,771 1,587 
รายได้รวม 1,878 1,902 1,611 
กําไรสุทธ ิ   414   396 258 
กําไรสุทธิท่ีเป็นส่วนของบรษิัท 412 396 255 
อัตราส่วนทางการเงนิ     
อัตรากาํไรขั้นต้น (ร้อยละ) 1/  32.0  31.5 30.6 
อัตรากาํไรสุทธิต่อรายได้รวม (ร้อยละ) 22.0 20.9 16.0 
อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์เฉล่ีย (ร้อยละ)  21.7  23.5 13.7 
อัตราส่วนผลตอบแทนต่อส่วนขอผู้ถือหุ้นเฉล่ีย (ร้อยละ) 27.5 28.3 19.7 
อัตราหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)  0.3  0.2 0.4 
อัตราส่วนความสามารถชําระดอกเบี้ย (เท่า) 2/ 2,111.4 113.7 32.6 
ข้อมูลต่อหุ้น    
กําไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)  1.37  1.32 0.85 
มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 5.0 4.7 4.4 
ราคาปดิต่อหุ้น ณ วันส้ินปี (บาท)  23.70  25.25 18.60 
จํานวนหุ้นทัง้หมด (ล้านหุ้น) 300 300 300 
       
หมายเหตุ   1/  อัตรากําไรขั้นต้น = กําไรขั้นต้น / รายได้จากกิจการโรงพยาบาล 
                 2/  อัตราส่วนความสามารถชําระดอกเบีย้ = EBITDA / ดอกเบี้ยจ่าย 
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1. ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส าคัญอื่น 
 

บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จ ากัด )มหาชน(  
ประเภทธุรกิจ โรงพยาบาลเอกชน โดยมีโรงพยาบาลท่ีเปิดให้บริการ  2 แห่ง ไดแ้ก่ 

โรงพยาบาลราชธานี และโรงพยาบาลราชธานี โรจนะ 

ที่ตั้งบริษัท เลขที่ 111 หมู่ที่ 3 ถนนโรจนะ ตําบลคลองสวนพลู อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
จังหวดัพระนครศรีอยธุยา 13000 

เลขทะเบียนบริษัท 0107538000509 
โทรศัพท ์ 035-335-555-71 
โทรสาร 035-335-555 ต่อ 878 
Website www.rajthanee.com 

 
นายทะเบียนหลักทรัพย ์

ชื่อบริษัท บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ )ประเทศไทย) จาํกดั  

ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย 
เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทรศัพท ์ 02-229-2800 
โทรสาร 02-359-1259 

 
ผู้สอบบัญช ี

ชื่อบริษัท บริษัท ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู พี จํากัด 

ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ เลขที่ 128/334-335 อาคารพญาไทพลาซ่า ชั้น 31 ถนนพญาไท แขวงทุง่พญาไท  
เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 

โทรศัพท ์ 02-216-2265,  02 -216-2268-9, 02-216-2279 
โทรสาร 02-216-2286 

 
ผู้ตรวจสอบภายใน 

ชื่อบริษัท บริษัท รีซอร์สฟุล จํากัด 

ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ 45/6 หมู่บ้านเพชรวงแหวน(ซอย 9) ถนนกาญจนาภิเษก แขวงบางบอน เขตบางบอน 
กรุงเทพฯ 10150 

โทรศัพท ์ 02-415-7779, 02-895-0738 

โทรสาร 02-895-2442 

 

http://www.rajthanee.com/
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2. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
 
2.1 ประวัติความเป็นมาและการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ 
2.1.1  การจัดตั้งบริษัท 

บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เริ่มก่อตั้งในปี 2533 เพื่อดําเนินธุรกิจการให้บริการทาง
การแพทย์ โดยการดําเนินงานในช่วงแรกอยู่ภายใต้ชื่อ บริษัท อยุธยาเวชการ จํากัด โดยคณะแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งส่วนใหญ่
จบการศึกษาจากคณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล โดยร่วมกับนักธุรกิจชั้นนําในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา   ปัจจุบัน 
บุคคลเหล่านี้ยังคงเป็นกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ในบริษัทฯ ได้แก่ นายแพทย์วชิระ วุฒิกุลประพันธ์ แพทย์หญิงพรทิพย์ วุฒิกุล
ประพันธ์ และนายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ   

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นแหล่งที่ตั้งของโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่จํานวนมาก แต่การให้บริการของ
สถานพยาบาลต่างๆ ในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดใกล้เคียงยังมีจํานวนไม่เพียงพอต่อความต้องการดังกล่าว 
จึงได้ตัดสินใจก่อตั้งโรงพยาบาลราชธานีขึ้นในบริเวณตําบลคลองสวนพลู อําเภอเมือง จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งอยู่ใน
ทําเลที่มีการเติบโตสูง และอยู่ใกล้ถนนสายหลัก ได้แก่ ถนนสายเอเชีย และถนนโรจนะ โดยได้เริ่มเปิดดําเนินงานในปี 2535 
ซึ่งได้รับการตอบรับเป็นอย่างดีจากประชาชนจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดใกล้เคียงตลอดมา 

นอกจากนี้ การประกาศใช้พระราชบัญญัติประกันสังคมตั้งแต่ปี 2533 ของภาครัฐ เพื่อยกระดับการให้บริการด้าน
สาธารณสุขแก่ประชาชน และเป็นหลักประกันขั้นพื้นฐานแก่สมาชิกผู้เข้าร่วม ให้ได้รับการรักษาพยาบาลและสนับสนุนด้าน
รายได้ในยามเจ็บป่วย ซึ่งบริษัทฯได้เล็งเห็นถึงความสําคัญดังกล่าว รวมทั้งโอกาสในการให้การรักษา พยาบาลแก่ประชาชน
ในจังหวัดที่มากขึ้น จึงได้ตัดสินใจเข้าร่วมโครงการดังกล่าวตั้งแต่ปี 2537 จนถึงปัจจุบัน ส่งผลทําให้บริษัทฯ มีรายได้จาก
โครงการประกันสังคมเข้ามาสนับสนุนอีกทางหน่ึง 

นับตั้งแต่เริ่มเปิดดําเนินงานโรงพยาบาลตั้งแต่ปี 2535 ปัจจัยหลักที่บริษัทฯ ให้ความสําคัญเสมอมา คือ การพัฒนา
คุณภาพในการให้บริการ และความสามารถในการรักษาพยาบาลของบุคลากร ซึ่งส่งผลให้ผู้ป่วยที่เข้ามาใช้บริการมีความพึง
พอใจในคุณภาพการให้บริการ  ซึ่งปรัชญาในการดําเนินธุรกิจดังกล่าวสะท้อนให้เห็นเด่นชัดอยู่ในคําขวัญของโรงพยาบาล
ที่ว่า “อบอุ่นดั่งบ้าน บริการดั่งญาติ ในราชธานี”  

 
2.1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญ 

ป ี การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของบริษทัฯ 

ปี 2533 - ดําเนินการจดัตัง้ บริษัท อยุธยาเวชการ จํากัด เพื่อประกอบกิจการโรงพยาบาลภายใตช้ื่อ 
“โรงพยาบาลราชธาน”ี มีทุนจดทะเบียนเริ่มต้น 10,000,000 บาท มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ตั้งอยู่บริเวณ
ถนนโรจนะ ใกล้กับถนนสายเอเชยีและศาลากลางจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ปี 2535 - เริ่มเปิดดําเนินงาน เมื่อวันท่ี 29 มิถุนายน 2535 โดยมีจํานวนเตียงรองรับผู้ป่วยได้ทัง้หมด 33 เตียง 

ปี 2537 - โรงพยาบาลราชธานีได้เขา้ร่วมเปน็สถานพยาบาลประกันสังคมกับสํานักงานประกันสังคม ตาม
พระราชบัญญัติประกันสังคมในปี พ.ศ. 2537 โดยมีผู้ให้ความไวว้างใจเลือกโรงพยาบาลราชธานีเป็น
สถานพยาบาลประกันสังคมเพิม่ขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
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ป ี การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของบริษทัฯ 

ปี 2538 - แปลงสภาพเป็นบริษัทมหาชน และเปล่ียนชื่อเป็น บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากัด (มหาชน) เพือ่
เตรียมนาํบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย  

ปี 2542 - เมื่อวันท่ี 29 ธันวาคม 2542 บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9002 :1994 

ปี 2545 - บริษัทฯ ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2000 เมื่อวันท่ี 8 ตุลาคม 2545 

ปี 2552 - เนื่องจากพื้นท่ีของโรงพยาบาลท่ีมีอยู่เดิมเริม่มีความแออัด ดงันั้น บริษัทฯ จึงลงทุนก่อสร้างอาคาร
เพิ่มเติม (อาคาร C) เพื่อขยายพืน้ท่ีในการให้บริการแก่ผู้ป่วย 

ปี 2553 - บริษัทฯ ผ่านการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อมและสุขภาพ (EHIA : Environmental and Health 
Impact Assessment) จากสํานกังานนโยบายและแผนพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

- บริษัทฯ เริ่มเปดิให้บริการในอาคาร C เมื่อวันท่ี 8 ธันวาคม 2553 เพื่อ ใช้รองรับลูกค้ากลุ่ม
ประกันสังคม ตลอดจน ผู้ป่วยเดก็ แผนกกายภาพบําบัด ศูนย์ทันตกรรม และคลังยา อีกดว้ย 

ปี 2555 - บริษัทฯ ได้รับการรับรองคุณภาพ บันไดขั้นที่ 1 สู่ HA (Hospital Accreditation) เมื่อวันท่ี 22 
มิถุนายน 2555 

- บริษัทฯ ได้รับกิตติกรรมประกาศ บันไดขั้นที่ 2 สู่ HA เมื่อวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2555 

ปี 2556 - บริษัทฯ ได้รับกิตติกรรมประกาศธํารง บันไดขั้นที่ 2 สู่ HA เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2556 

ปี 2557 - บริษัทฯ เข้าซื้อหุ้น บริษัท โรงพยาบาล โรจนเวช จํากัด ร้อยละ 52 .17  โดยภายหลังได้เปล่ียนชื่อเป็น    
บริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากัด ดําเนินงานภายใต้ชื่อ โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ ตั้งอยู่บน
ถนนโรจนะ ใกล้กับนิคมอุตสาหกรรมโรจนะ เพื่อเพิ่มช่องทางในการให้บริการลูกค้า โดยเฉพาะกลุ่ม
ผู้ป่วยจากนิคมอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ีใกล้เคียง 

ปี 2558 - บริษัทฯ เปิดให้บริการสวนหัวใจเมื่อวันที่ 7 มกราคม 2558 เพื่อให้บริการสวนหัวใจและดูแลผู้ป่วย
โรคหัวใจในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาและจังหวัดใกล้เคียง นอกจากนี้ยังได้รับอนุญาตเป็นศูนย์ส่งต่อ
ด้านหัวใจของสํานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ซึ่งทําให้บริษัทฯ สามารถรับส่งต่อ
ผู้ป่วยจากโรงพยาบาลอื่นในบริเวณใกล้เคียงซึ่งเข้าร่วมโครงการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

- เพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 203,514,000 หุ้น จากเดิม 96,486,000 บาท เป็น 300,000,000 บาท เพื่อ
รองรับการจ่ายหุ้นปันผลจํานวน 128,514,401 หุ้น และการเสนอขายให้แก่ประชาชนเป็นครั้งแรก
จํานวน 74,999,599 หุ้น  

- บริษัทฯ ได้รับการรับรองคุณภาพ (Accreditation) HA เมื่อวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2558 โดยมีระยะเวลา
การรับรอง 2 ปี 

ปี 2559 - บริษัทได้นําหุ้นของบรษิัทเขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยเ์มื่อวนัท่ี 1 กันยายน 2559 

- บริษัทย่อยได้ดาํเนินการจดทะเบยีนเพิ่มทุนจดทะเบยีนจากเดิม 230 ล้านบาท เป็น 270 ล้านบาท 
แล้วเสร็จเมื่อวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2560 โดยเสนอขายหุ้นเพิม่ทุนจํานวน 4,000,000 หุ้น แก่ผู้ถือหุ้น 
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ป ี การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของบริษทัฯ 
 เดิมของบริษัทย่อยตามสัดส่วน ในอัตรา 23 หุ้นสามัญเดิม ต่อ 4 หุ้นสามัญเพิ่มทุน ในราคาหุ้นละ 25 

บาท ส่งผลให้บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 53.93 ภายหลังการเพิ่มทุนจดทะเบียนแล้ว 
ปี 2560 - บริษัทฯ ได้รับการ Re-accreditation HA ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2560 โดยมีระยะเวลาการ

รับรอง 3 ปี 
ปี 2561 - บริษัทฯ ได้เปิดให้บริการศูนย์ MRI เมื่อเดือนมกราคม 2561 โดยถือเป็นศูนย์ MRI ที่เปิดดําเนินการ

แห่งแรกในจังหวัดอยุธยา 
- บริษัทฯ ได้รับการคัดเลือกให้เข้าอยู่ใน กลุ่มหลักทรัพย์ ESG100 ซึ่งถือเป็นบริษัทจดทะเบียนที่มีการ

ดําเนินงานโดดเด่นด้านส่ิงแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (Environmental, Social and 
Governance)  ประจําปี พ.ศ. 2561 จากสถาบันไทยพัฒน ์

- บริษัทฯ ได้ทําการซื้อหุ้นบริษัทย่อยเพิ่มเติม ส่งผลให้ปัจจุบัน ถือหุ้นอยู่ที่ร้อยละ 98.31 
ปี 2562 - บริษัทฯ ได้จัดตั้งบริษัทย่อยขึ้น ในนาม “บริษัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จํากัด” ที่อําเภอหนอง

แค จังหวะสระบุรี เพื่อขยายกิจการโรงพยาบาล โดยเปิดรับผู้ป่วยประกันสังคมและเงินสด 
 
2.2  โครงสร้างการถือหุ้นและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากดั (มหาชน) มีบริษัทย่อย 2 บริษทั ได้แก่ บริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากดั 
ดําเนินธุรกิจโรงพยาบาลราชธานี โรจนะ  และ บริษัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จาํกัด ซึ่งอยู่ระหว่างการพัฒนาโครงการ
เป็นโรงพยาบาลแห่งที่ 3 ของกลุม่  กลุ่มบริษัทมีโครงสร้างการถือหุ้นแสดงดังแผนภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ:    
1. สัดสว่นการถือหุ้นในบรษิัทฯ ณ วันที่ ณ วันที่ 23 พฤศจิกายน 2563  
2. สัดสว่นการถือหุ้นในบรษิัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากัด ณ วันที่ 29 เมษายน 2563 
3. สัดสว่นการถือหุ้นในบรษิัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จํากัด ณ วันที่ 21 เมษายน 2563 
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2.3 ประกอบกิจการธุรกิจสถานพยาบาล 
บริษัทฯ มีโรงพยาบาลในกลุ่ม 2 แห่งที่เปิดดําเนินกิจการ ได้แก่ โรงพยาบาลราชธานี และโรงพยาบาลราชธานี โรจนะ 

โดยทั้ง 2 แห่ง ตั้งอยู่ในทําเลที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังตั้งอยู่ใกล้เคียงกับจังหวัดปทุมธานี สุพรรณบุรี อ่างทอง สระบุรี ซึ่งใน
บริเวณดังกล่าวเป็นที่ตั้งของนิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮ-เทค) นิคมอุตสาหกรรมบาง
ปะอิน นิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร นอกจากนี้ มีเขตประกอบการอุตสาหกรรม 2 แห่ง ได้แก่ แฟคตอรี่แลนด์วังน้อย และ
สวนอุตสาหกรรมโรจนะ  ทําให้บริเวณดังกล่าวมีประชากรอาศัยอยู่หนาแน่น และเป็นกลุ่มหลักที่มาใช้บริการ นอกจากนี้ 
ผู้ป่วยโครงการประกันสังคมของบริษัทฯ ยังได้รับความสะดวกในการเข้าใช้บริการ จากนโยบายของบริษัทที่ผู้ป่วยสามารถ
เข้าใช้บริการได้ทั้ง 2 แห่ง คือ โรงพยาบาลราชธานี และโรงพยาบาลราชธานี โรจนะ  

บริษัทฯ ให้บริการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพ ฟื้นฟูสมรรถภาพ และป้องกันโรค โดยครอบคลุมทั้งโรคทั่วไป
และภาวะฉุกเฉิน ผ่านแพทย์เวชกรรมทั่วไปและเวชกรรมเฉพาะทาง ซึ่งมีบริการรักษาพยาบาลหลักใน 9 สาขาดังต่อไปนี้ 

1 . สาขาอายุรกรรม  
2 . สาขาศัลยกรรม และออร์โธปิดิกส์ 
3 . สาขากุมารเวชกรรม  
4 . สาขาสูตินรีเวชกรรม  
5. สาขาโสต ศอ นาสิก ลาริงซ์วิทยา  
6 . สาขาจักษุวิทยา  
7 . สาขาวิสัญญีวิทยา  
8. สาขารังสีวิทยา  
9 . สาขาทันตกรรม  
 
บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเตียงจดทะเบียนทั้งสิ้น 353 เตียง โดยมีห้องพักสําหรับผู้ป่วยหลากหลายประเภท อาทิเช่น 

ห้องพักพิเศษ V.I.P. ห้องพักผู้ป่วยประเภทพิเศษเดี่ยว ห้องพักผู้ป่วยประเภทเดี่ยว ห้องพักผู้ป่วยรวม ห้องพักผู้ป่วยหนัก 
(ICU) และห้องเด็กแรกเกิด เป็นต้น 

 
สรุปการด าเนินธุรกิจ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2563 

บริษัท ทุนจดทะเบียน 
)ล้านบาท(  

สัดส่วนการถือหุน้  
)ร้อยละ(  

จ านวนเตียงจด
ทะเบียน 

บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากดั )มหาชน(  300 - 253 
บริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากัด  270 98.31 100 

รวมบริษัทฯ และบริษทัย่อย 353 
 

 



11 

3. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 

3.1 โครงสร้างรายได ้
 รายได้จากการประกอบกิจการโรงพยาบาลของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีการเติบโตเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องในช่วง 3 ปีที่

ผ่านมา ดังแสดงในตารางด้านล่างต่อไปนี้  

 
รายได้จากกิจการโรงพยาบาล 

งบการเงินรวม งวดปี 

2561 2562 2563 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

รายได้จากกลุ่มผู้ปว่ยทัว่ไป 1/       
รายได้จากกลุ่มผู้ปว่ยนอก (OPD) 472 29.72 522 29.50 632 34.09 
รายได้จากกลุ่มผู้ปว่ยใน (IPD) 439 27.68 519 29.30 449 24.17 

รวมรายได้จากกลุ่มผู้ป่วยทัว่ไป 911 57.40 1,041 58.80 1,081 58.26 

โครงการประกันสังคม 676 42.60 730 41.20 774 41.74 
รวมรายได้จากกิจการโรงพยาบาล 1,587 100.00 1,771 100.00 1,855 100.00 

หมายเหตุ  1/ รวมรายได้จากกลุ่มผู้ป่วย ชําระเงินสด บริษัทประกัน บริษัทคู่สัญญา ข้าราชการ ผู้ป่วยสิทธิบัตรทอง ผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤต 
และ อ่ืน ๆ 

 

3.2  ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ 
3.2.1 ขอบเขตการให้บริการทางการแพทย์ 

ศูนย์ต่างๆ ของโรงพยาบาล 
 ศูนย์อุบัติเหตุฉุกเฉินและศัลยกรรมสมอง : บริษัทฯ จัดเตรียมบริการรถพยาบาลและศูนย์รับแจ้งเหตุฉุกเฉิน

รวมทั้งมีทีมแพทย์เวรซึ่งพร้อมให้บริการแก่ผู้ป่วยตลอดทั้ง 24 ชั่วโมง เพื่อเตรียมพร้อมรองรับเหตุการณ์ฉุกเฉินเร่งด่วน  
 ศูนย์โรคหัวใจ: ให้บริการศูนย์หัวใจ ซึ่งมีศักยภาพให้บริการรักษาผู้ป่วยเกี่ยวกับระบบหลอดเลือดหัวใจและโรคหัวใจ 

อาทิเช่น โรคหลอดเลือดหัวใจตีบ โรคล้ินหัวใจผิดปกติ โรคกล้ามเนื้อหัวใจขาดเลือด โรคความดันโลหิต ผิดปกติ โรคหัวใจเต้น
ผิดปกติ โดยมีขอบเขตในการให้บริการรักษาตั้งแต่การตรวจวินิจฉัยอาการเบื้องต้น การรักษาโดยการใช้ยา การสวนหลอดเลือด
หัวใจ และการผ่าตัดหัวใจ ซึ่งส่งผลให้บริษัทฯ เป็นหนึ่งในศูนย์รับส่งต่อผู้ป่วยโรคหัวใจในพื้นที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ
จังหวัดใกล้เคียง 

 ศูนย์ผ่าตัดผ่านกล้อง: ให้บริการทางศัลยกรรมต่างๆ ด้วยนวัตกรรมในการผ่าตัดที่พัฒนาขึ้นมาเป็นเทคโนโลยีทาง
การแพทย์สมัยใหม่ในการผ่าตัดที่แพทย์ไม่จําเป็นต้องเปิดแผลยาวบริเวณหน้าท้องของผู้ป่วย สามารถตรวจวินิจฉัยและรักษาโรค
ผ่านกล้อง ซึ่งเป็นวิธีที่นิยมมากในปัจจุบัน และเป็นการเพิ่มทางเลือกใหม่ให้กับผู้ป่วยในการผ่าตัดรักษาโรค 

 ศูนย์ศัลยกรรม : ให้บริการทางศัลยกรรมต่างๆ อาทิเช่น การผ่าตัดนิ่วในถุงน้ําดีโดยใช้กล้อง การผ่าตัดไส้ติ่ง การ
ผ่าตัดไส้เล่ือน การผ่าตัดก้อนเนื้อต่างๆ ในร่างกาย โดยอุปกรณ์ที่ทันสมัย  

 ศูนย์ศัลยกรรมกระดูกและข้อ : บริการตรวจและผ่าตัดรักษาผู้ป่วยโรคกระดูกและข้อ อาทิเช่น การผ่าตัดกระดูกหัก 
การผ่าตัดหัวไหล่ หลัง และข้อเข่าโดยใช้กล้อง เปล่ียนข้อเข่า และข้อสะโพก รักษาพยาบาลอาการข้ออักเสบ ข้อเส่ือม โรคกระดูก
พรุน เป็นต้น 



12 

 ศูนย์ตรวจสุขภาพและอาชีวอนามัย : บริการรับตรวจสุขภาพโดยทีมแพทย์ผู้ชํานาญในแต่ละสาขา ด้วยโปรแกรม
การตรวจสุขภาพท่ีเหมาะสมแก่ผู้เข้ารับบริการในแต่ละช่วงอายุ รวมถึงการให้บริการตรวจสุขภาพประจําปีและตรวจสุขภาพก่อน
เข้าทํางาน เป็นต้น 

 ศูนย์เอ็กซเรย์คอมพิวเตอร์และรังสีวินิจฉัย : ให้บริการตรวจเอกซเรย์ทั่วไป เอกซเรย์พิเศษ แมมโมแกรม อัลตร้า
ซาวด์และจัดเก็บภาพด้วยระบบ PACS 

 ศูนย์ MRI: ให้บริการตรวจวินิจฉัยโรคด้วยคล่ืนแม่เหล็กไฟฟ้า 
 ศูนย์จักษุ: ให้บริการดูแล ป้องกัน ตรวจวินิจฉัย ผ่าตัด และให้การรักษาดวงตา เช่น ตาอักเสบ โรคต้อกระจก ต้อหิน 

และมีเครื่องเลเซอร์ สําหรับรักษาเลนส์และจอประสาทตา  
 ศูนย์ไตเทียม: ให้การรักษาพยาบาลด้วยการฟอกเลือดด้วยไตเทียมสําหรับผู้ป่วยโรคไตวาย 
 ศูนย์ตรวจสุขภาพการนอนหลับ:  ให้บริการตรวจเพื่อสังเกตการทํางานของร่างกายขณะนอนหลับ ผลการตรวจ

ช่วยการวินิจฉัยโรคและประเมินระดับความรุนแรงของโรคได้ เช่น โรคหยุดหายใจขณะหลับชนิดอุดกั้น การกระตุกของกล้ามเนื้อ
ต่างๆ และพฤติกรรมที่ผิดปกติระหว่างการนอนหลับ โดยข้อมูลท่ีได้จะนํามาพิจารณาวางแผนหรือติดตามการรักษาให้ถูกต้องได้ 

 ศูนย์ทันตกรรม :  ให้บริการรักษาทางทันตกรรมครบวงจร อาทิเช่น การขูดหินปูน การอุดฟัน ทันตกรรมสําหรับเด็ก 
การจัดฟัน การรักษารากฟัน การทําฟันปลอม การรักษาโรคเหงือก ศัลยกรรมช่องปาก การฝังรากเทียม  

 
คลินกิอายุรกรรม และอายุรกรรมเฉพาะทาง 
 คลินิกอายุรกรรมทั่วไป : ให้บริการตรวจและรักษาพยาบาลโรคทางอายุรกรรมทั่วไป ได้แก่ โรคปอด โรคระบบ

ทางเดินหายใจ โรคฮอร์โมนผิดปกติ โรคไต โรคระบบต่อมไร้ท่อ โรคติดเชื้อ เป็นต้น 

 คลินิกโรคหลอดเลือดสมอง: ให้บริการตรวจวินิจฉัยเพื่อเฝ้าระวังโรคต่างๆ ที่มาเกิดจากหลอดเลือดสมอง 
 คลินิกโรคข้อและรูมาติสซั่ม: ให้บริการตรวจวินิจฉัยและรักษาผู้ป่วยที่เป็นโรคข้อและรูมาติสซั่ม ซึ่งเป็นกลุ่มโรคที่

เกี่ยวกับภูมิคุ้มกันและการอักเสบที่ส่งผลต่อระบบกล้ามเนื้อ เช่น ข้อ เอ็น เป็นต้น  
 คลินิกระบบทางเดินอาหารและตับ : โรคระบบทางเดินอาหาร ได้แก่ โรคเกี่ยวกับหลอดอาหาร โรคกระเพาะอาหาร 

โรคลําไส้ และโรคตับ เป็นต้น ซึ่งทางบริษัทฯ ให้บริการตรวจรักษาโดยการส่องกล้องในกระเพาะอาหารและลําไส้ใหญ ่

 คลินิกโรคเลือด: ให้บริการตรวจวินิจฉัยผู้ป่วยที่มีปัญหาเกี่ยวกับโรคเลือดทุกชนิด เช่น โลหิตจาง ธาลัสซีเมีย การ
แข็งตัวของเลือดผิดปกต ิเป็นต้น 

 คลินิกโรคไต: ให้บริการตรวจวินิจฉัยและรักษาผู้ป่วยผู้ป่วยโรคไต ทุกชนิด ทั้งแบบเฉียบพลัน และเรื้อรัง 
 คลินิกต่อมไร้ท่อ: ให้บริการตรวจวินิจฉัยและรักษาผู้ป่วยที่มีโรคทางระบบต่อมไร้ท่อ 

   
  คลินกิและบริการทางการแพทย์อืน่ๆ 

 คลินิกเวชปฏิบัติทั่วไป: รับปรึกษาและดูแลสุขภาพของผู้มาใช้บริการโดยองค์รวม โดยดูแลรักษาผู้ป่วยปัญหาโรค
ทั่วไป อาทิเช่น เป็นไข้ ปวดศีรษะ ท้องเสีย อาเจียน เป็นต้น 

 คลินิกสูติ-นรีเวช: บริการตรวจวินิจฉัย ให้การรักษา รวมทั้งให้คําแนะนําป้องกันโรคภายในของสตรีทุกช่วงวัยตั้งแต่
วัยรุ่นจนถึงผู้สูงอายุ โดยมีบริการต่างๆ อาทิเช่น การคุมกําเนิด การรับฝากครรภ์ โดยมี Ultrasound 4D เพื่อตรวจความผิดปกติ
ของเด็กในครรภ์ ให้คําแนะนําป้องเพื่อป้องกันความเส่ียงระหว่างตั้งครรภ์ บริการคลอดบุตร การให้นมบุตรที่ถูกวิธี ให้คําปรึกษา
ภาวะมีบุตรยาก รวมถึงการตรวจสุขภาพและคําแนะนําสําหรับสตรีวัยทอง 
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 คลินิกเวชศาสตร์มารดาและทารกในครรภ์: บริการดูแลมารดาตั้งครรภ์และทารกในครรภ์แบบเชิงลึก ตรวจหา
ความเส่ียง อัลตราซาวนด์ดูความสมบูรณ์ของทารก ประเมินการรักษา ป้องกันความผิดปกติที่อาจเกิดขึ้น ตลอดจนให้คําปรึกษา
และคําแนะนําอย่างใกล้ชิดตลอดการตั้งครรภ์ 

 คลินิกกุมารเวชกรรม: บริการตรวจรักษาและดูแลส่งเสริมสุขภาพตั้งแต่เด็กแรกเกิดจนถึงวัยรุ่น เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
มีสุขภาพท้ังกายและใจที่แข็งแรง โดยให้บริการตรวจวินิจฉัย ดูแล และรักษาพยาบาลผู้ป่วยเด็กซึ่งป่วยด้วยโรคทั่วไปหรือปัญหา
ภาวะวิกฤติ นอกจากนี้ยังมี Well Baby Clinic แยกจากคลินิกเด็กป่วย โดยให้คําปรึกษาการดูแลสุขภาพเด็กตามช่วงวัย รวมทั้ง
การส่งเสริมและประเมินภาวะสุขภาพเด็ก และติดตามพัฒนาการการเจริญเติบโตทั้งทางร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา การให้
วัคซีนป้องกันโรคต่างๆ และการให้คําแนะนําในการอบรมเล้ียงดูบุตรหลาน เพื่อให้เด็กได้มีพัฒนาการ ที่ดี และเติบโตอย่างมี
ศักยภาพ ด้วยทีมกุมารแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีประสบการณ์ในการรักษาและดูแลสุขภาพเด็กมาอย่างยาวนาน 

 คลินิกโสต ศอ นาสิก: บริการให้คําปรึกษา ตรวจรักษา ด้านโรคทาง หู คอ จมูก ต่างๆ ท้ังทั่วไปและเฉพาะทาง อาทิ
เช่น หูชั้นกลางอักเสบ โพรงไซนัสอักเสบ เป็นต้น และผ่าตัดต่อมทอนซิล ริดสีดวงจมูก และผ่าตัดปะแก้วหู และมีเครื่องตรวจใน
โพรงจมูก โดยใช้กล้อง Fiber optic  

 คลินิกโรคมะเร็งและเคมีบ าบัด: ให้บริการรักษาผู้ป่วยโรคมะเร็งให้หาย และไม่กลับมาเป็นซ้ํา 

 คลินิกโรคผิวหนัง: ให้บริการตรวจรักษาพยาบาล รวมทั้งให้คําแนะนําในการดูแลสุขภาพแก่ผู้ป่วยโรคผิวหนัง  

รวมทั้งด้านความงาม 

 คลินิกจิตเวช: ให้บริการตรวจรักษาและวินิจฉัย ดูแล ผู้ป่วยที่มีปัญหาทางจิตเวช รวมถึงปัญหาทางจิตใจที่เชื่อมโยง
กับโรคทางกาย 

  
3.2.2 ศักยภาพในการให้บริการทางการแพทย ์  
(1) จ านวนห้องตรวจและจ านวนเตียงให้บริการ 

ศักยภาพในการให้บริการกลุ่มลูกค้าผู้ป่วยนอก (Out-Patient Department : OPD) ประเมินจากจํานวนห้องตรวจรักษา 
(รวมห้องฉุกเฉิน ทันตกรรม และจํานวนเตียงฟอกไต)  ในขณะที่ศักยภาพในการให้บริการกลุ่มผู้ป่วยใน ( In-Patient 
Department : IPD) ประเมินจากจํานวนเตียงที่ให้บริการ โดยศักยภาพในการให้บริการของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
เป็นดังนี้ 

บริษัท จ านวนห้องคนไข้นอก จ านวนเตียงจด 
ห้องตรวจ ฟอกไต ทะเบียน 

บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากัด (มหาชน) 63 35 253 
บริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากัด 10 20 100 

รวม 73 55 353 
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(2) อัตราการใช้บริการ 
อัตราการใช้บริการของกลุ่มผู้ป่วย ประเมินจากจํานวนการให้บริการของคนไข้ที่เข้ามาใช้บริการ เปรียบเทียบกับศักยภาพ

ในการให้บริการสูงสุด  

 กลุ่มผู้ป่วยนอก (OPD) 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

จํานวนห้องตรวจ (เฉล่ีย) * 65 68 72 
จํานวนหน่วยไตเทียม (เฉล่ีย) * 47 47 54 
อัตราการใช้บริการ (ร้อยละ) 81.6 81.6 70.6 

 กลุ่มผู้ป่วยใน (IPD) 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

จํานวนเตียงให้บริการ * 234 260 282 
อัตราการใช้บริการ (ร้อยละ) 76.2 75.5 63.4 

หมายเหตุ :  * คํานวณจากค่าเฉล่ียระหว่างป ี
 

3.3  การตลาดและภาวะการแข่งขนั 

3.3.1  โครงสร้างการให้บริการด้านสขุภาพในประเทศไทย 

(1) ลักษณะผู้ให้บรกิาร 

การให้บริการด้านสุขภาพในประเทศไทย แบ่งได้เป็น 2 ประเภทใหญ่ คือ  

 การให้บริการโดยภาครัฐ : การให้บริการด้านสาธารณสุขในประเทศไทยส่วนใหญ่ดําเนินการโดยโรงพยาบาล
ภาครัฐ ซึ่งสามารถแบ่งกลุ่มได้ตามลักษณะเด่นและศักยภาพในการรักษา อาทิเช่น  โรงพยาบาลประจํา
มหาวิทยาลัย (วิทยาลัยแพทยศาสตร์) โรงพยาบาลส่วนกลางในเขตกรุงเทพมหานคร โรงพยาบาลประจํา
จังหวัด โรงพยาบาลประจําอําเภอ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล (สถานีอนามัย) เป็นต้น ซึ่งโดยทั่วไป
โรงพยาบาลภาครัฐจะมีอัตราค่ารักษาพยาบาลต่ํากว่าโรงพยาบาลเอกชน เนื่องจากภาครัฐจะช่วยสนับสนุน
งบประมาณค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานบางส่วน 

 การให้บริการโดยภาคเอกชน  : การให้บริการภาคเอกชนแบ่งเป็น โรงพยาบาลเอกชนขนาดใหญ่ 
โรงพยาบาลเอกชนขนาดกลาง และคลินิกเอกชน โดยมีระดับการให้บริการที่หลากหลายตามระดับขีด
ความสามารถของผู้ให้บริการ ซึ่งโรงพยาบาลขนาดใหญ่บางแห่งมีศักยภาพโดดเด่น สามารถดึงดูดผู้ป่วยชาว
ต่างประเทศที่มีกําลังซื้อสูง ทั้งนี้ เพื่อเป็นการเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการแพทย์ของประชาชน 
ภาครัฐจึงมีนโยบายดึงภาคเอกชนเข้าร่วมเป็นผู้ให้บริการรักษาผู้ป่วยตามโครงการสวัสดิการสังคมด้าน
สุขภาพ ในลักษณะเดียวกับโรงพยาบาลของภาครัฐโดยอัตราค่าบริการทางการแพทย์ที่ภาครัฐสนับสนุนแก่
โรงพยาบาลแต่ละแห่ง จะขึ้นอยู่กับจํานวนประชาชนผู้มาลงทะเบียนกับโรงพยาบาลน้ันเป็นสําคัญ 
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(2) ระบบสวัสดกิารสังคมด้านสขุภาพในประเทศไทย  ได้แก ่

 ระบบประกันสังคม : บริหารจัดการผ่านสํานักงานประกันสังคม ซึ่งเป็นหน่วยงานภายใต้การกํากับดูแลของ
กระทรวงแรงงาน เพื่อให้การดูแลด้านสุขภาพแกแ่รงงานภาคเอกชน โดยครอบคลุมในเรื่องการเจ็บป่วยทุพพล
ภาพ การประสบอันตราย หรือการตาย ทั้งส่วนที่เกี่ยวเนื่องและไม่เกี่ยวเนื่อง กับการทํางาน รวมไป ถึงการ
คลอดบุตร สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และการว่างงาน ระบบประกันสังคมในประเทศไทยเริ่มต้นครั้งแรกในปี 
2515 เมื่อมีการจัดตั้งกองทุนทดแทนเพื่อดูแลผู้ประสบภัยซึ่งเกิดจากการทํางานในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร และ
ขยายความคุ้มครองดูแลจนครบทุกจังหวัดในวันที่ 1 กรกฎาคม 2531 จากนั้นมีการผลักดันพระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ .ศ. 2533 ให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 2 กันยายน 2533 เป็นต้นมา  

 ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้า  : ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้า บริหารโดยสํานักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ กระทรวงสาธารณสุขจัดตั้งขึ้นตาม พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ  .ศ  . 2545 โดยมี
วัตถุประสงค์ให้ความดูแลด้านสุขภาพแก่ผู้ท่ีไม่มีสิทธิในสวัสดิการสังคมด้านสุขภาพอื่นๆ โดยระบบนี้เน้นการ
ดูแลรักษาอาการเจ็บป่วยทั่วไปเป็นหลัก  

 ระบบสวัสดิการข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกจิ : ระบบสวัสดิการข้าราชการและพนักงานรัฐวสิาหกิจ
ดูแลการเบิกจ่ายโดยกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลังให้การดูแลด้านสุขภาพแก่แรงงานภาครัฐ ซึ่งได้แก่ 
ข้าราชการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ โดยในส่วนของระบบสวัสดิการข้าราชการ การดูแลจะครอบคลุมถึงคู่
สมรส บิดามารดา รวมถึงบุตร-ธิดา ท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 

 

แผนภาพที่ 1-1 : จ านวนผู้มีสิทธิในระบบสวัสดิการด้านสุขภาพประเภทต่างๆ ณ 31 ธันวาคม 2563 
 

 
 
แหล่งที่มา :  :ปตาระกงารหละกสนักะรปกั ลานแห่งนา ส  
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(3) มาตรฐานการใหบ้ริการทางการแพทย ์
แบ่งได้ตามศักยภาพในการให้บริการแก่ผู้ป่วย ดังต่อไปนี้  
1. ระดับปฐมภูมิ (Primary Care): ได้แก่ สถานพยาบาลซึ่งสามารถรองรับการรักษาให้แก่ผู้ป่วยที่มีอาการเจ็บป่วย

ไม่รุนแรงและไม่ซับซ้อน ได้แก่ คลินิก หรือ สถานพยาบาลขนาดเล็กต่างๆ 
2. ระดับทุติยภูมิ (Secondary Care): ได้แก่ สถานพยาบาลที่มีความสามารถในการให้บริการรักษาโรคที่มีความ

ยากและซับซ้อนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งเป็นโรงพยาบาลท่ีสามารถให้บริการได้ทั้งผู้ป่วยนอกและ ผู้ป่วยใน 
3. ระดับตติยภูมิ (Tertiary Care): ได้แก่ สถานพยาบาลท่ีอยู่ในระดับขั้นสูงสุด ซึ่งมีความเพียบพร้อมในการรักษา

ด้วยเครื่องมือแพทย์ที่ทันสมัย รวมทั้งมีความสามารถในการรักษาโรคเฉพาะทางและโรคร้ายแรงต่างๆที่มีความ
ซับซ้อนสูง 

ปัจจุบัน สถานพยาบาลของกลุ่มบริษัทฯจัดอยู่อยู่ในระดับทุติยภูมิทั้ง 2 แห่ง อย่างไรก็ตาม โรงพยาบาลราชธานี สามารถ
ให้บริการตรวจรักษาในระดับตติยภูมิได้ในส่วนของการให้บริการสวนหัวใจโดยศูนย์หัวใจที่ทันสมัย 

 
3.3.2  แนวโน้มอุตสาหกรรมในอนาคต (แหล่งข้อมูล บทวิจัยของ บริษัทหลักทรัพย์ ดีบีเอส วิคเคอร์ส (ประเทศไทย) จํากัด) 

จากข้อมูลของ สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (ทีดีอาร์ไอ) เกี่ยวกับค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลน้ัน คาดว่าจะ
เพิ่มขึ้น 3 เท่าตัว จาก 415 พันล้านบาทในปี 2561 เป็น 1.407 – 1.825 ล้านล้านบาทในปี 2573  ซึ่งเกิดจากสาเหตุดังต่อไปนี้ 

1. การเปล่ียนแปลงโครงสร้างอายุประชากร 
2. การเพิ่มขึ้นของโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (non-communicable diseases : NCDs) 
3. การเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงการแพทย์ 
4. การเพิ่มขึ้นของประกันสุขภาพ 
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แม้ว่าในปี 2561 จะมีจํานวนโรงพยาบาลในประเทศไทย 1,281 แห่ง  แต่ส่วนใหญ่เป็นโรงพยาบาลรัฐบาล คือประมาณ 
122,203 เตียง (79%)  ขณะที่โรงพยาบาลเอกชนมีเพียง 24,717 เตียง (21%)  ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา 2559-2561 จํานวนเตียง
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ของโรงพยาบาลเอกชนเติบโตโดยเฉล่ีย 1.9% ขณะที่โรงพยาบาลรัฐมีการเติบโตของจํานวนเตียงเพียง 0.5%  การเติบโตอย่าง
รวดเร็วของโรงพยาบาลเอกชน เนื่องจาก 1) ลักษณะของธุรกิจโรงพยาบาลที่ไม่ถูกผลกระทบมากเมื่อเศรษฐกิจตกต่ํา  2) การมี
รายได้อย่างสม่ําเสมอ และ 3) มีอัตรากําไรท่ีสูง นอกจากนี้ มีทั้งจากผู้ประกอบการรายเดิมที่ขยายกําลังการผลิต และผู้ประกอบ
จากอุตสาหกรรมอื่นเข้ามาในธุรกิจนี้เพิ่มขึ้น 

 

 
 
จากข้อมูลขององค์กรอนามัยโลก สัดส่วนจํานวนเตียง ต่อประชากรไทย 1,000 คน แค่เพียง 2 เตียง เทียบกับค่าเฉล่ียของ

ทั่วโลกซึ่งมีสัดส่วน 4 เตียง  ทั้งนี้ ประเทศไทยน้อยกว่าประเทศสิงคโปร์ และเวียดนามที่มีสัดส่วนจํานวนเตียง 2.4 และ 2.6 
ตามลําดับ 

 

 
แม้ว่าโรงพยาบาลรัฐบาลมีค่ารักษาโรงพยาบาลไม่สูง และมีจํานวนเตียงมาก  แต่ผู้รับบริการต้องประสบกับปัญหา 1) 

การรอคิวรับบริการเป็นเวลานาน 2) อัตราการครองเตียงของคนไข้ใน สูงเกือบ 100%  และ 3) การขาดแคลนแพทย์เฉพาะทาง  
ปัจจัยเหล่านี้ทําให้โรงพยาบาลเอกชนสามารถคิดค่ารักษาพยาบาลท่ีสูงกว่า 

โรงพยาบาลเอกชนมีการเติบโตถึง 7 เท่าในช่วง 10 ปีท่ีผ่านมา กล่าวคือ ปี 2552 บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
13 บริษัท มูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด  119 พันล้านบาท เพิ่มเป็น 23 บริษัทด้วยมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาด 800 
พันล้านบาทในปี 2562  เนื่องจากการเติบของจํานวนนักท่องเที่ยวเชิงการแพทย์  การเติบโตของผู้มีรายได้ปานกลาง และการ
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เพิ่มขึ้นของประกันสุขภาพ  ดังนั้น จึงเป็นสาเหตุที่ทั้งผู้ประกอบการปัจจุบันมีแผนการเพิ่มกําลังผลิตและผู้ประกอบการรายใหม่
เริ่มเข้ามาในอุตสาหกรรมนี้  คาดว่าจะมีการแข่งขันรุนแรงขึ้นทั้งในโรงพยาบาลที่ให้บริการผู้มีรายได้ระดับกลาง และระดับสูง 
โดยเฉพาะในพ้ืนที่กรุงเทพ  คาดว่าอุปทานของจํานวนเตียงจะเพิ่มขึ้นประมาณ 3,964 เตียงภายในปี 2565 

 

 
 

3.3.2 ลักษณะลกูค้า  
(1) ลูกค้าทั่วไป 

 กลุ่มลูกค้าเงินสด   :ได้แก่ กลุ่มลูกค้าที่รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลด้วยตนเอง โดยกลุ่มลูกค้า
เป้าหมายคือประชาชนที่มีระดับรายได้ปานกลางขึ้นไป ซึ่งมีที่อยู่อาศัยหรือสถานที่ทํางาน ในพื้นที่ใกล้เคียงกับ
สถานท่ีตั้งของโรงพยาบาล 

 กลุ่มลูกค้าคู่สัญญา  :  แบ่งเป็น 2 กลุ่มหลัก ได้แก่ ลูกจ้างของนิติบุคคลต่าง ๆ ที่มีสัญญาการรักษากับบริษัท 
และ กลุ่มลูกค้าที่มีกรมธรรม์ประกันสุขภาพ  โดยบริษัทฯจะเรียกเก็บค่ารักษากับนิติบุคคลนายจ้าง หรือบริษัท
ประกันโดยตรง ท้ังนี้ กลุ่มลูกค้าคู่สัญญามีแนวโน้มเพิ่มขึ้นตามการเติบโตของธุรกิจประกัน และจากกระแสการ
ดูแลสุขภาพ 

 กลุ่มลูกค้าตามพระราชบัญญัติคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ : ได้แก่ ผู้เจ็บป่วยจากการประสบอุบัติเหตุทาง
จราจร ซึ่งเข้ารักษาตามพระราชบัญญัตคิุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ พ .ศ . 2535 โดยโรงพยาบาลในกลุ่มบริษัทฯ
ตั้งอยู่บริเวณถนนหลัก ได้แก่ ถนนสายเอเชีย และถนนโรจนะซึ่งมีอุบัติเหตุทางจราจรเกิดขึ้นบ่อยครั้ง ทั้งนี้ 
โรงพยาบาลจะให้บริการรักษาโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายจากผู้ประสบเหตุ และจะเบิกค่าใช้จ่ายในการรักษาจาก
บริษัทประกันท่ีทําประกันภัยตามพระราชบัญญัติฉบับน้ีแก่ผู้เจ็บป่วยหรือคู่กรณีของผู้เจ็บป่วย 

 กลุ่มลูกค้ากองทุนเงินทดแทนผู้ประสบภัยจากการท างาน  :ได้แก่ พนักงานของบริษัทหรือโรงงาน
อุตสาหกรรมที่มีอาการเจ็บป่วยอันเนื่องมาจากอุบัติเหตุที่เกิดจากการทํางาน ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน 
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พ .ศ . 2537 โดยโรงพยาบาลจะให้บริการรักษาโดยไม่คิดค่าใช้จ่ายจากผู้ป่วย และจะเบิกค่าใช้จ่ายในการรักษา
จากกองทุนทดแทนผู้ประสบภัยจากการทํางานในภายหลัง  

(2) ลูกค้าโครงการสวัสดิการด้านสุขภาพภาครัฐ 

 กลุ่มลูกค้าตามโครงการประกันสังคม  : ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 ซึ่งกําหนดให้ลูกจ้าง
ต้องถูกหักเงินค่าจ้างรายเดอืนและนําส่งเข้ากองทุนประกันสังคม โดยลูกจ้างที่ถูกหักเงินดังกล่าวสามารถเข้ารับ
การรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลที่อยู่ในเครือข่ายประกันสังคมซึ่งลูกจ้างได้เลือกไว้โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ทั้งนี้ 
โรงพยาบาลท่ีรับผู้ป่วยประกันสังคมจะได้รับค่าบริการทางการแพทย์จากสํานักงานประกันสังคมใน 2 รูปแบบ 
ได้แก่ ค่าบริการเหมาจ่ายรายคน และค่าบริการส่วนเพิ่มประเภทต่างๆ ได้แก่ ค่าใช้จ่ายสําหรับการักษาที่มี
ค่าใช้จ่ายสูง ค่ารักษาโรคเรื้อรัง เป็นต้น 

 กลุ่มลูกค้าตามโครงการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  : ปัจจุบันโดยกลุ่มโรงพยาบาลให้บริการกลุ่มลูกค้า
ตามโครงการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเฉพาะ ศูนย์หัวใจ และ ศูนย์ไตเทียม  

 กลุ่มลูกค้าเจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต : หรือ Universal Coverage for Emergency Patients (UCEP) เป็น
นโยบายของรัฐบาล ที่ประกาศใช้เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2560 เกี่ยวกับการช่วยเหลือประชาชนในการใช้สิทธิ
รักษาพยาบาล กรณี เจ็บป่วยฉุกเฉินวิกฤต ฟรีใน 72 ชั่วโมงแรก ผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤตสามารถเข้ารับการรักษาได้
ทุกโรงพยาบาลท่ีใกล้ท่ีสุดโดยไม่มีการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาล  

3.3.3 สภาวะการแข่งขัน 

โรงพยาบาลในกลุ่มบริษัทฯ คือโรงพยาบาลราชธานี และโรงพยาบาลราชธานี โรจนะ ตั้งอยู่ในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
และติดต่อกับจังหวัดปทุมธานี สุพรรณบุรี อ่างทอง สระบุรี ซึ่งเป็นพื้นที่ซึ่งมีศักยภาพสูงสําหรับการให้บริการทางการแพทย์ 
เนื่องจาก จํานวนประชากรที่ขยายตัวจากภาคอุตสาหกรรม โดยในเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเป็นท่ีตั้งของนิคมอุตสาหกรรม
ขนาดใหญ่รวม 3 แห่ง ได้แก่ นิคมอุตสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮ-เทค) นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน นิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร และ
เขตประกอบการอุตสาหกรรม 2 แห่ง ได้แก่ แฟคตอรี่แลนด์วังน้อย และสวนอุตสาหกรรมโรจนะ นอกจากนี้ในพ้ืนที่ใกล้เคียงยังมี
นิคมอุตสาหกรรมนวนคร ซึ่งตั้งอยู่ในเขตจังหวัดปทุมธานี  

 ทั้งนี้ จํานวนผู้ประกันตนในจังหวัดอยุธยา เฉพาะมาตรา 33 และ มาตรา 39  ณ ส้ินปี 2563 มีจํานวน  354,979 คน โดย
เป็นผู้ประกันตนที่ขึ้นทะเบียนกับกลุ่มโรงพยาบาล จํานวน 193,901 คน  

โดยคู่แข่งของบริษัทฯได้แก่ โรงพยาบาลภาครัฐขนาดใหญ่ และโรงพยาบาลเอกชนต่างๆ ดังต่อไปน้ี 

โรงพยาบาล ด าเนนิการโดย ที่ตั้ง โครงการ
ประกันสังคม 

ขนาด 
(เตียงจดทะเบียน) 

โรงพยาบาลพระนครศรีอยุธยา ภาครัฐ อําเภอพระนครศรีอยธุยา  528 
โรงพยาบาลเสนา ภาครัฐ อําเภอเสนา   180 
โรงพยาบาลพีรเวช เอกชน อําเภอพระนครศรีอยธุยา - 53 
โรงพยาบาลการุญเวช อยธุยา เอกชน อําเภอบางปะอิน  105 
โรงพยาบาลศุภมติรเสนา เอกชน อําเภอเสนา - 100 
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เมื่อเปรียบเทียบกับคู่แข่งในบริเวณดังกล่าว พบว่าบริษัทฯมีความได้เปรียบในหลายด้าน ได้แก่  

 ความพร้อมของศักยภาพในการให้บริการ โดยบริษัทฯเป็นโรงพยาบาลเอกชนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ที่มี
เครื่องมือและอุปกรณ์การแพทย์ที่ทันสมัยและครบครัน จํานวนห้องตรวจผู้ป่วยและจํานวนเตียงผู้ป่วยอยู่ในระดับสูง เพียงพอต่อ
ผู้ป่วยที่มาใช้บริการ  

 ทําเลที่ตั้งของโรงพยาบาล 2 แห่ง ของบริษัทฯตั้งอยู่ในทําเลที่ผู้มาใช้บริการเข้าถึงได้ง่าย ทําให้ผู้ป่วยและญาติ
สามารถเดินทางมาได้อย่างสะดวกสบาย 

 บุคลากรทางการแพทย์ของบริษัทฯมีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญมายาวนาน รวมทั้งบริษัทฯ มีทีมแพทย์ซึ่ง
ครอบคลุมการให้บริการรักษาพยาบาลในหลากหลายโรค  

สําหรับนอกเขตจังหวัดพระนครศรีอยุธยา โรงพยาบาลในเครือของบริษัทฯ ยังอาจต้องเผชิญการแข่งขันทางอ้อมในการ
ดึงดูดลูกค้าจากโรงพยาบาลที่มีชื่อเสียง ในเขตชานเมืองทางตอนเหนือของกรุงเทพมหานคร เช่น โรงพยาบาล เปาโล รังสิต 
โรงพยาบาล ภัทรธนบุรี  เป็นต้น อย่างไรก็ตามโรงพยาบาลเหล่านี้ตั้งอยู่ห่างจากกลุ่มลูกค้าจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ทําให้กลุ่ม
โรงพยาบาลของบริษัทฯ ยังคงความได้เปรียบในการแข่งขัน 

 
3.3.4 กลยุทธก์ารแข่งขัน  

คุณภาพในการใหบ้ริการผู้ป่วย 
บริษัทฯได้เล็งเห็นถึงความสําคัญของปัจจัยดังกล่าว โดยได้ปลูกฝังจิตสํานึกในการรักการบริการให้แก่บุคลากรทุกระดับ ซึ่ง

จะช่วยรักษาคุณภาพในการให้บริการผู้ป่วยในระยะยาว อีกทั้งบริษัทฯยังจัดการอบรมทบทวนกระบวนการต่างๆอย่างสม่ําเสมอ 
เพื่อให้การบริการให้เป็นไปตามมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ ผู้บริหารยังมุ่งเน้นให้บุคลากรของบริษัทฯต้องคํานึงถึงความ
ปลอดภัยของผู้ป่วยเป็นหลักที่ตั้งเสมอ โดยบริษัทฯได้กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานให้สอดคล้องเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของ
องค์การอนามัยโลก (World Health Organization : WHO) โดยพิจารณาใช้ควบคู่ไปกับการระบบการพัฒนาคุณภาพในกระบวนการ
ให้บรกิารผู้ป่วยอย่างต่อเนื่อง โดยนอกจากการมุ่งพัฒนาคุณภาพการให้บริการของบุคคลากรแล้ว บริษัทฯยังมุ่งพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการทางการแพทย์ โดยการติดตามความก้าวหน้าของเทคโนโลยีเครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์อย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการตรวจรักษา รวมทัง้การสรรหาบุคลากรทางการแพทย์ และพยาบาลซึ่งมีความรู้และประสบการณ์ 

จากความพยายามในการพัฒนายกระดับคุณภาพในการรักษาพยาบาลอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้โรงพยาบาลหลักของบริษัทฯ 
ได้แก่ โรงพยาบาลราชธานี ได้รับการรับรองคุณภาพ Hospital Accreditation เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2558 และได้รับการต่ออายุ
การรับรองคุณภาพดังกล่าวอีกครั้งในวันที่ 27 มิถุนายน 2560 สําหรับโรงพยาบาลราชธานี โรจนะ ได้รับการรับรองคุณภาพ Hospital 
Accreditation (HA) ขั้นที่ 2 เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2561 

การบริหารตน้ทนุ 
รายได้จากโครงการประกันสังคมมีสัดส่วนประมาณ 40%-45% ของรายได้รักษาพยาบาลของบริษัทฯ  โดยประมาณ 40% 

ของรายได้จากโครงการประกันสังคม เป็นรายได้ที่กําหนดจากอัตราเหมาจ่ายต่อจํานวนผู้ประกันตนที่ลงทะเบียนกับโรงพยาบาล  
ดังนั้น  จึงมีลักษณะค่อนข้างผันแปรกับจํานวนผู้ประกันตนมากกว่าจํานวนผู้ประกันตนที่เข้ามารับการรักษาจริง  โรงพยาบาลจึงต้อง
มีความสามารถในการบริหารต้นทุนให้อยู่ภายใต้รายได้ที่คงที่ ดังนั้น บริษัทฯจึงมีนโยบายลดค่าใช้จ่ายส้ินเปลืองอื่นๆ ที่ไม่เกี่ยวข้อง
กับการให้บริการทางการแพทย์แก่คนไข้ แต่ยังคงคุณภาพการรักษาให้เป็นไปตามมาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ นอกจากนี้ 
การที่ บริษัทฯมีโรงพยาบาล 2 แห่งในพื้นที่ใกล้เคียงกัน ยังช่วยให้เกิดการประหยัดต่อขนาด ทําให้กลุ่มบริษัทฯ สามารถใช้ทรัพยากร
ร่วมกัน ซึ่งส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประโยชน์ในองค์รวม อาทิเช่น การใช้อุปกรณ์และเครื่องมือทางการแพทย์บางรายการ
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ร่วมกัน การบริหารสินค้าคงคลัง โดยนําสินค้ามาใช้ทดแทนกันในกรณีขาดแคลน และการบริหารบุคลากรทางการแพทย์ ซึ่งสามารถ
หมุนเวียนไปมาระหว่างกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ท าเลที่ตั้ง 
โรงพยาบาลในเครือทั้ง  2 แห่ง ตั้งอยู่ในทําเลที่มีศักยภาพในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา รวมทั้งยังตั้งอยู่ใกล้เคียงกับ

จังหวัดปทุมธานี สุพรรณบุรี อ่างทอง สระบุรี ซึ่งในบริเวณดังกล่าวเป็นที่ตั้งของนิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ โดย 3 นิคม ได้แก่ 
นิคมอุตสาหกรรมบ้านหว้า (ไฮ -เทค) นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน นิคมอุตสาหกรรมสหรัตนนคร ตั้ งอยู่ในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา และมีเขตประกอบการอุตสาหกรรม 2 แห่ง ได้แก่ แฟคตอรี่แลนด์วังน้อย และสวนอุตสาหกรรมโรจนะ 

การกระจายรายได้จากกลุ่มผู้ป่วยทีห่ลากหลาย 
บริษัทฯมีแหล่งรายได้จากกลุ่มผู้ป่วยที่หลากหลาย ได้แก่ ผู้ป่วยที่รับผิดชอบค่ารักษาพยาบาลด้วยตนเอง ผู้ป่วยจาก

บริษัทคู่สัญญา ผู้ป่วยภายใต้กองทุนเงินทดแทนฯ และผู้ป่วยภายใต้โครงการสวัสดิการภาครัฐ ซึ่งการกระจายของแหล่งรายได้
ดังกล่าว ช่วยกระจายความเส่ียง ในกรณีท่ีแหล่งรายได้บางแหล่ง มีแนวโน้มไม่ดี เช่น ในภาวะเศรษฐกิจที่ถดถอย ลูกค้ากลุ่มเงิน
สดจะมีแนวโน้มลดลง  แต่โรงพยาบาลก็ยังมีรายได้จากโครงการสวัสดิการภารัฐมาทดแทน  

 
3.4 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ  
3.4.1 ยาและเวชภัณฑ ์

ยาและเวชภัณฑ์ จัดเป็นสินค้าหลักของธุรกิจโรงพยาบาล โดยบริษัทฯมีนโยบายในการจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์จากผู้ผลิตและ
จัดจําหน่ายหลายราย เพื่อป้องกันความเส่ียงของสินค้าขาดแคลน โดยบริษัทฯไม่มีรายการซื้อยาและเวชภัณฑ์จากผู้จัดจําหน่ายราย
ใดสูงเกินกว่าร้อยละ 30 ของมูลค่าการซื้อยาและเวชภัณฑ์ทั้งหมด  รวมทั้งไม่มีข้อผูกพันการซื้อยาหรือเวชภัณฑ์กับผู้จัดจําหน่ายราย
ใดรายหนึ่งเกินร้อยละ 30 ของมูลค่าการซื้อในอนาคต 

บริษัทฯมีการบริหารจัดการยาและเวชภัณฑ์ ที่มีประสิทธิภาพ โดย เจ้าหน้าที่คลังยาและเวชภัณฑ์มีการจัดทําข้อมูลปริมาณ
สูงสุดและต่ําสุดที่เหมาะสมของยาและเวชภัณฑ์แต่ละรายการ เพื่อให้การส่ังซื้อและบริหารจัดการสินค้าคงเหลือมีประสิทธิภาพ ลด
โอกาสการเกิดยาค้างนานหรือหมดอายุ อย่างไรก็ตาม ยาที่หมดอายุหรือใกล้จะหมดอายุ ทางบริษัทฯสามารถแจ้งผู้จัดจําหน่ายเพื่อขอ
คืนหรือเปล่ียนได้ นอกจากนี้ บริษัทฯมีการเก็บรักษายาและเวชภัณฑ์ภายใต้อุณหภูมิที่เหมาะสมตามมาตรฐานสากล เพื่อให้ยาและ
เวชภัณฑ์สําหรับผู้ป่วยคงคุณภาพและประสิทธิภาพในการรักษาผู้ป่วย  

อย่างไรก็ตาม แม้บริษัทฯมีการบริหารยาและเวชภัณฑ์อย่างมีประสิทธิภาพ แต่อาจเกิดเหตุการณ์สุดวิสัย หรือ จําเป็นที่
แพทย์ต้องใช้ยาและเวชภัณฑ์บางชนิด แต่บริษัทฯ ไม่มีสินค้าดังกล่าว เนื่องจาก สินค้าหมด หรือ ขาดแคลน หรือ ผู้ขายมาส่งไม่
ตรงตามกําหนดเวลา ทางบริษัทฯสามารถดําเนินการได้หลายวิธี อาทิเช่น การยืมยาจากโรงพยาบาลอื่นใกล้เคียง และ
โรงพยาบาลพันธมิตร 

 
3.4.2 เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์   

เครื่องมือและอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และได้มาตรฐานถือเป็นปัจจัยสําคัญในการเพิ่มคุณภาพ
การรักษาพยาบาลผู้ป่วย ซึ่งบริษทัฯได้เล็งเห็นถึงความสําคัญดงักล่าว จึงได้ให้ทีมแพทย์ในแต่ละสาขาติดตามความก้าวหน้าทาง
วิทยาการของเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆอย่างใกล้ชิด นอกจากนี้ บริษัทฯยังคัดเลือกเฉพาะผู้ผลิตและจําหน่ายสินค้าที่ได้
มาตรฐาน โดยจะพิจารณาเลือกเครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีคุณภาพสูง ด้วยราคาที่เหมาะสม และมีบริการหลังการขายที่ดี 

 
3.4.3  บุคลากรทางการแพทย์ 
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ทรัพยากรบุคคลที่สําคัญของโรงพยาบาล ได้แก่ บุคลากรทางการแพทย์ประกอบด้วย แพทย์ พยาบาล และผู้ช่วย
พยาบาล ซึ่งบริษัทฯให้ความสําคัญเป็นอย่างสูง โดยบริษัทฯมีนโยบายในการรักษาบุคลากรทางการแพทย์เพื่อให้ร่วมงานกับ
บริษัทฯในระยะยาว อาทิเช่น การกําหนดอัตราค่าตอบแทนอย่างสมเหตุสมผลและแข่งขันได้กับอุตสาหกรรม การให้สวัสดิการที่
เหมาะสม เช่น การให้ค่ารักษาพยาบาล รวมทั้งหอพักแพทย์และพยาบาล เป็นต้น การสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีเอื้อต่อการทํางาน 
การสร้างบรรยากาศและการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างพนักงาน การให้ทุนการศึกษาและส่งเสริมให้เข้าอบรมเพิ่มพูนความรู้
ทางวิชาการตา่งๆ เป็นต้น นอกจากนี้ ด้วยการสร้างความสัมพันธ์อันดีมาอย่างยาวนานกับหน่วยงานทางด้านการอบรมและสร้าง
บุคลากรทางการแพทย์ ทั้งโรงเรียนแพทย์และสถาบันต่างๆ ทําให้มีบุคลากรทางการแพทย์ให้ความสนใจเข้ามาร่วมงานอย่าง
ต่อเนื่อง  

 
3.5 การบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
 บริษัทฯให้ความสําคัญกับคุณภาพของสภาพแวดล้อมในการให้บริการ เพื่อให้ผู้ป่วยและพนักงานของบริษัทฯได้อยู่ 
ภายใต้สภาวะแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัย  

 
3.5.1  สิ่งแวดลอ้มเพือ่การสร้างเสรมิสุขภาพ 

บริษัทฯ มีนโยบายจัดกิจกรรมการปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพเกี่ยวกับการบริโภคอาหารโดยมีกิจกรรมการให้ความรู้
เกี่ยวกับการเลือกรับประทานอาหารและมีการจําหน่ายผักปลอดสารพิษและเมนูอาหารเพื่อสุขภาพแก่พนักงานและผู้ป่วย เพื่อให้
พนักงานมีสุขภาพกายที่สมบูรณ์พร้อมให้บริการผู้ป่วย  

ในส่วนของการจัดการด้านสถานท่ีนั้น บริษัทฯจัดสร้างลานออกกําลังกายกลางแจ้ง เพื่อส่งเสริมการออกกําลังกาย และ
จัดให้พ้ืนท่ีบางส่วนในบริเวณโรงพยาบาลเป็นสวนหย่อมสําหรับพักผ่อน ซึ่งเป็นสภาพแวดล้อมที่จะส่งเสริมให้ผู้ป่วยฟื้นตัวได้เร็ว
ขึ้น และเป็นการเพิ่มความสุขในการปฏิบัติงานให้แก่พนักงาน  

 

3.5.2  การด าเนินการเพื่อรักษาสิ่งแวดลอ้ม 
บริษัทฯตระหนักถึงผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมที่อาจเกิดจากกระบวนการรักษาและการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ของ

โรงพยาบาล จึงกําหนดแนวปฏิบัติในการดูแลส่ิงแวดล้อม โดยมีการดําเนินการ ดังนี้  

 การจัดการน้ าเสีย น้ําเสียที่เกินจากกระบวนการรักษาของโรงพยาบาล จะต้องผ่านการบําบัดเพื่อให้มีคุณภาพผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานก่อนปล่อยสู่แหล่งน้ําภายนอก โดยบริษัทฯแบ่งระบบบําบัดน้ําเสียเป็น 2 ชุด โดยใช้ระบบบําบัดแบบคลอง
วนเวียนและถังบําบัดสําเร็จรูป ซึ่งระบบบําบัดน้ําเสียทั้ง 2 ชุด สามารถรองรับน้ําเสียได้รวมกัน 360 ลูกบาศก์เมตร / วัน ซึ่ง
เพียงพอต่อระดับการให้บริการในปัจจุบัน โดยจากผลการตรวจสอบคุณภาพน้ําเสียของโรงพยาบาลอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานที่
กําหนด  

 การจัดการวัสดุและของเสียอันตราย วัสดุและของเสียอันตรายที่สําคัญของโรงพยาบาล ได้แก่ เข็มฉีดยาและของ
มีคม ขยะสารเคมี และของเสียทางการแพทย์ที่ติดเชื้อ โดยบริษัทฯได้กําหนดการปฏิบัติตามมาตรฐานเกี่ยวกับการคัดแยกขยะ 
การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกัน แนวทางปฏิบัติกรณีขยะเปรอะเปื้อน รวมถึงกําหนดเส้นทาง และเวลาการขนย้ายขยะติดเชื้อ โดย
บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัทภายนอกที่ได้มาตรฐานเพื่อนําวัสดุและของเสียอันตรายดังกล่าวไปทําลาย อีกทั้งยังมีการฝึกอบรม
บุคลากรที่เกี่ยวข้องภายใน เพื่อลดความเส่ียงอื่นๆ ที่อาจเกิดขึ้นได้ 

 

3.5.3  การด าเนินการด้านความปลอดภัย 



24 

บริษัทฯให้ความใส่ใจในการดําเนินการต่างๆ เพื่อลดโอกาสในการเกิดปัญหาด้านความปลอดภัย เนื่องจากเป็นความ
เส่ียงที่อาจกระทบต่อสุขภาพของผู้ป่วยและพนักงานของบริษัทฯโดยตรง ซึ่งในด้านนโยบายนั้น บริษัทฯได้จัดให้มีเจ้าหน้าที่ความ
ปลอดภัยในการทํางานระดับวชิาชีพ (จป.ว.) เพื่อตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะประกอบการดูแลความปลอดภัย และจัดให้มีการ
สํารวจความเส่ียงด้านความปลอดภัยของโรงพยาบาล (ENV Round) เป็นประจํา เพื่อเป็นการค้นหาความเส่ียงในเชิงรุก 
ตรวจสอบหาสาเหตุและวางแนวทางแก้ไขในเบื้องตน้ โดยนําข้อมูลที่ได้จากการทํา ENV Round นําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางาน ซึ่งจัดให้มีเดือนละหน่ึงครั้ง นอกจากนี้ ได้จัดให้มีโครงการอบรม
ให้ความรู้ด้านความปลอดภัยแก่พนักงานท่ีเป็นตัวแทนของแต่ละแผนก เพื่อการประเมินความเส่ียงของแผนกของต้นสังกัด 

 ระบบสาธารณูปโภคส ารอง ในกรณีที่ เกิดเหตุฉุกเฉิน อาทิ อุทกภัย ไฟฟ้าดับ บริษัทฯได้จัดเตรียมระบบ
สาธารณูปโภคสํารองเพื่อให้บริการผู้ป่วยได้อย่างต่อเนื่องจนสถานการณ์กลับสู่ภาวะปกติ หรือจนสามารถเคล่ือนย้ายผู้ป่วยไป
รักษายังสถานพยาบาลอื่นได้อย่างปลอดภัย โดยระบบสาธารณูปโภคสําคัญที่บริษัทฯได้จัดเตรียมไว้รองรับสถานการณ์ดังกล่าว 
มีรายละเอียดดังนี้ 

  ระบบไฟฟ้าส ารอง  บริษัทฯมีเครื่องกําเนิดกระแสไฟฟ้า (Generator) ขนาด448 KVA จํานวน 1 เครื่อง สามารถ
เดินเครื่องต่อเนื่องได้นาน 16 ชั่วโมง และสามารถเติมเชื้อเพลิงเพิ่มเพื่อเดินเครื่องต่อไปได้ ซึ่งปริมาณไฟฟ้าดังกล่าวมีขีด
ความสามารถในการจ่ายกระแสไฟฟ้าได้อย่างพอเพียงให้กับแผนกสําคัญต่างๆ อาทิ แผนกฉุกเฉิน แผนกห้องผ่าตัด แผนกห้อง
คลอด เป็นต้น และรวมถึงระบบสํารองฉุกเฉินต่างๆ อาทิ ลิฟต์ เตียงคนไข้ ตู้แช่เย็น ระบบบําบัดน้ําเสีย ระบบแสงสว่าง เป็นต้น 
โดยเครื่องกําเนิดไฟฟ้าจะทําการจ่ายกระแสไฟฟ้าภายใน 5 วินาทีเมื่อไฟฟ้าหลักขัดข้อง 

 น้ าส ารอง   :บริษัทฯ มีถังเก็บน้ําประปาสํารองไว้ใช้ได้ประมาณ 2 วัน และ มีแหล่งน้ําบาดาลซึ่งสามารถใช้งานได้
กรณีฉุกเฉิน 

 ออกซิเจนส ารอง   :หากระบบออกซิเจนขัดข้อง บริษัทฯมีระบบสํารองออกซิเจนเพื่อใช้งานได้ประมาณ 24 ชั่วโมง 
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4. ปัจจัยความเสี่ยง 
 

1. ความเสี่ยงจากการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์ 
การให้บริการทางการแพทย์ จะต้องพึ่งพาบุคลากรทางการแพทย์ที่มีคุณภาพในสาขาต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งในปัจจุบัน

สามารถผลิตได้ในจํานวนจํากัด นอกจากนี้ในปัจจุบัน ผลกระทบจากการขยายตัวของธุรกิจการให้บริการทางการแพทย์ ทํา
ให้เกิดความต้องการบุคลากรที่มีคุณภาพ และประสบการณ์เข้าร่วมงานในองค์กร ซึ่งบุคลากรดังกล่าวจะต้องใช้ระยะ
เวลานานในการพัฒนาความรู้ ความสามารถที่เหมาะสม ส่งผลให้บริษัทฯอาจได้รับผลกระทบจากการขาดแคลนบุคลากร
ทางการแพทย์ในด้านต่างๆ ในอนาคต 

อย่างไรก็ตาม ในอดีตที่ผ่านมา กลุ่มบริษัทฯยังมิได้ประสบปัญหาการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์แต่อย่างใด 
สืบเนื่องจากการที่กลุ่มบริษัทฯได้กําหนดนโยบายค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสม นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯยังมี
นโยบายในการฝึกอบรมและการให้ทุนการศึกษาต่อแก่บุคคลากรทางการแพทย์ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อสร้างเสริมทักษะในการทํางานและพัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องในด้านต่างๆ อันจะส่งผลให้บุคลากรเกิดความผูกพัน
กับองค์กร จากนโยบายดังกล่าว กลุ่มบริษัทฯเชื่อว่าจะสามารถช่วยลดความเส่ียงจากการขาดแคลนบุคลากรทางการแพทย์
ลงได้ 

 
2. ความเสี่ยงจากการแข่งขันในธุรกิจให้บริการทางการแพทย์ 
ปัจจุบัน การประกอบธุรกิจให้บริการทางการแพทย์มีแนวโน้มการแข่งขันที่รุนแรงขึ้น จากการที่ผู้ประกอบการราย

ใหญ่ในตลาดมีการควบรวมกิจการอยา่งต่อเนื่อง ซึ่งทําให้มีข้อได้เปรียบเรื่องต้นทุน รวมทั้งมีช่องทางการบริการท่ีหลากหลาย 
และจากการท่ีมีผู้ประกอบการรายใหม่ทยอยเข้าสู่ตลาดทําให้เกิดการแย่งส่วนแบ่งทางการตลาดจากผู้ประกอบการรายเดิม 
ส่งผลให้เกิดการตื่นตัวในการแข่งขันด้านการให้บริการ ซึ่งปัจจัยการแข่งขันเหล่านี้อาจกระทบต่อกลุ่มบริษัทฯอย่างหลีกเล่ียง
ไม่ได้ 

 
3. ความเสี่ยงจากการถูกฟ้องร้องจากผู้ที่มาใช้บริการ 
ธุรกิจการให้บริการทางการแพทย์มีความเส่ียงจากการถูกฟ้องร้องจากผู้ป่วยหรือเครือญาติของผู้ป่วย ซึ่งอาจเกิดจาก

มาตรฐานการให้บริการหรือผลการรักษาไม่เป็นไปตามความคาดหวังของกลุ่มบุคคลดังกล่าว ท้ังนี้ กลุ่มบริษัทฯได้เล็งเห็นถึง
ปัจจัยความเส่ียงดังกล่าว และได้พยายามเสริมสร้างมาตรฐานการให้บริการอย่างต่อเนื่อง ทั้งในส่วนของขั้นตอนการตรวจ
รักษา และการประเมินผลการรักษาพยาบาล ซึ่งกลุ่มบริษัทฯได้จัดทําแนวทางการประเมินความพึงพอใจในการให้บริการ 
ควบคู่ไปกับการบริหารความเส่ียงในการรับข้อร้องเรียนของลูกค้า ก่อนจะเกิดคดีการฟ้องร้อง ซึ่งจะช่วยจํากัดผลกระทบจาก
ปัจจัยเส่ียงดังกล่าวลง โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษัทฯ ไม่มีคดีฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการให้บริการที่มี
นัยสําคัญแต่อย่างใด 

 
4. ความเสี่ยงด้านการรับช าระค่ารักษาพยาบาล 
การให้บริการแก่ผู้ป่วยทั่วไปที่เข้ามารับบริการ นอกเหนือจากกลุ่มผู้ป่วยที่ใช้สิทธิโครงการสวัสดิการด้านสุขภาพ

ภาครัฐ กลุ่มบริษัทฯจะดําเนินการรักษาพยาบาลแก่ผู้ป่วยก่อนเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลตามจรรยาบรรณในการให้บริการ
ทางการแพทย์ ซึ่งส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯมีความเส่ียงที่อาจจะไม่สามารถเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลภายหลังการให้บริการได้
ครบถ้วน  ดังนั้น กลุ่มบริษัทฯจึงดําเนินการแจ้งค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นกับผู้รับผิดชอบค่าบริการให้ทราบเป็นระยะตลอดช่วงการ
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รักษา อีกทั้งกลุ่มบริษัทฯ มีหน่วยงานศูนย์สิทธิเพื่อให้ความเข้าใจแก่ผู้ป่วยที่มาใช้บริการ เกี่ยวกับวงเงินคุ้มครองภายใต้สิทธิ
ต่างๆที่ผู้ป่วยมี เพื่อช่วยให้ผู้ป่วยสามารถวางแผนค่าใช้จ่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ซึ่งจะช่วยลดความเส่ียงของบริษัทฯ ใน
ด้านการรับชําระค่ารักษาพยาบาล   

หากพิจารณาถึงคุณภาพลูกหนี้ของบริษัท พบว่ากลุ่มบริษัทฯมีลูกหนี้หลักได้แก่ ลูกหนี้สํานักงานประกันสังคมและ
ลูกหนี้การค้าซึ่งส่วนใหญ่เป็นบริษัทประกันชีวิตและประกันภัย โดยลูกค้าบริษัทประกันมีความเส่ียงในการชําระหนี้ต่ํา กลุ่ม
บริษัทฯจึงมีความเส่ียงต่ําเกี่ยวกับการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาล 

 
5. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายโครงการประกันสังคม 
ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯมีรายได้จากค่าบริการทางการแพทย์ตามโครงการประกันสังคม เป็นสัดส่วนค่อนข้างสูง 

ประมาณร้อยละ 40-45 ของรายได้รวม ทําให้กลุ่มบริษัทฯมีความเส่ียงที่จะได้รับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบาย
โครงการประกันสังคมของภาครัฐ อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทฯเชื่อมั่นว่า ระบบประกันสังคมของประเทศไทยค่อนข้ างมี
เสถียรภาพท้ังในส่วนระบบการเบิกจ่ายและความมั่นคงด้านเงินกองทุน โดยแนวทางการเปล่ียนแปลงนโยบายจะเป็นไปใน
ลักษณะการปรับค่าบริการทางการแพทย์ส่วนเพิ่มให้มากยิ่งขึ้นเพื่อสะท้อนต้นทุนการให้บริการแก่โรงพยาบาลที่เข้าร่วมใน
ระบบ ซึ่งเป็นผลดีต่อกลุ่มบริษัทฯ ทั้งนี้ ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทฯได้ติดตามการปรับเปล่ียนนโยบายภาครัฐอย่างใกล้ชิดผ่าน
ทางชมรมโรงพยาบาลเอกชนเพื่อการพัฒนาระบบประกันสังคม ทําให้สามารถประเมินความเส่ียงจากการเปล่ียนแปลง
นโยบายโครงการประกันสังคม และแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะก่อนท่ีนโยบายดังกล่าวจะมีผลบังคับใช้ 

 
6. ความเสี่ยงจากการรับช าระค่ารักษาพยาบาลประกันสังคมแตกต่างจากประมาณการ 
กลุ่มบริษัทฯไม่สามารถทราบจํานวนเงินแน่นอนสําหรับรายได้ประกันสังคมค้างรับ ในส่วนของรายได้ส่วนเพิ่มตาม

อัตราการใช้บริการของผู้ป่วยที่มีภาระเสี่ยง และรายได้ส่วนเพิ่มจากการรักษาพยาบาลผู้ป่วยในซึ่งป่วยด้วยโรคที่มีค่าใช้จ่าย
สูง ท่ียังไม่ได้รับจากสํานักงานประกนัสังคม ซึ่งจะเบิกจ่ายจากวงเงินงบประมาณของสํานักงานประกันสังคม กลุ่มบริษัทฯ จึง
มีการประมาณการรายได้ดงักล่าวอ้างอิงจากขอ้มูลสถิติในอดีต และจํานวนเงินท่ีได้รับจริงล่าสุด ควบคู่ไปกับเงื่อนไขจากทาง
สํานักงานประกันสังคมในปัจจุบัน  ทั้งนี้ เนื่องจากที่ผ่านมากลุ่มบริษัทฯใช้หลักการการประมาณการรายได้อย่างระมัดระวัง 
(Conservative Basis) ส่งผลให้ท่ีผ่านมาส่วนใหญ่กลุ่มบริษัทฯได้รับเงินจากสํานักงานประกันสังคมสูงกว่าประมาณการไว้  
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5. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 
 

5.1 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 
  บริษัทฯ เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย มีชื่อย่อหลักทรัพย์ที่ใช้สําหรับการซื้อขาย คือ 
“RJH” โดยมีทุนจดทะเบียน 300,000,000 บาท เรียกชําระแล้ว 300,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 300,000,000 หุ้น มูล
ค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ทั้งนี้ บริษัทฯ ไม่มีการออกหุ้นประเภทอื่นที่มีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ และไม่มีการ
ออกหลักทรัพย์อื่นที่ไม่ใช่หุ้นสามัญ 
 
5.2 ผู้ถือหุ้น 
  รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก ของบริษัทฯ ตามบัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นล่าสุด เมื่อ
วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2563 สรุปได้ดังนี้ 

 
 

ล าดับ ผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น 
)หุน้(  

สัดส่วนการ
ถือหุ้น (%) 

1 กลุ่มประสิทธิห์ิรัญ 74,790,382 24.93% 

1.1 นายสุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ 40,661,805 13.55% 
1.2 นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ 9,591,800 3.20% 
1.3 นางสาวพิชญ์ราํไพ ประสิทธิ์หิรัญ 9,327,800 3.11% 
1.4 นางสาวพิชญ์รัมภา ประสิทธิ์หิรัญ 9,327,800 3.11% 
1.5 นางสมร ประสิทธิ์หิรัญ 5,881,177 1.96% 
2 กลุ่มวุฒกิุลประพันธ ์ 13,212,619 4.40% 

2.1 นายวชิระ วุฒิกุลประพันธ ์ 6,211,549 2.07% 
2.2 นางพรทิพย ์ วุฒิกุลประพันธ ์ 4,500,085 1.50% 
2.3 นายวนัท วุฒิกุลประพันธ ์ 2,500,985 0.83% 
3 บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จํากดั (1) 23,815,039 7.94% 
4 บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกัด (มหาชน) (2) 12,100,000 4.03% 
5 กองทุนเปิด บัวหลวงหุ้นระยะยาว 10,872,800 3.62% 
6 บริษัท ธนบุรีเฮลท์แคร์ กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (3) 9,220,745 3.07% 
7 กองทุนเปิด บัวหลวงปจัจยั 4 หุ้นระยะยาวปันผล 6,782,600 2.26% 
8 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากัด 6,209,300 2.07% 
9 บริษัท กรุงเทพประกันชีวติ จํากัด (มหาชน) 4,965,200 1.65% 
10 BBHISL NOMINEES LIMITED 4,920,600 1.64% 

ที่มา: บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 
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 (1) บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จ ากัด ดําเนินธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน ถือหุ้นในบริษัทฯ ร้อยละ 7.94 ของทุนจด
ทะเบียนชําระแล้ว โดยมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่  ณ วันที่ 26 พฤษภาคม 2563 ได้แก่ บริษัท โรงพยาบาลรามคําแหง จํากัด 
(มหาชน) บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จํากัด (มหาชน) และบริษัท สินแพทย์ จํากัด ซึ่งถือหุ้นใน บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม 
จํากัด ในสัดส่วนร้อยละ 50.00 ร้อยละ 33.73 และร้อยละ 9.39 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว ตามลําดับ  

(2) บริษัท โรงพยาบาลรามค าแหง จ ากัด (มหาชน) ดําเนิน ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน มีรายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
10 อันดับแรก ณ วันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 2564 ดังนี ้

บริษัท โรงพยาบาลรามค าแหง จ ากัด )มหาชน(  
ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น )หุน้(  สัดส่วน (%) 

1.  บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จํากัด 55,346,695 23.06 
2. CYPRESS CONSOLIDATED HEALTHCARE PTE.LTD. . 48,000,000 20.00 
3.  บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จํากัด 17,246,000 7.19 
4.  บริษัท สินแพทย์ จํากดั 15,797,469 6.58 
5.  บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จํากัด (มหาชน) 13,083,036 5.45 
6. นาย พิชญ สมบูรณสิน 6,666,040 2.78 
7.  นาย ศิริพงศ์ เหลืองวารินกุล 5,699,440 2.37 
8.  นาย ธฤต ชื่นอิ่ม 4,329,540 1.80 
9.  น.ส. ฤกขจี กาญจนพิทักษ ์ 4,213,720 1.76 
10.  นาย ฤชษิฐ์ กาญจนพิทกัษ ์ 3,614,500 1.51 

โดยสามารถสรุปข้อมูลการถือหุ้นเบื้องต้นเกี่ยวกับผู้ถือหุ้นบางรายใน บริษัท โรงพยาบาลรามคําแหง จํากัด (มหาชน) 
ได้ดังนี้ 

2.1  บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จํากัด ดําเนิน ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชนด้านตา หู คอ จมูก มีรายชื่อผู้ถือหุ้นหลัก ซึ่งถือ
หุ้นมากกว่าร้อยละ 5 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว  ณ วันท่ี 18 สิงหาคม 2563 ดังนี้  

บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จ ากดั 
ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น )หุน้(  สัดส่วน (%) 

1 น.ส.ชุติมา อังอติชาต ิ 36,840 7.31 
2 น.ส.ฤกขจี กาญจนพิทักษ ์ 30,000 5.95 
3 พ.ญ. สกาวรัตน ์ คุณาวศิรุต 27,308 5.42 
 

2.2  บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จํากัด ดําเนิน ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน มีรายชื่อผู้ถือหุ้นหลัก ซึ่งถือหุ้น
มากกว่าร้อยละ 5 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว ณ วันที่ 25 เมษายน 2563 ดังนี้  

บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราม จ ากัด 
ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น )หุน้(  สัดส่วน (%) 

1 บริษัท เชียงใหม่รามธุรกิจการแพทย์ จํากดั (มหาชน) 22,546,250 56.37 
2 บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกัด )มหาชน(  17,156,667 42.89 
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2.3  บริษัท สินแพทย์ จํากัด ดําเนิน ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน มีรายชื่อผู้ถือหุ้นหลัก ซึ่งถือหุ้นมากกว่าร้อยละ 5 ของ
ทุนจดทะเบียนชําระแล้ว ณ วันที่ 14 สิงหาคม 2563 ดังนี้  

บริษัท สนิแพทย์ จ ากัด 
ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น )หุน้(  สัดส่วน (%) 

1 บริษัท สินธานี เพลซ จํากัด 42,395,246 42.40 
2 บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกัด )มหาชน(  32,948,889 32.95 
3 บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จํากัด )มหาชน(  10,000,000 10.00 

 

2.4  บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จํากัด (มหาชน) ดําเนิน ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน มีรายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 
อันดับแรก ณ วันท่ี 11 พฤษภาคม 2563 ดังนี ้

บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จ ากัด )มหาชน(  
ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น )หุน้(  สัดส่วน (%) 

1.  นายชยัสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล 1,983,500,000 14.95 
2.  บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จํากัด 1,933,742,766 14.58 
3.  บริษัท สินแพทย์ จํากดั 1,172,639,166 8.84 
4.  บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกัด (มหาชน) 962,605,200 7.26 
5.  บริษัท โรงพยาบาลเจา้พระยา จาํกัด (มหาชน) 804,634,195 6.07 
6.  บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จํากดั 564,043,133 4.25 
7.  นายพิจติต์ วิริยะเมตตากุล 383,000,000 2.89 
8.  นายพิสุทธิ์ วิริยะเมตตากุล 313,000,000 2.36 
9.  นายเอื้อชาติ กาญจนพิทักษ ์ 174,802,916 1.32 
10.  น.ส.นิรมล วิริยะเมตตากุล 172,380,000 1.30 
  

โดยสามารถสรุปข้อมูลการถือหุ้นเบื้องต้นเกีย่วกับผู้ถือหุ้นหลักใน บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จํากัด (มหาชน) ได้ดังนี้ 
2.4.1 บริษัท โรงพยาบาลเจ้าพระยา จํากัด  )มหาชน (  ดําเนิน ธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน มีรายชื่อผู้ถือหุ้นหลัก ซึ่งถือ

หุ้นมากกว่าร้อยละ 5 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว ณ วันที่ 30 เมษายน 2563 
บริษัท โรงพยาบาลเจ้าพระยา จ ากัด )มหาชน(  

ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น )หุน้(  สัดส่วน (%) 
1 โรงพยาบาลวิภาวดี จํากัด (มหาชน) 2,395,416 5.44 

 
(3)  บริษัท ธนบุรีเฮลท์แคร์ กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 
บริษัท ธนบุรีเฮลท์แคร ์กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) ดําเนินธุรกิจโรงพยาบาลเอกชน ถือหุ้นในบริษัทฯ ร้อยละ 3.07 ของทุน

จดทะเบียนชําระแล้ว โดยมีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก ณ วันท่ี 13 มีนาคม 2563 ดังนี ้
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บริษัท ธนบุรีเฮลท์แคร์ กรุ๊ป จ ากัด )มหาชน(  
ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น )หุน้(  สัดส่วน (%) 

1.  นางจารุวรรณ วนาสิน 96,599,119 11.38 
2.  บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกัด (มหาชน) 85,502,400 10.07 
3.  WJ INTERNATIONAL HOSPITAL MANAGEMENT COMPANY 

LIMITED 
51,304,344 6.04 

4.  นายแพทย์ อาํนวย อุนนะนันทน์ 43,510,970 5.12 
5.  นายอาษา เมฆสวรรค ์ 29,743,637 3.50 
6.  นางณวรา วนาสิน 26,736,663 3.15 
7.  Global Health Investment Co., Ltd. 21,413,340 2.52 
8.  นายเอื้อชาติ กาญจนพิทักษ ์ 18,259,500 2.15 
9.  บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากัด 15,618,059 1.84 
10.  บริษัท เอฟแอนด์เอส 79 จํากัด 8,695,656 1.02 

หมายเหตุ:   
1. WJ International Hospital Management Co., Ltd. ถือหุ้นใหญ่โดยนายแพทย์บุญ วนาสิน ร้อยละ 30 และนางจารุ

วรรณ วนาสิน ร้อยละ 60 
2. Global Health Investment Co., Ltd. บริษัทอยู่ภายในอาํนาจควบคุมของครอบครัววนาสิน ซึง่เปน็ผู้ถือหุ้นใหญ่

ของบริษัท 

 
5.3 นโยบายการจ่ายเงนิปนัผลของบริษัท และบริษัทยอ่ย 

ทั้งบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 (ส่ีสิบ) ของกําไรสุทธิ
ภายหลังการหักภาษีเงินได้นิติบุคคลและการจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินเฉพาะกิจการของ
บริษัทฯ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ อาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลแตกต่างไปจากนโยบายที่กําหนดไว้ได้ โดยจะขึ้นอยู่กับผล
ประกอบการ ฐานะการเงิน สภาพคล่องทางการเงิน และความจําเป็นในการใช้เงินเพื่อบริหารกิจการ และการขยายธุรกิจของ
บริษัทฯรวมถึงภาวะเศรษฐกิจ  

ทั้งนี้ การพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจําปีของบริษัทฯ จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เ ว้นแต่เป็น
การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ มีอํานาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ และรายงานให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 
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6. โครงสร้างการจัดการ 
 

โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท  และคณะกรรมการชุดย่อยอีก 3 ชุด ได้แก่  
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน   โดยคณะกรรมการของ
บริษัทฯ และผู้บริหารประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จํากัด พ  .ศ  . 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง โดยคณะกรรมการดังกล่าวมีรายชื่อ และ
ขอบเขตอํานาจ หน้าที่และความรับผิดชอบดังต่อไปน้ี 

 
6.1  คณะกรรมการบริษัท   

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีดังต่อไป 
1. นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ ประธานกรรมการ 
2. นางสาววิไลลักษณ์ อัญมณีรัตน์ รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     กรรมการอิสระ 
     ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
3. นายแพทย์วชิระ วุฒิกุลประพันธ์ กรรมการ  
4. แพทย์หญิงพรทิพย์ วุฒิกุลประพันธ์ กรรมการ 
5. นายแพทย์สุรินทร ์ ประสิทธิ์หิรัญ กรรมการ  / กรรมการบริหาร 
6. นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ กรรมการ 
7. นายจรูญศักดิ์ ศรีโภชน์สมบูรณ ์ กรรมการ  
8. นายศรัณย์ สุภัคศรัณย์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
     กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
9. นายธีระศักดิ์ ณ ระนอง  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
     กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
10. นายแพทย์ธนาธิป ศุภประดิษฐ์ กรรมการ 
11. นางสาวสุดธิดา จิระพัฒน์สกุล กรรมการอิสระ 

6.1.1 อ านาจกรรมการ 
กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพันของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการสองใน ส่ีคนนี้ ลงลายมือชื่อร่วมกันและ

ประทับตราสําคัญของบริษัทฯ  
1. นายแพทยว์ชิระ วุฒิกุลประพันธ์  
2. นายแพทย์สุรินทร ์ ประสิทธิ์หิรัญ 
3. นายจรูญศักดิ์   ศรีโภชน์สมบูรณ์  
4. นางสาวพิชญ์ระพี  ประสิทธิ์หิรัญ 
ทั้งนี้ ห้ามมิให้นายสุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ และนางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ ลงลายมือชื่อร่วมกัน เนื่องจากเป็น

บิดาและบุตรสาว 
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6.1.2 การประชุมคณะกรรมการ 
รายละเอียดการเข้าร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน ดังต่อไปน้ี 

 

หมายเหตุ:  AGM: ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2563 
BOD: ประชุมคณะกรรมการบริษัท 
AC: ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
NC: ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 
 

6.1.3 สัดส่วนการถือหุ้นของคณะกรรมการบริษัท 
ณ วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2563 กรรมการบริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทดังต่อไปนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โดยคณะกรรมการบริษัทไม่มีการถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 25 ของหุ้นที่ออกแล้วของบริษัท 

รายชื่อกรรมการ AGM BOD AC NC 
1. นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ 1/1 5/5 - - 
2. นางสาววิไลลักษณ์ อัญมณีรัตน์ 1/1 5/5 4/4 1/1 
3. นายแพทย์วชิระ วุฒิกุลประพันธ์ 1/1 5/5 - - 
4. แพทย์หญิงพรทิพย์ วุฒิกุลประพันธ์ 1/1 5/5 - - 
5. นายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ 1/1 5/5 - - 
6. นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ - 4/5 - - 
7. นายจรูญศักดิ์ ศรีโภชน์สมบูรณ ์ 1/1 5/5 - - 
8. นายศรัณย์ สุภัคศรัณย์ 1/1 5/5 4/4 1/1 
9. นายธีระศักดิ์ ณ ระนอง 1/1 5/5 4/4 1/1 
10. นายแพทย์ธนาธิป ศุภประดิษฐ์ 1/1 5/5 - - 
11. นางสาวสุดธิดา จิระพัฒน์สกุล 1/1 5/5 - - 

รายชื่อกรรมการ จ านวนหุ้น ร้อยละ (%) 
1. นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ 3,949,200 1.32 
2. นางสาววิไลลักษณ์ อัญมณีรัตน์ 92,000 0.03 
3. นายแพทย์วชิระ วุฒิกุลประพันธ์ 6,211,549 2.07 
4. แพทย์หญิงพรทิพย์ วุฒิกุลประพันธ์ 4,500,085 1.50 
5. นายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ 40,661,805 13.55 
6. นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ 9,591,800 3.20 
7. นายจรูญศักดิ์ ศรีโภชน์สมบูรณ ์ 614,277 0.20 
8. นายศรัณย์ สุภัคศรัณย์ 67,600 0.02 
9. นายธีระศักดิ์ ณ ระนอง - - 
10. นายแพทย์ธนาธิป ศุภประดิษฐ์ - - 
11. นางสาวสุดธิดา จิระพัฒน์สกุล - - 

รวม 65,688,316 21.88 
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6.1.4 ค่าตอบแทนกรรมการ  
  ในปี 2563 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ดังต่อไปนี้ 

 
หมายเหตุ: 
1. นางสมร ประสิทธิ์หิรัญ ออกจากการเป็นกรรมการตามวาระ นพ.สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ เข้าดํารงตําแหน่งแทนตามมติที่ประชุมผู้ถือ

หุ้น ประจําปี 2562 ทั้ง 2 ท่านจึงได้รับค่าบําเหน็จประจําปี 2562 เฉลี่ยตามระยะเวลาที่ดํารงตําแหน่ง 
2. นพ.ธนาธิป ศุภประดิษฐ์ และน.ส.สุดธิดา จิระพัฒน์สกุล เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ และกรรมการอิสระตาม ลําดับ ตามมติที่

ประชุมผู้ถือหุ้น ประจําปี 2562 ทั้ง 2 ท่านจึงได้รับค่าบําเหน็จประจําปี 2562 เฉลี่ยตามระยะเวลาที่ดํารงตําแหน่ง 

 
นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายให้ค่าตอบแทนอื่นแก่คณะกรรมการบริษัทตามข้อตกลง เช่น ค่าใช้จ่ายสําหรับการ

อบรม รวมถึงส่วนลดรักษาพยาบาล เป็นต้น 
 

  

รายชื่อกรรมการ 
เบี้ยประชุม ปี 2563 ค่าบ าเหน็จ 

ปี 2562 รวม กรรมการ 
บริษัท 

กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ 
สรรหาฯ 

1. นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ ์ 100,000 - - 360,000 460,000 
2. นางสาววิไลลักษณ์ อัญมณีรัตน ์ 100,000 80,000 20,000 360,000 560,000 
3. นายแพทย์วชิระ วุฒิกุลประพันธ ์ 100,000 - - 360,000 460,000 
4. แพทย์หญิงพรทิพย์ วุฒิกุลประพันธ ์ 100,000 - - 360,000 460,000 
5. นายแพทย์สุรินทร ์ ประสิทธิ์หิรัญ 100,000 - - 248,000 348,000 
6. นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ 80,000 - - 360,000 440,000 
7. นายจรูญศักดิ์ ศรีโภชน์สมบูรณ์ 100,000 - - 360,000 460,000 
8. นายศรัณย์ สุภัคศรัณย์ 100,000 80,000 20,000 360,000 560,000 
9. นายธีระศักดิ์ ณ ระนอง 100,000 80,000 20,000 360,000 560,000 
10. นายแพทย์ธนาธิป ศุภประดิษฐ์ 100,000 - - 248,000 348,000 
11. นางสาวสุดธิดา จิระพัฒน์สกุล 100,000 - - 248,000 348,000 
12. นางสมร ประสิทธิ์หิรัญ - - - 112,000 112,000 

 รวม  1,080,000 240,000 60,000 3,736,000 5,116,000 
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6.2 ผู้บริหาร 
  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ มีผู้บริหารตามคํานิยามของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์ และตลาด
หลักทรัพย์ ดังต่อไปนี ้

1. นายแพทย์สุรินทร ์  ประสิทธิ์หิรัญ กรรมการผู้จัดการ 
2. นายแพทย์ชัชรินทร์ ปิ่นสุวรรณ  ผู้อํานวยการโรงพยาบาล 
3. นายแพทย์กนกกริน บุญวิทสุทธิ ์  รองผู้อํานวยการโรงพยาบาล 
4. นางสาวมนัสสา เลิศดํารงค์ลักษณ์ ผู้ช่วยผู้อํานวยการฯ ด้านบัญชีและการเงิน 
5. นางสาวกุลญาณัฏฐ์ ปิ่นกระจาย  ผู้ช่วยผู้อํานวยการฯ ด้านการพยาบาล 
6. นางสาวเบ็ญจา เรืองศรี  ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 

 
6.2.1 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 
  ในปี 2563 บริษัทฯ มีการจ่ายค่าตอบแทนแก่ผู้บริหาร ซึ่งรวมเงินเดือน โบนัส เงินสมทบประกันสังคม เงินสมทบ
กองทุนสํารองเล้ียงชีพ และค่าตอบแทนอื่น (โดยไม่รวมค่าตอบแทนในฐานะกรรมการ สําหรับผู้บริหารที่รับตําแหน่งกรรมการ
ด้วย) รวมจํานวน 22.78 ล้านบาท  และบริษัทฯ ไม่มีนโยบายให้ค่าตอบแทนอื่นแก่ผู้บริหาร  

 
6.3 เลขานุการบริษัท 
  คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งนางสาวกมลพร บุญประกอบ ดํารงตําแหน่งเลขานุการบริษัท เพื่อทําหน้าที่ดูแลและ
จัดการการประชุมของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ การประชุมผู้ถือหุ้น และจัดทํารายงานการ
ประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รายงานประจําปี และจัดเก็บเอกสารตามที่กฎหมายกําหนด รวมทั้งให้
คําแนะนําแก่คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารเกี่ยวกับกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 
 
6.4 บุคลากร 

6.4.1 จํานวนแพทย์และพนักงานท้ังหมด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีดังนี้ 

จ านวนบคุลากรบริษทัฯ 
จ านวนแพทย์/ 
พนกังานประจ า 

จ านวนแพทย์/พนกังาน
ชั่วคราว/นอกเวลา 

แพทย์ 47 203 
ฝ่ายการพยาบาล 421 100 

ฝ่ายเทคนิคบริการ 66 39 
ฝ่ายเภสัช 69 29 
อื่นๆ  283 40 
รวม 886 411 
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จ านวนบคุลากรบริษทัย่อย 
จ านวนแพทย์/ 
พนกังานประจ า 

จ านวนแพทย์/พนกังาน
ชั่วคราว/นอกเวลา 

แพทย์ 7 71 
ฝ่ายการพยาบาล 62 12 

ฝ่ายเทคนิคบริการ 33 18 
ฝ่ายเภสัช 11 15 
อื่นๆ  70 2 
รวม 183 118 

 

6.4.2  ค่าตอบแทนแพทย์ และพนักงาน  
 ในปี 2563 บริษัทฯ มีการจ่ายค่าตอบแทนของแพทย์ ในรูปของ ค่าธรรมเนียมแพทย์ และของพนักงานในรูป
ของเงินเดือน โบนัส ค่าล่วงเวลา เงินสมทบประกันสังคม และเงินสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพ เท่ากับ 577.86 ล้าน
บาท  
 นอกจากนี้ยังมีสวัสดิการอื่นๆ แก่พนักงาน คือ เครื่องแบบพนักงาน และสวัสดิการรักษาพยาบาล รวมทั้งมอบ
ทองคําน้ําหนักหนึ่งสลึงแก่พนักงานที่มีอายุงานครบ 10 ปี และทุนการศึกษาแก่บุตรพนักงานตั้งแต่ระดับอนุบาล
จนถึงปริญญาตรี เพื่อเป็นขวัญและกําลังใจในการทํางานให้บริษัทฯ  
 
6.4.3 กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 
 บริษัทฯได้จัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 (รวมทั้งที่มี
การแก้ไข) ตั้งแต่ปี 2546 ซึ่งบริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมบัวหลวง จํากัด โดยมีวัตถุประสงค์หลัก
เพื่อสร้างขวัญและกําลังใจให้แก่พนักงาน และเพื่อจูงใจให้พนักงานทํางานกับบริษัทฯในระยะยาว โดยพนักงาน
จ่ายเงินสะสมเข้ากองทุนได้ในอัตราร้อยละ 3-15 ของค่าจ้าง และบริษัทฯ จะจ่ายเงินสมทบไม่เกินร้อยละ 3 ของ
ค่าจ้าง 
 
6.4.4  นโยบายการพัฒนาบุคลากร 
 บริษัทฯได้เล็งเห็นถึงความสําคัญเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากรของบริษัทฯ ดังนั้นบริษัทฯ จึงมีนโยบายการ
พัฒนาบุคลากรของบริษัทฯอย่างตอ่เนื่อง โดยมุ่งเน้นการให้ความรู้กับพนักงานในกระบวนการทํางานและเทคนิคการ
ทํางาน เพื่อให้พนักงานสามารถทํางานได้อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งจัดทําระบบการประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยมีตัวชี้วัดที่ชัดเจน และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งทบทวนการทํางานเพื่อให้สอดคล้องกับแผนธุรกิจ  
 บริษัทฯมีนโยบายการแต่งตั้งหรือเล่ือนตําแหน่งตามผลการดําเนินงานและความเหมาะสมทุกปี เพื่อ
สนับสนุนพนักงานที่มีความรู้ ความสามารถ รวมทั้งการสนับสนุนพนักงานในการเข้าอบรมและสัมมนาในหลักสูตร
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการทํางาน  
 

6.4.5 การเกษียณอายุของพนักงาน 
 บริษัทฯ กําหนดการเกษียณอายุของพนักงานท่ีอายุ 60 ปีบริบูรณ์  
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7. หลักการก ากับดูแลกิจการ 
 

บริษัทฯ ได้เล็งเห็นและตระหนักถึงความสําคัญของการกํากับดูแลกิจการที่ดี เพื่อเสริมสร้างความโปร่งใส และเป็น
ประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ อันจะทําให้เกิดความเชื่อมั่นในกลุ่มผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทฯ จึงได้มีการกําหนดหลักการการกํากับดูแลกิจการ ซึ่งเป็นการปฏิบัติตามแนวทางการกํากับดูแล
กิจการท่ีดีซึ่งกําหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังต่อไปน้ี 

 
7.1  สิทธิของผู้ถือหุ้น (The Rights of Shareholders) 
บริษัทฯ ตระหนักและให้ความสําคัญในสิทธิพื้นฐานต่างๆ ของผู้ถือหุ้น ทั้งในฐานะของเจ้าของบริษัทฯ และในฐานะ

นักลงทุนในหลักทรัพย์ เช่น สิทธิในการซื้อ ขาย หรือโอนหลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่ สิทธิในการได้รับข้อมูลของบริษัทฯ อย่าง
เพียงพอ สิทธิในการท่ีจะได้รับส่วนแบ่งผลกําไรจาก บริษัทฯ สิทธิต่างๆ ในการประชุมผู้ถือหุ้น สิทธิในการแสดงความคิดเห็น 
สิทธิในการร่วมตัดสินใจในเรื่องสําคัญของบริษัทฯ เช่น การจัดสรรเงินปันผล การแต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ การแต่งตั้ง
ผู้สอบบัญชี การอนุมัติธุรกรรมที่สําคัญและมีผลต่อทิศทางในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นต้น 

นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐานต่างๆ ข้างต้นแล้ว บริษัทฯ ยังได้ดําเนินการในเรื่องต่างๆ ท่ีเป็นการอํานวยความสะดวกใน
การใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้ : 

1. บริษัทฯ จะจัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจําปีทุกปี โดยจะจัดภายใน 4 เดือนนับจากวันส้ินสุดรอบบัญชีใน
แต่ละปี พร้อมทั้งจัดส่งหนังสือนัดประชุม และข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผู้ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้า 7 วัน 
ก่อนการประชุม และลงประกาศหนังสือพิมพ์แจ้งวันนัดประชมุล่วงหน้าเป็นเวลา 3 วันติดต่อกันก่อนท่ีจะถึงวนัประชุม โดยใน
แต่ละวาระการประชุมจะมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบไปด้วย 

2. บริษัทฯ จะเผยแพร่ข้อมูลประกอบวาระการประชุมผู้ถอืหุ้นล่วงหน้าในเว็บไซตข์องบริษทัฯ พร้อมทั้งชี้แจ้งสิทธิของ
ผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุม และสิทธิออกเสียงลงมติของผู้ถือหุ้น 

3. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะใ ห้
กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่งที่บริษัทฯ ได้จัดส่งไป
พร้อมกับหนังสือนัดประชุม  

4. นอกจากนี้ในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จะแสดงแผนที่สถานที่จัดประชุมผู้ถือหุ้นไว้ในหนังสือเชิญประชุม
รวมถึงเลือกวัน เวลาที่เหมาะสมและจัดสรรเวลาในการประชุมอย่างเพียงพอเพื่ออํานวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้น 

5. ก่อนการประชุม บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อซักถามได้ล่วงหน้า
ก่อนวันประชุม  

6. ในการประชุม บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นตั้งข้อซักถาม ให้ข้อเสนอแนะ หรือแสดงความเห็นต่อที่ประชุมใน
ประเด็นต่างๆ อย่างอิสระและเท่าเทียมกัน ทั้งนี้ในการประชุมผู้ถือหุ้นจะมีกรรมการและผู้บริหารที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม
เพื่อตอบคําถามและให้ข้อมูลรายละเอียดในท่ีประชุม 

 
7.2  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน (The Equitable Treatment of Shareholders) 
บริษัทฯ จะให้โอกาสแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันทุกราย และกําหนดให้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมเป็นไปตามจํานวน

หุ้น โดยหน่ึงหุ้นมีสิทธิเท่ากับหนึ่งเสียงและไม่กระทําการใดๆ ท่ีเป็นการจํากัดหรือละเมิดสิทธิหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น ไม่
ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย นักลงทุนสถาบัน ผู้ถือหุ้นต่างชาติ ทั้งนี้บริษัทฯ กําหนดให้กรรมการอิสระเป็นผู้มี
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หน้าที่ดูแลผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอแนะ แสดงความคิดเห็นหรือข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระ
ซึ่งจะพิจารณาดําเนินการให้เหมาะสมในแต่ละเรื่อง เช่น หากเป็นข้อร้องเรียน กรรมการอิสระจะดําเนินการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงและหาวิธีการแก้ไขให้เหมาะสม กรณีเป็นข้อเสนอแนะท่ีเป็นเรื่องสําคัญและมีผลต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยรวม หรือมี
ผลต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ กรรมการอิสระจะเสนอเรื่องดังกล่าวต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณากําหนดเป็นวาระ
การประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น เป็นต้น 

บริษัทฯ จะอํานวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยสามารถเสนอชื่อกรรมการหรือเสนอวาระเพิ่มเติมได้ก่อนวัน
ประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ จะกําหนดหลักเกณฑ์ที่ชัดเจนเป็นการล่วงหน้าเกี่ยวกับกับแนวทางการให้ผู้ถือหุ้นรายย่อยจะ
เสนอชื่อบุคคลเพื่อดํารงตําแหน่งกรรมการ รวมทั้งหลักเกณฑ์เพื่อพิจารณาว่า บริษัทฯ จะเพิ่มวาระการประชุมที่ผู้ถือหุ้นราย
ย่อยเสนอหรือไม่ 

การดําเนินการประชุมเป็นไปตามข้อบังคับ บริษัทฯ ตามลําดับวาระการประชุมมีการเสนอรายละเอียดในแต่ละวาระ
ครบถ้วน มีการแสดงข้อมูลประกอบการพิจารณาอย่างชัดเจน รวมทั้งจะไม่เพิ่มวาระการประชุมที่ไม่ชัดแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ
ล่วงหน้าโดยไม่จําเป็น โดยเฉพาะวาระที่มีความสําคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ ทั้งนี้ใน
กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือ
บุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่ บริษัทฯได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม การ
ลงคะแนนเสียงเป็นไปอย่างโปร่งใสตามลําดับวาระที่กําหนด โดยวาระการเลือกตั้ งกรรมการจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้
สิทธิในการแต่งตั้งกรรมการด้วยการลงมติเป็นรายคน 

บริษัทฯ ได้กําหนดให้กรรมการรายงานการมีส่วนได้เสียในวาระการประชุมใดๆ อย่างน้อยก่อนการพิจารณาในวาระท่ี
เกี่ยวข้องในการประชุมคณะกรรมการ บริษัทฯ และบันทึกส่วนได้เสียดังกล่าวในรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท 
รวมทั้งห้ามมิให้กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียอย่างมีนัยสําคัญในลักษณะที่จะไม่สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระในวาระที่
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการประชุมในวาระน้ันๆ 

นอกจากนั้น บริษัทฯ ได้กําหนดมาตรการการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider trading) ของบุคคลที่
เกี่ยวข้อง ซึ่งหมายถึง กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานในหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลภายใน (รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยัง
ไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) โดยพึงระมัดระวังในการทํารายการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 
ในช่วงเวลากอ่นท่ีจะเผยแพร่งบการเงนิหรือเผยแพร่เกี่ยวกับฐานะการเงนิ และสถานะของบริษัทฯ จนกว่าบริษัทฯ จะเปิดเผย
ข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว รวมทั้งห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสําคัญนั้นต่อบุคคลอื่น 

บริษัทฯ ได้ให้ข้อมูลแก่กรรมการ และผู้บริหารเกี่ยวกับหน้าที่ท่ีผู้บริหารต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ใน บริษัทฯ และ
บทกําหนดโทษตาม พ.ร.บ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 และตามข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และในกรณีท่ีกรรมการหรือผู้บริหารมีการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ใน บริษัทฯ ของ
ตนเอง คู่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 
ภายใน 3 วันทําการ ให้สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ทราบ เพื่อเผยแพร่ต่อสาธารณะต่อไป 

 
7.3  บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย (The Role of Stakeholders) 
บริษัทฯ ได้ให้ความสําคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ พนักงานและ

ผู้บริหารของบริษัทฯ หรือผู้มีส่วนได้เสียภายนอก เช่น คู่แข่ง คู่ค้า ลูกค้า เป็นต้น โดย บริษัทฯ ตระหนักดีว่า การสนับสนุนและ
ข้อคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการดําเนินงานและการพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้น บริษัทฯ จะ
ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกําหนดที่เกี่ยวข้องเพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียดังกล่าวได้รับการดูแลเป็นอย่างดี นอกจากนั้น 
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บริษัทฯ ยังส่งเสริมให้มีความร่วมมือระหว่าง บริษัทฯ และกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม เพื่อสร้างความมั่นคงให้แก่ บริษัทฯ 
ตามแนวทาง ดังต่อไปน้ี :- 

(ก) ผู้ถือหุ้น : บริษัทฯ มุ่งเน้นพัฒนาองค์กรให้มีการเติบโตอย่างต่อเนื่องซึ่งจะส่งผลให้บริษัทฯ มีรายได้และผลกําไร
เพิ่มขึ้นได้ เป็นการเพิ่มมูลค่าของบริษัทฯ และส่งผลให้ ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้รับผลตอบแทนสูงสุด  

(ข) ลูกค้า : บริษัทฯ คํานึงถึงคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์ รวมถึงการเอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้าด้วย
ความซื่อสัตย์และเป็นธรรม  

(ค) คู่ค้า :บริษัทฯ มีนโยบายที่จะปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้า และ/หรือข้อตกลงใน
สัญญาที่ทําร่วมกัน เพื่อก่อให้เกิดความ สัมพันธ์อันดีทางธุรกิจซึ่งจะเป็นประโยชน์ทุกฝ่าย 

(ง) คู่แข่ง : บริษัทฯ ส่งเสริมนโยบายการแข่งขันทางการค้าอย่างเสรีและเป็นธรรม และจะปฏิบัติตามกรอบกติกา
การแข่งขันที่ดี  

(จ) พนักงาน  : บริษัทฯ มีนโยบายที่จะปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนอย่างเท่าเทียม เป็นธรรม ให้ผลตอบแทนและ
สวัสดิการท่ีเหมาะสม รวมถึงการสนับสนุนเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของพนักงาน 

(ฉ) ชุมชนและสังคม : บริษัทฯ ให้ความสําคัญและรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม โดยดําเนินธุรกิจอย่างมีจริยธรรม 
และให้การสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ท่ีเกื้อกูลและสร้างสรรค์ต่อสังคมตามความเหมาะสม  

(ช) ส่ิงแวดล้อม : บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบต่างๆเกี่ยวกับส่ิงแวดล้อมอย่างเคร่งครัด และวาง
แนวทางในการควบคุมผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง  

ทั้งนี้บริษัทฯ จะปฏิบัติตามข้อกําหนดของกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 
เหล่านั้นได้รับการดแูลอย่างด ี

 
7.4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency) 
บริษัทฯ ตระหนักดีถึงความสําคัญของการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ท้ังรายงานข้อมูลทาง

การเงินและข้อมูลทั่วไป ตามหลักเกณฑ์ของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนข้อมูลอื่นที่สําคัญที่มีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ซึ่งล้วนมีผลต่อ
กระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ โดยภายหลังการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย  บริษัทฯ จะดําเนินการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทฯ ต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน และสาธารณชนผ่านช่องทางต่างๆ 
ดังนี ้

 การเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ผ่านเว็บไซต์สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 ข้อมูลทางการเงินผ่าน เว็บไซต์ www.setsmart.com 

 แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) และ รายงานประจําปี (Annual Report)  

 ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ www.rajthanee.com 
ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์นั้น  บริษัทฯ มีการจัดตั้งฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ ( Investor Relations) เพื่อทํา

หน้าที่ติดต่อส่ือสารกับผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น รวมทั้งนักวิเคราะห์และภาครัฐที่เกี่ยวข้อง  
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นอกจากนี้ข้อมูลสารสนเทศต่างๆที่ บริษัทฯได้เผยแพร่ต่อสาธารณชนและผู้มีส่วนได้เสียแล้ว จะนํามาเผยแพร่รวมไว้
ใน website ของบริษัทฯ ด้วย โดยมีการปรับปรุงข้อมูลอย่างสม่ําเสมอ เพื่อให้ผู้ใช้สามารถรับข้อมูลข่าวสารได้ทันต่อ
เหตุการณ์ เข้าถึงได้สะดวก และได้รับประโยชน์สูงสุด 

สําหรับงบการเงินและสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําปี ซึ่งกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้สอบทาน
คุณภาพของงบการเงินและระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลสําคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบ
การเงินและรายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ รวมถึงจะจัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงาน
ทางการเงินแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชีในรายงานประจําปี นอกจากนี้คณะกรรมการยังสนับสนุนให้มีการจัดทํา
คําอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการเพื่อประกอบการเปิดเผยงบการเงิน 

 
7.5  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors) 
คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลซึ่งมีความรู้ความสามารถ โดยเป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบาย

และภาพรวมขององค์กร ตลอดจนมีบทบาทสําคัญในการกํากับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของบริษัทฯ 
ให้เป็นไปตามแผนท่ีวางไว้อย่างเป็นอิสระ 

ปี 2563 คณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 11 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร 1 ท่าน และกรรมการที่ไม่เป็น
ผู้บริหาร 10 ท่าน โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบไปด้วยคณะกรรมการอิสระ 3 ท่าน ทําหน้าที่เป็นตัวแทนของผู้
ถือหุ้นในการทําหน้าที่กํากับดูแลดําเนินงานของบริษัทฯ ให้มีความถูกต้องและโปร่งใส  

ตามข้อบังคับของบริษัทฯ กําหนดไว้ว่าในการประชุมสามัญประจําปี กรรมการต้องออกจากตําแหน่งหนึ่งในสาม ถ้า
จํานวนกรรมการที่จะแบ่งออกเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออก
จากตําแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทฯ นั้นให้ใช้วิธีจับฉลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไปให้
กรรมการคนท่ีอยู่ในตําแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจได้รับเลือก
เข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่ก็ได้ 

บริษัทฯได้แบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับผู้บริหารอย่างชัดเจนโดย
คณะกรรมการบริษัททําหน้าที่ในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลการดําเนินงานของผู้บริหารในระดับนโยบาย ในขณะที่
ผู้บริหารทําหน้าที่บริหารงานของบริษัทฯ ในด้านต่างๆ ให้เป็นไปตามนโยบายที่กําหนด ดังนั้นประธานกรรมการบริษัท และ
กรรมการผู้จัดการจึงเป็นบุคคลคนละคนกัน โดยทั้งสองตําแหน่งต้องผ่านการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ได้
บุคคลที่มีความเหมาะสมที่สุด  

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังได้แต่งตั้งคณะกรรมการต่างๆ เพื่อกํากับดูแลการบริหารงานดังนี ้

 คณะกรรมการตรวจสอบ  บริษัทฯ มีกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน เพื่อทําหน้าที่สนับสนุนคณะกรรมการบริษัทใน
การกํากับดูแลและตรวจสอบการบริหารงาน การควบคุมภายในและการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งจัดทํา
รายงานทางการเงิน เพื่อให้การปฏิบัติงาน และการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ เป็นไปอย่างโปร่งใสและน่าเชื่อถือ  

 คณะกรรมการบริหาร บริษัทฯ มีกรรมการบริหาร 4 ท่าน โดยมี 3 ท่านที่ไม่ได้ดํารงตําแหน่งกรรมการ เพื่อกําหนด
แนวทางและกลยุทธ์ในการดําเนินธุรกิจเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทกําหนด และเพื่อให้บริหารงานได้
อย่างคล่องตัว 
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 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน บริษัทฯ มีกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 3 ท่าน เพื่อ
แบ่งเบาภาระของคณะกรรมการบริษัท ในการสรรหากรรมการ และผู้บริหารระดับสูงที่มีคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ 
เหมาะสมตรงกับความต้องการของบริษัทและตามหลักของธรรมาภิบาลท่ีดี 

 
7.6 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลที่มีความรู้ ทักษะ ความเชี่ยวชาญที่หลากหลาย และมีภาวะผู้นํา ซึ่งเป็นที่

ยอมรับ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีส่วนร่วมในการกําหนดวิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ นโยบายแนวทางในการประกอบ
ธุรกิจ และกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
และเพื่อประโยชน์ในการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯอย่างใกล้ชิทด คณะกรรมการ บริษัทฯ จึงได้จัดตั้ง
คณะกรรมการชุดต่างๆ เพื่อติดตามและดูแลการดําเนินงานของบริษัทฯ 

 นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 
บริษัทฯ ได้จัดให้มีนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ เป็นลายลักษณ์อักษร ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการ บริษัท

ฯ ได้ให้ความเห็นชอบนโยบายดังกล่าว ทั้งนี้คณะกรรมการจะได้จัดให้มีการทบทวนนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบาย
ดังกล่าวเป็นประจํา นอกจากนี้ ภายหลังจากที่หุ้นสามัญของบริษัทฯเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว  
บริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติตามกฎและข้อบังคับต่างๆ ตามที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กําหนดทุกประการ โดยจะเปิดเผยรายงานการกํากับดูแลกิจการไว้ในรายงานประจําปีและ
แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) 

 จรรยาบรรณธุรกิจ 
 บริษัทฯ ได้กําหนดหลักปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายบริหาร และพนักงาน เพื่อให้

ผู้เกี่ยวข้องยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทฯ ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเที่ยงธรรมทั้ งการ
ปฏิบัติต่อ บริษัทฯ ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม สาธารณชนและสังคม รวมทั้งการกําหนดระบบติดตามการปฏิบัติตามแนวทาง
ดังกล่าวเป็นประจํา 

 ทั้งนี้บริษัทฯ ได้มีการประกาศและแจ้งให้พนักงานทุกคนรับทราบและยึดปฏิบัติอย่างเคร่งครัด รวมถึงให้มีการ
ปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าว 

 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
บริษัทฯ ได้กําหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการที่ว่า การตัดสินใจใดๆ ในการดําเนิน

กิจกรรมทางธุรกิจจะต้องทําเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ เท่านั้น และควรหลีกเล่ียงการกระทําที่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ โดยกําหนดให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือเกี่ยวโยงกับรายการที่พิจารณา ต้องแจ้งให้ บริษัทฯ ทราบถึง
ความสัมพันธ์หรือการเกี่ยวโยงของตนในรายการดังกล่าว และต้องไม่เข้าร่วมการพิจารณาตดัสิน รวมถึงไม่มีอํานาจอนุมัติใน
ธุรกรรมนั้นๆ  

คณะกรรมการตรวจสอบจะนําเสนอคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน และรายการท่ีมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์ ซึ่งได้มีการพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ และได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและหรือสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งจะได้มีการเปิดเผยไว้ในงบ
การเงิน รายงานประจําปี และแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) ด้วย 
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เนื่องจากปัจจุบันมี บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จํากัด บริษัท ธนบุรีเฮลท์แคร์ กรุ๊ป จํากัด  (มหาชน) และบริษัท 
โรงพยาบาลรามคําแหง จํากัด (มหาชน) ถือหุ้นในบริษัทฯ และประกอบธุรกิจที่เหมือนกับบริษัทฯ จึงอาจมีประเด็นความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้กําหนดแนวทางลดความขัดแย้งทางผลประโยชน์โดยระบุในกฎบัตรว่า 
กรรมการท่ีเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นที่ประกอบธุรกิจในลักษณะเดียวกับบริษัทและ/หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทที่บริษัทมี
อํานาจควบคุมกิจการ หรือใกล้เคียงกับธุรกิจของบริษัท และ/หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทที่บริษัทมีอํานาจควบคุมกิจการ  
จะต้องไม่เข้าร่วมประชุมและไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องที่อาจมีผลประโยชน์ขัดแย้งไม่ว่าเรื่องดังกล่าวจะเกี่ยวเนื่อง
กับการประกอบธุรกิจปกติของบริษัทหรือไม่ก็ตาม อาทิเช่น การขยายสาขา การซื้อกิจการทั้งที่เป็นธุรกิจสถานพยาบาลหรือ
กิจการอื่นใด เป็นต้น 

ทั้งนี้การแก้ไขเพิ่มเติมกฎบัตรดังกล่าวจะต้องขออนุมัตจิากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้
ถือหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ทั้งนี้ ผู้มีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 ระบบการควบคุมภายใน 
บริษัทฯ ได้ให้ความสําคัญต่อระบบควบคุมภายในทั้งในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงาน และเพื่อให้เกิดความมี

ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน  บริษัทฯ จึงได้กําหนดภาระหน้าที่ อํานาจการดําเนินการของผู้ปฏิบัติงานและผู้บริหารไว้เป็น
ลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯให้เกิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน โดยบริษัทฯ ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อทํา
หน้าที่ในการสอบทานระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิผล และมีผู้
ตรวจสอบภายในอิสระเพื่อทําหน้าที่ติดตาม ตรวจสอบระบบควบคุมภายใน และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบเพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานหลักที่สําคัญของบริษัทฯ ได้ดําเนินการตามแนวทางที่กําหนดและมีประสิทธิภาพ 

 
7.7  การประชุมคณะกรรมการและการประเมินตนเอง 
ตามข้อบังคับของบริษัทฯ นั้น  บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างน้อยทุก 3 เดือน และจะจัดให้มี

การประชุมพิเศษเพิ่มตามความจําเป็น มีการส่งหนังสือเชิญประชุมล่วงหน้า 7 วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจําเป็น
รีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิประโยชน์ของบริษัทฯ ทั้งนี้ในการประชุมแต่ละครั้งได้มีการกําหนดวาระในการประชุมอย่างชัดเจน มี
เอกสารประกอบการประชุมที่ครบถ้วนเพียงพอ โดยจัดส่งให้กับคณะกรรมการล่วงหน้า เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษา
ข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม  

ทั้งนี้ในการประชุมคณะกรรมการ  บริษัทฯจะดําเนินการจัดส่งเอกสารประกอบวาระการประชุมล่วงหน้าทุกครั้ง 
เพื่อให้กรรมการบริษัทมีเวลาที่จะศึกษาข้อมูลในเรื่องต่างๆ อย่างเพียงพอ และจะมอบหมายให้เลขานุการคณะกรรมการเข้า
ร่วมการประชุมด้วยทุกครั้ง โดยเลขานุการคณะกรรมการจะเป็นผู้บันทึกรายงานการประชุม และจัดส่งให้ประธานกรรมการ
บริษัทพิจารณาลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้อง โดยเสนอให้ที่ประชุมรับรองในวาระแรกของการประชุมครั้งถัดไป รวมทั้ง
เป็นผู้จัดเก็บข้อมูลหรือเอกสารเกี่ยวกับการประชุมต่างๆ เพื่อสะดวกในการสืบค้นอ้างอิงในภายหลัง 

ในการลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการให้ถือมติเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการหนึ่งคนมีหนึ่งเสียง โดยกรรมการที่มี
ส่วนได้เสียในวาระใดจะไม่เข้าร่วมประชุมและไม่ใช้สิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ัน ทั้งนี้ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหน่ึงเสียงเพื่อเป็นเสียงชี้ขาด 

นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทสนับสนุนให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อปรับปรุงและ
แก้ไขการดําเนินงาน โดยมีการกําหนดหัวข้อที่จะวัดผลการประเมินอย่างชัดเจนเพื่อนําเสนอต่อท่ีประชุม 
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7.8  ค่าตอบแทน 
บริษัทฯ กําหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับที่

เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน เพียงพอที่จะดูแลรักษากรรมการที่มีความรู้ความสามารถ 
และต้องผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปี  

ทั้งนี้ บริษัทฯ กําหนดให้มีการเปิดเผยค่าตอบแทนที่จ่ายให้แก่กรรมการและผู้บริหารตามรูปแบบที่สํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนด 

 
7.9  การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร  
บริษัทฯ มีนโยบายส่งเสริมให้มีการอบรมและให้ความรู้แก่กรรมการผู้เกี่ยวข้องในระบบกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ 

ซึ่งประกอบด้วยกรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร ตลอดจนผู้บริหารของบริษัทฯ เพื่อให้การปฏิบัติงานมีการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง หากมีการเปล่ียนแปลงกรรมการ  บริษัทฯ จะจัดให้มีการแนะนําแนวทางในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
และข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการใหม่ เพื่อส่งเสริมให้การปฏิบัติหน้าที่มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง
ภายใต้กรอบการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

 
7.10 การก ากับดูแลบริษัทย่อย 
นอกจากนี้ กรรมการหรือผู้บริหารซึ่งเป็นตัวแทนของบริษัทจะต้องกํากับดูแลให้บริษัทย่อยมีการเปิดเผยข้อมูลการทํา

รายการระหว่างบริษัทย่อยดังกล่าวกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทย่อย การได้มาและจําหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ หรือ การทํา
รายการสําคัญอื่นใดของบริษัทย่อยดังกล่าวให้ถูกต้อง ครบถ้วน และใช้หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกับการเปิดเผยข้อมูลและการ
ทํารายการดังกล่าวข้างต้นในลักษณะเดียวกับหลักเกณฑ์ของบริษัท รวมถึงการกํากับดูแลให้บริษัทย่อยมีการจัดทํางบ
การเงินท่ีครบถ้วน ถูกต้อง และสามารถตรวจสอบได้และจัดทําแล้วเสร็จตามกําหนดเวลา 

ในการกํากับดูแลบริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากัด และบริษัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จํากัด นั้น 
บริษัทฯ ได้ส่ง 1.นายวชิระ วุฒิกุลประพันธ์ 2.นายสุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ 3.นายจรูญศักดิ์ ศรีโภชน์สมบูรณ์ และ 4.นางสาว
พิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ เป็นตัวแทนของบริษัทฯ ในการทําหน้าที่กรรมการบริษัทเพื่อทําหน้าที่กํากับดูแลบริษัทย่อยดังกล่าว 
ทั้งนี้ นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ ไม่ได้เป็นกรรมการบริษัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จํากัด 

นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายที่จะจัดให้มีผู้ตรวจสอบอิสระเพื่อตรวจสอบการปฏิบัติงานของบริษัทย่อย เพื่อป้องกัน
ข้อผิดพลาดและเพื่อให้ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความโปร่งใสตามความจําเป็นและความเหมาะสม โดยมีการตรวจสอบเป็น
ระยะและจัดทํารายงานส่งให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา   
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7.11 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี  
บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีแก่ บริษัท ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู พี จํากัด (“ผู้สอบบัญชี”) ซึ่งเป็นค่าสอบ

บัญชีและค่าสอบทานงบการเงินระหว่างกาล ตลอดจนค่าบริการอื่น ๆ ดังนี้ 
ปี 2563 บริษัทฯ บริษัทย่อย  

2 แห่ง 
รวม 

ค่าสอบบัญชี และคา่สอบทานงบ 1,190,000.00 550,000.00 1,740,000.00 
ค่าบริการอื่น ๆ ได้แก่ ค่าล่วงเวลา และ
ค่าเดินทาง 

171,897.64 148,938.34 320,835.98 

รวมค่าใช้จ่าย 1,361,897.64 698,938.34 2,060,835.98 
  หมายเหตุ: บริษัทย่อย ทั้ง 2 แห่ง ประกอบไปด้วย บริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ และบริษัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค   
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8. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

8.1 นโยบายภาพรวม 
บริษัทฯ ตระหนักถึงความสําคัญของการดําเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืนภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมและการ

ต่อต้านการทุจริตคอรัปชั่น โดยมุ่งเน้นการประกอบกิจการด้วยการดูแลเอาใจใส่ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เศรษฐกิจ สังคมและ
ส่ิงแวดล้อมอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งบริษัทฯ คาดว่าการดําเนินธุรกิจภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมจะก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อสังคมควบคู่ไปกับการเจริญเติบโตของบริษัทฯ 

 
8.2 การด าเนินงานและการจดัท ารายงาน  

กิจกรรมเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR in Process) 
บริษัทฯ มีนโยบายในการดําเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อม และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแบ่งเป็น 

รายละเอียดดังนี้  
1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับการประกอบกิจการด้วยด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ความเป็นธรรมในทุกๆ ด้าน อาทิเช่น 

การจัดซื้อทั่วไป การจัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ การสรรหาเครื่องมือแพทย์ และการบริหารภายในโรงพยาบาล ทุกขั้นตอนของ
การดําเนินงานมีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังส่งเสริมการแข่งขันอย่างเสมอภาค และปฏิเสธพฤติกรรมที่ขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
รวมถึงการเรียก รับ และไม่ให้ผลประโยชน์ใดที่ไม่สุจริตทางการค้า เช่น การจัดซื้อยา เวชภัณฑ์ และ อุปกรณ์ทางการแพทย์ 
เป็นต้น ท้ังนี้ บริษัทฯ ยังเคารพต่อสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น โดยมีนโยบายให้บุคลากรปฏิบัติตามกฎหมาย หรือ 
ข้อกําหนดเกี่ยวกับทรัพย์สินทางปัญญา เช่น การจัดซื้อลิขสิทธิ์โปรแกรมคอมพิวเตอร์ถูกต้องตามกฎหมาย รวมทั้งรณรงค์ให้
กรรมการ ผู้บริหาร และ พนักงานเห็นความสําคัญของการต่อต้านการทุจริต การกรรโชก และให้สินบนทุกรูปแบบ 

2. การต่อต้านการทจุริตคอร์รัปชั่น 
บริษัทฯ ให้ความสําคัญกบัการตอ่ต้านการทุจริต และคอร์รัปชั่น  การให้หรือรับสินบน ตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริม

ให้บุคลากรทุกระดับมีจิตสํานึกในการต่อต้านการทุจริต และคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ โดยได้วางแนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกัน
และร่วมต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ดังนี้ 

2.1 การประกาศนโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
บริษัทฯ มีนโยบายในการดําเนินการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยจัดทําแนวทางการปฏิบัติอย่างเป็นลายลักษณ์

อักษร ซึ่งระบุในเอกสาร “ระเบียบและข้อบังคับในการทํางานของโรงพยาบาล” และได้ส่ือสารให้กรรมการ ผู้บริหาร และ 
พนักงาน รับทราบและนําไปปฏิบัติ นอกจากนี้ได้บรรจุหัวข้อดังกล่าวไว้ในการปฐมนิเทศพนักงานใหม่ทุกรุ่น เพื่อให้พนักงาน
ได้รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด หากพนักงานบริษัทกระทําการทุจริตคอร์รัปชั่น ถือเป็นโทษทางวินัยในการเลิกจ้าง  

2.2  การประเมินความเสี่ยงการเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่น  

 คณะกรรมการบริหาร ได้จัดทําบัญชีความเส่ียงของบริษัทฯ ตามระดับความเส่ียงที่เกิดขึ้นเพื่อวางแผนการ
ตรวจสอบภายในและบริหารจัดการความเส่ียงทางการดําเนินงานท่ีอาจเกิดขึ้น 

 จัดให้มีการตรวจสอบภายในตามแผนการประเมินความเส่ียงที่ได้จัดทํา โดยมอบหมายผู้ตรวจสอบภายในจาก
บริษัทภายนอกที่มีประสบการณ์ และคุณสมบัติที่เหมาะสมให้เป็นไปตามข้อกําหนดและกฎหมาย เพื่อการปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพและโปร่งใส โดยจะต้องประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ 
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2.3  การควบคุมและป้องกันความเสี่ยงการเกิดทุจริตคอร์รัปชั่น 

 บริษัทฯ ได้กําหนดระเบียบการจัดซื้อ จัดจ้าง การเข้าทําสัญญา การเบิกจ่ายเงิน โดยกําหนดวงเงินอํานาจอนุมัติ 
และวัตถุประสงค์ในการทํารายการ ซึ่งต้องมีเอกสารหลักฐานประกอบที่ชัดเจนพร้อมมีระบบการตรวจสอบจากผู้ตรวจสอบ
ภายในท่ีมีประสบการณ์และคุณสมบัติที่เหมาะสม 

 จัดให้มีระบบควบคุมภายในครอบคลุมทั้งด้านการเงิน การบัญชี การเก็บบันทึกข้อมูล รวมถึงกระบวนการอื่น
ภายในท่ีเกี่ยวข้องด้านบัญชีการเงิน เพื่อให้มั่นว่าธุรกรรมทางการเงินดังกล่าวเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์ที่ได้รับอนุมัติและเพื่อ
การดําเนินธุรกิจที่โปร่งใส 

 การบริจาคเงินเพื่อการกุศลหรือเงินสนับสนุนเพื่อสาธารณะ จะต้องเป็นไปเพื่อวัตถุประสงค์สําหรับสาธารณ
กุศลเท่านั้น และต้องมีเอกสารหลักฐานท่ีชัดเจน ตลอดจนต้องมีการดําเนินการเป็นไปตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของบริษัท
ฯ ท่ีกําหนดไว้ 

 การให้มอบหรือรับของกํานัล และการเล้ียงรับรองจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส่ ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นตาม
ธรรมเนียมทางการค้าปกติหรือประเพณีนิยมในมูลค่าที่เหมาะสม 

2.4 รายงานความเสี่ยงการเกดิทุจริตคอร์รัปชัน่  
กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ มีหน้าที่ต้องรายงานให้บริษัทฯ ทราบถึงการกระทําที่เข้าข่ายการทุจริต

คอร์รัปชั่นที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ โดยแจ้งต่อผู้บังคับบัญชา และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ  
2.5  การกลั่นกรองและจัดการความเสี่ยงการเกิดทุจริตคอร์รัปชั่น  
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ทําหน้าที่ตรวจสอบและสอบทานให้บริษัทฯ มีการกํากับดูแลกิจการที่ดี ที่มี

ความสอดคล้องกับนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของโรงพยาบาลและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้หาก
คณะกรรมการตรวจสอบได้พบหรือมีข้อสงสัยวา่มรีายการหรือการกระทําที่อาจส่งผลต่อความโปร่งใสของการดําเนินงานของ
บริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบมีอิสระในการรายงานส่ิงที่พบต่อคณะกรรมการบริษัท หรือกรรมการผู้จัดการ เพื่อให้มีการ
ดําเนินการแก้ไขปัญหาดังกล่าวได้อย่างทันเวลา และหากกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน มีการกระทํา ใดๆ ที่ฝ่าฝืนไม่
ปฏิบัติตามนโยบายของบริษัทฯ หรือกระทําผิดจรรยาบรรณตามสถานะที่ตนดํารงอยู่ บริษัทฯ จะพิจารณาแนวทางหรือ
มาตรการดําเนินการท่ีเหมาะสมกบับุคคลนั้น ตั้งแต่การดําเนินการทางวินัยตามระเบียบท่ีกําหนดไว้ตามข้อบังคับของบริษทัฯ 
ตลอดจนถึงการดําเนินการทางกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

2.6 การคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสการทุจริตคอร์รัปชั่น  
บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแสเรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมทั้งบุคคลที่ให้ความร่วมมือใน

การรายงานและในกระบวนการสอบสวนการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับผู้แจ้งเบาะแสที่เป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

 
8.3  การเคารพสทิธิมนษุยชน  

บริษัทฯให้ความสําคัญและเคารพในสิทธิมนุษยชน โดยกําหนดให้แพทย์ พยาบาล และพนักงาน ปฏิบัติต่อผู้ป่วยและ
ผู้ที่มาใช้บริการด้วยความเสมอภาค ไม่เลือกปฏิบัติต่อผู้มารับบริการโรงพยาบาล ดังนี้  

8.3.1 ผู้มาใช้บริการทุกคนได้รับสิทธิขั้นพื้นฐานอย่างเสมอภาค โดยไม่คํานึงถึงความแตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ สีผิว 
เพศ อายุ ภาษา ศาสนา สถานภาพทางกาย จิตใจ สถานภาพทางสังคม และผู้ที่มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการแสดงความ
คิดเห็น และช่องทางในการเรียกร้องที่เหมาะสม 
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8.3.2 มุ่งเน้นให้ความสําคัญและเคารพในสิทธิผู้ป่วย โดยได้บรรจุหัวข้ออบรมเรื่องสิทธิผู้ป่วยในการปฐมนิเทศ
พนักงานใหม่ทุกรุ่น เพื่อให้พนักงานได้รับทราบและเข้าใจ เพื่อสามารถนําไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง พร้อมทั้งประกาศให้
ผู้ป่วยรับทราบถึงสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบน้ีอย่างทั่วถึงตามจุดบริการต่างๆ ของโรงพยาบาล 

8.3.3 บริษัทฯ ดูแลไม่ให้ธุรกิจไปเกี่ยวข้องกับการละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การใช้แรงงานเด็ก และ การคุกคามทาง
เพศ เป็นต้น 

 
8.4 การปฏิบัตติ่อแรงงานอย่างเปน็ธรรม 

บริษัทฯ ตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษยแ์ละปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม อันเป็นปัจจัยที่
จะช่วยเพิ่มมูลค่าของกิจการและเสริมสร้าง  

8.4.1 ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงานและเคารพสิทธิของพนักงานตามหลักสิทธิมนุษยชน 
8.4.2 จัดให้มีกระบวนการจ้างงานและเงื่อนไขการจ้างงานอย่างเป็นธรรม รวมถึงการกําหนดค่าตอบแทนและการ

พิจารณาผลงานความดีความชอบภายใต้กระบวนการประเมินผลการทํางานท่ีเป็นธรรม 
8.4.3 ส่งเสริมให้พนักงานมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดโดยจัดทําแผนพัฒนา

บุคลากรให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร ทั้งการอบรมภายในและภายนอก รวมถึงปลูกฝังทัศนคติที่ดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และการทํางานเป็นทีมแก่บุคลากร 

8.4.4 จัดให้มีสวัสดิการด้านต่างๆ สําหรับพนักงานตามที่กฎหมายกําหนด เช่น ประกันสังคม กองทุนเงินทดแทน 
กองทุนสํารองเล้ียงชีพ และนอกเหนือจากที่กฎหมายกําหนด เช่น สวัสดิการค่ารักษาพยาบาลที่ นอกเหนือจากสิทธิ
ประกันสังคม ประกันอุบัติเหตุในกลุ่มพนักงานที่มีความเส่ียง เงินช่วยฌาปนกิจ ชุดฟอร์มในการปฏิบัติงาน อาคารพักเวร
สําหรับกลุ่มวิชาชีพ รวมถึงวันลาพักผ่อนประจําปี เป็นต้น 

8.4.5 จัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการทํางานของพนักงาน สามารถปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข เช่น 
ปรับระบบระบายอากาศในห้องชั้นใต้ดินและห้องซักรีด เป็นต้น 

8.4.6 จัดให้มีบริการตรวจสุขภาพประจําปีแก่บุคลากรทุกระดับชั้นของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากปัจจัยความเส่ียง
ตามระดับ อายุ เพศ และสภาพแวดล้อมในการทํางานของแต่ละบุคคล รวมถึงการส่งเสริมการป้องกันโรคที่ระบาดและติดต่อ
ง่าย โดยการให้วัคซีนกับพนักงานทุกคน เช่น ไข้หวัดใหญ่ และโรคที่ติดต่อง่ายในกลุ่มเส่ียง เช่น วัคซีนไวรัสตับอักเสบบี เป็น
ต้น 

8.4.7 ดําเนินการให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย และมีสุขอนามัยในสถานที่ทํางานที่ดี โดยจัดให้ มี
เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ และมีคณะกรรมการความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการทํางาน โดยจัดให้มีมาตรการป้องกันการเกิดอุบัติเหตุและเสริมสร้างให้พนักงานมีจิตสํานึกในความปลอดภัย รวมถึง
การฝึกอบรมและส่งเสริมสุขอนามัยที่ดี มีความปลอดภัยอยู่เสมอ  

8.4.8 เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น ผ่านตู้รับความคิดเห็นหรือเขียนหนังสือร้องเรียนเกี่ยวกับ
การปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม ผ่านผู้อํานวยการโรงพยาบาลและเลขานุการบริษัทโดยตรง และให้ความคุ้มครองกับพนักงานที่
รายงานเรื่องดังกล่าว 

8.4.9 เสริมสร้างความผูกพันพนักงานองค์กร โดยผ่านกิจกรรม Happy Work Place   
 

8.5 ความรับผิดชอบตอ่ผู้บริโภค 
บริษัทฯให้ความสําคัญและมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาการดําเนินการและการบริการของบริษัทฯ ให้เกิดคุณภาพและ

ความพึงพอใจต่อผู้บริโภค ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ ดังนี้ 
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8.5.1 บริษัทฯ ได้จัดให้มีคณะแพทย์  และบุคลากรทางการแพทย์ที่มีความรู้ความชํานาญเชี่ยวชาญ  
ด้านต่างๆ เพื่อให้การดูแลรักษา และบริการอย่างมีคุณภาพ ในราคาที่เป็นธรรม 

8.5.2 บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับการรักษาข้อมูลของผู้บริโภคไว้เป็นความลับ และไม่ใช้ข้อมูลดังกล่าวไปในทางที่มิ
ชอบ 

8.5.3 บริษัทฯ มุ่งเน้นเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้บริโภคกับบริษัทฯ ด้วยการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพ รวมทั้งเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกันอย่างยั่งยืน 

8.5.4 บริษัทฯ จัดให้มีช่องทางรับความคิดเห็นจากผู้บริโภค เพื่อนํามาเป็นข้อมูล ในการพัฒนา ปรับปรุงให้
สอดคล้องกับความต้องการ ความคาดหวังของผู้บริโภค ได้แก่ ตู้รับความคิดเห็น  โทรศัพท์  จดหมาย  E-mail และ Website 
ของโรงพยาบาล เป็นต้น 

8.5.5 บริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะให้ผู้ป่วยได้รับการบริการที่มีคุณภาพอย่างเหมาะสมและได้มาตรฐาน  โดยได้นํา
มาตรฐานและเกณฑ์เกี่ยวกับโรงพยาบาลต่าง ๆ มาใช้ในกระบวนการบริการผู้ป่วยมาอย่างต่อเนื่อง ด้วยการขอรับรอง
กระบวนการคุณภาพโรงพยาบาลของสถาบันพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาล (Hospital Accreditation)  และ
มาตรฐานงานเทคนิคการแพทย์ (Laboratory Accreditation : LA) 
 
8.6  การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  

บริษัทฯ มุ่งมั่นเป็นองค์กรที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ดําเนินการตามกฎหมาย  และข้อกําหนดทางด้านส่ิงแวดล้อม
อย่างเคร่งครัด และได้กําหนดนโยบายพร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการ
ทํางาน เพื่อคอยกํากับดูแล และตรวจสอบการทํางานด้านความปลอดภัย และส่ิงแวดล้อมของโรงพยาบาล โดยตระหนักดีว่า 
อาคารที่มีความปลอดภัย มีสุขลักษณะและสภาพแวดล้อมดี ย่อมเอื้ออํานวยให้พนักงานสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงผู้รับบริการได้รับความสะดวกในการรับบริการ 
  ด้านสภาพแวดล้อมในสังคมและชุมชน เป็นอีกส่ิงหนึ่งที่ทางบริษัทฯให้ความสําคัญเสมอมา โครงการของบริษัทฯ
ได้รับการออกแบบให้มีสภาพแวดล้อมที่ดี และได้ผ่านการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม และสุขภาพ (Environmental and 
Health Impact Assessment : EHIA) ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2553 จากสํานักงานนโยบาย และแผน
ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม ด้วยคํานึงถึงการก่อสร้างอาคารโดย
ไม่ให้เกิดผลเสียกับส่ิงแวดล้อม หรือแม้กระทั่งประชาชน หรือชุมชนโดยรอบโรงพยาบาล โดยบริษัทฯ ยังคงปรับปรุง และ
ติดตามการรายงานผลกระทบส่ิงแวดล้อมต่อสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องทุก 6 เดือนจนถึงปัจจุบัน 

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังได้ปฏิบัติตามกฎกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการกําจัดขยะมูลฝอยติดเชื้อ พ  .ศ . 2545 และ
ประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม เรื่องกําหนดประเภทอาคารและแหล่งมลพิษที่จะต้องถูกควบคุมการ
ปล่อยน้ําเสียลงสู่แหล่งน้ําสาธารณะและออกสู่ส่ิงแวดล้อม รวมถึงกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
 
8.7 การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม 

บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม จึงมีนโยบายในการให้ความร่วมมือและพัฒนา
สังคม โดยมุ่งเน้นการให้บริการ  รณรงค์สนับสนุนด้านสุขภาพแก่สังคม รวมทั้งมีนโยบายให้การสนับสนุนสถาบัน การศึกษา 
และอื่นๆ ดังนี้  

8.7.1  มีการออกหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ร่วมกับหน่วยงานราชการในจงัหวดัอยุธยา เช่น หน่วยแพทย์เคลื่อนที่ร่วมกบั
ผู้ว่าราชการจังหวัด กาชาดจังหวัด และ ประกันสังคมจังหวัด เพื่อให้ความรู้แก่ชุมชนในการดูแลรักษาสุขภาพ  

8.7.2  กิจกรรมให้ความรู้ด้านสุขภาพในโรงพยาบาล โดยเชิญประชาชน ผู้ที่สนใจเข้าร่วมรับฟัง เช่น  โรคความดัน
โลหิตสูง มะเร็งปากมดลูก ไวรัสตับอักเสบ โรคภูมิแพ้ในเด็ก การดูแลในหญิงตั้งครรภ์ เป็นต้น 

8.7.3  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคให้กับบริษัทในนิคมอุตสาหกรรมใกล้เคียงชุมชนต่างๆ  
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8.8 วิทยาการและเทคโนโลยทีางการแพทย์ 
เนื่องด้วยบริษัทฯ เป็นธุรกิจบริการด้านสุขภาพ การให้การดูแลรักษาผู้ป่วยถือเป็นภารกิจที่สําคัญ นอกจากการขอ

รับรองกระบวนการคุณภาพโรงพยาบาลของสถาบันพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาล (Hospital Accreditation : HA) 
แล้ว บริษัทฯ จึงได้จัดให้มีกิจกรรมสําหรับบุคลากรทางการแพทย์ เพื่อนําวิทยาก ารด้านการแพทย์ และเทคโนโลยีมา
ประยุกต์ใช้ในการ ดูแลรักษาผู้ป่วยให้เกิดความปลอดภัย และมีผลการรักษาที่ดีขึ้น ตลอดจนความเหมาะสมในกระบวนการ
ตรวจรักษาตามบริบทของโรงพยาบาลตลอดมา โดย สามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้ 

8.8.1 จัดทํานวัตกรรมกางเกงตรวจภายใน สวมใส่ไร้กังวล แทนการใช้ผ้าถุง ซึ่งเดิมการใช้ผ้าถงุจะเปิดเผยร่างกาย
ส่วนอื่นของผู้ป่วยโดยไม่จําเป็น ทําให้ผู้ป่วยรู้สึกอายและไม่มั่นใจ หลังจากการใช้กางเกงตรวจภายใน ผู้ป่วยและผู้รับบริการ
ทุกคนพึงพอใจมาก  

8.8.2 จัดทําหมอนน้อย ป้องกันแผลกดทับ ทําให้การเกิดแผลกดทับลดน้อยลงอย่างชัดเจน  
8.8.3  เบาะรองนั่งผู้ป่วยที่มีแผลผ่าตัดบริเวณทวารหนักและก้น ทําให้ผู้ป่วยลดอาการปวดลงอย่างมาก 
8.8.4  การจัดทํา “ปฏิทินของพี่ไม่มีพลาด” ในการกําหนดวันหมดอายุของน้ํายาฆ่าเชื้อ และอุปกรณ์ปลอดเชื้อ ซึ่ง

มีผลต่อคุณภาพของน้ํายาและอุปกรณ์ ถูกต้องตามมาตรฐานการควบคุมการติดเชื้อ (Infectious Control) 
8.8.5  สร้างนวัตกรรมอุปกรณ์ยึดจับแผ่นรับภาพทางรังสี (CR Plate) ในการถ่ายภาพรังสีด้านข้าง ในผู้ป่วย

บาดเจ็บบริเวณศีรษะและกระดูกคอ (Skull and Cervical spine lateral cross table) ช่วยให้ลดปริมาณรังสีที่มีโอกาส
สัมผัสกับผู้ป่วยและเจ้าหน้าที่ 

8.8.6  ภาพสวยด้วยเครื่องฉีดสารทึบรังสี (Syringe Injector & Extension 36 inches) เป็นการฉีดสารทึบรังสี ใน
การตรวจเอ็กซเรย์คอมพิวเตอร์ 32 แผ่น (slices) ช่วยให้คุณภาพของภาพชัดเจนมากยิ่งขึ้น ทําให้การวินิจฉัยแม่นยํามากขึ้น 

8.8.7 กิจกรรมให้ความรู้วันไตโลก 
8.8.8 กิจกรรมให้ความรู้วันเอดส์โลก 
 

8.9  กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดลอ้ม นอกเหนือจากการด าเนินงานปกติ (CSR after Process) 
บริษัทฯ ได้ทํากิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง โดยกิจกรรมในอดีตที่ผ่านมาสามารถ

สรุปได้ ดังนี้  
 เพิ่มพื้นท่ีสีเขียวของต้นไม้ภายในโรงพยาบาลโดยมกีารจัดสวนหย่อมบริเวณหน้าโรงพยาบาล  และพื้นที่บริเวณ

ห้องพักผู้ป่วย และสถานท่ีอื่นๆ ตามความเหมาะสม  
 บริจาคเงินให้กับมูลนิธิ โรงเรียน สภากาชาดจังหวัด สโมสรฟุตบอล และชมรมเทนนิส 
 จัดสถานท่ีให้คนพิการมีรายได้จากการขายของโดยไม่คิดค่าเช่า 
 ให้ทุนการศึกษากับนักเรียนพยาบาล และนักรังสีเทคนิคทุกปี 
 ให้ทุนการศึกษาแก่บุตรพนักงาน ตั้งแต่ระดับอนุบาล ถึง ปริญญาตรี 
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9. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 

9.1 สรุปภาพรวมระบบควบคุมภายใน  
 คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหารมีหน้าที่และความรับผิดชอบโดยตรงในการจัดให้มีและรักษาไว้ซึ่งระบบ

ควบคุมภายใน ซึ่งจะครอบคลุมถึงการควบคุมทางด้านการเงิน การดําเนินงาน การกํากับดูแลกิจการ และการบริหารความ
เส่ียง ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทจึงได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอํานาจและหน้าที่ในการสอบทานให้   บริษัทฯ
มีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ สอบทานให้บริษัทฯมีระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่
เหมาะสมและมีประสิทธิผล สอบทานให้มีการประเมินความเส่ียงและการบริหารความเส่ียงที่เหมาะสม และสอบทานให้
ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่
เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ 

ผู้ตรวจสอบภายในอิสระมีหน้าที่และความรับผิดชอบในการตรวจประเมินผลอย่างอิสระเกี่ยวกับการควบคุมภายใน 
รวมทั้งสอบทานให้บริษัทฯปฏิบัติตามกฎระเบียบของทางการ โดยในปี 2563 บริษัทฯได้แต่งตั้งบริษัท รีซอร์สฟุล จํากัด เป็นผู้
ตรวจสอบภายในอิสระของบริษัทฯ เพื่อทําการตรวจสอบและประเมินระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ ซึ่งผู้ตรวจสอบภายใน
อิสระได้มีข้อเสนอแนะต่างๆ และบริษัทฯได้ดําเนินการปรับปรุงระบบควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง 

โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของ
บริษัทฯตามแบบประเมินของสํานักงานกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาและ
ร่วมกันประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ ตามแบบประเมินของสํานักงานกํากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ดังกล่าว ภายใต้องค์ประกอบ 5 ด้านที่มีนัยสําคัญต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการควบคุมภายใน 
โดยในปี 2563 ได้มีการเข้าตรวจเรื่องดังต่อไปนี้  

1. การจ่ายค่าตอบแทนแพทย์ 
2. การจ่ายเงินเดือนและสวัสดิการ 
3. ค่าตอบแทนทันตแพทย์ 
4. ระบบงานทรัพย์สินถาวร 
5. การใช้งานระบบ BIT 
6. ความคืบหน้าของโรงพยาบาลราชธานี หนองแค 
จากความเห็นเบื้องตน้ของคณะกรรมการตรวจสอบประกอบกบัการซกัถามข้อมลูจากฝ่ายบริหาร สรุปได้ว่าระบบการ

ควบคุมภายในของบริษัทฯมีความเพียงพอและสอดคล้องกับแบบประเมินระบบการควบคุมภายในของสํานักงานกํากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยเฉพาะในส่วนของการควบคุมภายในที่เกี่ยวกับการทําธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
กรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลที่เกี่ยวโยงกับบุคคล  

นอกจากนี้ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ คือ บริษัท ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู พี จํากัด เป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินประจําปี 2563 
นั้นไม่มีข้อสังเกตเกี่ยวกับระบบควบคุมภายในทางด้านบัญชีการเงินของบริษัทฯ  

 
9.2 ระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ 

บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท รีซอร์สฟุล จํากัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในอิสระทําหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานต่างๆ ภายในบริษัทฯและบริษัทย่อย รวมทั้งจัดทํารายงานเสนอแก่คณะกรรมการตรวจสอบในการประชุมทุกครั้ง 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้พิจารณารายงานการตรวจสอบภายในร่วมกับผู้ตรวจสอบภายในอิสระเพื่อให้
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงนโยบายและระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบจะประชุมกันอย่าง
น้อยปีละ 4 ครั้ง และจะจัดทํารายงานความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและ
เปิดเผยในรายงานประจําปีของบริษัทฯ 

บริษัทฯ ได้จัดทําคู่มือวงเงินและอํานาจในการอนุมัติเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อเป็นการกําหนดขอบเขตความ
รับผิดชอบ อํานาจการตัดสินใจ และการส่ังการต่างๆ ตามระดับตําแหน่งหน้าที่ ทั้งนี้ บริษัทฯมีนโยบายการทบทวนคู่มือ
ดังกล่าวทุกปี เพื่อความเหมาะสมกับสภาพการดําเนินธุรกิจในอนาคต 
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10. การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

 
บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้บริหารในการนําข้อมูลภายในของบริษัทฯ ซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งการซื้อขายหลักทรัพย์ ดังนี้ 

 ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทั้งผู้บริหารฝ่ายต่างๆ เกี่ยวกับหน้าที่ที่ต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตน คู่
สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสํานักงานกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ตามมาตรา 59 และบทกําหนดโทษ ตามมาตรา 59 และบทกําหนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 

 กําหนดให้กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่ต้องรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ 
พ.ศ.2535 ภายใน 3 วันทําการถัดไปจากวันที่เกิดรายการเปล่ียนแปลงและจัดส่งสําเนารายงานนี้ให้แก่ บริษัทฯ ในวัน
เดียวกับวันท่ีส่งรายงานต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 บริษัทฯ จะกําหนดให้กรรมการ ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องที่ได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสําคัญ 
ซึ่งมีผลต่อการเปล่ียนแปลงราคาหลักทรัพย์ พึงระมัดระวังในการทํารายการซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 
ในช่วงเวลากอ่นท่ีจะเผยแพร่งบการเงนิหรือเผยแพร่เกี่ยวกับฐานะการเงนิ และสถานะของบริษัทฯ จนกว่าบริษัทฯ จะเปิดเผย
ข้อมูลต่อสาธารณชนแล้ว รวมทั้งห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสําคัญนั้นต่อบุคคลอื่น  

บริษัทฯ กําหนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนําข้อมูลภายในไปใช้หาประโยชน์ส่วนตน ซึ่งเริ่มตั้งแต่การ
ตักเตือนเป็นหนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงานชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง หรือให้ออกจากงาน ทั้งนี้การลงโทษจะพิจารณาจาก
เจตนาของการกระทําและความร้ายแรงของความผิดนั้นๆ 
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11. รายการระหว่างกัน 
 

รายการระหว่างกันที่เป็นรายการที่เกิดขึ้นในระหว่างปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 และส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563  ระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อยกับ บุคคล/นิติบุคคล ที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยสรุปรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. สรุปรายละเอียดลักษณะของบุคคลและนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
บุคคล  /นติิบุคคล  

ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และมีการท า
ธุรกรรมกับบริษัทฯและ  /หรือบริษัทย่อย  

ลักษณะการประกอบ
ธุรกิจ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์

1  บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จํากัด ให้บริการทาง
การแพทย ์

 ณ วันที่ 23 พฤศจิกายน 2563 ถือหุ้นในบริษัทฯ ร้อยละ 7.94 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว โดยมีผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ ได้แก่ บริษัท โรงพยาบาลรามคําแหง จํากัด (มหาชน) และ บริษัท โรงพยาบาลวิภาวดี จํากัด (มหาชน) 
ซึ่งถือหุ้นใน บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จํากัด ร้อยละ 50.00 และร้อยละ 33.73 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 
ตามลําดับ 

 มีกรรมการร่วมกับบริษัทฯ จํานวน 1 ท่าน ได้แก่ นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ 

 นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อ 27 เมษายน 2561 
2 บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกัด 

)มหาชน(  
ให้บริการทาง

การแพทย ์
 ณ วันที่ 23 พฤศจิกายน 2563 ถือหุ้นโดยตรงในบริษัทฯ ร้อยละ 4.03 และถือหุ้นทางอ้อม โดยถือหุ้นผ่าน 

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จํากัด ซึ่งถือหุ้นในบริษัทฯ ร้อยละ 7.94 ของ ทุนจดทะเบียนชําระแล้ว  

 มีกรรมการร่วมกับบริษัทฯ จํานวน 1 ท่าน ได้แก่ นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ 

 นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อ 27 เมษายน 2561  
3 บริษัท สหแพทย์เภสัช จํากัด จําหน่ายยาและ

เวชภัณฑ์ทางการ
แพทย์ 

 มีกรรมการร่วมกับบริษัทฯ จํานวน 1 ท่าน ได้แก่ นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ 

 นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อ 27 เมษายน 2561 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และมีการท า
ธุรกรรมกับบริษัทฯและ  /หรือบริษัทย่อย  

ลักษณะการประกอบ
ธุรกิจ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์

4 บริษัท เจริญไพบูลย์ ซิตี้ จาํกดั จําหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้า  มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกับบริษัทฯ ได้แก่ กลุ่มศรีโภชน์สมบูรณ์ ซึ่ง ณ วันที่ 23 พฤศจิกายน 2563 ถือหุ้นใน
บริษัทฯ ร้อยละ 2.45 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว และ ถือหุ้นบริษัท เจริญไพบูลย์ ซิตี้ จํากัด ร้อยละ 100 ของ
ทุนจดทะเบียนชําระแล้ว  

5 ห้างหุ้นส่วนจาํกดั ลาเกรมองส์ พับลิชชิ่ง  บริการด้านส่ิงพิมพ ์  มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ร่วมกับบริษัทฯ ได้แก่ กลุ่มวุฒิกุลประพันธ์ ซึ่ง ณ วันที่ 16 มีนาคม 2563 ถือหุ้นในบริษัทฯ 
ร้อยละ 4.40  ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว และถือหุ้นในห้างหุ้นส่วน ลาเกรมองส์ พับลิชชิ่ง จํากัด ร้อยละ 90 
ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 

6  บริษัท บพิตรเวชการ จาํกดั ให้บริการฟอกเลือด
ด้วยเครื่องไตเทียม 

 มีผู้ถือหุ้นร่วมกันกับบริษัทฯ ได้แก่ กลุ่มวุฒิกุลประพันธ์ ถือหุ้นในบริษัทฯ ร้อยละ 4.40 ของทุนจดทะเบียนชําระ
แล้ว และถือหุ้นบริษัท บพิตรเวชการ จํากัด ร้อยละ 5 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว  

7 บริษัท สบายเทคโนโลยี จํากัด (มหาชน) ตู้เติมเงินออนไลน์และ
ชําระบิล 

 มีกรรมการร่วมกับบริษัทฯ จํานวน 1 ท่าน ได้แก่ นายศรัณย์ สุภัคศรัณย์  

 นายศรัณย์ สุภัคศรัณย์ ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อ 27 เมษายน 2557 
8 ไพโรจน์เภสัช  จําหน่ายยาแผน

ปัจจุบัน 
 ผู้ประกอบการ คือ นายไพโรจน์ วัชรกรโยธิน เป็นสามีของนางชุลีวรรณ วัชรกรโยธิน ซึ่งเคยดํารงตําแหน่งผู้ช่วย

ผู้อํานวยการ ด้านเทคนิคบริการ  ปัจจุบันได้เกษียณอายุงานแล้วเมื่อ 31 ธันวาคม 2561 
9  บริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากดั 

(“บริษัทย่อย”) 
ให้บริการทาง

การแพทย ์
 เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯโดย บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 98.31 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 มกีรรมการร่วมกับบรษิัทฯ  ได้แก่  
1.  นายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ 
2.   นายแพทย์วชิระ วุฒกิุลประพันธ์    
3.  นายจรูญศักดิ์ ศรีโภชน์สมบูรณ ์
4.  นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และมีการท า
ธุรกรรมกับบริษัทฯและ  /หรือบริษัทย่อย  

ลักษณะการประกอบ
ธุรกิจ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์

10 แพทย์หญิงพรทิพย์ วฒุิกุลประพนัธ ์ -  ดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทฯ 

 ดํารงตําแหน่งที่ปรึกษา โรงพยาบาลราชธานี โดยส้ินสุดสัญญาเมื่อ 31 ธันวาคม 2561 
11 นายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ -  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ กรรมการบริษัท และกรรมการผู้จัดการของบริษัทฯ และบริษัทย่อยทั้ง 2 แห่ง 

ได้แก่ บจ.โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ และ บจ.โรงพยาบาลราชธานี หนองแค 

 ดํารงตําแหน่งที่ปรึกษา โรงพยาบาลราชธานี โดยส้ินสุดสัญญาเมื่อ 31 มกราคม 2562 
12 บริษัท รังสิภัณฑ์ จํากดั ให้บริการตดิตัง้

เครื่องจักรอุตสาหกรรม
และอุปกรณ์ 

 มีกรรมการร่วมกับบริษัทฯ จํานวน 1 ท่าน ได้แก่ นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ 

 นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อ 27 เมษายน 2561 

13 บริษัท คอฟฟี่ แพลนเนท จํากดั ให้บริการขายเครื่องดื่ม
และเบเกอรี ่

 นายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ (ถือหุ้นบริษัทฯ ร้อยละ 13.55) และเป็นกรรมการผู้จัดการ 
นั้น ได้ถือหุ้น บริษัท คอฟฟี่ แพลนเนท จํากัด  ด้วย (ถือหุ้น ร้อยละ 14.56) ต่อมา เมื่อ เดือนสิงหาคม 2563 
นายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ ได้ขายหุ้นใน บริษัท คอฟฟี่ แพลนเนท จํากัด ทั้งหมด ให้แก่ นส. พิชญ์รําไพ 
ประสิทธิ์หิรัญ และ นส.พิชญ์รัมภา ประสิทธิ์หิรัญ  โดยทั้งสองท่านก็เป็นผู้ถือหุ้นบริษัทฯ ในสัดส่วนท่านละ ร้อย
ละ 7.28 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 

14 บริษัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จาํกัด 
(“บริษัทยอ่ย”) 

ให้บริการทาง
การแพทย ์

 เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ โดย บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว  

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 มีกรรมการร่วมกับบรษิัทฯ ได้แก่  
1.  นายสุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ  
2.  นายแพทยว์ชิระ วฒุิกุลประพันธ์   
3.  นายจรูญศักดิ์ ศรีโภชน์สมบูรณ ์
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และมีการท า
ธุรกรรมกับบริษัทฯและ  /หรือบริษัทย่อย  

ลักษณะการประกอบ
ธุรกิจ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์

15 บริษัท ศูนย์วิจัยและรักษามะเร็ง กรุงเทพ 
จํากัด 

ให้บริการทาง
การแพทย ์

 มีกรรมการร่วมกับบริษัทฯ จํานวน 1 ท่าน ได้แก่ นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ 

 นายแพทย์เอื้อชาติ กาญจนพิทักษ์ ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อ 27 เมษายน 2561 
16 บริษัท เมดเทค เมดิคอล(ไทยแลนด์) จาํกัด จําหน่ายอุปกรณ์

เครื่องมือแพทย ์
 กรรมการบริษัทฯ 1ท่าน คือ นางสาวพิชญ์ระพี ประสิทธิ์หิรัญ ดํารงตําแหน่งผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการบริษัท 

เมดเทค เมดิคอล (ไทยแลนด์)จํากัด ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2563 และได้ลาออกแล้วเมื่อ 31 มกราคม 2564 
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2. รายการระหว่างกนัของบรษิัทฯ และบริษัทย่อยกับบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกนัในปบีัญชีสิ้นสดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2562 และสิ้นสดุ 31 ธันวาคม 2563 

2.1 รายการธุรกิจปกติหรือสนับสนุนธุรกิจปกตทิี่มีเงื่อนไขการค้าทัว่ไป ซึ่งจะเกิดขึ้นอย่างตอ่เนื่องในอนาคต   
 

บุคคล  /นติิบุคคล 
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
1. บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม 

จํากดั 
 

ค่าใช้จา่ยการส่งต่อผู้ป่วยไป
รักษาพยาบาลยังบริษัท 
โรงพยาบาลวิภาราม จํากัด  
 
 
 
 
 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

0.003 
 
 
 

 
 

 
 
 
- 
 

 

- 
 
 
 

 
 

 
 
 
- 

ในอดีตบริษัทฯ มีความจําเป็นต้องส่งต่อผู้ป่วยเพื่อไปรักษาที่โรงพยาบาลวิภารามซึ่งเป็นโรงพยาบาล
ที่มีศักยภาพสูงกว่าเพื่อให้ผู้ป่วยโดยเฉพาะผู้ป่วยโรคหัวใจได้รับการรักษาที่เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพต่อไป โดยการกําหนดราคาซื้อขาย และ ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไข
ตลาดซึ่งเทียบเท่ากับ ราคาที่บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม จํากัด ให้บริการผู้ป่วยทั่วไปที่มีอาการป่วย
แบบเดียวกัน 
อย่างไรกต็าม การส่งต่อผู้ป่วยไปรักษาที่โรงพยาบาลวิภารามลดลงอย่างมีนัยยะสําคัญ เนื่องจาก
บริษัทฯ ได้เปิดศูนย์หัวใจ (Heart Center) เพื่อดูแลรักษาผู้ป่วยทีม่ีปัญหาดา้นหัวใจแลว้ตั้งแต่ไตร
มาส 1 ปี 2558  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผลซึ่งราคาซื้อขายระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาด
โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 
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บุคคล  /นติิบุคคล 
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
2. บริษัท บพิตรเวชการ 

จํากดั 
ค่าใช้จา่ยการบริการฟอกเลือด
ด้วยเครื่องไตเทียม : บริษัท
ย่อยร่วมกับบริษัท บพิตรเวช
การ จํากัด ให้บรกิารฟอกเลือด
แก่ผู้ป่วย  
ซึ่งบริษัทฯจะต้องแบ่งรายได้
แก่ บริษัท บพิตรเวชการ จํากัด 
ตามอตัราส่วนท่ีตกลงร่วมกัน 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

21.21 
 

 
 

 
 
 
 
 

6.46 

23.38 
 

 
 

 
 
 
 
 

6.52 

บริษัท บพิตรเวชการ จํากัด ก่อตั้งโดยบุคคลการทางการแพทย์ ซึ่งได้แก่ แพทย์ และ พยาบาล เป็น
ต้น ซึ่งมีประสบการณ์ ความรู้และความสามารถในการให้บริการฟอกเลือดแก่ผู้ป่วย ตามมาตรฐานที่
กําหนด ซึ่งบริษัทย่อยร่วมกับบริษัท บพิตรเวชการ จํากัด ให้บริการฟอกเลือดแก่ผู้ป่วย โด ยการ
กําหนดราคาซื้อขาย และ ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาดซึ่งเทียบเท่ากับ ราคาที่ 
บริษัท บพิตรเวชการ จํากัด ตกลงกับนิติบุคคลทั่วไป  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมคีวามจําเป็นและสมเหตสุมผล มีอัตราส่วนแบ่งผลประโยชน์รายได้ระหว่างกัน ตาม
สัดส่วนที่ตกลงกัน โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 

3. ห้างหุ้นส่วนลาเกรม
องส ์พับลิชชิ่ง จาํกัด 

ค่าใช้จา่ยซื้อสิ่งพิมพ์   : บริษัทฯ
และบริษัทย่อยว่าจ้าง ห้าง
หุ้นส่วน ลาเกรมองส์ พับลิชชิ่ง 
จํากดั เพื่อพิมพเ์อกสาร เช่น 
ใบเสนอซื้อ เป็นต้น   

 

ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

0.76 

 

 

 

 

0.06 

0.56 

 

 

 

 

0.08 

ห้างหุ้นส่วน ลาเกรมองส์ พับลิชชิ่ง จํากัดให้บริการรับจ้างพิมพ์เอกสารท่ัวไป โดยบริษัทฯ จําเป็นต้อง
ใช้เอกสารสําหรับการดําเนินธุรกิจ เช่น ใบเสนอซื้อ เป็นต้น โดย การกําหนดราคาซื้อขาย และ 
ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาดซึ่งเทียบเท่ากับ ราคาที่บริษัทฯ ว่าจ้างบุคคล
ทั่วไป  

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยราคาและเงื่อนไขซื้อขายเทียบเท่ากับบุคคล
ทั่วไปโดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มี เงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 
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บุคคล  /นติิบุคคล 
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
4. บริษัท เจริญไพบูลย์ ซิตี้ 

จํากดั 
ค่าใช้จา่ยซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า   :  
บริษัทฯซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า 
จากบรษิัท เจริญไพบูลย์ ซิตี้ 
จํากดั เพื่อใช้ในการดาํเนิน
กิจการของโรงพยาบาล 
 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

0.89 
 
 

 
 
 
 

0.03 

0.43 
 
 

 
 
 
 

0.003 

บริษัท เจริญไพบูลย์ ซิตี้ จํากัด  จําหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้าโดยจําหน่ายเครื่องใช้ไฟฟ้าในจังหวัดอยุธยา
มาอย่างยาวนาน ซึ่งมีความน่าเชื่อถือ และ บริการรับประกันสินค้าตามระยะเวลาที่ตกลงกัน อีกทั้ง
ตั้งอยู่ในบริเวณใกล้กับบริษัทฯ ทําให้การจัดส่งสินค้าสะดวกรวดเร็ว โดยบริษัทฯซื้อเครื่องใช้ไฟฟ้า 
เพื่อใช้ในการดําเนินกิจการของโรงพยาบาล โดยการกําหนดราคาซื้อขาย และ ลักษณะเงื่อนไข
ระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาดซึ่งเทียบเท่ากับ ราคาที่บริษัทฯซื้อสินค้าจากบุคคลทั่วไป  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผลซึ่งราคาและเงื่อนไขซื้อขายเทียบเท่ากับบุคคลทั่วไป 
โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 
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บุคคล  /นติิบุคคล 
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
5. ร้านไพโรจน์เภสัช ค่าใช้จา่ยซื้อยา : บริษัทฯ ซื้อ

ยาทั่วไปจาก ไพโรจน์เภสัช 
เพื่อใชใ้นการรักษาผู้ป่วย 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

- 
 
 

 
- 

- 
 

 
 
- 

ยาที่ซื้อเป็นยาที่มีปริมาณการใช้ไม่มากนัก การซื้อปลีกจากร้านขายยาจะทําให้บริษัทฯ ไม่ต้องจัดเก็บ
สินค้าคงคลังจํานวนมาก ลดความเส่ียงที่ยาดังกล่าวจะหมดอายุ  การกําหนดราคาซื้อขาย และ 
ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาดซึ่งเทียบเท่ากับ ราคาที่บริษัทฯ ซื้อสินค้าจาก
บุคคลทั่วไป   
อย่างไรก็ตามผู้บริหารไม่มีนโยบายซื้อยาจากไพโรจน์เภสัชตั้งแต่ไตรมาส 3 ปี 2558 เป็นต้นไป 
ยกเว้นแต่มีเหตุจําเป็นฉุกเฉินเร่งด่วนเพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยซึ่งจะต้องดําเนินการเปรียบเทียบราคา และ 
ให้ผู้มีอํานาจอนุมัติตามข้อกําหนดของบริษัทฯ 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผลซึ่งบริษัทฯมีความจําเป็นต้องใช้สินค้าดังกล่าว
ประกอบการรักษาผู้ป่วย โดยราคาและเงื่อนไขซื้อขายเทียบเท่ากับบุคคลทั่วไป โดยเป็นรายการธุรกิจ
ปกติที่มี เงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัท 
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บุคคล  /นติิบุคคล 
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
6. บริษัท สหแพทย์เภสัช 

จํากดั 
ค่าใช้จา่ยซื้อยา    :  
บริษัท ฯ และบริษัทย่อยซื้อยา
จาก บริษัท สหแพทยเ์ภสัช 
จํากดั เพื่อใช้รักษาผู้ป่วย 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

2.30 
 
 
 
 

0.75 

2.55 
 

 
 
 

1.12 

บริษัท สหแพทย์เภสัช จํากัด จําหน่ายยาและเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน โดย 
บริษัทฯ มีความจําเป็นต้องใช้สินค้าดังกล่าวประกอบการรักษาผู้ป่วย โดยการกําหนดราคาซื้อขาย 
และ ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาดซึ่งเทียบเท่ากับ ราคาที่บริษัทฯซื้อสินค้าจาก
บุคคลทั่วไป  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไป
และได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 

7. กรรมการบริษัท 
กรรมการบริหาร  

ส่วนลดค่ารักษาพยาบาล   :
บริษัทฯให้ส่วนลดค่า
รักษาพยาบาลแก่กรรมการ
บริษัท และ กรรมการบริหาร  
รวมทั้งบุคคลท่ีเกีย่วข้อง 
 
 
ยอดลูกหนี้คงค้างส้ินงวด 

1.15 
 
 
 

 
 

 
- 

1.89 
 

 
 
 
 
 
- 

โดยบุคคลที่ได้รับส่วนลดมีดังนี้ 
1. คณะกรรมการบริษัทฯ   
2. ครอบครัวญาติสายตรงของคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งได้แก่ บิดา มารดา คู่สมรสและบุตร 
3. พี่น้องของคณะกรรมการบริษัทฯ   
4. คณะกรรมการบรหิาร   
5. ครอบครัวญาติสายตรงของคณะกรรมการบรหิาร  ซึ่งได้แก่ บิดา มารดา คู่สมรสและบุตร 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวเป็นสวัสดิการใหแ้ก่บุคคลดงักล่าวนั้น เป็นการสร้างขวัญและกาํลังใจในการทํางาน  

  



60 

บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
8.  บริษัท โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จํากัด 
8.1 บริษัท โรงพยาบาลราช

ธาน ี โรจนะ จํากดั 
รายได้การวินิจฉัยและรักษาผู้ป่วย    :
ผู้ป่วยที่ใช้สิทธิบัตรประกันสังคม
ของบริษัทย่อยฯ  สามารถเข้ารับการ
วินิจฉัยและรักษาโรคที่ บริษัทฯ ได้   
นอกจากการรักษาทั่วไปแล้ว ในปี 
2563 บริษัทฯ ยั งมีรายได้จาก
บริษัทย่อยในการให้บริการเก็บ
ตัวอย่างคนไข้กรณี Covid-19  
 
ยอดลูกหนี้คงค้างส้ินงวด 

76.73 
 
 
 
 
 
 
 
 

29.98 

117.69 
 
 
 
 
 
 

 
 

28.60 

เนื่องจากโควตาผู้ประกันตนของบริษัทฯ เกือบเต็มแล้ว  ขณะที่บริษัทย่อยยังมีโควตาเหลืออยู่  
ดังนั้น เพื่อเป็นการอํานวยความสะดวกให้ผู้ประกันตน และเพื่อเพิ่มยอดผู้ประกันตนใน
ภาพรวมของกลุ่ม  จึงมีนโยบายให้ผู้ประกันตนของ 2 โรงพยาบาล สามารถใช้บริการแห่งใดก็
ได้  ทั้งนี้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายการคิดราคาค่ารักษาผู้ป่วยระหว่างกันในอัตรา
เดียวกันดังนี้ 

 ผู้ป่วยนอก : ส่วนลดร้อยละ 30 ยกเว้น 1) คา่แพทย์  ค่าบริการเภสัช ส่วนลด ร้อยละ 50  
2) ค่า Hospital Service Fee และ Nurse Service Fee คิดอย่างละ 100 บาท 3) 
ค่าบริการทํา MRI ไม่มีส่วนลด 

 ผู้ป่วยใน : ส่วนลดร้อยละ 25 ยกเว้น ค่าแพทย์  ค่าบริการเภสัช ค่าบริการทํา MRI  ไม่มี
ส่วนลด 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผลทําให้ผู้ป่วยได้รับความสะดวกในการใช้
บริการ ซึ่งการคิดราคาระหว่างกัน มีความสมเหตุสมผล ยอมรับได้ในทางธุรกิจ โดยเป็น
รายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 

 ค่าใช้จ่ายการวินิจฉัยและรักษา
ผู้ป่ วย  :  ผู้ป่ วยที่ ใช้ สิทธิบัตร
ประกันสังคมของบริษัทฯ  สามารถ
เข้ารับการวินิจฉัยและรักษาโรคที่ 
บริษัทย่อยได้   
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

116.12 
 
 
 
 
 

42.96 

117.74 
 
 

 
 
 

31.86 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
8.2 บริษัท โรงพยาบาล 
ราชธานี โรจนะ จาํกดั  
 

ค่าใช้จา่ยจากการซื้อสินค้า :
)ยา/นํ้าดื่ม(  

 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

0.01 
 
 
 
- 

0.01 
 
 
 
- 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล ซึ่งการคิดราคาระหว่างกัน มีความ
สมเหตุสมผล ยอมรับได้ในทางธุรกิจ โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและ
ได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท 
 

8.3 บริษัท โรงพยาบาลราช
ธานี โรจนะ จํากดั 

รายได้การจําหน่ายยา :  บริษัท
ฯจําหน่ายยาแก่ บริษัทย่อย
เพื่อใช้รกัษาผู้ป่วย  
 
 
ยอดคงค้างส้ินงวด 

 0.004  
 
 
 
 
- 

0.006 
 
 
 
 
- 

บริษัทฯ ให้บริษัทย่อยยืมยาเพื่อรักษาผู้ป่วยในกรณีเร่งด่วน โดยไม่คิดค่าตอบแทนแต่อย่าง
ใด นอกจากนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2558 เป็นต้นไป  มีการจําหน่ายยาให้ในราคาต้นทุน
บวกกําไรส่วนเพิ่มในอัตราร้อยละ 20 ทั้งนี้ยาที่ยืม และจําหน่ายดังกล่าว ส่วนใหญ่เป็นยาที่
บริษัทย่อยมีการสํารองไว้น้อย เนื่องจากปริมาณการใชไ้ม่มาก โดยกรณี ให้บริษัทย่อยยืมยา 
จะมีการสรุปจํานวนยาที่ยืมระหว่างกันทุกส้ินเดือน  การคืนยาที่ยืมจะอยู่ในรูปของยาหรือ
ชําระเป็นเงิน  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผลซึ่งบริษัทย่อยมีความจําเป็นต้องใช้ยา
รักษาผู้ป่วยกรณีเร่งด่วน ยาที่ซื้อเป็นยาที่มีปริมาณการใช้ไม่มากนัก  อีกทั้งอัตรากําไรส่วน
เพิ่มร้อยละ 20 มีความสมเหตุสมผล ยอมรับได้ในทางธุรกิจ โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มี
เงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการบริษัท 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
8.4 บริษัท โรงพยาบาล ราช
ธานีโรจนะ จํากัด 

รายได้จากคา่บริการส่ือสาร
ข้อมูลโทรคมนาคม   : บริษัทฯ
และบริษัทย่อย ได้ใช้บริการ
ส่ือสารข้อมูลโทรคมนาคม 
เพื่อเขา้ถึง รายงานข้อมูลซึ่ง
กันและกันในการจดัทํางบ
การเงินรวม 
ยอดคงค้างส้ินงวด  :  

0.06 
 
 
 

 
 

 
0.005 

0.06 
 

 
 
 
 
 

0.01 

บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ใช้บริการส่ือสารข้อมูลโทรคมนาคม เพื่อเข้าถึงรายงานข้อมูลซึ่งกัน
และกันเพื่อใช้ในการจัดทํางบการเงินรวม โดยบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะร่วมกันรับผิดชอบค่า
ใช้ดังกล่าวในสัดส่วนที่เท่ากันคือร้อยละ 50  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล ยอมรับได้ในทางธุรกิจ โดยเป็นรายการ
ธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขการค้าทั่วไปและได้รับอนุมัติในหลักการจากคณะกรรมการตรวจสอบ
และคณะกรรมการบริษัท 

9. บริษัท โรงพยาบาล
รามคาํแหง จาํกดั )มหาชน(  

 
 
 
 

 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ซื้ อ ย า แ ล ะ
เวชภัณฑ์ : 
บริษัทฯ ซื้อยาและเวชภัณฑ์
ทางการแพทย์ เช่นยา ถุงมือ 
เข็ม เป็นต้น  เพื่อใช้ รักษา
ผู้ป่วย 

 
ยอดเจ้าหน้ีคงค้างส้ินงวด 

0.42 
 
 
 
 
 
 

0.13 

28.82 
 

 
 

 
 
 

5.36 

บริษัท โรงพยาบาลรามคําแหง จํากัด (มหาชน) จําหน่ายยาและเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ที่มี
คุณภาพได้มาตรฐาน โดยการกําหนดราคาซื้อขาย และ ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไป
ตามเงื่อนไขตลาดซึ่งเทียบเท่ากับ ราคาที่บริษัทฯ ซื้อสินค้าจากบุคคลทั่วไป 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการธุรกิจปกติทีม่ีเงื่อนไข
การคา้ทั่วไปและได้รับอนุมัตใินหลักการจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ
บริษัท 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
9. บริษัท โรงพยาบาล
รามคาํแหง จาํกดั )มหาชน(  

 
 
 
 

 

ค่าใช้จา่ยบาํรุงรักษาและ
ซ่อมแซม :  ซ่อมแซมรถ
กอล์ฟ เช่น เปล่ียนผ้าเบรค 
เปล่ียนยางใหม่เนื่องจากยาง
หมดสภาพ เป็นต้น 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงค้างส้ินงวด 

0.39 
 
 
 
 
 
- 

0.26 
 

 
 
 
 
- 

บริษัทฯ ได้บํารุงรักษาและซ่อมแซมรถกอล์ฟที่ซื้อจาก บริษัท โรงพยาบาลรามคําแหง จํากัด 
(มหาชน) เพื่อให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผลเนื่องจากเป็นการบํารุงรักษาและซ่อมแซม
รถกอลฟ์กับผู้ที่จัดจําหน่ายรถกอล์ฟดังกล่าว  
 

 ค่าใช้จา่ยซื้อรถกอล์ฟ ,
 อุปกรณ์และเครื่องมือ
ทางการแพทย์  
 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินปี 

2.03 
 
 

 
 

0.22 

4.92 
 
 
 
 

1.63 

 บริษัทฯ ซื้อรถกอล์ฟเพื่ออาํนวยความสะดวกในการเดินทางระหว่างอาคาร
รักษาพยาบาลและที่จอดรถแก่ผูท้ี่มาใช้บริการ 

 เครื่องมือทางการแพทย์เป็นส่ิงจาํเป็นในการรักษาพยาบาล 

การกําหนดราคาซื้อขาย และ ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาดซึ่ง
เทียบเท่ากับ ราคาที่บริษัทฯซื้อสินค้าจากบุคคลทั่วไป  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไข
การค้าทั่วไป และเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
9. บริษัท โรงพยาบาล
รามคาํแหง จาํกดั )มหาชน(  

 

รายได้บริการตรวจคัดกรอง 
และตรวจทางห้องปฏิบัติการ 
เพื่อยืนยันการติดเชื้อโรค 
Covid-19  

 
ยอดลูกหนี้คงค้างส้ินงวด 
 
ค่าใช้จา่ยจากการตรวจคัด
กรอง และตรวจทาง
ห้องปฏิบัติการ เพื่อยืนยัน
การติดเชื้อโรค Covid-19  

 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 
 

- 
 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
 
- 

26.68 
 
 
 
 

17.26 
 

1.29 
 
 
 
 

1.29 

บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกัด )มหาชน(  ไดว้่าจา้งบริษัทฯ ให้เก็บตัวอยา่งจากกลุ่ม
เส่ียง Covid-19  (PUI) ขณะเดียวกัน บริษัทฯ ได้ส่ง ตวัอยา่งของ PUI ของบริษัทให้ บริษัท 
โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกดั )มหาชน(  ดําเนินการตรวจผลแลบ Covid-19  ในช่วงเวลานั้น 
กลุ่มบริษัทยงัไม่ได้จัดตั้งแลบตรวจ Covid-19  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการธุรกิจปกติทีม่ีเงื่อนไข
การคา้ทั่วไป และเป็นประโยชน์ตอ่การดาํเนินธุรกจิของบริษัทฯ  ทั้งนี้ หลังจากที่บริษัทย่อยได้
จัดตัง้แลบ Covid-19 ทางบริษัทก็ไม่ได้ส่งตัวอย่างให้บริษัท โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกดั 

)มหาชน(  ตรวจแลบอีกตอ่ไป 
 

 

10.บริษัท สบายเทคโนโลยี 
จํากัด (มหาชน) 
 

รายได้จากการให้บริการเช่า
พื้นที่ติดตั้งตู้เติมเงิน 
 
ยอดคงค้างส้ินงวด 

0.02 
 
 
- 

0.02 
 
 

0.002 

บริษัทฯ ติดตัง้ตูเ้ติมเงิน เพื่อความสะดวกสบายแกเ่จา้หน้าที่และผู้รับบริการ 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไข
การค้าทั่วไป และเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
11. แพทย์หญิงพรทิพย์ วุฒิกุล
ประพันธ์ 

ค่าใช้จ่ายค่าที่ปรึกษา  :  
บริษัทฯแต่งตั้ง 
แพทย์หญิงพรทิพย์  
วุฒิกุลประพันธ์  
เป็นที่ปรึกษาด้านการลงรหัส
โรค และงานคุณภาพ 

 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

- 
 
 
 
 

 
 
- 

- 
 
 
 
 

 
 
- 

บริษัทฯแต่งตั้งแพทย์หญิงพรทิพย์ วุฒิกุลประพันธ์ ผู้เชีย่วชาญและมีประสบการณ์ดา้นงาน
ประกันสังคม และงานคุณภาพ เป็นที่ปรึกษาดา้นการลงรหัสโรค และงานคุณภาพ  โดยจ่าย
ค่าที่ปรึกษาเดือนละ 100,000 บาท   
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวเพื่อใหก้ารดาํเนนิงานดา้นประกันสังคมและงานคุณภาพเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งนี้ สัญญาสิ้นสุดแล้วเมื่อ 31 ธันวาคม 2561 

12. นายแพทย์สุรินทร์ 
ประสิทธิ์หิรัญ 

ค่าใช้จ่ายค่าที่ปรึกษา  :  
บริษัทฯแต่งตั้ งนายแพทย์
สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ  
เป็นที่ปรึกษาผู้อํานวยการ
โรงพยาบาล 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

0.15 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 

 
 

- 

บริษัทฯแต่งตั้งนายแพทย์สุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ เนื่องจากเป็นผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์
ด้านการบริหารโรงพยาบาล โดยจ่ายค่าที่ปรึกษาเดือนละ 150,000 บาท   
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวเพื่อใหก้ารบริหารงานภายในโรงพยาบาลเป็นไปอย่างมีประสิทธิ์ภาพ  ทั้งนี้ 
สัญญาสิ้นสุดแล้วเมื่อ 31 มกราคม 2562  และหลังจากนั้น ได้เขา้มาดํารงตําแหน่งกรรมการ
ผุ้จัดการ 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
13. บริษัท รังสิภัณฑ์ จํากัด 
 
 

ค่าใช้จ่ายบํารุงรักษาและ
ซ่อมแซม :  

 
ยอดเจ้าหน้ีคงค้างส้ินงวด 
 

0.08 
 
 

0.07 

0.07 
 

 
- 

บริษัทฯ ทําสัญญาว่าจ้างกับบริษทัรังสิภัณฑ์ จํากัด เพื่อการบาํรุงรกัษาเครื่องมือและอุปกรณ์
ทางการแพทย ์
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไข
การค้าทั่วไป และเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

14. บริษัท คอฟฟี่ แพลนเนท 
จํากดั 

รายได้จากการให้บริการ : ค่า
เช่าพื้นที่, ค่าน้ําประปา, ค่า
ไฟฟ้า โดยบริษัทฯ ทําสัญญา
ให้เช่าพื้นที่ ระยะเวลา 3 ปี 

 
ยอดคงค้างส้ินงวด 

0.04 
 
 
 
 

0.04 

0.50 
 
 
 
 

0.04 

เพื่อให้บริการแก่ผู้มาใช้บริการ ได้มีสถานท่ีพกัผ่อน ระหว่างรอใชบ้ริการของโรงพยาบาล และ
เพื่อเพิ่มรายได้บนพื้นที่วา่งของโรงพยาบาล 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นการให้เช่าพื้นที่ที่มีอายุสัญญา 3 ปี 
และเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
 

15. บริษัท ศูนยว์ิจัยและรักษา
มะเร็ง กรงุเทพ จาํกัด 

ค่าใช้จา่ยการส่งต่อผู้ป่วยไป
รักษาพยาบาล :   
 
 
ยอดเจ้าหน้ีคงค้างส้ินงวด 

0.17 
 
 
 

0.17 

0.08 
 
 
 
- 

บริษัทฯส่งต่อผู้ป่วย เพื่อรักษาโรคมะเรง็ ไปรักษาที่ บริษัท ศูนย์วจิัยและรักษามะเร็ง กรงุเทพ 
จํากดั เนื่องจาก โรงพยาบาลของกลุ่มบริษัทยงัไม่รักษาโรคมะเร็งบางอยา่ง 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการธุรกิจปกติทีม่ีเงื่อนไข
การคา้ทั่วไป และเป็นประโยชน์ตอ่การดาํเนินธุรกจิของบริษัทฯ 
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้าน
บาท) 

เหตุผลและความจ าเปน็ 
ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
16. บริษัท เมดเทค เมดคิอล
(ไทยแลนด์) จาํกดั 

ค่าใช้จ่ายซื้อเครื่องมือแพทย์
และเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ : 
บริษัทซื้อ เวชภัณฑ์ทางการ
แพทย์ เช่น ถุงมือ เข็ม เป็นต้น  
 
ยอดเจ้าหน้ีคงคา้งส้ินงวด 

 
รายได้อื่น : 
บริษัทฯ ได้รับการสนับสนุน
ด้านงานวชิาการ  

- 
 
 
 
 
- 

4.98 
 
 
 
 

0.12 
 

0.01 

บริษัท เมดเทค เมดิคอล (ไทยแลนด์) จําหน่ายเวชภัณฑ์ทางการแพทย์ที่ มีคุณภาพได้
มาตรฐาน ซึ่งบริษัทฯมีความจําเป็นต้องใช้สินค้าดังกล่าวประกอบการรักษาผู้ป่วย โดยการ
กําหนดราคาซื้อขาย และ ลักษณะเงื่อนไขระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไขตลาดซึ่งเทียบเท่า
กับ ราคาที่บริษัทฯ ซื้อสินค้าจากบุคคลทั่วไป 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล โดยเป็นรายการที่เป็นให้การสนับสนุนแก่
บริษัทคู่คา้เพื่อประโยชน์แก่คูค่้าทั่วไป เพื่อจัดให้ความรูด้้านวิชาการ 
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2.2 รายการธุรกิจปกติหรือสนับสนุนธุรกิจปกตทิี่ไม่มีนโยบายด าเนนิการรายการดังกล่าวในอนาคต 
   - ไม่มี -  

2.3 รายการให้/รับความรับช่วยเหลือทางการเงนิ 

บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้านบาท) 
เหตุผลและความจ าเปน็ ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
1. บริษัท 

โรงพยาบาลราช
ธานี โรจนะ จํากดั 

เงินใหกู้้ยืมระยะยาว   : บริษัทฯ ให้
เงินกูย้ืมระยะยาวแก่ บริษัทย่อยเพ่ือ
ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวยีนในการ
ดําเนินธุรกิจ 
ยอดเงินให้กูต้้นงวด 
-ให้กู้เพิ่มระหว่างงวด 
- รับชําระคืนระหว่างงวด 
คงเหลือเงินใหกู้้ปลายงวด 
 
ดอกเบี้ยค้างรับต้นงวด 
- ดอกเบี้ยรับระหวา่งงวด 
- ดอกเบี้ยรับรับชําระระหว่างงวด 
ดอกเบี้ยค้างรับปลายงวด 

102.80 
 
 
 

32.80 
70.00 

- 
102.80 

 
0.10 
1.28 
1.19 
0.19 

70.00 
 
 
 

102.80 
- 

32.80 
70.00 

 
0.19 
1.83 
1.77 
0.25 

อัตราดอกเบี้ย     
อัตราดอกเบี้ยร้อยละ  2.15  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผลซึ่งบริษัทย่อยมีความจําเป็นต้องใช้
เงินทุนในการดําเนินธุรกิจ อัตราดอกเบี้ยที่คิดระหว่างกันใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยเงิน
ฝากของธนาคารพาณิชย์ บวกด้วยต้นทุนทางการเงินของบริษัทฯ เนื่องจากบริษัทมีสภาพ
คล่องส่วนเกิน  ประกอบกับหากบริษัทย่อยฯ กู้ยืมโดยตรงจากธนาคารฯ จะมีต้นทุนทาง
การเงินท่ีสูง  ดังนั้น การให้กู้ยืมระหว่างกันจะเป็นการประหยัดต้นทุนในภาพรวม 
 
 
 
 
 
 
  

2. บริษัท เงินทดรองจา่ย  - 31.00 เนื่องจาก บริษัทย่อยอยู่ระหว่างการพัฒนาโครงการ ยังไม่มีรายได้  ประกอบกับเงินทุนที่
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บุคคล  /นติิบุคคล  
ที่มีความเกี่ยวข้อง 

ลักษณะของ 
รายการระหว่างกนั 

มูลค่ารายการ (ล้านบาท) 
เหตุผลและความจ าเปน็ ปี 

2562 
ปี 

ปี 2563 
โรงพยาบาลราช
ธานี หนองแค 
จํากดั 

 
ยอดคงค้างส้ินงวด 

 
- 

 
31.00 

เรียกชําระปัจจุบัน ไม่พอเพียง  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ  
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล ทั้งนี้ บริษัทย่อยฯ มีแผนการที่จะเพิ่มทุน
จดทะเบียนใน ปี 2564  ซึ่งก็จะนํามาชําระคืนเงินทดรองจ่ายดังกล่าว 
 

3. บริษัท 
โรงพยาบาลราช
ธานี โรจนะ จํากดั 

เงินทดรองรับ  
 
 
ยอดคงค้างส้ินงวด 

- 
 
 
- 

0.53 
 
 

0.53 

เป็นรายการค่าบริการเก็บตัวอย่าง Covid-19 ให้แก่บริษัทย่อย ซึ่งเครดิตเทอม คือ เมื่อ
ทางบริษัทย่อยได้รับชําระค่าแลบจากสนง. หลักประกันสุขภาพแห่งชาติแล้ว จํานวนเงินที่
ค้างเกิดขึ้นเนื่องจากการกระทบยอดจํานวนคนไข้ 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ  
รายการดังกล่าวมีความจําเป็นและสมเหตุสมผล ทั้งนี้ บริษัทได้ชําระคืนเงินทดรอง
ดังกล่าวในเดือนต่อมา 
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12. ค าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน และผลการด าเนินงาน 
 

 
 
รายได้จากกจิการโรงพยาบาล 

สําหรับผลประกอบการทั้งปี 2563 รายได้เพิ่มขึ้นรวม 5% ทํารายได้ 1,856 ล้านบาท โดยได้แรงขับเคล่ือนจาก
รายได้ประกันสังคม และรายได้จากการตรวจ COVID-19  ท่ามกลางการระบาดของ COVID-19  ทําให้รายได้ OPD และ 
IPD ลดลง 6% และ 14% ตามลําดับ  จํานวนคนไข้ OPD ลดลง 11% ขณะที่รายได้ต่อคนไข้เพิ่มขึ้นจากค่าเฉล่ีย 1,700 
บาทต่อคน เป็น 1,800 บาทต่อคน  ส่วนคนไข้ IPD ลดลงเกือบ 23% แต่รายได้ต่อคนไข้เพิ่มขึ้นจากเดิม 36,000 บาทต่อ
คน เป็น 41,000 บาทต่อคน เนื่องจากรายได้แผนกกุมารเวชซึ่งเป็นรายได้ส่วนใหญ่ของโรงพยาบาลมีการลดลง
ค่อนข้างมาก  ซึ่งรายได้ต่อคนของแผนกกมุารเวชจะต่าํกว่าค่าเฉล่ีย ประกอบกับในช่วงการระบาดของ COVID-19 คนไข้ที่ 
admit ส่วนใหญ่จะเป็นคนไข้ที่เป็นเคสหนักที่ไม่สามารถเล่ือนได้   อย่างไรก็ตาม  จากการที่บริษัทสามารถหารายได้จาก
การตรวจ COVID-19  รวม 140 ล้านบาท จึงช่วยพลิกกลับรายได้เงินสดให้กลับมาเติบโต โดยเพิ่มขึ้น 4%   

สําหรับรายได้ประกันสังคมเพิ่มขึ้น 6% ในปี 2563 ซึ่งเกิดจากจํานวนผู้ประกันตนเพิ่มขึ้น อัตราเหมาจ่ายรายหัว
เพิ่มขึ้น  โดยผู้ประกันตนเพิ่มขึ้นกว่า 5,900 รายจากปีก่อนแม้ว่าจํานวนผู้ประกันตนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจะลดลงก็

ผลการด าเนนิงาน งบการเงนิรวม
31 ธค. 31 ธค. เปลีย่น

หนว่ย : ลา้นบาท 2563 2562 แปลง

รายไดรั้กษาพยาบาลท่ัวไป 1,081.02 1,041.26 4%

รายไดจ้ากประกันสังคม 774.47 729.57 6%

รายไดจ้ากกจิการโรงพยาบาล 1,855.50 1,770.84 5%

ตน้ทนุ 1,261.61 1,213.45 4%

ก าไรขัน้ตน้ 593.89 557.38 7%

% ก าไรขัน้ตน้ ตอ่รายได ้ 32.0% 31.5% 1%

% ก าไรขัน้ตน้ (ไม่รวมรายการพเิศษ) ตอ่รายได ้ 31.2% 32.5% -1%

คา่ใชจ้า่ยบรหิาร 163.27 188.19 -13%

ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และรายการทีไ่ม่เป็นตัวเงนิ * 542.67 493.11 10%

% ก าไรก่อนดอกเบีย้ ภาษี และคา่เสือ่มราคา* 29.2% 27.8% 1%

รายไดอ้ืน่ 22.90 32.25 -29%

ก าไรจากการขายทีด่นิ -                     98.74 -100%

ตน้ทนุทางการเงนิ 0.26 4.34 -94%

ก าไรก่อนภาษี 453.26 495.84 -9%

คา่ใชจ้า่ย/ (รายได)้ ภาษี 39.64 99.30 -60%

ก าไรสทุธิ 413.62 396.54 4%

ก าไรสทุธ ิไมร่วมรายการพเิศษ 358.28 357.73 0%

% ก าไรสทุธ ิตอ่รายไดร้วม 22.0% 20.9% 1%

% ก าไรสทุธ ิไม่รวมรายการพเิศษ ตอ่รายไดห้ลัก 20% 20% 0%

หัก ก าไร/(บวก ขาดทนุ) ของผูถ้ือหุน้สว่นนอ้ย 1.13 0.65 73%

ก าไรสทุธ ิสว่นของบรษิทัใหญ่ 412.49 395.89 4%

* รายการทีไ่ม่เป็นตัวเงนิ ไดแ้ก่ คา่เสือ่มราคา และรายการปรับปรุงทางบัญช ี
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ตาม ส่วนอัตราจ่ายเพิ่มขึ้น 140 บาทต่อคนต่อปี  นอกจากนี้ รายได้ในปี 2563 ได้รวมรายได้ประกันสังคมที่บันทึกต่ําไปใน
ปีก่อน และได้รับชําระและบันทึกในปีนี้จํานวน 21 ล้านบาทซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากรายได้ภาระเสี่ยงและโรคเรื้อรัง 
 
ต้นทนุในการประกอบกจิการโรงพยาบาล 

สําหรับภาพรวมของอัตรากําไรขั้นต้นทั้งปี พบว่าอัตราเพิ่มจาก 31.5% ในปีก่อน เป็น 32% ในปีนี้  ซึ่งเป็นผลจาก
อัตรากําไรท่ีดีของรายได้ตรวจ COVID-19  และจากรายได้ประกันสังคมปีก่อนที่ได้บันทึกต่ําไปจึงบันทึกในปีนี้จํานวน 21 
ล้านบาท  ขณะเดียวกัน ต้นทุนปีก่อนก็สูงกว่าปกติจากการเปล่ียนแปลงของกฎหมายแรงงาน ซึ่งทําให้ต้องบันทึก
ผลกระทบสะสมของผลประโยชน์พนักงานรวม 8.1 ล้านบาท  ถ้าหากไม่รวมผลกระทบสะสมของผลประโยชน์พนักงาน 
และหากรายได้ประกันสังคมที่บันทึกต่ําไปในปีก่อนถกูรับรู้ในปี 2562 แทนที่จะเป็นปี 2563 ก็จะทําให้อัตรากําไรขั้นต้นของ
ปี 2562 และ 2563 ประมาณ 33% และ 31% ตามลําดับ  ท้ังนี้ รายได้ Adjusted RW ปัจจุบันรับรู้ที่ 10,679 บาทต่อแต้ม 
ต่ํากว่าเงินรับจริงที่ได้รับ 12,000 บาทต่อแต้ม  สาเหตุที่บันทึกต่ํากว่าเงินรับ เนื่องจากช่วง 3 ปีที่ผ่านมา สํานักงาน
ประกันสังคมลดอัตราจ่ายของช่วงไตรมาสสุดท้าย  ปัจจุบันบริษัทได้รับชําระถึง statement เดือนตุลาคม  จํานวนรายได้ที่
แตกต่างระหว่างอัตราที่รับชําระ กับ อัตราที่บันทึกบัญชี ประมาณ 25 ล้านบาท 
 
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร ลดลงอย่างมากถึง 13% เนื่องจากปี 2562 มีค่าใช้จ่ายจากการปรับปรุ งรายได้
ประกันสังคมปีก่อนหน้าที่บันทึกสูงไป 24 ล้านบาท  ถ้าหากไม่รวมรายการปรับปรุง ค่าใช้จ่ายบริหารของทั้งสองปีจะมี
จํานวนใกล้เคียงกัน 
 
ก าไรก่อนดอกเบี้ย ภาษี และค่าเสื่อมราคา 

กําไรก่อนดอกเบี้ย ภาษี และค่าเส่ือมราคา (“EBITDA” ไม่รวมรายได้อื่น) มีจํานวน 543 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 10% 
จากปีก่อน อัตรา EBITDA 29% เทียบกับ 28% ของปีก่อน นอกจากเพราะกําไรจากการตรวจ COVID-19 ที่มีอัตราที่ดีกว่า
การตรวจรักษา OPD ทั่วไปแล้ว  อัตราที่ดีขึ้นนี้ยังเป็นผลจากการที่มีรายได้ประกันสังคมปีก่อนที่บันทึกต่ําไปและได้รับ
ชําระในปีนี้ จํานวน 21 ล้านบาท 
 
ต้นทุนทางการเงิน 

ต้นทุนทางการเงินของกลุ่มบริษัทฯ ลดลง  เนื่องจาก ปีก่อนมีการกู้ยืมเพื่อซื้อหุ้นของบริษัทย่อยเพิ่มเติม  โดย
เงินกู้นี้ได้ชําระหมดส้ินเมื่อไตรมาส 2 ของปีก่อน  ขณะที่ในปีนี้ มีการกู้ยืมระยะส้ันเป็นครั้งคราว  จากการที่เครดิตเทอม
ของรายได้ค่าตรวจ COVID-19 ซึ่งคิดเป็น 12% ของรายได้เงินสด  มีระยะเวลายาวนานกว่ารายได้เงินสดโดยปกติ   
 
ก าไรสุทธิ 

สําหรับกําไรสุทธิของปี 2563 มีจํานวนเพิ่มขึ้น 4% เป็น 414 ล้านบาท แม้ว่าจะท่ามกลางวิกฤติ COVID-19 และ
ฐานกําไรที่สูงของปีก่อน กล่าวคือ ปี 2562 บริษัทได้ขายที่ดินและมีกําไรสุทธิหลังภาษีจํานวน 79 ล้านบาท  โดยสรุปผล
ประกอบการท่ีดีขึ้นในปี 2563 เป็นผลจากรายได้จากการตรวจ COVID-19 การเพิ่มขึ้นของจํานวนผู้ประกันตน อัตราเหมา
จ่ายเพิ่มขึ้น ประกอบกับยังมีรายรับประกันสังคมปีก่อนที่บันทึกต่ําไปซึ่งได้บันทึกเป็นรายได้ในปีนี้  นอกจากนี้  ค่าใช้จ่าย
ภาษีเงินได้ปี 2563 มีอัตราต่ํากว่าปีก่อนมากเพราะมีรายได้ภาษีเงินได้รอการตัด กล่าวคือ พระราชกฤษฎีกาฉบับที่ 695 
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กรมสรรพากรได้ให้สิทธิประโยชน์ภาษีเงินได้นิติบุคคล สําหรับการลงทุนในเครื่องจักรในปี 2563 โดยหักลดหย่อนได้ 1.5 
เท่าของเงินลงทุน โดยเฉล่ียเท่ากันเป็นระยะเวลา 5 ปี  บริษัทได้รับประโยชน์ทางภาษีรวม 41 ล้านบาท (หลังจากตัด
จําหน่ายแล้วในปีแรก)  ซึ่งได้รับรูเป็นรายได้ภาษีเงินได้รอการตัด  ในแง่ของกระแสเงินสด บริษัทจะประหยัดภาษีได้ปีละ 
10 ล้านบาท 

 
 

สินทรัพย์รวมของกลุ่มบริษัทฯ ณ ส้ิน ปี 2563  เพิ่มขึ้น 14% เมื่อเทียบกับส้ินปี 2562 เนื่องจากการลงทุนใน
สินทรัพย์ถาวร และ การค้างชําระของรายได้ค่าตรวจ COVID-19 สําหรับรายการลงทุนปี 2563 ได้แก่ การปรับปรุงห้อง 
OPD และ IPD การลงทุนเครื่องมือแพทย์ ตลอดจนการลงทุนโครงการประหยัดพลังงาน เช่น การติดตั้งแผงโซลาร์ซึ่งจะ
ช่วยประหยัดค่าไฟฟ้าได้ 4-5 ล้านบาทต่อปีตั้งแต่ปี 2564 เป็นต้นไป โดยการลงทุนเหล่านี้บางรายการได้สิทธิประโยชน์
ทางภาษีดังได้กล่าวมาแล้ว 

หนี้สินรวม ณ ส้ินปี 2563 เพิ่มขึ้นถึง 41% เมื่อเทียบกับส้ินปี 2562  จากการกู้ยืมตั๋วสัญญาใช้เงินระยะส้ัน 70 
ล้านบาทจากธนาคาร เนื่องจากรายรับค่าตรวจโควิดที่เข้ามาล่าช้า  

สําหรับส่วนของผู้ถือหุ้นของกลุ่มบริษัทฯ ณ ส้ินปี 2563 เพิ่มขึ้นจากสิ้นปีก่อน เนื่องจากกําไรท่ีสะสมเพิ่มขึ้น 

31 ธค. 31 ธค. เปลีย่นแปลง

ธค. 63 -

หนว่ย : ลา้นบาท 2563 2562 ธค. 62

เงนิสดและเงนิลงทนุชัว่คราว 58.31 223.42 -74%

ลกูหนีก้ารคา้ 329.74 298.63 10%

สนิคา้คงเหลอื 36.04 31.09 16%

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 1,272.27 966.84 32%

คา่ความนยิม 87.80 87.80 0%

สนิทรัพย์อืน่ 115.17 77.63 48%

สนิทรพัยร์วม 1,899.34 1,685.41 13%

เจา้หนีก้ารคา้ 154.47 136.50 13%

เงนิกูย้ ืมจากสถาบันการเงนิ/สัญญาเชา่ 70.89 0.91 7651%

ภาระผกูพันผลประโยชน์พนักงาน 56.02 56.25 0%

หนีส้นิอืน่ 116.70 91.93 27%

หนีส้นิรวม 398.08 285.60 39%

สว่นของผูถ้ือหุน้บรษัิทใหญ่ 1,496.14 1,395.82 7%

สว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุ 5.11 3.99 28%

รวมสว่นของผูถ้อืหุน้ 1,501.25 1,399.80 7%

ฐานะการเงนิ งบการเงนิรวม
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 กระแสเงินสดจากการดําเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงสินทรัพย์และหนี้สินดําเนินงาน (เงินทุนหมุนเวียน) 
เพิ่มขึ้นมากถึง 10% แตะระดับ 574 ล้านบาท เนื่องจากผลประกอบการท่ีปรับตัวดีขึ้น  แม้ว่ากําไรก่อนภาษีเงินได้ในปีก่อน
จะมีจํานวนเงินท่ีสูงกว่าปีน้ีก็ตาม  โดยกําไรปีก่อนที่สูงเป็นกําไรจากการขายที่ดินจํานวน 99 ล้านบาท  กระแสเงินสดจาก
การดําเนินงานหลังจากปรับปรุงรายการเงินทุนหมุนเวียน เพิ่มขึ้น สูงถึง 76% เมื่อเทียบกับปีก่อน  ในปี 2562 บริษัทมีการ
ใช้จ่ายเงินทุนหมุนเวียนเป็นจํานวน 141 ล้านบาท ขณะที่ปี 2563 เป็นกระแสเงินสดรับจากเงินทุนหมุนเวียน 97 ล้านบาท   
เนื่องจากปี 2562 มีการลงทุนในกองทุนประเภทตราสารหนี้ระยะส้ัน ขณะที่ปี 2563 เป็นการไถ่ถอนกองทุน ด้วยจํานวน
เท่ากัน คือ 100 ล้านบาท ถ้าไม่รวมรายการเกี่ยวกับกองทุน กระแสเงินสดจากการดําเนินงาน จะเพิ่มขึ้น 19% เมื่อเทียบ
กับปีก่อน เนื่องจากกําไรท่ีปรับตัวดีขึ้น 

 ในส่วนของรายการลงทุนนั้น บริษัทมีกระแสเงินสดเพิ่มขึ้นเป็นจํานวน 189.85 ล้านบาทในปี 2562 เนื่องจาก
กระแสเงินสดรับจากการขายที่ดิน มูลค่า 183 ล้านบาทและการไถ่ถอนเงินฝากประจํา 250 ล้านบาท ขณะที่การใช้จ่าย
ลงทุนในสินทรัพย์ถาวรเพียง 250 ล้านบาท  ส่วนปี 2563 นั้น บริษัทมีการลงทุนในสินทรัพย์ถาวรรวม 401 ล้านบาท  

 สําหรับกิจกรรมจัดหาเงินน้ัน  ในปี 2562 บริษัทมีการใช้จ่ายรวม 655.70 ล้านบาท โดยเป็นการชําระหนี้ทั้งระยะ
ส้ันและระยะยาว รวม 344 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผล 300 ล้านบาท  เปรียบเทียบกับปี 2563 ที่บริษัทมีการกู้ยืมหนี้
ระยะส้ัน 70 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผล 315 ล้านบาท ส่งผลให้กิจกรรมจัดหาเงินมีการใช้จ่ายรวม 253 ล้านบาท  

 

31 ธค. 31 ธค.

หนว่ย : ลา้นบาท 2563 2562 แปลง

ก าไรก่อนภาษีเงนิได ้ 453.26 495.84 -9%

รายการปรับกระทบก าไรก่อนภาษีเงนิไดเ้ป็นเงนิสดรับ(จา่ย)

จากกจิกรรมด าเนนิงาน 120.52 25.52 372%

ก าไรจากการด าเนนิงานก่อนการเปลีย่นแปลงในสนิทรัพย์และ

หนีส้นิด าเนนิงาน 573.79 521.36 10%

สนิทรัพย์ด าเนนิงาน(เพิม่ข ึน้)ลดลง 97.45 (140.60) -169%

เงนิสดรับ(จา่ย)จากกจิกรรมด าเนนิงาน 671.24 380.76 76%

เงนิสดรับดอกเบีย้รับ 0.93 1.87 -50%

เงนิสดจา่ยในภาษีเงนิได ้ (74.93) (83.57) -10%

เงนิสดรับจากภาษีหัก ณ ทีจ่า่ยขอคนื 8.24 -                 0%

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมด าเนนิงาน 605.49 299.06 102%

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ (417.32) 189.85 -320%

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ (252.90) (655.70) -61%

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดเพิม่ข ึน้(ลดลง)สทุธิ (64.74) (166.78) -61%

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดตน้ปี 123.05 289.83 -58%

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดปลายปี 58.31 123.05 -53%

กระแสเงนิสด งบการเงนิรวม เปลีย่น
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อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ และ อัตราผลตอบแทนของผู้ถือหุ้น ลดลงจากปีก่อน แม้ว่าปีนี้จะมีกําไรสูงขึ้น  
สาเหตุเนื่องจากในปี 2563 มีการเพิ่มการลงทุนในสินทรัพย์ในอัตราที่สูงกว่าอัตราการเพิ่มขึ้นของกําไร เนื่องจากเพื่อสิทธิ
ประโยชน์ทางภาษีในอนาคต  

สําหรับการบริหารเงินทุนหมุนเวียนของปี 2563 อัตราส่วน ไม่เปล่ียนแปลงมากนักเมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกัน
ของปีก่อน   ยกเว้นระยะเวลาเจ้าหน้ีการค้าเฉล่ียที่เพิ่มขึ้นจาก 54 วัน เป็น 61 วัน 
  สําหรับความเส่ียงทางการเงินน้ัน  อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถอืหุ้นอยู่ในระดับที่ต่าํมาก กลา่วคอื 0.3 เท่า 
ใกล้เคยีงกับปีก่อน 

 

อตัราสว่นทางการเงนิ งบการเงนิรวม
12 เดอืน 12 เดอืน

หนว่ย : ลา้นบาท 2563 2562

อตัราผลตอบแทน (%)

อัตราผลตอบแทนของสนิทรัพย์ * 21.7% 23.5%

อัตราผลตอบแทนของผูถ้ือหุน้ * 27.5% 28.3%

การบรหิารเงนิทนุหมุนเวยีน (วนั)

ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ 65                62                

ระยะเวลาสนิคา้เฉลีย่ ** 43                40                

ระยะเวลาเจา้หนีก้ารคา้เฉลีย่ 61                54                

อตัราสว่นความเสีย่งทางการเงนิ (เทา่)

อัตราความสามารถในการช าระดอกเบีย้ 2,111.4         113.7            

อัตราความสามารถในการช าระหนี้ 7.7               103.9            

อัตราหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้ือหุน้ 0.3               0.2               

*   ค านวณโดยใชก้ าไรสทุธขิองงวดปัจจบัุน เป็นคา่เฉลีย่ของทัง้ปี

** ค านวณจาก ตน้ทนุเฉพาะคา่ยาและเวชภัณฑ์
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13. รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
และรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานการเงิน 

 
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการบริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากัด (มหาชน) ได้แต่งตั้งกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย 
กรรมการบริษัทที่เป็นอิสระ จํานวน 3 ท่าน คือ นางสาววิไลลักษณ์ อัญมณีรัตน์ เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นาย
ธีระศักดิ์ ณ ระนอง และนายศรัณย์ สุภัคศรัณย์  เป็นกรรมการตรวจสอบ หน้าที่และความรับผิดชอบที่สําคัญของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ได้แก่ การดูแลและสอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทให้เป็นไปตามมาตรฐานบัญชี มีการ
เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและเพียงพอ ดูแลให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน การประเมินความเส่ียงที่เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ มีการปฏิบัติตามข้อกําหนดและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และดูแลกรณีที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ในการทํารายการระหว่างบริษัทกับบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน 

 ในปี พ .ศ. 2563 คณะกรรมการตรวจสอบ มีการประชุมทั้งหมด 4 ครั้ง เพื่อดําเนินงานตามความรับผิดชอบที่
ได้รับมอบหมาย โดยมีประเด็นท่ีเป็นสาระสําคัญคือ 

1. พิจารณางบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งผ่านการตรวจสอบหรือการสอบทานจากผู้สอบบัญชี 
ก่อนนําเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจากการสอบทานและฟังคําชี้แจงจากผู้สอบบัญชีและฝ่ายจัดการ 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่างบการเงินรวมดังกล่าวได้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานบัญชีโดยมีการเปิดเผยข้อมูลที่
สําคัญอย่างถูกต้องและครบถ้วน และพิจารณาอนุมัติแผนงานการตรวจสอบและสอบทานงบการเงินรวมของบริษัทและ
บริษัทย่อยประจําป ี

2. พิจารณาให้ความเห็นเรื่องการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และการกําหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจําปีต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า 
บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้สอบบัญชีนั้น มีความเหมาะสมทั้งในด้านความรู้ ความสามารถ และมีความเป็นอิสระ
อย่างเพียงพอในการทําหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีให้แก่บริษัทและบริษัทย่อย 

3. ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าประชุมด้วย เพื่อความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชีในการ
รายงานปัญหาหรือข้อจํากัดที่เกิดขึ้นจากการตรวจสอบและสอบทานงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย ทั้งนี้ ผู้สอบ
บัญชีได้รายงานว่าไม่พบข้อสังเกต ปัญหา หรือข้อจํากัดใดที่เป็นสาระสําคัญ 

4. พิจารณาให้ความเห็นเรื่องการแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นบริษัทจากภายนอก เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมเป็นผู้ตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ของบริษัท โดยประเมินจากทีมงาน ความเพียงพอของจํานวนบุคลากร 
ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถและความเป็นอิสระของหน่วยงาน เพื่อทําหน้าที่ตรวจสอบการทํางานในแต่ละส่วน
ของบริษัท ตามแนวทางการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในท่ีวางไว้ 

5. พิจารณาให้ความเห็นต่อรายการระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อยกับบุคคลที่มีความเกี่ยวข้องกัน ให้
เป็นไปตามกฎหมาย ข้อกําหนด และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

6. พิจารณาอนุมัติแผนงานการตรวจสอบภายในประจําปี และให้คําแนะนําในการปรับปรุงระบบควบคุมภายใน
ของบริษัท เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานท่ีกฎหมาย ข้อกําหนด และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องกําหนด 
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7. พิจารณาและรับฟังคําชี้แจงรายงานผลการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในจากผู้ตรวจสอบภายใน  ที่
ได้รับการแต่งตั้งตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และได้สรุปและนําเสนอประเด็นสําคัญจากการตรวจสอบ
ภายในต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

8. สอบทานและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในประจําปีของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่มีความเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และเพียงพอกับการป้องกัน
ความเส่ียงจากการดําเนินงานตามนโยบายของบริษัท 

 
คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความระมัดระวังและอย่างเต็มความสามารถ 

เพื่อประโยชน์ของบริษัท ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียทั้งปวง 
 

 
(นางสาววิไลลกัษณ์ อัญมณีรัตน)์ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

  



77 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานการเงิน 
 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อย และสารสนเทศที่ปรากฏใน
รายงานประจําปี งบการเงินดังกล่าวจะจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปโดยเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่
เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ําเสมอ โดยจัดทําขึ้นอย่างระมัดระวังตลอดจนประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดง
รายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่าง เพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

นอกจากนี้ ได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจว่าข้อมูลทางบัญชีมี
การบันทึกอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และมีระบบการจัดเก็บรักษาทรัพย์สิน เพื่อป้องกันการทุจริตหรือเสียหายอย่างมี
สาระสําคัญ 

 คณะกรรมการมีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถสร้าง
ความเชื่อมั่นต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

 

 

นายสุรินทร์ ประสิทธิ์หิรัญ 
กรรมการผู้จดัการ 

 
 

นายเอื้อชาติ กาญจนพทิักษ ์
ประธานกรรมการบริษัท 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอตอ่ผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของบริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) 

 

ความเหน็ 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย          

(“กลุ่มบริษทั”) และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”)           

ซึÉ งประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563     

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของ          

ผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและ         

งบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิÊนสุดวนัเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและ      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเฉพาะกิจการ รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีทีÉสาํคญั 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้นีÊ แสดงฐานะการเงินรวมของ

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั 

โรงพยาบาลราชธานี จ ํากัด (มหาชน) ณ ว ันทีÉ  31 ธันวาคม 2563 และผลการดําเนินงานรวมและ                      

ผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิÊนสุด           

วนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าว

ไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการใน

รายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัฯ ตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของ   

ผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีทีÉกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอืÉน ๆ ซึÉ งเป็นไป

ตามขอ้กาํหนดเหล่านีÊ  ขา้พเจา้เชืÉอวา่หลกัฐานการสอบบญัชีทีÉขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอใชเ้ป็น

เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เรืÉองสําคัญในการตรวจสอบ 

เรืÉองสําคญัในการตรวจสอบคือเรืÉองต่าง ๆ ทีÉมีนยัสําคญัทีÉสุดตามดุลยพินิจเยีÉยงผูป้ระกอบวิชาชีพ      

ของข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ข้าพเจ้า          

ไดน้าํเรืÉองเหล่านีÊมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม

และในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทัÊงนีÊ  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสําหรับเรืÉองเหล่านีÊ   

การรับรู้รายไดค้่าบริการทางการแพทยจ์ากสาํนกังานประกนัสังคม 

กลุ่มบริษทัมีรายได้ค่าบริการทางการแพทย์จากสํานักงานประกันสังคมตามนโยบายการบญัชี         

ทีÉกล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 5.16 โดยกลุ่มบริษัทมีรายได้ค่าบริการทางการแพทย ์         

จากสํานกังานประกนัสังคมในส่วนของผูป้ระกนัตนทีÉเลือกใช้สิทธิการรักษาพยาบาลกบัโรงพยาบาลและ

รายได้ค่าบริการทางการแพทยก์รณีโรคทีÉมีภาระเสีÉยงและโรคทีÉมีค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลสูงและ

ต่อเนืÉอง โดยกลุ่มบริษทัจะไดรั้บเงินรายไดจ้ากสํานกังานประกนัสังคมตามวิธีคาํนวณและอตัราทีÉกาํหนด             

ต า ม ป ร ะ ก า ศ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร แ พ ท ย์  ต า ม พ ร ะ ร า ช บัญ ญั ติ ป ร ะ กัน สั ง ค ม  พ .ศ . 2533 ซึÉ ง                              

การประมาณการรายได้ค่าบริการทางการแพทย์กรณีโรคทีÉ มีภาระเสีÉ ยงและโรคทีÉ มีค่าใช้จ่ายใน                 

การรักษาพยาบาลสูงและต่อเนืÉอง เป็นประมาณการทางบญัชีทีÉสําคญัทีÉผูบ้ริหารตอ้งใช้ดุลยพินิจอย่างสูง 

เนืÉองจากมีความไม่แน่นอนเกีÉยวกบัจาํนวนเงินทีÉจะไดรั้บ  ซึÉ งขึÊนอยูก่บัจาํนวนผูป้ระกนัตนทีÉขึÊนทะเบียนกบั

โรงพยาบาล ขอ้มูลสถิติเกีÉยวกบัการให้บริการของโรงพยาบาลและขอ้มูลคะแนนโรคของผูป่้วย ซึÉ งตอ้งใช้

ผูเ้ชีÉยวชาญในการพิจารณาอตัราความรุนแรงของโรคเพืÉอใชใ้นการประมาณการรายได ้ นอกจากนีÊ ยงัขึÊนอยู่

กบัการพิจารณาจากสํานกังานประกนัสังคมซึÉ งใช้ระยะเวลานานในการรวบรวมขอ้มูลของสถานพยาบาล

ทัÊงหมดทีÉอยูใ่นระบบประกนัสังคมและการจดัสรรเงินของสาํนกังานประกนัสังคมในแต่ละปี ดงันัÊน ขา้พเจา้

จึงใหค้วามสาํคญัในการตรวจสอบการรับรู้รายไดด้งักล่าว  เนืÉองจากเป็นรายการทีÉมีความเสีÉยงตอ่งบการเงิน 

ดังนัÊ น วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้าได้รวมถึงการทําความเข้าใจในกระบวนการทีÉเกีÉยวกับ          

การประมาณการรายได้ค่ าบริการทางการแพทย์กรณีโรคทีÉ มีภาระ เสีÉ ยงและโรคทีÉ มี ค่าใช้จ่ าย                        

ในการรักษาพยาบาลสูงและต่อเนืÉอง ตรวจสอบแหล่งทีÉมาและความน่าเชืÉอถือของขอ้มูลจาํนวนผูป้ระกนัตน

และขอ้มูลคะแนนโรคของผูป่้วยทีÉใช้ในการคาํนวณประมาณการรายไดค้่าบริการทางการแพทย ์ประเมิน

ความเหมาะสมของอตัราความรุนแรงของโรคและทดสอบความถูกตอ้งของประมาณการรายไดค้่าบริการ

ทางการแพทยข์องผูบ้ริหารโดยเปรียบเทียบกบัหลกัเกณฑ์ วิธีการ และเงืÉอนไขตามประกาศของสํานกังาน

ประกนัสังคม วิเคราะห์ความสมเหตุสมผลของการประมาณการในอดีต และวิเคราะห์หาสาเหตุผลต่าง

ระหวา่งประมาณการรายไดค่้าบริการทางการแพทยที์Éรับรู้เปรียบเทียบกบัเงินทีÉไดรั้บจริงจากผลการพิจารณา

จากสํานักงานประกันสังคม  รวมถึงการตรวจสอบการรับเงินรายได้ค่าบริการทางการแพทย์ภายหลัง         

รอบระยะเวลาบญัชี 
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ข้อมูลอืÉน 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอืÉน ขอ้มูลอืÉนประกอบดว้ย ขอ้มูลซึÉ งรวมอยู่ในรายงานประจาํปี 

แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีทีÉอยูใ่นรายงานประจาํปี

นัÊน ซึÉ งคาดวา่รายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัทีÉในรายงานของผูส้อบบญัชีนีÊ  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอืÉนและ

ขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเชืÉอมัÉนต่อขอ้มูลอืÉน 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอืÉนมีความขดัแยง้ทีÉมีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการหรือกบัความรู้ทีÉไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ขอ้มูลอืÉนมีการแสดงขอ้มูล

ทีÉขดัตอ่ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม ่

เมืÉอขา้พเจา้ได้อ่านรายงานประจาํปี หากขา้พเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริง     

อันเป็นสาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องสืÉ อสารเรืÉ องดังกล่าวกับผู ้มีหน้าทีÉในการกํากับดูแลทราบ เพืÉอให้มี            

การดาํเนินการแกไ้ขทีÉเหมาะสมต่อไป 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีÉในการกํากบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

ผูบ้ริหารมีหน้าทีÉรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

เหล่านีÊ โดยถูกตอ้งตามทีÉควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกีÉยวกบัการควบคุม

ภายในทีÉผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพืÉอให้สามารถจดัทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ            

ทีÉปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัตอ่ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 

ในการจัดทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมิน

ความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัฯ ในการดาํเนินงานต่อเนืÉอง เปิดเผยเรืÉองทีÉเกีÉยวกบัการดาํเนินงาน

ต่อเนืÉอง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนืÉองเวน้แต่ผูบ้ริหาร       

มีความตัÊงใจทีÉจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทัฯ หรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนืÉองต่อไปได ้

ผูมี้หน้าทีÉในการกาํกบัดูแลมีหน้าทีÉในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงิน

ของกลุ่มบริษทัและบริษทัฯ 

 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พืÉอให้ไดค้วามเชืÉอมัÉนอยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินรวม     

และงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ 

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึÉ งรวมความเห็นของขา้พเจา้ 

อยู่ด้วย ความเชืÉอมัÉนอย่างสมเหตุสมผลคือความเชืÉอมัÉนในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่า               

การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
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สาระสําคญัทีÉมีอยู่ได้เสมอไป ขอ้มูลทีÉขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่า       

มีสาระสําคญัเมืÉอคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลวา่รายการทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการ

รวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใช้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านีÊ  

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ช้ดุลยพินิจและการสังเกต 

และสงสัยเยีÉยงผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเสีÉ ยงจากการแสดงข้อมูลทีÉขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคัญใน        

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและ

ปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพืÉอตอบสนองต่อความเสีÉ ยงเหล่านัÊน และได้หลักฐานการสอบบญัชี          

ทีÉเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสีÉยงทีÉไม่พบขอ้มูลทีÉขดัต่อ

ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ ซึÉ งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสีÉ ยงทีÉเกิดจากข้อผิดพลาด 

เนืÉองจากการทุจริตอาจเกีÉยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัÊงใจละเวน้การแสดง

ขอ้มูล การแสดงขอ้มูลทีÉไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทาํความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในทีÉเกีÉยวข้องกับการตรวจสอบ เพืÉอออกแบบวิธี        

การตรวจสอบทีÉ เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่ เพืÉอว ัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อ               

ความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทัฯ 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีทีÉผู ้บริหารใช้และความสมเหตุสมผล               

ของประมาณการทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งซึÉ งจดัทาํขึÊนโดยผูบ้ริหาร 

 สรุปเกีÉยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเนืÉอง           

ของผูบ้ริหารและจากหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคญัทีÉเกีÉยวกบั

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ทีÉอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทั

และบริษทัฯ ในการดาํเนินงานต่อเนืÉองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนทีÉมีสาระสําคญั 

ข้าพเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผู ้สอบบัญชีของข้าพเจ้าโดยให้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลใน            

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการทีÉเกีÉยวข้อง หรือถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ 

ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลีÉยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึÊนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉไดรั้บจนถึง

วนัทีÉในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุ

ใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัฯ ตอ้งหยดุการดาํเนินงานตอ่เนืÉอง 

 ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเนืÊอหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

โดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์

ในรูปแบบทีÉทาํให้มีการนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามทีÉควรหรือไม ่

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีทีÉเหมาะสมอย่างเพียงพอเกีÉยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ

ภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพืÉอแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ข้าพเจ้า
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รับผิดชอบต่อการกําหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้า        

เป็นผูรั้บผดิชอบแต่ผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ได้สืÉอสารกับผูมี้หน้าทีÉในการกํากับดูแลในเรืÉ องต่าง ๆ ทีÉสําคญั ซึÉ งรวมถึงขอบเขตและ

ช่วงเวลาของการตรวจสอบตามทีÉได้วางแผนไว ้ประเด็นทีÉมีนัยสําคญัทีÉพบจากการตรวจสอบ รวมถึง

ขอ้บกพร่องทีÉมีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ข้าพเจ้าได้ให้ค ํา รับรองแก่ผู ้มีหน้าทีÉ ในการกํากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกําหนด

จรรยาบรรณทีÉ เ กีÉ ยวข้องกับความเป็นอิสระและได้สืÉ อสารกับผู ้มีหน้าทีÉ ในการกํากับดูแลเกีÉยวกับ

ความสัมพนัธ์ทัÊงหมด ตลอดจนเรืÉองอืÉนซึÉ งขา้พเจา้เชืÉอวา่มีเหตุผลทีÉบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อ

ความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการทีÉขา้พเจา้ใชเ้พืÉอป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเรืÉองทีÉสืÉอสารกบัผูมี้หนา้ทีÉในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเรืÉองต่าง ๆ ทีÉมีนยัสําคญัทีÉสุด 

ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรืÉองสําคญั     

ในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้อธิบายเรืÉองเหล่านีÊ ในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบั

ไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกีÉยวกบัเรืÉองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ทีÉยากทีÉจะเกิดขึÊน ขา้พเจา้พิจารณาว่า    

ไม่ควรสืÉอสารเรืÉ องดังกล่าวในรายงานของขา้พเจ้าเพราะการกระทาํดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่าง

สมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการสืÉอสาร

ดงักล่าว 

 

 

 

 (นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธิÍ ) 

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7881 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ซี ดบัเบิÊลย ูดบัเบิÊลย ูพี จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร 

วนัทีÉ 22 กุมภาพนัธ์ 2564 



หน่วย : บาท

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 58,313,251.45          123,050,329.78     24,526,754.21        92,712,126.55        

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอืÉน/เงินลงทุนชัÉวคราว 7 -                            100,367,074.28     -                           100,367,074.28      

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 8 342,512,099.83        312,510,906.06     339,763,709.59      302,210,399.05      

เงินใหกู้ย้มืระยะสัÊนแก่บริษทัยอ่ย 29.3 -                            -                          70,000,000.00        102,800,000.00      

สินคา้คงเหลือ 9 36,043,212.03          31,085,160.73        29,244,741.14        25,792,477.54        

สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 239.32                      5,152,373.15          -                           -                          

สินทรัพยห์มุนเวียนอืÉน 7 3,631,886.72            3,381,137.81          2,766,481.41           2,357,711.76          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 440,500,689.35        575,546,981.81     466,301,686.35      626,239,789.18      

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอืÉน 10 10,000,000.00          -                          10,000,000.00        -                          

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                            -                          669,432,660.00      669,432,660.00      

เงินลงทุนระยะยาวอืÉน 10 -                            10,000,000.00        -                           10,000,000.00        

ลูกหนีÊ ไม่หมุนเวียนอืÉน 8 1,406,441.18            2,889,941.67          643,185.00              1,776,060.00          

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 1,272,266,182.21     966,842,137.69     895,087,046.64      651,263,170.53      

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 13.1 817,029.59               -                          119,631.46              -                          

ค่าความนิยม 14 87,802,508.74          87,802,508.74        -                           -                          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 15 9,114,003.10            9,278,995.84          8,736,065.46           8,490,732.71          

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 16 57,741,702.62          21,897,166.13        48,347,851.50        14,878,073.74        

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอืÉน 19,686,473.15          11,148,765.20        118,050.00              18,050.00               

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 1,458,834,340.59     1,109,859,515.27  1,632,484,490.06   1,355,858,746.98   

รวมสินทรัพย์ 1,899,335,029.94     1,685,406,497.08  2,098,786,176.41   1,982,098,536.16   

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม
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หน่วย : บาท

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม

หนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีÊสินหมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน 18 70,000,000.00          -                          70,000,000.00        -                          

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน 19 240,954,228.34        196,759,270.83     225,821,008.68      209,509,673.42      

ส่วนของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทีÉถึงกาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 13.2 439,970.53               409,307.26             47,341.85                -                          

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 28,894,908.58          27,554,750.25        24,507,391.19        27,554,750.25        

ประมาณการหนีÊ สินหมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 20 -                            671,781.16             -                           587,721.43             

รวมหนีÊสินหมุนเวยีน 340,289,107.45        225,395,109.50     320,375,741.72      237,652,145.10      

หนีÊสินไม่หมุนเวยีน

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า 13.2 454,660.71               505,365.05             74,653.69                -                          

หนีÊ สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 16 -                            73,414.86               -                           73,414.86               

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียน

สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 20 56,018,613.92          56,250,966.51        55,276,078.91        55,393,593.74        

หนีÊ สินไม่หมุนเวียนอืÉน 1,321,069.00            3,380,030.01          1,321,039.00           3,380,000.01          

รวมหนีÊสินไม่หมุนเวยีน 57,794,343.63          60,209,776.43        56,671,771.60        58,847,008.61        

รวมหนีÊสิน 398,083,451.08        285,604,885.93     377,047,513.32      296,499,153.71      

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้ 21

     ทุนจดทะเบียน

   หุน้สามญั   300,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ   1.00 บาท 300,000,000.00      300,000,000.00    300,000,000.00     300,000,000.00     

     ทุนทีÉออกและชาํระแลว้

   หุน้สามญั   300,000,000 หุน้  มูลค่าหุน้ละ   1.00 บาท 300,000,000.00      300,000,000.00    300,000,000.00     300,000,000.00     

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 1,092,894,156.63     1,092,894,156.63 1,092,894,156.63   1,092,894,156.63  

กาํไรสะสม

     จดัสรรแลว้

            ทุนสาํรองตามกฎหมาย 30,000,000.00          30,000,000.00        30,000,000.00        30,000,000.00        

     ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 426,925,757.23        326,604,198.48     298,844,506.46      262,705,225.82      

องคป์ระกอบอืÉนของส่วนของผูถื้อหุน้ (353,682,491.57)      (353,682,491.57)    -                           -                          

รวมส่วนของผู้ ถือหุ้นของบริษทัใหญ่ 1,496,137,422.29     1,395,815,863.54  1,721,738,663.09   1,685,599,382.45   

ส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม 5,114,156.57            3,985,747.61          -                           -                          

รวมส่วนของผู้ ถือหุ้น 1,501,251,578.86     1,399,801,611.15  1,721,738,663.09   1,685,599,382.45   

รวมหนีÊสินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,899,335,029.94     1,685,406,497.08  2,098,786,176.41   1,982,098,536.16   
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หน่วย : บาท

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

รายได้

รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล 1,855,499,104.45      1,770,836,229.75    1,648,225,165.28 1,635,755,586.88   

ดอกเบีÊยรับ 930,021.61                4,756,789.88           2,671,805.87        5,914,996.87          

กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนทีÉถือไวเ้พืÉอขาย -                            98,738,356.48         -                        98,738,356.48        

รายไดอื้Éน 21,971,244.80           27,493,298.39         20,002,553.85      25,879,759.95        

รวมรายได้ 1,878,400,370.86      1,901,824,674.50    1,670,899,525.00 1,766,288,700.18   

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล 1,261,606,618.00      1,213,453,860.10    1,163,961,442.70 1,161,680,664.93   

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 163,271,865.08         188,189,113.51       126,616,417.25    155,340,846.13      

ตน้ทุนทางการเงิน 257,024.22                4,337,973.58           160,508.57           1,938,305.08          

รวมค่าใช้จ่าย 1,425,135,507.30      1,405,980,947.19    1,290,738,368.52 1,318,959,816.14   

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 453,264,863.56         495,843,727.31       380,161,156.48    447,328,884.04      

(ค่าใชจ้่าย)รายไดภ้าษีเงินได้ 24.1 (39,641,302.85)         (99,304,105.39)        (31,867,654.10)     (89,414,014.57)       

กาํไรสําหรับปี 413,623,560.71         396,539,621.92       348,293,502.38    357,914,869.47      

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอืÉนสําหรับปี

รายการทีÉจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์

   พนกังานทีÉกาํหนดไว ้- สุทธิจากภาษี 24.2 2,826,407.00             (5,789,626.66)          2,845,778.26        (5,712,910.82)         

รวมรายการทีÉจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในกาํไรหรือขาดทุน

   ในภายหลงั - สุทธิจากภาษี 2,826,407.00             (5,789,626.66)          2,845,778.26        (5,712,910.82)         

รวมกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอืÉนสําหรับปี-สุทธิจากภาษี 2,826,407.00             (5,789,626.66)          2,845,778.26        (5,712,910.82)         

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวมสําหรับปี 416,449,967.71         390,749,995.26       351,139,280.64    352,201,958.65      

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)

ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 412,494,824.38         395,886,683.72       

ส่วนทีÉเป็นของส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม 1,128,736.33             652,938.20              

รวม 413,623,560.71         396,539,621.92       

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวม

ส่วนทีÉเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัใหญ่ 415,321,558.75         390,098,353.56       

ส่วนทีÉเป็นของส่วนไดเ้สียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม 1,128,408.96             651,641.70              

รวม 416,449,967.71         390,749,995.26       

กาํไรต่อหุน้ขัÊนพืÊนฐาน 1.37                           1.32                         1.16                      1.19                        

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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หน่วย : บาท

ทุนทีÉออก ส่วนเกนิ องค์ประกอบอืÉนของ รวมส่วนของผู้ถือหุ้น ส่วนได้เสีย

และชําระแล้ว มูลค่าหุ้นสามัญ ส่วนของผู้ถือหุ้น ของบริษัทใหญ่ ทีÉไม่มีอาํนาจควบคุม

จัดสรรแล้ว ยงัไม่ได้จัดสรร ส่วนตํÉาจากการเปลีÉยนแปลง

หมายเหตุ ทุนสํารองตามกฎหมาย สัดส่วนของบริษัทย่อย

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 300,000,000.00  1,092,894,156.63  30,000,000.00             236,505,844.92   (353,682,491.57)                1,305,717,509.98     3,334,105.91           1,309,051,615.89  

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี

กาํไรสาํหรับปี -                      -                         -                               395,886,683.72   -                                     395,886,683.72        652,938.20              396,539,621.92     

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปี -                      -                         -                               (5,788,330.16)      -                                     (5,788,330.16)          (1,296.50)                (5,789,626.66)        

รวมกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี -                      -                         -                               390,098,353.56   -                                     390,098,353.56        651,641.70              390,749,995.26     

รายการกบัผู้เป็นเจ้าของ

เงนิทุนทีÉได้รับและการจัดสรรส่วนทุน

เงินปันผล 22 -                      -                         -                               (300,000,000.00)  -                                     (300,000,000.00)      -                          (300,000,000.00)    

รวมเงนิทุนทีÉได้รับและการจัดสรรส่วนทุน -                      -                         -                               (300,000,000.00)  -                                     (300,000,000.00)      -                          (300,000,000.00)    

รวมรายการกบัผู้ เป็นเจ้าของ -                      -                         -                               (300,000,000.00)  -                                     (300,000,000.00)      -                          (300,000,000.00)    

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 300,000,000.00  1,092,894,156.63  30,000,000.00             326,604,198.48   (353,682,491.57)                1,395,815,863.54     3,985,747.61           1,399,801,611.15  

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 300,000,000.00  1,092,894,156.63  30,000,000.00             326,604,198.48   (353,682,491.57)                1,395,815,863.54     3,985,747.61           1,399,801,611.15  

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี

กาํไรสาํหรับปี -                      -                         -                               412,494,824.38   -                                     412,494,824.38        1,128,736.33           413,623,560.71     

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปี -                      -                         -                               2,826,734.37       -                                     2,826,734.37            (327.37)                   2,826,407.00         

รวมกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี -                      -                         -                               415,321,558.75   -                                     415,321,558.75        1,128,408.96           416,449,967.71     

รายการกบัผู้เป็นเจ้าของ

เงนิทุนทีÉได้รับและการจัดสรรส่วนทุน

เงินปันผล 22 -                      -                         -                               (315,000,000.00)  -                                     (315,000,000.00)      -                          (315,000,000.00)    

รวมเงนิทุนทีÉได้รับและการจัดสรรส่วนทุน -                      -                         -                               (315,000,000.00)  -                                     (315,000,000.00)      -                          (315,000,000.00)    

รวมรายการกบัผู้ เป็นเจ้าของ -                      -                         -                               (315,000,000.00)  -                                     (315,000,000.00)      -                          (315,000,000.00)    

ยอดคงเหลือ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 300,000,000.00  1,092,894,156.63  30,000,000.00             426,925,757.23   (353,682,491.57)                1,496,137,422.29     5,114,156.57           1,501,251,578.86  

รวม

บริษัท โรงพยาบาลราชธานี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิรวม

กาํไรสะสม
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หน่วย : บาท

ทุนทีÉออก ส่วนเกนิ รวม

และชําระแล้ว มูลค่าหุ้นสามัญ จดัสรรแล้ว ยังไม่ได้จดัสรร

หมายเหตุ ทุนสํารองตามกฎหมาย

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 1 มกราคม 2562 300,000,000.00 1,092,894,156.63 30,000,000.00            210,503,267.17  1,633,397,423.80  

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวมสําหรับปี

กาํไรสาํหรับปี -                     -                        -                              357,914,869.47  357,914,869.47     

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปี -                     -                        -                              (5,712,910.82)     (5,712,910.82)       

รวมกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวมสําหรับปี -                     -                        -                              352,201,958.65  352,201,958.65     

รายการกบัผู้เป็นเจ้าของ

เงนิทุนทีÉได้รับและการจดัสรรส่วนทุน

เงินปันผล 22 -                     -                        -                              (300,000,000.00) (300,000,000.00)   

รวมเงนิทุนทีÉได้รับและการจดัสรรส่วนทุน -                     -                        -                              (300,000,000.00) (300,000,000.00)   

รวมรายการกบัผู้เป็นเจ้าของ -                     -                        -                              (300,000,000.00) (300,000,000.00)   

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2562 300,000,000.00 1,092,894,156.63 30,000,000.00            262,705,225.82  1,685,599,382.45  

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 1 มกราคม 2563 300,000,000.00 1,092,894,156.63 30,000,000.00            262,705,225.82  1,685,599,382.45  

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวมสําหรับปี

กาํไรสาํหรับปี -                     -                        -                              348,293,502.38  348,293,502.38     

กาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอืÉนสาํหรับปี -                     -                        -                              2,845,778.26      2,845,778.26         

รวมกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวมสําหรับปี -                     -                        -                              351,139,280.64  351,139,280.64     

รายการกบัผู้เป็นเจ้าของ

เงนิทุนทีÉได้รับและการจดัสรรส่วนทุน

เงินปันผล 22 -                     -                        -                              (315,000,000.00) (315,000,000.00)   

รวมเงนิทุนทีÉได้รับและการจดัสรรส่วนทุน -                     -                        -                              (315,000,000.00) (315,000,000.00)   

รวมรายการกบัผู้เป็นเจ้าของ -                     -                        -                              (315,000,000.00) (315,000,000.00)   

ยอดคงเหลือ ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2563 300,000,000.00 1,092,894,156.63 30,000,000.00            298,844,506.46  1,721,738,663.09  

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงการเปลีÉยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิเฉพาะกจิการ

กาํไรสะสม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึÉงของงบการเงินนีÊ 87



หน่วย : บาท

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 453,264,863.56  495,843,727.31    380,161,156.48  447,328,884.04  

รายการปรับกระทบกาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากกิจกรรมดาํเนินงาน

หนีÊ สูญและผลขาดทุนลูกหนีÊการคา้ 2,617,385.19      1,378,039.00        1,450,148.26      643,324.00         

ขาดทุนจากสินคา้เสืÉอมสภาพ 304,783.28         217,732.83           119,950.26         56,149.75           

(กาํไร)ขาดทุนจากการยกเลิกสัญญาเช่า (4,401.10)            -                        -                      -                      

คา่เสืÉอมราคาทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 105,753,377.56  87,287,085.47      84,405,359.87    69,319,437.89    

คา่เสืÉอมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 558,975.61         -                        47,852.65           -                      

คา่ตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 2,447,987.33      2,278,426.26        1,911,401.84      1,429,715.70      

(กาํไร)จากการจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนทีÉถือไวเ้พืÉอขาย -                      (98,738,356.48)     -                      (98,738,356.48)   

(กาํไร)ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ (769,153.09)        (5,979,962.57)       (501,483.09)        (217,839.92)        

ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 267,701.00         -                        -                      -                      

ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 3,560,305.09      24,206,776.72      2,919,210.36      23,147,607.80    

ตดัภาษีถูกหกั ณ ทีÉจ่ายเป็นคา่ใชจ่้าย 34,623.02           -                        -                      -                      

ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอืÉน 251,682.56         (646,893.91)          251,682.56         (646,893.91)        

รายการ(กาํไร)ขาดทุนทีÉยงัไม่เกิดขึÊนจากหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้ -                      (367,074.28)          -                      (367,074.28)        

คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 6,173,872.00      16,299,115.59      5,943,833.56      16,044,693.66    

ดอกเบีÊยรับ (930,021.61)        (4,756,789.88)       (2,671,805.87)     (5,914,996.87)     

ดอกเบีÊยจา่ย 257,024.22         4,277,953.58        160,508.57         1,938,305.08      

คา่ธรรมเนียมในการจดัการเงินกู้ -                      60,020.00             -                      -                      

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลีÉยนแปลงในสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินดาํเนินงาน 573,789,004.62  521,359,799.64    474,197,815.45  454,022,956.46  

สินทรัพยด์าํเนินงาน(เพิÉมขึÊน)ลดลง

เงินสดจา่ยซืÊอหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้ -                      (300,000,000.00)   -                      (300,000,000.00) 

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอืÉน 100,115,391.72  200,646,893.91    100,115,391.72  200,646,893.91  

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน (36,178,884.05)   (65,428,553.43)     (41,858,864.22)   (68,168,823.62)   

สินคา้คงเหลือ (5,262,834.58)     (2,300,590.71)       (3,572,213.86)     (2,552,638.31)     

สินทรัพยห์มุนเวียนอืÉน (250,748.91)        (617,003.63)          (408,769.65)        (815,333.77)        

ลูกหนีÊไม่หมุนเวียนอืÉน 1,483,500.49      3,902,062.24        1,132,875.00      3,796,331.00      

หนีÊ สินดาํเนินงานเพิÉมขึÊน(ลดลง)

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวียนอืÉน 39,971,324.90    26,901,979.84      17,749,205.65    41,185,813.25    

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน (3,544,997.00)     (3,832,950.64)       (3,091,847.00)     (2,950,950.64)     

หนีÊ สินไม่หมุนเวียนอืÉน 1,121,039.00      128,562.38           1,121,039.00      128,532.38         

เงินสดรับ(จ่าย)จากกิจกรรมดาํเนินงาน 671,242,796.19  380,760,199.60    545,384,632.09  325,292,780.66  

เงินสดรับดอกเบีÊยรับ 930,021.61         1,873,365.23        846,179.01         1,753,235.25      

เงินสดจา่ยในภาษเีงินได้ (74,925,936.94)   (83,572,230.25)     (69,169,650.34)   (78,419,857.10)   

เงินสดรับจากภาษีหกั ณ ทีÉจ่ายขอคืน 8,240,787.68      -                        -                      -                      

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมดาํเนินงาน 605,487,668.54  299,061,334.58    477,061,160.76  248,626,158.81  

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม
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หน่วย : บาท

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินสดรับจากเงินลงทุนชัÉวคราว -                      (350,000,000.00)   -                      (350,000,000.00) 

เงินสดจา่ยในเงินลงทุนชัÉวคราว -                      600,000,000.00    -                      600,000,000.00  

เงินสดรับจากเงินใหกู้ย้มืระยะสัÊนบริษทัยอ่ย -                      -                        32,800,000.00    -                      

เงินสดจา่ยในเงินใหกู้ย้มืระยะสัÊนบริษทัยอ่ย -                      -                        -                      (70,000,000.00)   

เงินสดรับจากการจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนทีÉถือไวเ้พืÉอขาย -                      182,764,600.00    -                      182,764,600.00  

(เพิÉมขึÊน)ลดลงในเงินฝากธนาคารทีÉตดิภาระคํÊาประกนั -                      1,875,000.00        -                      -                      

เงินสดจา่ยในเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                      -                        -                      (59,999,970.00)   

เงินสดจา่ยในเงินลงทุนระยะยาวอืÉน -                      (10,000,000.00)     -                      (10,000,000.00)   

เงินสดจา่ยเพืÉอซืÊอทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ (401,368,687.79) (239,221,074.69)   (326,412,530.94) (161,547,265.05) 

เงินสดจา่ยล่วงหนา้คา่สินทรัพย์ (14,500,000.00)   (2,839,254.50)       (100,000.00)        -                      

เงินสดรับจากการจาํหน่ายทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 830,186.91         6,185,972.57        830,216.91         415,411.22         

เงินสดจา่ยเพืÉอซืÊอสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (2,282,994.59)     (3,904,161.60)       (2,156,734.59)     (3,888,111.60)     

เงินสดรับจากดอกเบีÊยรับ -                      4,989,726.02        1,761,821.92      6,176,172.57      

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมลงทุน (417,321,495.47) 189,850,807.80    (293,277,226.70) 133,920,837.14  

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินสดรับเงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน 165,000,000.00  60,000,000.00      165,000,000.00  60,000,000.00    

เงินสดจา่ยเงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน (95,000,000.00)   (80,000,000.00)     (95,000,000.00)   (60,000,000.00)   

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว -                      20,000,000.00      -                      -                      

เงินสดจา่ยในเงินกูย้มืระยะยาว -                      (344,218,061.92)   -                      (251,401,698.18) 

เงินสดจา่ยในเจา้หนีÊคา่สินทรัพย์ (7,269,832.47)     (6,348,746.42)       (6,898,399.47)     (4,951,345.55)     

เงินสดจา่ยหนีÊ สินตามสัญญาเช่า (511,484.92)        (347,453.40)          (45,488.57)          -                      

เงินสดจา่ยในคา่ธรรมเนียมในการจดัหาเงินกู้ -                      (60,020.00)            -                      -                      

เงินสดจา่ยในดอกเบีÊยจา่ย (247,051.64)        (5,179,721.67)       (150,535.99)        (2,773,255.14)     

เงินสดจา่ยในเงินปันผล (314,874,882.37) (299,541,478.61)   (314,874,882.37) (299,541,478.61) 

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมจัดหาเงนิ (252,903,251.40) (655,695,482.02)   (251,969,306.40) (558,667,777.48) 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิÉมขึÊน(ลดลง)สุทธิ (64,737,078.33)   (166,783,339.64)   (68,185,372.34)   (176,120,781.53) 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดต้นปี 123,050,329.78  289,833,669.42    92,712,126.55    268,832,908.08  

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดปลายปี 6 58,313,251.45    123,050,329.78    24,526,754.21    92,712,126.55    
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บริษัท โรงพยาบาลราชธาน ีจํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 

 

1. ข้อมูลทัÉวไป 

1.1 ขอ้มูลบริษทัฯ 

บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยเ์ป็นนิติบุคคลประเภทบริษทัจาํกดั           

ตามทะเบียนเลขทีÉ บอจ.อย. 152 เมืÉอวนัทีÉ 4 ตุลาคม 2533 และจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลประเภทบริษทั            

มหาชนจาํกดั ตามทะเบียนเลขทีÉ 0107538000509 เมืÉอวนัทีÉ 13 ตุลาคม 2538 สํานักงานตัÊ งอยู่เลขทีÉ 111             

หมู่ 3 ถนนโรจนะ ตาํบลคลองสวนพลู อาํเภอพระนครศรีอยธุยา จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา ประเทศไทย         

โดยมีกลุ่มผูถื้อหุ้นรายใหญ่ คือ กลุ่มตระกูลประสิทธิÍ หิรัญ และกลุ่มบริษทัประกอบธุรกิจหลกัเกีÉยวกับ

สถานพยาบาล 

1.2 การแพร่ระบาดของโรคติดเชืÊอไวรัสโคโรนา 2019 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชืÊอไวรัสโคโรนา 2019 ทีÉปัจจุบนัได้ขยายวงกวา้งขึÊน

อยา่งต่อเนืÉอง ทาํให้เกิดการชะลอตวัของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมส่วนใหญ่ 

สถานการณ์ดงักล่าวอาจนาํมาซึÉ งความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้มของการดาํเนินธุรกิจ 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าวและประเมินผลกระทบ           

ทางการเงินเกีÉยวกบัมูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการหนีÊ สินและหนีÊ สินทีÉอาจเกิดขึÊนอย่างต่อเนืÉอง ทัÊงนีÊ

ฝ่ายบริหารไดใ้ชป้ระมาณการและดุลยพินิจในประเด็นต่าง ๆ เมืÉอสถานการณ์มีการเปลีÉยนแปลง 

 

2. เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 

2.1 งบการเงินนีÊ จัดทําขึÊ นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงการตีความและแนวปฏิบติั       

ทางการบญัชีที Éประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพบญัชีและกฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกับ

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยที์ÉเกีÉยวขอ้ง 

2.2 การจดัรายการในงบการเงินเป็นไปตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการกาํหนดรายการย่อ

ทีÉตอ้งมีในงบการเงิน 

2.3 ในการจดัทาํงบการเงินเพืÉอให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ตอ้งใช ้ 

การประมาณการและขอ้สมมติหลายประการ ซึÉ งมีผลกระทบต่อจาํนวนเงินทีÉเกีÉยวกบั รายได้ ค่าใช้จ่าย 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน และการเปิดเผยขอ้มูลเกีÉยวกบัสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉอาจเกิดขึÊน ซึÉ งผลทีÉเกิดขึÊนจริง

อาจแตกต่างไปจากจาํนวนทีÉได้ประมาณการไว ้

2.4 รายงานทางการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นรายงานทางการเงินฉบบัทีÉบริษทัฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย

รายงานทางการเงินฉบบัภาษาองักฤษแปลจากรายงานทางการเงินฉบบัภาษาไทย 

 



 

91 

 

3. เกณฑ์การจัดทํางบการเงนิรวม 

3.1 ในการจัดทาํงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑ์การรวมเฉพาะบริษัทย่อยทีÉอยู่ภายใตก้ารควบคุมของบริษทั 

โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) ภายหลังจากได้ตดัยอดคงเหลือ และรายการคา้ระหว่างกนัแลว้ 

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) ถือหุน้ในบริษทัยอ่ยตามอตัราส่วนดงันีÊ  

ชืÉอบริษทั อตัราร้อยละของการถือหุน้ จดัตัÊงในประเทศ ประเภทกิจการ 

 ณ วนัทีÉ ณ วนัทีÉ   

 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562   

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั 98.31 98.31 ประเทศไทย ให้บริการรักษาพยาบาล 

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จาํกดั 99.99 99.99 ประเทศไทย ให้บริการรักษาพยาบาล 

3.2 รอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัยอ่ยสิÊนสุดวนัเดียวกนักบัของบริษทั โรงพยาบาลราชธานี จาํกดั (มหาชน) 

3.3 ในการจดัทาํงบการเงินรวม บริษทัฯ ไดต้ดัยอดสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินคงเหลือและรายการคา้ระหว่างกนั

แลว้ 

3.4 นโยบายการบญัชีของบริษทัยอ่ยในส่วนของรายการบญัชีทีÉเหมือนกนัใชน้โยบายการบญัชีเช่นเดียวกนักบั

บริษทัฯ 

 

4. มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่และฉบับปรับปรุง 

4.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉเริÉมมีผลบังคบัใช้ในงวดปัจจุบัน 

กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรับปรุงทีÉมีผลบงัคบัใชส้ําหรับ

รอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉ มในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง

ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกีÉยวกบัวิธีปฏิบตัิทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบตัิทางการ

บญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติันีÊ ไม่มีผลกระทบอยา่งเป็น

สาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษัทซึÉ งการนํามาตรฐานการบัญชีฉบับทีÉ 32 เรืÉ อง การแสดงรายการ

เครืÉองมือทางการเงิน มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 7 เรืÉอง การเปิดเผยขอ้มูลเครืÉองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 9 เรืÉอง เครืÉองมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัทีÉ 16 เรืÉอง สัญญาเช่า มาถือปฏิบตัิเป็นครัÊ งแรก กลุ่มบริษทัมีการนาํนโยบายการบญัชีใหม่ทีÉนาํมาถือปฏิบตัิ

ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 ตามทีÉไดอ้ธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5.3, 5.5 และ 5.12 

กลุ่มบริษัทได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับดังกล่าวข้างต้นมาถือปฏิบัติตัÊ งแต่วันทีÉ               

1 มกราคม 2563 โดยใชวิ้ธีรับรู้ผลกระทบสะสมจากการปรับใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวเป็น

รายการปรับปรุงกับกาํไรสะสมต้นปี (Modified retrospective) และไม่ปรับปรุงข้อมูลเปรียบเทียบ ดังนัÊ น      

การจัดประเภทรายการใหม่และรายการปรับปรุงทีÉ เ กิดจากการเปลีÉยนแปลงนโยบายการบัญชีจะรับรู้               

ในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษทัไม่มีการปรับปรุงกาํไรสะสม ณ 

วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 เนืÉองจากการเปลีÉยนแปลงนโยบายบญัชีจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ขา้งตน้ มาถือปฏิบตัิไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อการปรับปรุงกาํไรสะสม ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 
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ผลกระทบต่องบการเงิน 

ผลกระทบของการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่มาใช้เป็นครัÊ งแรกทีÉมีต่องบแสดงฐานะ

การเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 เป็นดงันีÊ  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ผลกระทบจาก 

 ณ วนัทีÉ                  

31 ธนัวาคม 2562 

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 9  

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 16 

ณ วนัทีÉ                    

1 มกราคม 2563 

งบแสดงฐานะทางการเงนิ     

สินทรัพยห์มุนเวียน     

เงินลงทุนชัÉวคราว 100,367,074.28 (100,367,074.28) - - 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 312,510,906.06 (1,247,998.48) - 311,262,907.58 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอืÉน - 100,367,074.28 - 100,367,074.28 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน     

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอืÉน - 10,000,000.00 - 10,000,000.00 

เงินลงทุนระยะยาวอืÉน 10,000,000.00 (10,000,000.00) - - 

ทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 966,842,137.69 - (880,160.25) 965,961,977.44 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ - - 1,146,428.64 1,146,428.64 

หนีÊ สินหมุนเวยีน     

ส่วนของหนีÊ สินตามสัญญาเ ช่าทีÉ ถึง

กาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 

409,307.26 - 106,233.66 515,540.92 

หนีÊ สินไม่หมุนเวยีน     

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า 505,365.05 - 160,034.73 665,399.78 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ผลกระทบจาก 

 ณ วนัทีÉ                    

31 ธนัวาคม 2562 

มาตรฐานการรายงาน 

ทางการเงินฉบบัทีÉ 9  

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 16 

ณ วนัทีÉ                    

1 มกราคม 2563 

งบแสดงฐานะทางการเงนิ     

สินทรัพยห์มุนเวียน     

เงินลงทุนชัÉวคราว 100,367,074.28 (100,367,074.28) - - 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 302,210,399.05 (602,019.04) - 301,608,380.01 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอืÉน - 100,367,074.28 - 100,367,074.28 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน     

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอืÉน - 10,000,000.00 - 10,000,000.00 

เงินลงทุนระยะยาวอืÉน 10,000,000.00 (10,000,000.00) - - 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ - - 167,484.11 167,484.11 

หนีÊ สินหมุนเวยีน     

ส่วนของหนีÊ สินตามสัญญาเ ช่าทีÉ ถึง

กาํหนดชาํระภายในหนึÉงปี 

 

- 

 

- 

 

47,852.60 

 

47,852.60 

หนีÊ สินไม่หมุนเวยีน     

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า - - 119,631.51 119,631.51 
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4.1.1 เครืÉองมือทางการเงิน 

การจดัประเภทและการวดัมูลค่า 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 (วนัทีÉถือปฏิบติัครัÊ งแรก) ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินโมเดล

ธุรกิจทีÉใชจ้ดัการสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินของกลุ่มบริษทั และจดัประเภทรายการสินทรัพย์

และหนีÊ สินทางการเงินดงันีÊ  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่ายตุิธรรม 

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563      

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  123,050,329.78  123,050,329.78 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  311,262,907.58  311,262,907.58 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอืÉน 100,367,074.28  -  100,367,074.28 

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอืÉน 10,000,000.00  -  10,000,000.00 

ลูกหนีÊไม่หมุนเวยีนอืÉน -  2,889,941.67  2,889,941.67 

รวม 110,367,074.28  437,203,179.03  547,570,253.31 

หนีÊ สินทางการเงิน      

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  196,759,270.83  196,759,270.83 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า -  1,180,940.70  1,180,940.70 

รวม -  197,940,211.53  197,940,211.53 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายตุิธรรม 

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 

สินทรัพยท์างการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  92,712,126.55  92,712,126.55 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  301,608,380.01  301,608,380.01 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอืÉน 100,367,074.28  -  100,367,074.28 

เงินใหกู้ย้มืระยะสัÊนแก่บริษทัยอ่ย -  102,800,000.00  102,800,000.00 

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอืÉน 10,000,000.00  -  10,000,000.00 

ลูกหนีÊไม่หมุนเวยีนอืÉน -  1,776,060.00  1,776,060.00 

รวม 110,367,074.28  498,896,566.56  609,263,640.84 

      



 

95 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายตุิธรรม 

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

หนีÊ สินทางการเงิน      

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  209,509,673.42  209,509,673.42 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า -  167,484.11  167,484.11 

รวม -  209,677,157.53  209,677,157.53 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายมีมูลค่าใกลเ้คียงมูลค่ายติุธรรม 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

ลูกหนีÊการคา้ 

กลุ่มบริษัทได้ปฏิบัติตามวิธีอย่างง่าย (Simplified approach) ในการวัดมูลค่าของผลขาดทุน         

ดา้นเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนตลอดอายสุาํหรับลูกหนีÊการคา้ทัÊงหมด 

ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนด้านเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊน กลุ่มบริษัทมีการจัดกลุ่มลูกหนีÊ การคา้      

ตามความเสีÉยงดา้นเครดิตทีÉมีลกัษณะร่วมกนัและระยะเวลาเกินกาํหนดชาํระ อตัราขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดว่า

จะเกิดขึÊนพิจารณาจากลกัษณะการจ่ายชาํระเงินในอดีต ขอ้มูลผลขาดทุนดา้นเครดิตจากประสบการณ์ในอดีต 

โดยผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัพิจารณาแล้วว่าการรับรู้รายการผลขาดทุนด้านเครดิตของลูกหนีÊ การคา้ไม่มี

ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อการปรับปรุงกาํไรสะสม ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 

4.1.2 สัญญาเช่า 

ในการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับทีÉ  16 มาใช้เป็นครัÊ งแรก กลุ่มบริษัท          

รับรู้หนีÊ สินตามสัญญาเช่าสําหรับสัญญาเช่าทีÉ เคยจัดประเภทเป็นสัญญาเช่าดําเนินงานภายใต้

มาตรฐานการบญัชีฉบบัทีÉ 17 เรืÉ อง สัญญาเช่า เป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใช้โดยมีมูลค่าเท่ากบัหนีÊ สิน  

ตามสัญญาเช่า ปรับปรุงด้วยจาํนวนเงินทีÉต้องจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าทีÉจ่ายล่วงหน้าหรือคา้งจ่าย     

ซึÉ งเกีÉยวข้องกับสัญญาเช่าทีÉรับรู้ในงบแสดงฐานะทางการเงินก่อนวันทีÉนํามาปฏิบัติใช้ครัÊ งแรก 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าดงักล่าววดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินทีÉตอ้งจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า

ทีÉยงัไม่ไดจ่้ายชาํระ คิดลดดว้ยอตัราดอกเบีÊยเงินกูย้มืส่วนเพิÉมของกลุ่มบริษทั อตัราดอกเบีÊยเงินกูย้มื

ส่วนเพิÉมดงักล่าวของกลุ่มบริษทัและบริษทัทีÉนาํมาคาํนวณหนีÊ สินตามสัญญาเช่า ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 

2563 อยูร่ะหว่างร้อยละ 4.00 ถึงร้อยละ 4.50 และร้อยละ 4.00 ตามลาํดบั 

การกระทบยอดระหว่างหนีÊ สินตามสัญญาเช่า ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 และภาระผูกพนั

เกีÉยวกบัสัญญาเช่าดาํเนินงาน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 ซึÉ งเปิดเผยตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัทีÉ 17

แสดงไดด้งันีÊ  
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   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงานทีÉเปิดเผย 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

 

12,984,193.00 

  

9,464,999.00 

หกั   สญัญาเช่าระยะสัÊนทีÉรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเสน้ตรง (279,484.00)  (279,484.00) 

บวก สิทธิทีÉจะซืÊอหรือขยายระยะเวลาทีÉค่อนขา้งแน่ทีÉจะมีการใชสิ้ทธิ 179,760.00  179,760.00 

หกั   สญัญาพิจารณาเป็นสญัญาบริการ (12,601,989.00)  (9,185,515.00) 

หกั   ดอกเบีÊยจ่ายรอตดับญัชี (16,211.61)  (12,275.89) 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่าเพิÉมขึÊนจากการนาํมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 16 มาถือปฏิบติั 

 

266,268.39 

  

167,484.11 

หนีÊ สินสญัญาเช่าการเงิน ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม  2562 914,672.31  - 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 1,180,940.70  167,484.11 

ประกอบดว้ย    

หนีÊ สินตามสญัญาเช่าหมุนเวียน 515,540.92  47,852.60 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่าไม่หมุนเวียน 665,399.78  119,631.51 

 1,180,940.70  167,484.11 

 

4.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีÉจะมีผลบังคบัใช้สําหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบัญชี ทีÉเริÉมในหรือ

หลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2564 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน         

การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง ซึÉ งจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินทีÉมีรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเริÉม

ในหรือหลงัวนัทีÉ 1 มกราคม 2564 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือ            

จดัให้มีขึÊนเพืÉอให้มีเนืÊอหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่

เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกีÉยวกบัวิธีปฏิบตัิทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทางบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัอยูร่ะหว่างการประเมินผลกระทบทีÉอาจมีต่องบการเงินในปีทีÉ

เริÉมนาํมาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

 

5. นโยบายการบัญชีทีÉสําคญั 

5.1 เกณฑก์ารวดัมูลค่าทีÉใชจ้ดัทาํงบการเงิน 

เกณฑ์การวดัมูลค่าทีÉใช้จัดทาํงบการเงิน คือ เกณฑ์ราคาทุนเดิม โดยใชร่้วมกับเกณฑ์อืÉน ๆ สําหรับ

สินทรัพย์และหนีÊ สินบางประเภททีÉมีการใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าอืÉนได้เปิดเผยเกณฑ์การวัดมูลค่าทีÉใช ้             

ในนโยบายการบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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5.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั ออมทรัพย ์และประจาํ

ไม่เกิน 3 เดือน ทีÉไม่ติดภาระคํÊาประกนั แต่ไม่รวมเงินเบิกเกินบญัชีซึÉ งแสดงเป็นหนีÊ สินหมุนเวียน 

5.3 ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน 

นโยบายการบญัชีทีÉถือปฏิบตัิตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน แสดงในราคาทุนสุทธิดว้ยค่าเผืÉอผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาด

ว่าจะเกิดขึÊน 

ค่าเผืÉอผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 5.5 

นโยบายการบญัชีทีÉถือปฏิบตัิก่อนวนัทีÉ 1 มกราคม 2563 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉนแสดงตามมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ  

ค่าเผืÉอหนีÊสงสัยจะสูญสาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณทีÉอาจเกิดขึÊนจากการเก็บเงินจากลูกหนีÊ ไม่ได้

ซึÉ งโดยทัÉวไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายหุนีÊ  

5.4 สินคา้คงเหลือ 

 สินคา้คงเหลือแสดงตามราคาทุนตามวิธีเขา้ก่อน-ออกก่อนหรือมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บแลว้แต่มูลค่าใด  

จะตํÉากว่า 

ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยตน้ทุนทีÉซืÊอ หรือตน้ทุนอืÉนเพืÉอให้สินคา้อยูใ่นสถานทีÉและสภาพปัจจุบนั 

มูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บเป็นการประมาณราคาทีÉจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยค่าใชจ่้ายทีÉ

จาํเป็นในการขาย 

5.5 เครืÉองมือทางการเงิน 

นโยบายการบญัชีทีÉถือปฏิบตัิตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 

การจัดประเภทรายการขึÊ นอยู่กับโมเดลธุรกิจ (Business Model) ของกลุ่มบริษัทในการจัดการ

สินทรัพยท์างการเงินและลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทสินทรัพยท์างการเงินตามลกัษณะการวดัมูลค่าดงันีÊ  

- สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

- สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนหรือมูลค่า

ยตุิธรรมผา่นกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอืÉน 

- สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย เมืÉอกลุ่มบริษทัถือครอง

สินทรัพยท์างการเงินนัÊนเพืÉอรับกระแสเงินสดตามสัญญา และเงืÉอนไขตามสัญญาของสินทรัพยท์าง

การเงินก่อให้เกิดกระแสเงินสดทีÉเป็นการรับชาํระเพียงเงินตน้และดอกเบีÊยจากยอดคงเหลือของ      

เงินตน้ในวนัทีÉระบุไวเ้ท่านัÊน 
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สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าววดัมูลค่าในภายหลงัโดยใชวิ้ธีดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงและตอ้งมีการ

ประเมินการด้อยค่า ทัÊ งนีÊ  ผลกาํไรและขาดทุนทีÉเกิดขึÊนจากการตดัรายการ การเปลีÉยนแปลง หรือ

การดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน    

- สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนจะแสดงในงบแสดง

ฐานะการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม โดยรับรู้การเปลีÉยนแปลงสุทธิของมูลค่ายตุิธรรมในส่วนของกาํไร

หรือขาดทุน 

ทัÊงนีÊ  สินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว หมายรวมถึง เงินลงทุนในหลกัทรัพยที์Éถือไวเ้พืÉอคา้ เงิน

ลงทุนในตราสารทุนซึÉ งกลุ่มบริษทัไม่ไดเ้ลือกจัดประเภทให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉน และสินทรัพยท์างการเงินทีÉมีกระแสเงินสดทีÉไม่ได้รับชาํระเพียงเงินตน้และ

ดอกเบีÊย 

การจดัประเภทรายการและการวดัมูลค่าของหนีÊ สินทางการเงิน 

ในการรับรู้รายการเมืÉอเริÉมแรก กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าของหนีÊ สินทางการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุน

การทํารายการและจัดประเภทรายการหนีÊ สินทางการเงินทัÊ งหมดทีÉว ัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุน             

ตดัจาํหน่าย โดยใชว้ิธีดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริง ทัÊงนีÊ  ผลกาํไรและขาดทุนทีÉเกิดขึÊนจากการตดัรายการหนีÊ สิน

ทางการเงินและการตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน โดยการ

คาํนวณมูลค่าราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนึงถึงค่าธรรมเนียมหรือตน้ทุนทีÉถือเป็นส่วนหนึÉงของอตัราดอกเบีÊย

ทีÉแทจ้ริงนัÊนดว้ย ทัÊงนีÊ  ค่าตดัจาํหน่ายตามวิธีดอกเบีÊยทีÉแทจ้ริงแสดงเป็นส่วนหนึÉงของตน้ทุนทางการเงิน

ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

ในการรับรู้รายการเมืÉอเริÉ มแรก กลุ่มบริษัทต้องวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินหรือหนีÊ สิน          

ทางการเงินทีÉไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรม บวกหรือหักดว้ย

ต้นทุนการทาํรายการซึÉ งเกีÉยวขอ้งโดยตรงกับการได้มาหรือการออกสินทรัพยท์างการเงินหรือหนีÊ สิน        

ทางการเงินนัÊนตน้ทุนการทาํรายการของสินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือ

ขาดทุนนัÊนรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน 

การตดัรายการของเครืÉองมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินจะถูกตดัรายการออกจากบญัชี เมืÉอสิทธิทีÉจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพย์

นัÊนไดสิ้Êนสุดลง หรือไดมี้การโอนสิทธิทีÉจะไดรั้บกระแสเงินสดของสินทรัพยน์ัÊน รวมถึง ได้มีการโอน

ความเสีÉยงและผลตอบแทนเกือบทัÊงหมดของสินทรัพยน์ัÊน หรือมีการโอนการควบคุมในสินทรัพยน์ัÊน 

แมว้่าจะไม่มีการโอนหรือไม่ไดค้งไวซึ้É งความเสีÉยงและผลตอบแทนเกือบทัÊงหมดของสินทรัพยน์ัÊน   

กลุ่มบริษทัตดัรายการหนีÊ สินทางการเงินก็ต่อเมืÉอไดมี้การปฏิบตัิตามภาระผกูพนัของหนีÊ สินนัÊนแลว้ 

มีการยกเลิกภาระผกูพนันัÊน หรือมีการสิÊนสุดลงของภาระผูกพนันัÊน ในกรณีทีÉมีการเปลีÉยนหนีÊ สินทางการ

เงินทีÉมีอยูใ่หเ้ป็นหนีÊ สินใหม่จากผูใ้ห้กูร้ายเดียวกนัซึÉ งมีขอ้กาํหนดทีÉแตกต่างกนัอย่างมาก หรือมีการแกไ้ข
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ขอ้กาํหนดของหนีÊ สินทีÉมีอยูอ่ยา่งเป็นสาระสําคญั จะถือว่าเป็นการตดัรายการหนีÊ สินเดิมและรับรู้หนีÊ สิน

ใหม่ โดยรับรู้ผลแตกต่างของมูลค่าตามบญัชีดงักล่าวในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

การดอ้ยคา่ของสินทรัพยท์างการเงิน 

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีการอย่างง่าย (Simplified Approach) ในการวดัมูลค่าผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดว่า 

จะเกิดขึÊน ซึÉ งกาํหนดใหพิ้จารณาผลขาดทุนทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊนตลอดอายหุนีÊ และรับรู้ผลขาดทุนตัÊงแต่การรับรู้

รายการลูกหนีÊการคา้ ในการพิจารณาผลขาดทุนดา้นเครดิตทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊน กลุ่มบริษทัมีการจดักลุ่มลูกหนีÊ

การคา้ตามความเสีÉยงดา้นเครดิตทีÉมีลกัษณะร่วมกนัและระยะเวลาเกินกาํหนดชาํระ อตัราขาดทุนดา้นเครดิต 

ทีÉคาดว่าจะเกิดขึÊ นพิจารณาจากลักษณะการจ่ายชําระเงินในอดีต ข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจาก

ประสบการณ์ในอดีตผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนภายใตค่้าใชจ่้ายในการบริหาร 

กลุ่มบริษทัประเมินขอ้มูลคาดการณ์อนาคตประกอบการพิจารณาผลขาดทุนด้านเครดิตทีÉคาดว่า   

จะเกิดขึÊนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเงินให้กู ้ยืมแก่บริษทัย่อยทีÉวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย กลุ่มบริษทัใช้วิธี

ทัÉวไป (General approach)ในการพิจารณาค่าเผืÉอผลขาดทุนดา้นเครดิต 

สินทรัพย์ทางการเ งินจะถูกตัดจําหน่ายออกจากบัญชี เ มืÉอกิจการคาดว่าจะไม่ได้รับคืน           

กระแสเงินสดตามสัญญาอีกต่อไป  

การหกักลบของเครืÉองมือทางการเงิน 

สินทรัพย์ทางการเงินและหนีÊ สินทางการเงินจะนํามาหักกลบกัน และแสดงด้วยยอดสุทธิ             

ในงบแสดงฐานะการเงิน ก็ต่อเมืÉอกิจการมีสิทธิบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายอยูแ่ลว้ในการหักกลบจาํนวนเงิน

ทีÉรับรู้ และกิจการมีความตัÊงใจทีÉจะชาํระดว้ยยอดสุทธิ หรือตัÊงใจทีÉจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหนีÊ สินพร้อม

กนั 

นโยบายการบญัชีทีÉถือปฏิบตัิก่อนวนัทีÉ 1 มกราคม 2563 

เงินลงทุนชัÉวคราว 

เงินลงทุนชัÉวคราวเป็นเงินฝากธนาคารทีÉตอ้งจ่ายคืนเมืÉอสิÊนระยะเวลาทีÉกาํหนด ซึÉ งมีอายเุกินกว่า 3 

เดือน นบัแต่วนัทีÉไดม้า และเงินลงทุนในกองทุนตราสารหนีÊ ในความตอ้งการของตลาด 

เงินลงทุนชัÉวคราวประเภทตราสารหนีÊ เป็นหลกัทรัพยใ์นความต้องการของตลาดซึÉ งถือไวเ้พืÉอคา้  

จัดประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและแสดงในมูลค่ายุติธรรม กาํไรหรือขาดทุนจากการตีราคา

หลกัทรัพยบ์นัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

เมืÉอมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิทีÉไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีบนัทึกใน

กาํไรหรือขาดทุน 

เงินลงทุน 

เงินลงทุนระยะยาวอืÉนเป็นเงินลงทุนในตราสารทุนทีÉไม่อยูใ่นความตอ้งการตลาด ซึÉ งบริษทัฯถือเป็นเงิน

ลงทุนทัÉวไปแสดงดว้ยราคาทุนหกัดว้ยผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 
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5.6 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยในงบการเงินเฉพาะกิจการ แสดงดว้ยราคาทุนหักดว้ยผลขาดทุนจากการ 

ดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

5.7 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนทีÉจดัประเภทเป็นสินทรัพยที์Éถือไวเ้พืÉอขาย 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนทีÉจดัประเภทเป็นสินทรัพยที์Éถือไวเ้พืÉอขายเมืÉอมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่

ในระดบัสูงมากทีÉมูลค่าทีÉจะไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขายมากกว่ามาจากการใชสิ้นทรัพยน์ัÊนต่อไป 

สินทรัพยที์Éถือไวเ้พืÉอขายวดัมูลค่าดว้ยจาํนวนทีÉต ํÉากว่าระหว่างมูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายติุธรรมหักตน้ทุน

ในขาย 

5.8 ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ 

ทีÉดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน ณ วนัทีÉเกิดรายการหกัผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี)  

อาคาร และอุปกรณ์ แสดงมูลค่าตามราคาทุน ณ วนัทีÉเกิดรายการหักด้วยค่าเสืÉอมราคาสะสม และ         

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) และคาํนวณค่าเสืÉอมราคาตามวิธีเส้นตรง ตามเกณฑ์อายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณ ดงันีÊ   

-   ส่วนปรับปรุงทีÉดิน 20  ปี 

-   อาคารและสิÉงปลูกสร้าง 5 - 30  ปี 

-   ครุภณัฑ ์และสินทรัพยถ์าวรอืÉน 3 - 10  ปี 

งานระหว่างก่อสร้างแสดงในราคาทุนโดยทีÉยงัไม่มีการตดัค่าเสืÉอมราคาจนกระทัÉงสินทรัพยน์ัÊน   

จะแลว้เสร็จและพร้อมทีÉจะใชง้านไดต้ามวตัถุประสงค ์

ค่าซ่อมแซมและค่าบาํรุงรักษารับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอเกิดรายการ ต้นทุนของ   

การปรับปรุงใหดี้ขึÊนอยา่งสาํคญัจะถูกรับรู้เป็นส่วนหนึÉงของมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยเ์มืÉอมีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ทีÉกลุ่มบริษทัจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนัÊน และสามารถวดัมูลค่า

ตน้ทุนของรายการนัÊนไดอ้ยา่งน่าเชืÉอถือ ตน้ทุนของการปรับปรุงจะถูกตดัค่าเสืÉอมราคาตามเกณฑ์อายกุารให้

ประโยชน์โดยประมาณ 

กลุ่มบริษทัตดัรายการทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบญัชี เมืÉอจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่าจะ

ไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไรหรือขาดทุน

จากการจาํหน่ายสินทรัพย ์(ผลต่างระหว่างสิÉ งตอบแทนสุทธิทีÉได้รับจากการจาํหน่ายสินทรัพย์กบัมูลค่า      

ตามบญัชีของสินทรัพยน์ัÊน) จะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเมืÉอกลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยน์ัÊนออก

จากบญัชี  

5.9 ค่าความนิยม 

ค่าความนิยมวดัมูลค่า ณ วนัทีÉซืÊอจากมูลค่ายุติธรรมของสิÉงตอบแทนทีÉโอนให้ซึÉ งรวมถึงการรับรู้

จาํนวนส่วนได้เสียทีÉไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซืÊอหักด้วยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพย ์        

ทีÉระบุไดท้ีÉได้มาและหนีÊ สินทีÉรับมาซึÉ งวดัมูลค่า ณ วนัทีÉซืÊอ ภายหลงัจากการรับรู้เริÉ มแรก ค่าความนิยม      

จะถูกวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนหกัผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 



 

101 

 

5.10 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

สิทธิการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์โดยทีÉซืÊอมามีลักษณะเฉพาะบันทึกเป็นสินทรัพยโ์ดยคาํนวณ      

จากตน้ทุนในการไดม้าและการดาํเนินการให้โปรแกรมคอมพิวเตอร์นัÊนสามารถนาํมาใชง้านไดต้ามประสงค ์  

โดยจะตดัจาํหน่ายตลอดอายปุระมาณการใหป้ระโยชน์ ภายในระยะเวลาไม่เกิน 5 ปี 

5.11 การดอ้ยค่าของสินทรัพยที์Éไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 

ทุกวนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าของทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ 

สินทรัพย์สิทธิการใช้ หรือสินทรัพย์ทีÉไม่มีตัวตนอืÉนของกลุ่มบริษัทหากมีขอ้บ่งชีÊ ว่าสินทรัพยด์ังกล่าว         

อาจดอ้ยค่ากลุ่มบริษทัรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมืÉอมูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํÉากว่า

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ัÊน ทัÊงนีÊ มูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย

ของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการ                

ใช้สินทรัพย ์กลุ่มบริษัทประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตทีÉกิจการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละ

คาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนภาษีทีÉสะทอ้นถึงการประเมินความเสีÉยงในสภาพตลาด

ปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเสีÉยงซึÉ งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยที์Éกาํลงัพิจารณาอยู ่ 

รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

หากในการประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์มีขอ้บ่งชีÊ ทีÉแสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ

สินทรัพยที์Éรับรู้ในปีก่อนไดห้มดไปหรือลดลงกลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพย์

นัÊน และจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าทีÉรับรู้ในปีก่อนก็ต่อเมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงประมาณการทีÉใช้

กาํหนดมูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืนภายหลงัจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าครัÊ งล่าสุด โดยมูลค่าตาม

บญัชีของสินทรัพยท์ีÉเพิÉมขึÊนจากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าตามบญัชีทีÉควร

จะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพยใ์นปีก่อนๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบั

รายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

5.12 สัญญาเช่า 

- กรณีกลุ่มบริษทัเป็นผูเ้ช่า 

ณ วนัเริÉ มต้นของสัญญา กลุ่มบริษัทประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า ถ้าสัญญาเช่านัÊ นเป็นการให้สิทธิในการ

ควบคุมการใชสิ้นทรัพยท์ีÉระบุสาํหรับช่วงเวลาหนึÉงเพืÉอการแลกเปลีÉยนกบัสิÉงตอบแทน 

กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหนีÊ สินตามสัญญาเช่า ณ วนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผล สินทรัพย์

สิทธิการใช้วดัมูลค่าโดยใช้ราคาทุน ซึÉ งประกอบด้วยจาํนวนเงินของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าจากการวดัมูลค่า

เริÉมแรก ปรับปรุงดว้ยการจ่ายชาํระใด ๆ ตามสัญญาเช่า ณ วนัทีÉสัญญาเริÉมมีผลหรือก่อนวนัทีÉสัญญาเริÉมมีผล 

ตน้ทุนทางตรงเริÉมแรกใด ๆ ทีÉเกิดขึÊน และประมาณการตน้ทุนทีÉจะเกิดขึÊนสําหรับผูเ้ช่าในการรืÊ อและการขน

ยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานทีÉตัÊงของสินทรัพยอ์า้งอิง หรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงให้อยูใ่นสภาพ

ตามทีÉกาํหนดไว ้หักดว้ยสิÉงจูงใจตามสัญญาเช่าทีÉไดรั้บใด ๆ  
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หนีÊ สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าทีÉยงัไม่ไดจ่้ายชาํระ ณ 

วนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผล ซึÉ งคิดลดดว้ยอตัราดอกเบีÊยตามนยัของสัญญาเช่าหากอตัรานัÊนสามารถกาํหนดไดทุ้ก

เมืÉอ แต่หากอตัรานัÊนไม่สามารถกาํหนดไดทุ้กเมืÉอ กลุ่มบริษทัตอ้งใชอ้ตัราดอกเบีÊ ยการกูย้มืส่วนเพิÉมของกลุ่ม

บริษทั 

การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าทีÉรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าของหนีÊ สินตามสัญญาเช่า ประกอบดว้ย 

- การจ่ายชาํระคงทีÉ รวมถึงการจ่ายชาํระคงทีÉโดยเนืÊอหา 

- การจ่ายชาํระค่าเช่าผนัแปรทีÉขึÊนอยู่กบัดัชนีหรืออตัรา ซึÉ งการวดัมูลค่าเริÉ มแรกใช้ดัชนีหรืออตัรา ณ 

วนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผล 

- จาํนวนเงินทีÉคาดว่าจะตอ้งจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 

- ราคาใช้สิทธิเลือกซืÊอ หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลทีÉกลุ่มบริษัทจะใช้สิทธิเลือกซืÊอนัÊ น      

โดยราคาดงักล่าวเป็นค่าเช่าทีÉคาดว่าจะตอ้งจ่ายชาํระในระยะการต่อสัญญาตามสิทธิเลือกซืÊอ และ 

- การจ่ายชาํระค่าปรับเพืÉอการยกเลิกสัญญาเช่า หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลว่ากลุ่มบริษทัจะ

ยกเลิกสัญญาเช่า 

ในการใช้วิธีราคาทุน กลุ่มบริษทัต้องวดัมูลค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ด้วยราคาทุนหักค่าเสืÉอมราคา

สะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสมและปรับปรุงด้วยการวัดมูลค่าของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าใหม่       

กลุ่มบริษทัจะคิดค่าเสืÉอมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใชโ้ดยใช้วิธีเส้นตรงนับจากวนัทีÉสัญญาเช่าเริÉมมีผลจนถึง   

วนัสิÊนสุดอายุการใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใชห้รือวนัสิÊนสุดอายสุัญญาเช่าแลว้แต่วนัใดจะเกิดขึÊน

ก่อน อย่างไรก็ตาม หากสัญญาเช่าโอนความเป็นเจ้าของในสินทรัพยอ์า้งอิงให้แก่กลุ่มบริษทัเมืÉอสิÊนสุดอายุ

สัญญาเช่า หรือหากราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชส้ะทอ้นว่ากลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิเลือกซืÊอ กลุ่มบริษทั

ตอ้งคิดค่าเสืÉอมราคาสินทรัพยสิ์ทธิการใช้จากวนัทีÉสัญญาเช่าเริÉ มมีผลจนถึงวนัสิÊนสุดอายุการใชป้ระโยชน ์ 

ของสินทรัพย์อา้งอิง อายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้พิจารณาโดยใช้หลักการเดียวกนักับ       

การพิจารณาอายกุารใชป้ระโยชน์ของทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์

หนีÊ สินตามสัญญาเช่าต้องมีการวัดมูลค่าใหม่เมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงจํานวนเงินทีÉคาดว่าจะต้อง         

จ่ายชาํระในอนาคต ซึÉ งอาจเกิดจากการเปลีÉยนแปลงดงัต่อไปนีÊ  

- การเปลีÉยนแปลงดชันีหรืออตัราทีÉใชใ้นการกาํหนดการจ่ายชาํระเหล่านัÊน 

- การเปลีÉยนแปลงจาํนวนเงินทีÉคาดว่าจะตอ้งจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 

- กลุ่มบริษัทเปลีÉยนแปลงการประเมินการใช้สิทธิเลือกซืÊอ สิทธิการต่อสัญญา และสิทธิเลือกในการ

ยกเลิกสัญญาเช่า 

เมืÉอหนีÊ สินตามสัญญาเช่าทีÉถูกวดัมูลค่าใหม่เพืÉอสะทอ้นการเปลีÉยนแปลงของการจ่ายชาํระตามสัญญา

เช่า กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้จาํนวนเงินของการวดัมูลค่าของหนีÊ สินตามสัญญาเช่าใหม่ โดยการปรับปรุงสินทรัพย์

สิทธิการใช ้อยา่งไรก็ตาม ถา้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชมี้มูลค่าลดลงจนเป็นศูนยแ์ลว้ และมีการ

ลดลงเพิÉมเติมจากการวดัมูลค่าของหนีÊ สินตามสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้จาํนวนคงเหลือของการวดัมูลค่า

ใหม่ในกาํไรหรือขาดทุน 
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สัญญาเช่าระยะสัÊน และสัญญาเช่าซึÉ งสินทรัพยมี์มูลค่าต ํÉา 

กลุ่มบริษทัอาจเลือกทีÉจะไม่รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหนีÊ สินตามสัญญาเช่าสําหรับสัญญาเช่า

ระยะสัÊน ซึÉ งเป็นสัญญาเช่าทีÉมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือนอ้ยกว่า หรือสัญญาเช่าซึÉ งสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่า

ต ํÉา กลุ่มบริษทัรับรู้การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสัญญาเช่าดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรง

ตลอดอายสุัญญาเช่า 

5.13 ตน้ทุนการกูย้มื 

ต้นทุนการกู ้ยืมของเงินกู ้ทีÉใช้ในการก่อสร้างสินทรัพย์ทีÉต้องใช้ระยะเวลานานในการทาํให้         

อยู่ในสภาพพร้อมใช้ ได้ถูกนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกว่าสินทรัพยน์ัÊ นจะอยู่ในสภาพ 

พร้อมทีÉจะใช้ไดต้ามทีÉมุ่งประสงค์ ตน้ทุนการกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบีÊยและตน้ทุนอืÉนทีÉเกิดขึÊนจากการ

กูย้มืนัÊน 

5.14 ผลประโยชน์พนกังาน 

ผลประโยชน์ระยะสัÊน 

กลุ่มบริษทัรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือ

ขาดทุนเมืÉอเกิดรายการ 

ผลประโยชน์ระยะยาว 

- โครงการสมทบเงินทีÉกาํหนดไว ้

กลุ่มบริษทัและพนกังานของกลุ่มบริษทัไดร่้วมกนัจัดตัÊงกองทุนสํารองเลีÊยงชีพเพืÉอจ่ายให้แก่

พนักงานเมืÉอออกจากงานตามระเบียบของกองทุน ซึÉ งประกอบดว้ยเงินทีÉพนักงานจ่ายสะสมและเงินทีÉ

กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบเป็นรายเดือน สินทรัพยโ์ครงการของแต่ละโครงการไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์อง

กลุ่มบริษทัและบริหารโดยตวัแทนดาํเนินโครงการแต่ละโครงการ กลุ่มบริษทัรับรู้เป็นสมทบโครงการ

เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีทีÉเกิดรายการนัÊน 

- โครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้

กลุ่มบริษทัประมาณการหนีÊ สินสําหรับผลประโยชน์พนักงานหลงัออกจากงานของพนักงาน

เพืÉอจ่ายเป็นเงินชดเชยให้แก่พนักงานเมืÉอเลิกจ้างตามกฎหมายแรงงานของประเทศไทยและหนีÊ สิน

สาํหรับผลประโยชน์ระยะยาวอืÉนเพืÉอจ่ายให้แก่พนักงานทีÉทาํงานครบรอบเวลาทีÉกาํหนดไวด้ว้ยเทคนิค

การประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยทีÉประมาณการไว ้และ

แสดงเป็นหนีÊ สินไม่หมุนเวียน ทัÊงนีÊ  ค่าใช้จ่ายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผลประโยชน์ของพนกังานจะรับรู้ในกาํไร

หรือขาดทุนเพืÉอกระจายตน้ทุนดงักล่าวตลอดระยะเวลาของการจา้งงาน  

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่สําหรับผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน

จะรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอืÉน และผลกาํไรหรือขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่สาํหรับผลประโยชน์

ระยะยาวอืÉนจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
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5.15 ประมาณการหนีÊ สิน 

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหนีÊ สินเมืÉอมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ของการเกิดภาระผูกพนัใน

ปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเนืÉองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผูกพนัดงักล่าวคาด

ว่าจะส่งผลให้ตอ้งเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพืÉอจ่ายชาํระภาระผูกพนัและจาํนวนทีÉต้องจ่ายสามารถ

ประมาณการไดอ้ย่างน่าเชืÉอถือ รายจ่ายทีÉจะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากก็ต่อเมืÉอการไดรั้บคืน

คาดว่าจะไดรั้บอยา่งแน่นอนเมืÉอไดจ่้ายชาํระประมาณการหนีÊ สินไปแลว้ 

5.16 การรับรู้รายได ้

- รายไดจ้ากการรักษาพยาบาลทัÉวไปโดยส่วนใหญ่ประกอบดว้ย รายไดค้่ารักษาพยาบาล รายได้

จากการขายยาและเวชภัณฑ์ รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ รายได้ค่าห้องผูป่้วย เป็นต้น       

โดยจะบนัทึกเป็นรายไดเ้มืÉอไดใ้ห้บริการแลว้ 

- รายไดค้่าบริการทางการแพทยที์Éไดรั้บจากสาํนกังานประกนัสังคมและสาํนกังานหลกัประกนั

สุขภาพแห่งชาติ รับรู้รายได้ตามหลกัเกณฑ์ วิธีการและเงืÉอนไขตามทีÉกาํหนดโดยหน่วยงาน

ดงักล่าว  

- รายไดจ้ากดอกเบีÊย รับรู้รายไดด้อกเบีÊยตามระยะเวลาโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนทีÉแทจ้ริง 

- รายไดค่้าเช่าพืÊนทีÉรับรู้เป็นรายไดต้ามวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาและอตัราทีÉกาํหนดในสัญญาเช่า 

- รายไดอื้Éนรับรู้ตามเกณฑ์คงคา้ง 

5.17 การรับรู้ค่าใชจ่้าย 

- ค่าใชจ่้าย รับรู้ตามเกณฑ์คงคา้ง 

5.18 ภาษีเงินได ้

ภาษีเงินได ้

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดรั้บรู้ในกาํไร

หรือขาดทุน เวน้แต่ภาษีเงินไดที้ÉเกีÉยวขอ้งกบัรายการทีÉรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉนหรือรับรู้โดยตรง

ในส่วนของผูถื้อหุ้นซึÉ งจะได้รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืÉนหรือรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น

เช่นเดียวกนั 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 

 กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนทีÉคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ

โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑ์ทีÉกาํหนดในกฎหมายภาษีอากรโดยใชห้ลกัเกณฑ์และอตัราภาษี

ทีÉประกาศใช ้ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินได้รอการตดับญัชีโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัÉวคราวระหว่างมูลค่า  

ตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สิน

ทีÉเกีÉยวขอ้งนัÊน โดยใชอ้ตัราภาษีทีÉมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน 
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  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเมืÉอมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่ากําไร          

เพืÉอเสียภาษีในอนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชัÉวคราวดงักล่าว สินทรัพย์

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีดงักล่าวจะถูกทบทวน ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานและจะถูกปรับลดลง

เท่าทีÉประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 

5.19 กาํไรต่อหุน้ 

กาํไรต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนสําหรับปีดว้ยจาํนวนถัวเฉลีÉย       

ถ่วงนํÊ าหนักของหุ้นสามัญทีÉออกและเรียกชําระแล้ว ซึÉ งไม่ได้คาํนวณกาํไรต่อหุ้นปรับลด เนืÉองจาก         

กลุ่มบริษทั ไม่มีหุน้สามญัเทียบเท่า 

5.20 การจดัสรรกาํไรสะสม 

การจัดสรรกําไรสะสม เ ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ. 2535 และ

พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัทีÉ 2) พ.ศ. 2544 โดยบริษทัฯ จะจดัสรรเป็นสาํรองตามกฎหมาย 

เมืÉอไดรั้บอนุมติัจากทีÉประชุมผูถื้อหุน้  

5.21 การวดัมูลค่ายติุธรรม 

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาทีÉจะได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือจะจ่ายเพืÉอโอนหนีÊ สิน             

ในรายการทีÉเกิดขึÊนในสภาพปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัทีÉวดัมูลค่า กลุ่มบริษทัใชร้าคาเสนอซืÊอขายใน

ตลาดทีÉมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินซึÉ งมาตรฐานการรายงานทางการเงิน           

ทีÉเกีÉยวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีทีÉไม่มีตลาดทีÉมีสภาพคล่องสําหรับ

สินทรัพยห์รือหนีÊ สินทีÉมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซืÊอขายในตลาดทีÉมีสภาพคล่องได ้

กลุ่มบริษทัจะประมาณมูลค่ายติุธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าทีÉเหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และ

พยายามใช้ขอ้มูลทีÉสามารถสังเกตไดท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหนีÊ สินทีÉจะวดัมูลค่ายุติธรรมนัÊนให้มาก

ทีÉสุด  

ลาํดับชัÊ นของมูลค่ายุติธรรมทีÉใช้วัดมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนีÊ สิน         

ในงบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลทีÉนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันีÊ  

ข้อมูลระดับ 1 เป็นราคาเสนอซืÊ อขายในตลาดทีÉ มีสภาพคล่องของสินทรัพย์หรือหนีÊ สิน            

อยา่งเดียวกนั และกลุ่มบริษทัสามารถเขา้ถึงตลาดนัÊน ณ วนัทีÉวดัมูลค่า 

ขอ้มูลระดับ 2 เป็นขอ้มูลอืÉนทีÉสามารถสังเกตได้ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้มสําหรับ

สินทรัพยน์ัÊนหรือหนีÊ สินนัÊนนอกเหนือจากราคาเสนอซืÊอขายซึÉ งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

ขอ้มูลระดบั 3 เป็นขอ้มูลทีÉไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยน์ัÊนหรือหนีÊ สินนัÊน  

ทุกวนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน กลุ่มบริษทัจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่างลาํดบั

ชัÊนของมูลค่ายตุิธรรมสาํหรับสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทีÉถืออยู ่ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงานทีÉมีการวดัมูลค่า

ยตุิธรรมแบบเกิดขึÊนประจาํ 
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5.22 การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการทางบญัชีทีÉสาํคญั  

ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

และการประมาณการในเรืÉองทีÉมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนีÊ

ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินทีÉแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลทีÉแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ผลทีÉเกิดขึÊนจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนทีÉประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการ          

ทีÉสาํคญัมีดงันีÊ  

รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้างรับ 

รายได้ค่าบริการทางการแพทย์ค้าง รับเป็นรายได้ค่าบริการทางการแพทย์ทีÉ ย ังไม่ได้รับ                

จากสํานักงานประกนัสังคม ซึÉ งกลุ่มบริษทัไม่สามารถทราบจาํนวนเงินทีÉจะไดรั้บแน่นอน ผูบ้ริหารของ

กลุ่มบริษทัจึงได้ประมาณการรายได้คา้งรับดังกล่าวตามหลกัเกณฑ์ วิธีการและเงืÉอนไขตามทีÉกาํหนด    

โดยหน่วยงานดงักล่าวและจากจาํนวนเงินทีÉไดรั้บจริงครัÊ งล่าสุดควบคู่ไปกบัภาวะการณ์ในปัจจุบนั 

การปรับลดสินค้าคงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิทีÉจะได้รับ 

ในการประมาณรายการปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บ ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจ

ในการประมาณมูลค่าสุทธิทีÉจะไดรั้บของสินคา้คงเหลือโดยพิจารณาจากอายขุองสินคา้คงเหลือ 

การด้อยค่าของเงินลงทุน 

ฝ่ายบริหารจําเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของเงินลงทุน และบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่า     

หากคาดว่ามูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืนตํÉากว่ามูลค่าเงินลงทุน และการใช้ดุลยพินิจว่ามูลค่าเงินลงทุน

ดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระสาํคญัและเป็นการถาวรหรือไม่ 

 ทีÉดนิ อาคารและอปุกรณ์ และค่าเสืÉอมราคา 

ในการคาํนวณค่าเสืÉอมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องทาํการประมาณอาย ุ         

การให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมืÉอเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอาย ุ                     

การให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลีÉยนแปลงเกิดขึÊน 

นอกจากนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละ

ช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าทีÉคาดว่าจะไดรั้บคืนตํÉากว่ามูลค่าตามบญัชี  

ของสินทรัพยน์ัÊน ในการนีÊ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคาดการณ์รายได้และ

ค่าใชจ่้ายในอนาคตซึÉงเกีÉยวเนืÉองกบัสินทรัพยน์ัÊน 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าตัดจําหน่าย 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนจะตัดจําหน่ายตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณและจะพิจารณา         

การดอ้ยค่าหากมีขอ้บ่งชีÊ   

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณารับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

โดยการประมาณการกาํไรทางภาษีทีÉคาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลาและประเมินความเป็น     

ไปไดค่้อนขา้งแน่ว่ากลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอทีÉจะใชป้ระโยชน์ได ้
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ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

หนีÊ สินตา มโค รงกา รผลประโยชน์หลัง ออก จาก งา นขอ งพ นักง านประ มา ณกา รตาม                   

หลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึÉ งขอ้สมมติฐานในการประมาณการดังกล่าวประกอบด้วย อตัราคิดลด    

อตัราเงินเดือนทีÉคาดว่าจะเพิÉมขึÊนในอนาคต อตัราการลาออกและปัจจยัทีÉเกีÉยวขอ้งในเชิงประชากรศาสตร์ 

เป็นตน้ อยา่งไรกต็ามผลประโยชน์หลงัการเลิกจา้งงานทีÉเกิดขึÊนจริงนัÊนอาจแตกต่างไปจากทีÉประมาณไว ้

มูลค่ายุติธรรม 

ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครืÉ องมือทางการเงินทีÉบันทึกในงบแสดงฐานะการเงินทีÉไม่มี       

การซืÊ อขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดทีÉมีสภาพคล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจใน           

การประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครืÉองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคและแบบจาํลองในการประเมิน

มูลค่าซึÉ งตวัแปรทีÉใชใ้นแบบจาํลองได้มาจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรทีÉมีอยูใ่นตลาด โดยคาํนึงถึงความเสีÉยง

ดา้นเครดิต สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการเปลีÉยนแปลงของมูลค่าของเครืÉองมือทางการเงินในระยะ

ยาว การเปลีÉยนแปลงของขอ้สมมติทีÉเกีÉยวขอ้งกบัตวัแปรทีÉใชใ้นการคาํนวณอาจมีผลกระทบต่อมูลค่ายตุิธรรม

ทีÉแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงินและการเปิดเผยลาํดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรม 

 

6. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

เงินสด 890,310.00  1,429,249.00  810,986.00  1,354,660.00 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 40,759.91  (55,071.00)  4,983.39  2,983.39 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 57,382,181.54  121,676,151.78  23,710,784.82  91,354,483.16 

                รวม 58,313,251.45  123,050,329.78  24,526,754.21  92,712,126.55 
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7. สินทรัพย์ทางการเงนิหมุนเวยีนอืÉน/เงินลงทุนชัÉวคราว 

ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

เงินลงทนุในหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้ – กองทุนตราสารหนีÊ        

     มูลค่าราคาทุนในกองทุนตราสารหนีÊ  -  100,000,000.00  -  100,000,000.00 

     บวก (หกั) กาํไร(ขาดทนุ)ทีÉยงัไม่เกิดขึÊนจริง -  367,074.28  -  367,074.28 

     มูลค่ายติุธรรมในกองทุนตราสารหนีÊ  -  100,367,074.28  -  100,367,074.28 

                รวม -  100,367,074.28  -  100,367,074.28 

 

สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอืÉน/เงินลงทุนชัÉวคราวมี

การเปลีÉยนแปลง ดงันีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี - -  -  - 

รายการจดัประเภทจากการนาํมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 9 มาถือปฏิบติั  

 

100,367,074.28 

 

- 

  

100,367,074.28 

  

- 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 100,367,074.28 -  100,367,074.28  - 

ซืÊอหลกัทรัพย ์ - 300,000,000.00  -  300,000,000.00 

จาํหน่ายหลกัทรัพย ์ (100,115,391.72) (200,646,893.91)  (100,115,391.72)  (200,646,893.91) 

กาํไรจากการจาํหน่ายหลกัทรัพย ์ (251,682.56) 646,893.91  (251,682.56)  646,893.91 

การเปลีÉยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยเ์พืÉอคา้ - 367,074.28   

- 

 367,074.28 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี - 100,367,074.28  -  100,367,074.28 

 

การวัดมูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพยเ์พืÉอค้าทีÉเป็นเงินลงทุนในกองทุนเปิดใช้มูลค่าสินทรัพย์สุทธิทีÉ

ประกาศจากกองทุน ณ วนัทีÉในงบแสดงฐานะการเงิน 
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8. ลูกหนีÊการค้าและลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 

 ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

รายไดค่้าบริการทางการแพทยค์า้งรบั 

สาํนกังานประกนัสงัคม 

 

166,444,610.50 

  

165,091,199.65 

  

146,722,458.60 

  

149,381,990.33 

รายไดค้า้งรับ 2,799,359.40  4,049,033.50  2,853,477.90  7,377,522.50 

รายไดที้Éยงัไม่ไดอ้อกใบแจง้หนีÊ  169,243,969.90  169,140,233.15  149,575,936.50  156,759,512.83 

ลูกหนีÊการคา้ 163,293,680.55  130,738,662.97  148,949,553.38  132,528,558.55 

หกั ค่าเผืÉอผลขาดทุนลูกหนีÊการคา้ (2,794,402.19)  (1,245,119.00)  (1,582,965.26)  (647,344.00) 

ลูกหนีÊการคา้ – สุทธิ 160,499,278.36  129,493,543.97  147,366,588.12  131,881,214.55 

ลูกหนีÊ อืÉน 12,768,851.57  13,877,128.94  42,821,184.97  13,569,671.67 

                รวม 342,512,099.83  312,510,906.06  339,763,709.59  302,210,399.05 

 ลูกหนีÊการคา้ แยกตามอายไุดด้งันีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ลูกหนีÊการคา้ทีÉอยูใ่นกาํหนดชาํระ 75,514,421.18  54,534,572.17  64,396,624.07  52,634,256.99 

ลูกหนีÊการคา้แยกตามอายหุนีÊ ทีÉคา้งชาํระ 

ไดด้งันีÊ  

       

-  ไม่เกิน  3 เดือน 43,128,786.17  46,108,175.19  49,064,241.37  51,056,714.00 

-  มากกวา่ 3 เดือน ถึง 6 เดือน 15,543,993.10  20,138,007.86  12,353,969.60  24,223,114.86 

-  มากกวา่ 6 เดือน ถึง 9 เดือน 23,139,501.82  6,323,510.20  19,475,346.52  2,713,942.20 

-  มากกวา่ 9 เดือน ถึง 12 เดือน  2,530,519.43  1,398,936.50  1,487,041.02  573,768.00 

-  มากกวา่ 12 เดือน ถึง 24 เดือน 2,657,836.80  1,564,562.30  1,557,827.30  715,017.25 

-  มากกวา่ 24 เดือนขึÊนไป 778,622.05  670,898.75  614,503.50  611,745.25 

               รวม 163,293,680.55  130,738,662.97  148,949,553.38  132,528,558.55 

หกั  ค่าเผืÉอผลขาดทุนลูกหนีÊการคา้ (2,794,402.19)  (1,245,119.00)  (1,582,965.26)  (647,344.00) 

               สุทธิ 160,499,278.36  129,493,543.97  147,366,588.12  131,881,214.55 
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สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ค่าเผืÉอผลขาดทุนลูกหนีÊการคา้มีรายการเคลืÉอนไหว

ดงันีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ยอดคงเหลือตน้ปี (1,245,119.00)  (1,117,162.39)  (647,344.00)  (1,011,828.39) 

ผล กระ ทบ จ าก กา รนํามาต รฐ า นก า ร

รายงานทางการเงินฉบบัทีÉ 9  

มาถือปฏิบติั 

 

 

(1,247,998.48) 

  

 

- 

  

 

(602,019.04) 

  

 

- 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 (2,493,117.48)  (1,117,162.39)  (1,249,363.04)  (1,011,828.39) 

เพิÉมขึÊนระหว่างปี (1,536,268.71)  (1,286,732.00)  (850,946.22)  (660,532.00) 

ลดลงระหวา่งปีจากการรับชาํระ 166,882.00  40,173.00  2,817.00  17,208.00 

ลดลงระหวา่งปีจากการตดัจาํหน่าย 1,068,102.00  1,118,602.39  514,527.00  1,007,808.39 

ยอดคงเหลือปลายปี (2,794,402.19)  (1,245,119.00)  (1,582,965.26)  (647,344.00) 

 

 ลูกหนีÊอืÉนและลูกหนีÊ ไม่หมุนเวียนอืÉน ประกอบดว้ย  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ลกูหนีÊอืÉน        

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหน้า 1,764,983.38  1,162,279.67  1,533,784.23  911,403.49 

อืÉน ๆ 11,003,868.19  12,714,849.27  41,287,400.74  12,658,268.18 

รวม 12,768,851.57  13,877,128.94  42,821,184.97  13,569,671.67 

ลกูหนีÊไม่หมุนเวยีนอืÉน        

ลูกหนีÊ เงินให้ยืมนกัศึกษา 1,406,441.18  2,889,941.67  643,185.00  1,776,060.00 

รวม 1,406,441.18  2,889,941.67  643,185.00  1,776,060.00 
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9. สินค้าคงเหลือ 

ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ยาและเวชภณัฑ ์ 30,460,691.67  26,323,574.93  24,642,905.58  21,348,121.59 

เวชภณัฑแ์ผนกรังสี 47,157.22  46,919.40  33,335.70  24,934.76 

เวชภณัฑห์้องปฏิบติัการ 5,907,547.99  4,966,356.39  4,760,090.36  4,491,061.43 

รวม 36,415,396.88  31,336,850.72  29,436,331.64  25,864,117.78 

หกั ค่าเผืÉอมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง (372,184.85)  (251,689.99)  (191,590.50)  (71,640.24) 

สุทธิ 36,043,212.03  31,085,160.73  29,244,741.14  25,792,477.54 

 

สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ค่าเผืÉอมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลงมีรายการเคลืÉอนไหว 

ดงันีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ยอดคงเหลือตน้ปี (251,689.99)  (120,663.88)  (71,640.24)  (15,490.49) 

เพิÉมขึÊนระหว่างปี (304,783.28)  (247,563.61)  (119,950.26)  (56,149.75) 

โอนกลบัระหวา่งปี -  29,830.78  -  - 

ตดัเป็นค่าใชจ่้ายระหว่างปี 184,288.42  86,706.72  -  - 

ยอดคงเหลือปลายปี (372,184.85)  (251,689.99)  (191,590.50)  (71,640.24) 
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10. สินทรัพย์ทางการเงนิไม่หมุนเวยีนอืÉน/เงินลงทุนระยะยาว 

 ประกอบดว้ย 

     (หน่วย : บาท) 

    มูลค่ายติุธรรม 

    
งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ชืÉอบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ทุนทีÉชาํระแลว้ สัดส่วนการลงทุน ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

   ร้อยละ 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

บริษทั เวลเนส ซิตีÊ  จาํกดั พฒันาอสงัหาริมทรัพย์

เพืÉอขาย 

120,000,000.00 3.75 4,500,000.00  4,500,000.00 

หกั  ขาดทนุจากการวดัมูลค่ายติุธรรม   (4,500,000.00)  (4,500,000.00) 

สุทธิ    -  - 

บริษทั โรงพยาบาลน่าน-ราม จาํกดั ใหบ้ริการ

รักษาพยาบาล 

150,000,000.00 6.67 10,000,000.00  10,000,000.00 

รวม    10,000,000.00  10,000,000.00 

 

11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

ประกอบดว้ย 

    (หน่วย : บาท) 

    งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    วิธีราคาทนุ 

ชืÉอกิจการ ลกัษณะธุรกิจ ทุนทีÉชาํระแลว้ สัดส่วนการลงทุน ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

   ร้อยละ 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั ใหบ้ริการ

รักษาพยาบาล 

270,000,000.00 

 

98.31 609,432,690.00  609,432,690.00 

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จาํกดั ใหบ้ริการ

รักษาพยาบาล 

60,000,000.00 

 

99.99 59,999,970.00 59,999,970.00 

รวม    669,432,660.00  669,432,660.00 

 

ตามมติทีÉประชุมกรรมการบริษทัฯ ครัÊ งทีÉ 6/2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 สิงหาคม 2562 ไดมี้มติอนุมติัจดัตัÊงบริษทั

ใหม่ คือ บริษัท โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จํากัด ทีÉอาํเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี เพืÉอดําเนินธุรกิจ

โรงพยาบาล โดยบริษทัฯ ไดเ้ขา้ซืÊอหุ้นดงักล่าว จาํนวน 59,999,970 หุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท จาํนวนเงิน 59.99 

ลา้นบาท ในสัดส่วนการลงทุนอตัราร้อยละ 99.99 ซึÉ งถือว่าเป็นบริษทัยอ่ย เพืÉอเป็นการขยายธุรกิจในการให้บริการ

รักษาพยาบาล และไดจ้ดทะเบียนบริษทักบักรมพฒันาธุรกิจการคา้เมืÉอวนัทีÉ 9 กนัยายน 2562 
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12. ทีÉดนิ อาคารและอุปกรณ์  

ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม 

  ทีÉดิน  ส่วนปรับปรุงทีÉดิน  
อาคารและ 

สิÉงปลูกสร้าง 
 ครุภณัฑก์ารแพทย ์  ครุภณัฑส์าํนกังาน  

ครุภณัฑ์

เครืÉองจกัรกลและ

ยานพาหนะ 

 สินทรัพยถ์าวรอืÉน  
งานระหว่าง

ก่อสร้าง 

 

รวม 

ราคาทุน                   

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562  188,515,677.88  3,733,404.75  784,879,638.08  305,600,615.93  63,194,370.58  48,390,340.74  30,599,159.73  75,924,419.00  1,500,837,626.69 

ซืÊอสินทรัพย ์  115,733,600.00  -  8,839,120.57  43,603,969.70  9,554,295.62  939,267.37  5,207,815.68  62,612,838.22  246,490,907.16 

รับโอน(โอนออก)  -  -  107,856,008.25  2,567,792.85  -  1,906,453.24  11,000.00  (112,341,254.34)  - 

จาํหน่ายสินทรัพย ์  -  -  (5,275.10)  (1,005,791.00)  (1,863,600.46)  (81,604.00)  (4,252,037.10)  -  (7,208,307.66) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  304,249,277.88  3,733,404.75  901,569,491.80  350,766,587.48  70,885,065.74  51,154,457.35  31,565,938.31  26,196,002.88  1,740,120,226.19 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม                   

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562  -  (1,226,417.67)  (367,217,491.06)  (217,427,806.27)  (46,008,629.95)  (38,019,396.89)  (23,093,558.85)  -  (692,993,300.69) 

ค่าเสืÉอมราคาประจาํปี  -  (207,969.93)  (38,152,695.24)  (34,870,247.26)  (8,242,224.51)  (2,795,575.74)  (3,018,372.79)  -  (87,287,085.47) 

ค่าเสืÉอมราคาสะสมสาํหรับ

ส่วนทีÉจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 
 

 

-  -  2,404.76  983,850.22  1,766,758.06  76,673.90  4,172,610.72  

 

-  7,002,297.66 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  -  (1,434,387.60)  (405,367,781.54)  (251,314,203.31)  (52,484,096.40)  (40,738,298.73)  (21,939,320.92)  -  (773,278,088.50) 

มูลค่าตามบัญชี                   

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561  188,515,677.88  2,506,987.08  417,662,147.02  88,172,809.66  17,185,740.63  10,370,943.85  7,505,600.88  75,924,419.00  807,844,326.00 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  304,249,277.88  2,299,017.15  496,201,710.26  99,452,384.17  18,400,969.34  10,416,158.62  9,626,617.39  26,196,002.88  966,842,137.69 

ค่าเสืÉอมราคาสําหรับปี             

2562 (จาํนวนเงิน 76.85 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร)          87,287,085.47 
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  (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม 

  ทีÉดิน  ส่วนปรับปรุงทีÉดิน  
อาคารและ 

สิÉงปลูกสร้าง 
 ครุภณัฑก์ารแพทย ์  ครุภณัฑส์าํนกังาน  

ครุภณัฑเ์ครืÉองจกัรกล

และยานพาหนะ 
 สินทรัพยถ์าวรอืÉน  

งานระหวา่ง

ก่อสร้าง 

 
รวม 

ราคาทุน                   

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  304,249,277.88  3,733,404.75  901,569,491.80  350,766,587.48  70,885,065.74  51,154,457.35  31,565,938.31  26,196,002.88  1,740,120,226.19 

จดัประเภทเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากการ

นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบั

ทีÉ 16 มาถือปฏิบติั 

 

-  -  -  (1,016,500.00)  -  (1,228,865.00)  -  -  (2,245,365.00) 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563  304,249,277.88  3,733,404.75  901,569,491.80  349,750,087.48  70,885,065.74  49,925,592.35  31,565,938.31  26,196,002.88  1,737,874,861.19 

ซืÊอสินทรัพย ์  29,530,136.00  -  31,117,837.86  122,603,527.26  19,018,066.22  12,375,491.55  5,298,541.05  192,442,717.21  412,386,317.15 

รับโอน(โอนออก)  -  -  115,465,904.98  1,979,500.00  239,680.00  65,600.00  11,798,753.29  (129,549,438.27)  - 

จาํหน่ายสินทรัพย ์  -  -  (1,769,940.50)  (5,811,815.02)  (3,010,791.15)  (2,707,850.50)  (985,372.29)  -  (14,285,769.46) 

ตดัจาํหน่ายสินทรัพย ์  -  -  (150,000.00)  (11,117,700.00)  -  -  -  -  (11,267,700.00) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563  333,779,413.88  3,733,404.75  1,046,233,294.14  457,403,599.72  87,132,020.81  59,658,833.40  47,677,860.36  89,089,281.82  2,124,707,708.88 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม                   

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  -  (1,434,387.60)  (405,367,781.54)  (251,314,203.31)  (52,484,096.40)  (40,738,298.73)  (21,939,320.92)  -  (773,278,088.50) 

จดัประเภทเป็นสินทรัพยสิ์ทธิการใชจ้ากการ

นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบั

ทีÉ 16 มาถือปฏิบติั 

 

-  -  -  639,333.30  -  725,871.45  -  -  1,365,204.75 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563  -  (1,434,387.60)  (405,367,781.54)  (250,674,870.01)  (52,484,096.40)  (40,012,427.28)  (21,939,320.92)  -  (771,912,883.75) 

ค่าเสืÉอมราคาประจาํปี  -  (207,970.08)  (45,326,161.94)  (41,300,470.58)  (10,559,602.12)  (4,385,645.62)  (3,973,527.22)  -  (105,753,377.56) 

ค่าเสืÉอมราคาสะสมสาํหรับ 

ส่วนทีÉจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 
 

 

-  -  1,904,661.30  16,752,639.13  2,955,509.59  2,694,978.51  916,946.11  

 

-  25,224,734.64 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563  -  (1,642,357.68)  (448,789,282.18)  (275,222,701.46)  (60,088,188.93)  (41,703,094.39)  (24,995,902.03)  -  (852,441,526.67) 

มูลค่าตามบญัชี                   

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  304,249,277.88  2,299,017.15  496,201,710.26  99,452,384.17  18,400,969.34  10,416,158.62  9,626,617.39  26,196,002.88  966,842,137.69 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563  333,779,413.88  2,091,047.07  597,444,011.96  182,180,898.26  27,043,831.88  17,955,739.01  22,681,958.33  89,089,281.82  1,272,266,182.21 

ค่าเสืÉอมราคาสําหรับปี             

2563 (จาํนวนเงิน 97.39 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการบริหาร)          105,753,377.56 



 

115 

 

  (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ทีÉดิน  ส่วนปรับปรุงทีÉดิน  
อาคารและ 

สิÉงปลูกสร้าง 
 ครุภณัฑก์ารแพทย ์  ครุภณัฑส์าํนกังาน  

ครุภณัฑ์

เครืÉองจกัรกลและ

ยานพาหนะ 

 สินทรัพยถ์าวรอืÉน  
งานระหว่าง

ก่อสร้าง 

 

รวม 

ราคาทุน                   

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562  116,685,677.88  3,591,404.75  549,098,761.63  254,079,294.61  49,180,886.54  39,089,201.75  27,355,734.24  74,554,891.76  1,113,635,853.16 

ซืÊอสินทรัพย ์  47,223,940.00  -  4,609,171.36  40,546,073.71  8,412,806.18  712,213.37  4,328,621.68  62,612,838.22  168,445,664.52 

รับโอน(โอนออก)  -  -  107,856,008.25  2,567,792.85  -  1,299,301.00  11,000.00  (111,734,102.10)  - 

จาํหน่ายสินทรัพย ์  -  -  (5,275.10)  (1,005,791.00)  (1,702,492.46)  (81,604.00)  (4,252,037.10)  -  (7,047,199.66) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  163,909,617.88  3,591,404.75  661,558,666.14  296,187,370.17  55,891,200.26  41,019,112.12  27,443,318.82  25,433,627.88  1,275,034,318.02 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม                   

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562  -  (1,163,720.84)  (291,925,844.60)  (180,206,967.82)  (36,464,009.07)  (30,691,147.90)  (20,849,647.73)  -  (561,301,337.96) 

ค่าเสืÉอมราคาประจาํปี  -  (179,570.13)  (27,205,968.23)  (30,819,995.87)  (6,317,601.41)  (2,249,808.90)  (2,546,493.35)  -  (69,319,437.89) 

ค่าเสืÉอมราคาสะสมสาํหรับ 

ส่วนทีÉจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 
 

 

-  -  2,404.76  983,850.22  1,614,088.76  76,673.90  4,172,610.72  

 

-  6,849,628.36 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  -  (1,343,290.97)  (319,129,408.07)  (210,043,113.47)  (41,167,521.72)  (32,864,282.90)  (19,223,530.36)  -  (623,771,147.49) 

มูลค่าตามบัญชี                   

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561  116,685,677.88  2,427,683.91  257,172,917.03  73,872,326.79  12,716,877.47  8,398,053.85  6,506,086.51  74,554,891.76  552,334,515.20 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  163,909,617.88  2,248,113.78  342,429,258.07  86,144,256.70  14,723,678.54  8,154,829.22  8,219,788.46  25,433,627.88  651,263,170.53 

ค่าเสืÉอมราคาสําหรับปี           

2562 (จาํนวนเงิน 62.34 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร)          69,319,437.89 
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  (หน่วย : บาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  ทีÉดิน  ส่วนปรับปรุงทีÉดิน  
อาคารและ 

สิÉงปลูกสร้าง 
 ครุภณัฑก์ารแพทย ์  ครุภณัฑส์าํนกังาน  

ครุภณัฑเ์ครืÉองจกัรกล

และยานพาหนะ 
 สินทรัพยถ์าวรอืÉน  

งานระหว่าง

ก่อสร้าง 

 
รวม 

ราคาทุน                   

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563  163,909,617.88  3,591,404.75  661,558,666.14  296,187,370.17  55,891,200.26  41,019,112.12  27,443,318.82  25,433,627.88  1,275,034,318.02 

ซืÊอสินทรัพย ์  -  -  22,810,321.16  108,890,431.25  14,401,576.82  11,165,641.55  4,996,125.50  166,293,873.52  328,557,969.80 

รับโอน(โอนออก)  -  -  109,226,392.58  1,979,500.00  239,680.00  65,600.00  -  (111,511,172.58)  - 

จาํหน่ายสินทรัพย ์  -  -  (1,769,940.50)  (5,811,815.02)  (3,010,791.15)  (2,707,850.50)  (985,372.29)  -  (14,285,769.46) 

ตดัจาํหน่ายสินทรัพย ์  -  -  -  (11,117,700.00)  -  -  -  -  (11,117,700.00) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563  163,909,617.88  3,591,404.75  791,825,439.38  390,127,786.40  67,521,665.93  49,542,503.17  31,454,072.03  80,216,328.82  1,578,188,818.36 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม                   

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563  -  (1,343,290.97)  (319,129,408.07)  (210,043,113.47)  (41,167,521.72)  (32,864,282.90)  (19,223,530.36)  -  (623,771,147.49) 

ค่าเสืÉอมราคาประจาํปี  -  (179,570.26)  (32,751,506.43)  (36,286,949.73)  (8,090,108.77)  (3,942,421.26)  (3,154,803.42)  -  (84,405,359.87) 

ค่าเสืÉอมราคาสะสมสาํหรับ 

ส่วนทีÉจาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 
 

 

-  -  1,754,662.30  16,752,639.13  2,955,509.59  2,694,978.51  916,946.11  

 

-  25,074,735.64 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563  -  (1,522,861.23)  (350,126,252.20)  (229,577,424.07)  (46,302,120.90)  (34,111,725.65)  (21,461,387.67)  -  (683,101,771.72) 

มูลค่าตามบัญชี                   

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562  163,909,617.88  2,248,113.78  342,429,258.07  86,144,256.70  14,723,678.54  8,154,829.22  8,219,788.46  25,433,627.88  651,263,170.53 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563  163,909,617.88  2,068,543.52  441,699,187.18  160,550,362.33  21,219,545.03  15,430,777.52  9,992,684.36  80,216,328.82  895,087,046.64 

ค่าเสืÉอมราคาสําหรับปี           

2563 (จาํนวนเงิน 79.40 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร)          84,405,359.87 
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ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทได้นําทีÉดิน อาคารพร้อมสิÉ งปลูกสร้างซึÉ งมีมูลค่า       

ตามบัญชี ตามงบการเงินรวม จาํนวนเงิน 808.00 ล้านบาท และจํานวนเงิน 706.72 ล้านบาท ตามลําดับ และ         

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จาํนวนเงิน 560.45 ลา้นบาท  และจาํนวนเงิน 461.36 ลา้นบาท ตามลาํดบัไปคํÊาประกนั

วงเงินสินเชืÉอกบัสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 17 

ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์ทีÉค ํานวณค่าเสืÉ อมราคาครบแล้ว                 

แต่ยงัใชง้านอยู ่โดยมีราคาทุน ตามงบการเงินรวม จาํนวนเงิน 359.59 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 357.10 ลา้นบาท 

ตามลาํดับ ซึÉ งมีมูลค่าตามบัญชี จาํนวนเงิน 5,459.00 บาท และจาํนวนเงิน 4,991.00 บาท ตามลาํดับ และ            

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จาํนวนเงิน 295.72 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 296.88 ลา้นบาท ตามลาํดับ  ซึÉ งมีมูลค่า       

ตามบญัชี จาํนวนเงิน 4,501.00 บาท และจาํนวนเงิน 4,249.00 บาท ตามลาํดบั 

 

13. สินทรัพย์สิทธิการใช้และหนีÊสินตามสัญญาเช่า 

13.1 สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้

ประกอบดว้ย 

(หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม 

 ครุภณัฑส์าํนกังาน ครุภณัฑก์ารแพทย ์ ครุภณัฑเ์ครืÉองจกัรกล

และยานพาหนะ 

รวม 

ราคาทุน     

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - - - - 

ผลกระทบจากการนาํมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 16 มาถือปฎิบติั  

 

266,268.39 

 

1,016,500.00 

 

1,228,865.00 

 

2,511,633.39 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 266,268.39 1,016,500.00 1,228,865.00 2,511,633.39 

เพิÉมขึÊน 275,491.86 - - 275,491.86 

ลดลง (91,830.60) - - (91,830.60) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 449,929.65 1,016,500.00 1,228,865.00 2,695,294.65 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม     

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - - - - 

ผลกระทบจากการนาํมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 16 มาถือปฎิบติั  

 

- 

 

(639,333.30) 

 

(725,871.45) 

 

(1,365,204.75) 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 - (639,333.30) (725,871.45) (1,365,204.75) 

ค่าเสืÉอมราคาประจาํปี (109,904.71) (203,298.10) (245,772.80) (558,975.61) 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม-ตดัจาํหน่าย 45,915.30 - - 45,915.30 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 (63,989.41) (842,631.40) (971,644.25) (1,878,265.06) 
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(หน่วย : บาท) 

  งบการเงินรวม 

 ครุภณัฑส์าํนกังาน ครุภณัฑก์ารแพทย ์ ครุภณัฑเ์ครืÉองจกัรกล

และยานพาหนะ 

รวม 

มูลค่าตามบัญชี     

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - - - - 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 266,268.39 377,166.70 502,993.55 1,146,428.64 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 385,940.24 173,868.60 257,220.75 817,029.59 

 

(หน่วย : บาท) 

  งบการเฉพาะกิจการ 

 ครุภณัฑส์าํนกังาน ครุภณัฑก์ารแพทย ์ ครุภณัฑเ์ครืÉองจกัรกล

และยานพาหนะ 

รวม 

ราคาทุน     

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - - - - 

ผลกระทบจากการนาํมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 16 มาถือปฎิบติั  

 

167,484.11 

 

- 

 

- 

 

167,484.11 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 167,484.11 - - 167,484.11 

เพิÉมขึÊน - - - - 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 167,484.11 - - 167,484.11 

ค่าเสืÉอมราคาสะสม     

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - - - - 

ผลกระทบจากการนาํมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบบัทีÉ 16 มาถือปฎิบติั  

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 - - - - 

ค่าเสืÉอมราคาประจาํปี (47,852.65) - - (47,852.65) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 (47,852.65) - - (47,852.65) 

มูลค่าตามบัญชี     

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 - - - - 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 167,484.11 - - 167,484.11 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 119,631.46 - - 119,631.46 
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13.2 หนีÊ สินตามสัญญาเช่า 

ประกอบดว้ย 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ ณ วนัทีÉ ณ วนัทีÉ ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

หนีÊสินตามสัญญาเช่า     

ส่วนทีÉหมุนเวียน 439,970.53 409,307.26 47,341.85 - 

ส่วนทีÉไม่หมุนเวียน 454,660.71 505,365.05 74,653.69 - 

รวมหนีÊ สินตามสัญญาเช่า 894,631.24 914,672.31 121,995.54 - 

 

คา่ใชจ่้ายเกีÉยวกบัสัญญาเช่าทีÉรับรู้ในรายการต่อไปนีÊ ในส่วนของกาํไรขาดทุน 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2563 

ค่าเสืÉอมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 558,975.61 47,852.65 

ดอกเบีÊยจ่ายจากหนีÊ สินตามสัญญาเช่า 102,387.08 5,871.43 

ค่าใชจ่้ายทีÉเกีÉยวกบัสัญญาระยะสัÊน 63,600.00 63,600.00 

  รวม 724,962.69 117,324.08 

 

14. ค่าความนิยม 

ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม     

ราคาทุน 87,802,508.74  87,802,508.74 

หัก ค่าเผืÉอการดอ้ยค่า -  - 

มูลค่าตามบญัชี 87,802,508.74  87,802,508.74 

รายการระหว่างปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม  -  - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 87,802,508.74  87,802,508.74 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม     

ราคาทุน 87,802,508.74  87,802,508.74 

หัก ค่าเผืÉอการดอ้ยค่า -  - 

มูลค่าตามบญัชี 87,802,508.74  87,802,508.74 

 

การทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม 

บริษัทฯ ได้มีการทดสอบการด้อยค่าของค่าความนิยมซึÉ งเกิดจากการเขา้ซืÊ อกิจการของบริษัท 

โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั โดยการเปรียบเทียบมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยซึ์É งรวมค่าความนิยม 

กับมูลค่าทีÉคาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยสินทรัพย์ทีÉ ก่อให้เกิดเงินสดนีÊ ขึÊ นอยู่กับมูลค่าการใช้ประโยชน์              

ซึÉ งคาํนวณจากประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตทีÉคาดว่าไดรั้บจากการใชห้น่วยสินทรัพยที์Éก่อให้เกิดเงินสด

อยา่งต่อเนืÉอง กระแสเงินสดถูกประมาณการตลอดช่วงเวลา 5 ปี ก่อนอตัราการเติบโตของมูลค่าปัจจุบนัสุดทา้ย  

  ขอ้สมมติฐานสาํคญัทีÉใชใ้นการประมาณการมูลค่าจากการใช ้มีดงัต่อไปนีÊ  

ขอ้สมมติฐานสาํคญั  อตัรา  วิธีทีÉถูกใชใ้นการพิจารณามูลค่า 

- อตัราคิดลด  ร้อยละ 

7.96 

 อตัราคิดลดคาํนวณมาจากวิธีต้นทุนถัวเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนักของ

เงินทุนของบริษทัฯ 

- อตัราเติบโตของมูลค่า

ปัจจุบนัสุดทา้ย 

 ร้อยละ 

3.00 

 อตัราการเติบโตสุดทา้ยพิจารณาจากหลกัการความระมดัระวงั 

โดยอา้งอิงจากอตัราเงินเฟ้อ 

- อตัราการเติบโตของ

รายได ้

 ร้อยละ 

5.00 

 ประมาณการจากประสบการณ์ในอดีต และอ้างอิงจากการ

เติบโตของรายไดที้Éคาดไว ้โดยยดึหลกัความระมดัระวงั 

  จากการทดสอบการดอ้ยค่า การประมาณการมูลค่าทีÉจะไดรั้บคืนสูงกว่ามูลค่าตามบญัชีไม่เกิดการ

ดอ้ยค่าของค่าความนิยม 
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15. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ 

 โปรแกรม

คอมพิวเตอร์

ระหวา่งติดตัÊง 

  

รวม 

ราคาทุน      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 17,083,141.50  762,375.00  17,845,516.50 

ซืÊอสินทรัพย ์ 2,989,418.60  2,038,243.00  5,027,661.60 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 20,072,560.10  2,800,618.00  22,873,178.10 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 (11,315,756.00)  -  (11,315,756.00) 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (2,278,426.26)  -  (2,278,426.26) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 (13,594,182.26)  -  (13,594,182.26) 

มูลค่าตามบัญชี      

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 5,767,385.50  762,375.00  6,529,760.50 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 6,478,377.84  2,800,618.00  9,278,995.84 

ราคาทุน      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 20,072,560.10  2,800,618.00  22,873,178.10 

ซืÊอสินทรัพย ์ 1,411,978.18  871,016.41  2,282,994.59 

รับโอน/โอนออก 1,524,750.00  (1,524,750.00)  - 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 23,009,288.28  2,146,884.41  25,156,172.69 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 (13,594,182.26)  -  (13,594,182.26) 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (2,447,987.33)  -  (2,447,987.33) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 (16,042,169.59)  -  (16,042,169.59) 

มูลค่าตามบัญชี      

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 6,478,377.84  2,800,618.00  9,278,995.84 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 6,967,118.69  2,146,884.41  9,114,003.10 

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี   

2562 (จาํนวนเงิน 2.14 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 2,278,426.26 

2563 (จาํนวนเงิน 2.31 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการบริหาร) 2,447,987.33 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 โปรแกรม

คอมพิวเตอร์ 

 โปรแกรม

คอมพิวเตอร์

ระหวา่งติดตัÊง 

 

รวม 

ราคาทุน      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 12,808,491.50  762,375.00  13,570,866.50 

ซืÊอสินทรัพย ์ 2,973,368.60  2,038,243.00  5,011,611.60 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 15,781,860.10  2,800,618.00  18,582,478.10 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 (8,662,029.69)  -  (8,662,029.69) 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (1,429,715.70)  -  (1,429,715.70) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 (10,091,745.39)  -  (10,091,745.39) 

มูลค่าตามบัญชี      

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 4,146,461.81  762,375.00  4,908,836.81 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 5,690,114.71  2,800,618.00  8,490,732.71 

ราคาทุน      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 15,781,860.10  2,800,618.00  18,582,478.10 

ซืÊอสินทรัพย ์ 1,285,718.18  871,016.41  2,156,734.59 

รับโอน/โอนออก 1,524,750.00  (1,524,750.00)  - 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 18,592,328.28  2,146,884.41  20,739,212.69 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม      

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 (10,091,745.39)  -  (10,091,745.39) 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (1,911,401.84)  -  (1,911,401.84) 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 (12,003,147.23)  -  (12,003,147.23) 

มูลค่าตามบัญชี      

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 5,690,114.71  2,800,618.00  8,490,732.71 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 6,589,181.05  2,146,884.41  8,736,065.46 

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี   

2562 (จาํนวนเงิน 1.29 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 1,429,715.70 

2563 (จาํนวนเงิน 1.77 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ส่วนทีÉเหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร) 1,911,401.84 
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16. ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินได้รอการตัดบญัชี คาํนวณโดยใช้อตัราภาษีร้อยละ 20 ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเป็นรายการ     

ผลแตกต่างชัÉวคราวระหว่างมูลค่าตามบญัชีและฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินของกลุ่มบริษทัสรุปไดด้งันีÊ  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัทีÉ  ส่วนทีÉรับรู้  ส่วนทีÉรับรู้  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2562  ในกาํไร(ขาดทุน)  ในกาํไร(ขาดทุน)

เบด็เสร็จอืÉน 

 31 ธนัวาคม 2563 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

ลูกหนีÊการคา้ 129,468.80  292,561.72  -  422,030.52 

สินคา้คงเหลือ 36,009.95  108.92  -  36,118.87 

ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์ 6,595,248.88  39,205,838.40 -  45,801,087.28 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  16,555.56  -  16,555.56 

ประมาณการค่ายาและเวชภณัฑ ์ -  262,187.60  -  262,187.60 

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน 

      สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 

 

11,384,549.54 

  

525,775.00 

  

(706,601.75) 

  

11,203,722.79 

ขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ช ้ 3,751,888.96  (3,751,888.96) - - 

รวม 21,897,166.13  36,551,138.24 (706,601.75) 57,741,702.62 

หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      

เงินลงทุนชัÉวคราว 73,414.86  (73,414.86) -  - 

รวม 73,414.86  (73,414.86) -  - 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัทีÉ  ส่วนทีÉรับรู้  ส่วนทีÉรับรู้  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2561  ในกาํไร(ขาดทุน)  ในกาํไร(ขาดทุน)

เบด็เสร็จอืÉน 

 31 ธนัวาคม 2562 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

   ลูกหนีÊการคา้ 202,365.68  (72,896.88)  -  129,468.80 

สินคา้คงเหลือ 21,034.68  14,975.27  -  36,009.95 

ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์ 8,607,763.81  (2,012,514.93) -  6,595,248.88 

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน 

      สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 

 

7,443,909.88 

  

2,493,233.00 

  

1,447,406.66 

  

11,384,549.54 

ขาดทุนทางภาษีทีÉยงัไม่ไดใ้ช ้ 13,651,330.66  (9,899,441.70) - 3,751,888.96 

รวม 29,926,404.71  (9,476,645.24) 1,447,406.66 21,897,166.13 

หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

เงินลงทุนชัÉวคราว -  73,414.86  -  73,414.86 

รวม -  73,414.86  -  73,414.86 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ส่วนทีÉรับรู้  ส่วนทีÉรับรู้  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2562  ในกาํไร(ขาดทุน)  ในกาํไร(ขาดทุน)

เบด็เสร็จอืÉน 

  31 ธนัวาคม 2563 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

ลูกหนีÊการคา้ 129,468.80  82,526.21  -  211,995.01 

ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์ 3,552,341.90  33,265,638.39  -  36,817,980.29 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ -  472.81  -  472.81 

ประมาณการค่ายาและเวชภณัฑ ์ -  262,187.60  -  262,187.60 

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน 

      สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 

 

11,196,263.04 

  

570,397.31 

  

(711,444.56) 

  

11,055,215.79 

รวม 14,878,073.74  34,181,222.32 (711,444.56) 48,347,851.50 

หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      

เงินลงทุนชัÉวคราว 73,414.86  (73,414.86) -  - 

รวม  73,414.86  (73,414.86) -  - 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ส่วนทีÉรับรู้  ส่วนทีÉรับรู้  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2561  ในกาํไร(ขาดทุน)  ในกาํไร(ขาดทุน)

เบด็เสร็จอืÉน 

 31 ธนัวาคม 2562 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

ลูกหนีÊการคา้ 202,365.68  (72,896.88)  -  129,468.80 

ทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์ 5,684,748.04  (2,132,406.14)  -  3,552,341.90 

ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวยีน 

      สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 

 

7,149,286.73 

  

2,618,748.60 

  

1,428,227.71 

  

11,196,263.04 

รวม 13,036,400.45  413,445.58  1,428,227.71  14,878,073.74 

หนีÊสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี        

เงินลงทุนชัÉวคราว -  73,414.86  -  73,414.86 

รวม -  73,414.86  -  73,414.86 

 

17. สินเชืÉอและการคํÊาประกนั 

กลุ่มบริษทัไดรั้บวงเงินสินเชืÉอในรูปเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร หนังสือคํÊาประกนั เงินกูย้ืมระยะสัÊนและ

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ซึÉ งค ํÊ าประกนัโดยทีÉดิน พร้อมสิÉงปลูกสร้าง หรืออาจจะมีขึÊนในภายหน้า   

ตามหมายเหตุ 12 รวมถึงการโอนสลักหลังกรมธรรม์ประกนัภยัให้กับสถาบันการเงินเป็นผูรั้บผลประโยชน์

เกีÉยวกบัการประกนัวินาศภยัในอาคาร ตลอดจนสินทรัพยต่์าง ๆ 
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18. เงินกู้ยืมระยะสัÊนจากสถาบันการเงิน 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงินทัÊงจาํนวนเป็นเงินกูย้มืในรูปตัÌวสัญญาใช้

เงิน อตัราดอกเบีÊยร้อยละ 1.50 – 1.60 ต่อปี  

 

19. เจ้าหนีÊการค้าและเจ้าหนีÊหมุนเวยีนอืÉน 

ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ  

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

เจา้หนีÊการคา้ 154,467,921.93  136,504,393.57  158,719,736.25  157,668,712.63 

เจา้หนีÊอืÉน 86,486,306.41  60,254,877.26  67,101,272.43  51,840,960.79 

รวม 240,954,228.34  196,759,270.83  225,821,008.68  209,509,673.42 

 

เจา้หนีÊอืÉน ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ  

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 18,730,032.64  15,734,540.14  14,500,178.72  12,601,256.67 

เงินปันผลคา้งจ่าย 2,459,751.97  2,334,634.34  2,459,751.97  2,334,634.34 

โบนสัคา้งจ่าย 28,368,731.00  22,250,423.15  24,249,438.00  19,441,481.65 

เจา้หนีÊค่าสินทรัพย ์ 9,301,874.86  8,393,332.47  3,268,938.86  8,021,899.47 

เจา้หนีÊ เงินประกนัผลงาน 14,804,196.79  5,566,389.72  12,609,830.06  5,203,732.48 

ภาษีหัก ณ ทีÉจ่ายรอนาํส่ง 6,239,800.56  1,826,496.35  5,552,791.67  1,266,864.82 

เจา้หนีÊอืÉน 6,581,918.59  4,149,061.09  4,460,343.15  2,971,091.36 

รวม 86,486,306.41  60,254,877.26  67,101,272.43  51,840,960.79 
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20. ประมาณการหนีÊสินไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน  

สําหรับปีสิÊ นสุดวันทีÉ  31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสําหรับ

ผลประโยชน์พนกังานมีรายการเคลืÉอนไหว ดงันีÊ  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ผลประโยชน ์

พนกังานหลงั 

ออกจากงาน 

 ผลประโยชน ์             

ระยะยาวอืÉน 

 รวม 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  2563 55,493,618.60  757,347.91  56,250,966.51 

ผลประโยชน์พนกังานทีÉครบกาํหนดจา่ยภายในหนึÉงปี  671,781.16  -  671,781.16 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 4,266,769.65  382,866.21  4,649,635.86 

ดอกเบีÊยจา่ย 1,462,676.33  61,559.81  1,524,236.14 

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม ่      

            ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้ (3,533,008.75)  -  (3,533,008.75) 

หกั จ่ายชาํระระหวา่งปี (3,434,997.00)  (110,000.00)  (3,544,997.00) 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 54,926,839.99  1,091,773.93  56,018,613.92 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ผลประโยชน ์

พนกังานหลงั 

ออกจากงาน 

 ผลประโยชน ์             

ระยะยาวอืÉน 

 รวม 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  2562 36,595,579.34  623,970.06  37,219,549.40 

ตน้ทุนบริการในอดีต 10,337,051.91  -  10,337,051.91 

ตน้ทุนบริการปัจจบุนั 4,325,409.22  150,834.17  4,476,243.39 

ดอกเบีÊยจา่ย 1,399,845.79  13,968.50  1,413,814.29 

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม ่      

            ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้ 7,209,355.50  27,677.82  7,237,033.32 

ขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังาน 72,006.00  -  72,006.00 

หกั จ่ายชาํระระหวา่งปี (3,773,848.00)  (59,102.64)  (3,832,950.64) 

       ผลประโยชน์พนกังานทีÉครบกาํหนดจ่ายภายในหนึÉงปี (671,781.16)  -  (671,781.16) 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 55,493,618.60  757,347.91  56,250,966.51 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ผลประโยชน ์

พนกังานหลงั 

ออกจากงาน 

 ผลประโยชน ์             

ระยะยาวอืÉน 

 รวม 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  2563 54,636,245.83  757,347.91  55,393,593.74 

ผลประโยชน์พนกังานทีÉครบกาํหนดจา่ยภายในหนึÉงปี 587,721.43  -  587,721.43 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 4,051,380.93  382,866.21  4,434,247.14 

ดอกเบีÊยจา่ย 1,448,026.61  61,559.81  1,509,586.42 

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม ่      

            ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้ (3,557,222.82)  -  (3,557,222.82) 

หกั จ่ายชาํระระหวา่งปี (2,981,847.00)  (110,000.00)  (3,091,847.00) 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 54,184,304.98  1,091,773.93  55,276,078.91 
 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ผลประโยชน ์

พนกังานหลงั 

ออกจากงาน 

 ผลประโยชน ์             

ระยะยาวอืÉน 

 รวม 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 1 มกราคม  2562 35,122,463.56  623,970.06  35,746,433.62 

ตน้ทุนบริการในอดีต 10,317,150.77  -  10,317,150.77 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 4,108,894.52  150,834.17  4,259,728.69 

ดอกเบีÊยจา่ย 1,381,839.70  13,968.50  1,395,808.20 

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม ่      

            ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้ 7,113,460.71  27,677.82  7,141,138.53 

ขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังาน 72,006.00  -  72,006.00 

หกั จ่ายชาํระระหวา่งปี (2,891,848.00)  (59,102.64)  (2,950,950.64) 

       ผลประโยชน์พนกังานทีÉครบกาํหนดจ่ายภายในหนึÉงปี (587,721.43)  -  (587,721.43) 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 54,636,245.83  757,347.91  55,393,593.74 
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สําหรับปีสิÊ นสุดวันทีÉ  31 ธันวาคม 2563 และ 2562 รายการทีÉ ถูกรวมไว้ในกําไรหรือขาดทุน

ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ตน้ทุนบริการในอดีต -  10,337,051.91  -  10,317,150.77 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 4,649,635.86  4,476,243.39  4,434,247.14  4,259,728.69 

ดอกเบีÊยจ่าย 1,524,236.14  1,413,814.29  1,509,586.42  1,395,808.20 

       รวม 6,173,872.00  16,227,109.59  5,943,833.56  15,972,687.66 

 

ค่าใชจ่้ายทีÉรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนขา้งตน้แสดงรวมในรายการดงัต่อไปนีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล 4,470,248.47  12,303,476.95  4,407,157.39  12,245,210.89 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 1,703,623.53  3,923,632.64  1,536,676.17  3,727,476.77 

       รวม 6,173,872.00  16,227,109.59  5,943,833.56  15,972,687.66 

 

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไวเ้ป็นผล(กาํไร)ขาดทุนทีÉ

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเกิดขึÊนจาก 

 

 

 

 

 

 

 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ขอ้สมมติดา้นประชากร -  141,078.51  -  - 

ขอ้มูลทางการเงิน 5,958,545.65  6,920,205.87  5,934,331.58  6,890,062.59 

การปรับปรุงจากประสบการณ ์ (9,491,554.40)  175,748.94  (9,491,554.40)  251,075.94 

รวม (3,533,008.75)  7,237,033.32  (3,557,222.82)  7,141,138.53 
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กลุ่มบริษทัมีผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานทีÉคาดว่าจะจ่ายชาํระในอนาคตดงันีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ภายใน 1 ปี 2,680,338.53  3,505,055.20  2,627,789.95  3,160,179.00 

มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 19,662,337.22  18,458,557.13  19,270,698.54  18,269,360.00 

มากกวา่ 5 ปี 166,192,151.11  159,918,167.59  162,304,976.65  155,776,003.00 

รวม 188,534,826.86  181,881,779.92  184,203,465.14  177,205,542.00 

ตามงบการเงินรวม ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ระยะเวลาเฉลีÉยถ่วงนํÊ าหนกัในการจ่ายชาํระ

ผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานตามงบการเงินรวมประมาณ 16 – 17 ปี และประมาณ 16 ปี ตามลาํดบั และ

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการประมาณ 17 ปี และประมาณ 16 ปี ตามลาํดบั 

 

ขอ้สมมติหลกัจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั มีดงันีÊ  

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

อตัราคิดลด ร้อยละ 0.86 – 1.91 ต่อปี ร้อยละ 1.32 – 1.90 ต่อปี 

อตัราการขึÊนเงินเดือน ร้อยละ 6.00 ต่อปี ร้อยละ 6.00 ต่อปี 

อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน ร้อยละ 1.91 – 34.38 ต่อปี ร้อยละ 1.91 – 34.38 ต่อปี 

อตัราการมรณะ ร้อยละ 105.00 ของตารางมรณะไทย พ.ศ. 2560 ร้อยละ 105.00 ของตารางมรณะไทย พ.ศ. 2560 

อตัราการทุพพลภาพ รวมไวใ้นอตัรามรณะ รวมไวใ้นอตัรามรณะ 

เกษียณอาย ุ 55 ปี และ 60 ปี 55 ปี และ 60 ปี 

ราคาทองคาํ ราคาทองคาํ ณ วนัทีÉ 30 พฤศจิกายน 2563 ราคาทองคาํ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2561 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

การเปลีÉยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติทีÉเกีÉยวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีÉ

อาจเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัสิÊนรอบระยะเวลารายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอืÉนๆคงทีÉ จะมีผลกระทบ

ต่อประมาณการหนีÊ สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนที์Éกาํหนดไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปนีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน        

อตัราคิดลด        

เพิÉมขึÊนร้อยละ 0.50 (2,732,685.09)  (2,252,641.27)  (2,685,719.85)  (2,213,234.59) 

ลดลงร้อยละ 0.50 2,977,490.68  2,441,656.72  2,925,765.92  2,398,259.72 

อตัราการขึÊนเงินเดือน        

เพิÉมขึÊนร้อยละ 1.00 5,545,386.88  5,388,841.04  5,437,681.87  5,305,723.86 

ลดลงร้อยละ 1.00 (4,790,383.18)  (4,674,303.39)  (4,699,495.33)  (4,603,839.64) 

อตัราการหมุนเวียนของพนักงาน        

เพิÉมขึÊนอตัราร้อยละ 20.00 (4,917,288.42)  (4,481,150.40)  (4,686,836.87)  (4,301,562.47) 

ลดลงอตัราร้อยละ 20.00 6,192,975.75  5,617,442.91  5,804,194.75  5,319,551.05 

ตารางมรณะ        

เพิÉมขึÊนร้อยละ 20.00 (279,130.67)  (252,721.08)  (271,513.93)  (246,694.20) 

ลดลงร้อยละ 20.00 281,167.62  254,473.08  273,463.48  248,378.92 

ผลประโยชน์ระยะยาวอืÉน        

อตัราคิดลด        

เพิÉมขึÊนร้อยละ 0.50 (19,139.15)  (13,491.09)  (19,139.15)  (13,491.09) 

ลดลงร้อยละ 0.50 19,734.94  13,908.91  19,734.94  13,908.91 

อตัราการหมุนเวียนของพนักงาน        

เพิÉมขึÊนอตัราร้อยละ 20.00 (73,434.08)  (68,914.09)  (73,434.80)  (68,914.09) 

ลดลงอตัราร้อยละ 20.00 81,106.15  77,669.91  81,106.15  77,669.91 

ตารางมรณะ        

เพิÉมขึÊนร้อยละ 20.00 (695.44)  (647.09)  (695.44)  (647.09) 

ลดลงร้อยละ 20.00 696.43  647.91  696.43  647.91 
 

แมว้่าการวิเคราะห์นีÊไม่ไดค้าํนึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดทีÉคาดหวงัภายใต้

โครงการดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติต่างๆ 
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สาํหรับปี สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีตน้ทุนบริการในอดีตส่วนหนึÉ งตามงบการเงิน

รวม จํานวนเงิน 10.34 ล้านบาท และตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จ ํานวนเงิน 10.32 ล้านบาท เป็นการ

เปลีÉยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ทีÉเป็นผลมาจากการแกไ้ขโครงการให้

เป็นไปตามกฎหมายคุม้ครองแรงงานใหม่ซึÉ งมีผลบงัคบัใชใ้นวนัทีÉ 5 พฤษภาคม 2562 โดยกาํหนดให้บริษทัฯ 

ต้องจ่ายเงินชดเชยเมืÉอเลิกจ้างให้แก่พนักงานทีÉมีอายุงานครบ 20 ปีขึÊนไป ไม่น้อยกว่าค่าจ้างอตัราสุดท้าย 

จาํนวน 400 วนั 
 

21. ทุนเรือนหุ้น 

ประกอบดว้ย 

  สาํหรับปี   สาํหรับปี 

 มูลค่าหุน้ สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563  มูลค่าหุน้ สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

 ต่อหุน้ จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน    ต่อหุน้ จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 

 บาท หุน้  บาท  บาท หุน้  บาท 

ทุนจดทะเบียน          

หุน้สามญัตน้ปี 1.00 300,000,000  300,000,000.00  1.00 300,000,000  300,000,000.00 

หุน้สามญัปลายปี 1.00 300,000,000  300,000,000.00  1.00 300,000,000  300,000,000.00 

          

ทุนทีÉออกและชําระแล้ว          

หุน้สามญัตน้ปี 1.00 300,000,000  300,000,000.00  1.00 300,000,000  300,000,000.00 

หุน้สามญัปลายปี 1.00 300,000,000  300,000,000.00  1.00 300,000,000  300,000,000.00 

 

22. เงินปันผลจ่าย 

22.1 ตามมติทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปี 2562 เมืÉอวันทีÉ  22 เมษายน 2562 มีมติให้จ่ายเงินปันผลให้แก่           

ผูถื้อหุ้นจากกาํไรสุทธิจากผลการดาํเนินงาน สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2561 จาํนวน 300,000,000 

หุ้น มูลค่าหุน้ละ 0.70 บาท โดยแบ่งเป็น 

22.1.1 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัÊ งทีÉ  5/2561          

เมืÉอวนัทีÉ 9 สิงหาคม 2561 ซึÉ งมีมติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสุทธิสําหรับงวดหกเดือน 

ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2561 สิÊนสุดวนัทีÉ 30 มิถุนายน 2561 ในอตัรา 0.30 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจาํนวน

เงิน 90.00 ลา้นบาท 

22.1.2 เงินปันผลจากกาํไรสุทธิสาํหรับงวดหกเดือน ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 กรกฎาคม 2561 สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2561 ในอตัรา 0.40 บาทต่อหุน้คิดเป็นจาํนวนเงิน 120.00 ลา้นบาท 

22.2 ตามมติทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจําปี 2563 เมืÉอวันทีÉ  27 เมษายน 2563 มีมติให้จ่ายเงินปันผลให้แก่           

ผูถื้อหุ้นจากกาํไรสุทธิจากผลการดาํเนินงาน สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562 จาํนวน 300,000,000 

หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.10 บาท โดยแบ่งเป็น 
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22.2.1 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัÊ งทีÉ  6/2562          

เมืÉอวนัทีÉ 13 สิงหาคม 2562 ซึÉ งมีมติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสุทธิสาํหรับงวดหกเดือน 

ตัÊ งแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2562 สิÊนสุดวนัทีÉ 30 มิถุนายน 2562 ในอัตรา 0.60 บาทต่อหุ้น คิดเป็นเงิน

จาํนวนเงิน 180.00 ลา้นบาท  

22.2.2 เงินปันผลจากกาํไรสุทธิสาํหรับงวดหกเดือน ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 กรกฎาคม 2562 สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 

2562 ในอตัรา 0.50 บาทต่อหุน้คิดเป็นจาํนวนเงิน 150.00 ลา้นบาท  

22.3 ตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัÊ งทีÉ  4/2563 เมืÉอวนัทีÉ  10 สิงหาคม 2563 มีมติอนุมัติการจ่าย       

เงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุน้จากกาํไรสุทธิ สาํหรับงวดหกเดือน ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 สิÊนสุด

วนัทีÉ 30 มิถุนายน 2563 ในอตัรา 0.40 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 120.00 ลา้นบาท 

22.4 ตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ครัÊ งทีÉ 5/2563 เมืÉอวนัทีÉ 9 พฤศจิกายน 2563 มีมติอนุมัติการจ่าย     

เงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นจากกาํไรสุทธิ สําหรับงวดสามเดือน ตัÊ งแต่วนัทีÉ 1 กรกฎาคม 2563 

สิÊนสุดวนัทีÉ 30 กนัยายน 2563 ในอตัรา 0.15 บาทต่อหุน้ รวมเป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 45.00 ลา้นบาท 

 

23. การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงค์ของบริษทัฯ และบริษทัย ่อยในการบริหารทางการเงินค ือ การดํารงไวซึ้É ง

ความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเนืÉองและการดาํรงไวซึ้É งโครงสร้างของทุนทีÉเหมาะสม 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 งบการเงินรวมแสดงอตัราหนีÊ สินต่อทุนเป็น 0.27 : 1 และ 

0.20 : 1 ตามลาํดบั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 งบการเงินเฉพาะกิจการแสดงอตัราหนีÊ สินต่อทุนเป็น     

0.22 : 1 และ 0.18 : 1 ตามลาํดบั 

 

24. (ค่าใช้จ่าย)รายได้ภาษีเงินได้ 

24.1 ภาษีเงินไดที้Éรับรู้ในกาํไรสาํหรับปี ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม             งบการเงินเฉพาะกิจการ         

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั  

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนั (76,265,855.95)  (89,754,045.29) (66,122,291.28) (89,754,045.29) 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี   

  (ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  36,624,553.10 (9,550,060.10) 34,254,637.18 340,030.72 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดที้Éรับรู้ใน 

  กาํไรหรือขาดทุน 

 

(39,641,302.85) 

 

(99,304,105.39) 

 

(31,867,654.10) 

 

(89,414,014.57) 
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ผลต่างระหว่าง(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดที้Éคาํนวณจากกาํไรทางบญัชีดว้ยอตัราภาษีทีÉใชส้ําหรับปี

สิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ร้อยละ 20 แสดงไดด้งันีÊ  

   (หน่วย : บาท)

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้ 453,264,863.56 495,843,727.31  380,161,156.48  447,328,884.04 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดค้าํนวณดว้ย 

อตัราร้อยละ 20  

 

(90,652,972.71) 

 

(99,168,745.46) 

  

(76,032,231.30) 

  

(89,465,776.81) 

ค่าใชจ่้ายทีÉสามารถหกัภาษีเงินได ้ (33,238.46) 159,119.80  (33,238.46)  159,119.80 

ค่าใชจ่้ายทีÉไม่สามารถหกัภาษีเงินได ้ (465,845.01) (270,638.28)  (216,545.64)  (90,703.94) 

ขาดทุนทางภาษีปีปัจจุบนัทีÉไม่ไดรั้บรู้เป็น       

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี (291,368.54) (7,187.83)  -  - 

รายจ่ายฝ่ายทุนทีÉมีสิทธิหกัไดเ้พิÉม 51,529,189.49 -  44,226,738.63  - 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีทีÉไม่ได ้

บนัทึกรับรู้ปีก่อน 

 

272,932.38 

 

(16,653.62) 

  

187,622.67 

  

(16,653.62) 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได ้ (39,641,302.85) (99,304,105.39)  (31,867,654.10)  (89,414,014.57) 

 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทีÉยงัไม่ได้รับรู้ในงบการเงิน ณ วันทีÉ  31 ธันวาคม 2563 และ 2562 

ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้กัภาษี 38,318.10  914,328.05 38,318.10 914,328.05 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัÉวคราวทีÉใชห้ักภาษีไม่มีวนัสิÊนสุดประโยชน์

ทางภาษีภายใตก้ฎหมายภาษีอากรปัจจุบนั 
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24.2 ภาษีเงินไดท้ีÉรับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอืÉน ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 จาํนวนก่อนภาษี (ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได ้ จาํนวนสุทธิจากภาษี 

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563    

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหม ่

ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้

 

3,533,008.75 

 

(706,601.75) 

 

2,826,407.00 

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562    

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหม ่

ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้

 

(7,237,033.32) 

 

1,447,406.66 

 

(5,789,626.66) 
 

 

 (หน่วย : บาท)

 งบการเฉพาะกิจการ 

 จาํนวนก่อนภาษี (ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได ้ จาํนวนสุทธิจากภาษี 

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563    

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหม ่

ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้

 

3,557,222.82 

 

(711,444.56) 

 

2,845,778.26 

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2562    

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหม ่

ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้

 

(7,141,138.53) 

 

1,428,227.71 

 

(5,712,910.82) 

 

25. กองทุนสํารองเลีÊยงชีพ 

 กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตัÊงกองทุนสํารองเลีÊยงชีพภายใตพ้ระราชบญัญติักองทุนสาํรองเลีÊยงชีพ พ.ศ. 2530 

ซึÉ งประกอบดว้ยเงินทีÉพนกังานจ่ายสะสมในอตัราขัÊนตํÉาร้อยละ 3 ของค่าจา้ง และเงินทีÉกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบ

เขา้กองทุนในอตัราร้อยละ 3 กองทุนสํารองเลีÊยงชีพบริหารโดยกองทุนสํารองเลีÊยงชีพ และจะจ่ายให้กบั

พนกังานในกรณีทีÉออกจากงานตามระเบียบของกองทุน 

สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัจ่ายสมทบเขา้กองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพ 

จาํนวนเงิน 3.40 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 3.06 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

สําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทฯ จ่ายสมทบเขา้กองทุนสํารองเลีÊ ยงชีพ 

จาํนวนเงิน 2.96 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 3.06 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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26. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ  

ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรบัปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

การเปลีÉยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป (5,078,546.16)  (2,213,883.99)  (3,572,213.86)  (2,552,638.31) 

ค่ายาและเวชภณัฑใ์ชไ้ป 304,558,342.99  279,666,877.54  248,900,464.69  255,076,500.98 

ค่าใชจ่้ายเกีÉยวกบัพนกังาน 371,861,427.68  368,753,426.58  314,274,149.77  319,372,465.64 

ค่าฟอกเลือด 64,283,169.00  59,732,548.00  40,722,988.00  38,519,518.00 

ค่าใชจ่้ายประกนัสงัคม 19,500,620.41  73,035,607.66  160,141,816.50  185,494,416.99 

ค่าตรวจรักษาแพทย ์ 314,171,512.18  332,937,766.93  263,576,655.93  283,333,112.35 

ตน้ทุนอาหาร 13,853,246.00  15,452,597.74  12,008,338.00  13,230,399.74 

ค่าซ่อมแซมบาํรุงรักษา 11,756,858.04  10,382,279.27  9,641,529.41  8,040,223.51 

ค่าสาธารณูปโภค 31,032,617.99  31,137,780.92  24,823,272.95  24,682,900.95 

ค่าเสืÉอมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 108,760,340.50  89,565,511.73  86,364,614.36  70,749,153.59 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 26,705,859.00  28,006,021.03  22,784,477.64  24,339,013.39 

ค่าใชจ่้ายอืÉน 163,473,035.45  115,186,440.20  110,911,766.56  96,736,444.23 

      รวม 1,424,878,483.08  1,401,642,973.61  1,290,577,859.95  1,317,021,511.06 

 

27. การเสนอข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

กลุ่มบริษัทดําเนินธุรกิจหลักในส่วนงานดํา เนินงานเพียงส่วนงานเดียว คือ การให้บริการ

สถานพยาบาลในลักษณะโรงพยาบาลเอกชนและโรงพยาบาลในเครือประกันสังคมและดําเนินงาน                

ในส่วนงานภูมิศาสตร์หลกั คือ ประเทศไทย กลุ่มบริษทัประเมินผลการปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณา  

จากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานซึÉ งวดัมูลค่าโดยใชเ้กณฑ์เดียวกบัทีÉใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจาก

การดาํเนินงานในงบการเงิน ดังนัÊ น รายได้ กาํไรจากการดําเนินงาน และสินทรัพยท์ัÊ งหมดทีÉแสดงอยู่ใน          

งบการเงิน จึงถือเป็นการรายงานตามส่วนงานดาํเนินงานและเขตภูมิศาสตร์แลว้ 

ขอ้มูลเกีÉยวกบัลูกคา้รายใหญ่ 

กลุ่มลูกคา้หลกัของบริษทั ประกอบดว้ย บุคคลทัÉวไป กลุ่มลูกคา้บริษทัประกนัชีวิตทีÉถือกรมธรรม ์

กลุ่มลูกค้าบริษัทคู่สัญญา และกลุ่มผูป้ระกันตนประกันสังคมทีÉประสงค์เลือกใช้บริการของโรงพยาบาล         

ในอตัราทีÉกาํหนดจากภาครัฐ 
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28. เครืÉองมือทางการเงิน 

28.1 นโยบายการบริหารความเสีÉยง 

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลีÉยนแปลงอตัราดอกเบีÊย และจาก

การไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกเครืÉองมือทางการทีÉ

เป็นตราสารอนุพนัธ์ เพืÉอการเก็งกาํไรหรือการคา้ 

28.2 ความเสีÉยงจากอตัราดอกเบีÊย 

กลุ่มบริษทัมีความเสีÉยงเกีÉยวกบัอตัราดอกเบีÊยอนัเกีÉยวเนืÉองกบัเงินฝากธนาคาร เงินกูย้มืระยะสัÊ น

และเงินกูย้ืมระยะยาว สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉสาํคญั สามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบีÊย

ไดด้งันีÊ  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 

 

มีอตัราดอกเบีÊย

ลอยตวั 

มีอตัราดอกเบีÊย

คงทีÉ ไม่มีดอกเบีÊย รวม 

 

อตัราดอกเบีÊย 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 57,382,181.54 - 931,069.91 58,313,251.45 0.05% -0.50% 

หนีÊ สินทางการเงิน      

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน - 70,000,000.00 - 70,000,000.00 1.50% - 1.60% 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า  - 894,631.24 - 894,631.24 1.40% -6.63% 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

 

มีอตัราดอกเบีÊย

ลอยตวั 

มีอตัราดอกเบีÊย

คงทีÉ ไม่มีดอกเบีÊย รวม 

 

อตัราดอกเบีÊย 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 121,676,151.78 - 1,374,178.00 123,050,329.78 0.125%-1.700% 

หนีÊ สินทางการเงิน      

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า - 914,672.31 - 914,672.31 1.40%-6.63% 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 

 

มีอตัราดอกเบีÊย

ลอยตวั 

มีอตัราดอกเบีÊย

คงทีÉ ไม่มีดอกเบีÊย รวม อตัราดอกเบีÊย 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 23,710,784.82 - 815,969.39 24,526,754.21 0.05%-0.40% 

เงินให้กูย้มืระยะสัÊนแก่บริษทัยอ่ย - 70,000,000.00 - 70,000,000.00 2.15% 

หนีÊ สินทางการเงิน      

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน - 70,000,000.00 - 70,000,000.00 1.50% - 1.60% 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า - 121,995.54 - 121,995.54 4.00% 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

 

มีอตัราดอกเบีÊย

ลอยตวั 

มีอตัราดอกเบีÊย

คงทีÉ ไม่มีดอกเบีÊย รวม อตัราดอกเบีÊย 

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 91,354,483.16 - 1,357,643.39 92,712,126.55 0.125%-1.700% 

เงินให้กูย้มืระยะสัÊนแก่บริษทัยอ่ย - 102,800,000.00 - 102,800,000.00 2.15% 

 

28.3 ความเสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน 

กลุ่มบริษทัไม่มีความเสีÉยงจากความผนัผวนของอัตราแลกเปลีÉยนในสกุลเงินตราต่างประเทศ

เนืÉองจากธุรกรรมทางการคา้ของกลุ่มบริษทัทาํกบัธุรกิจภายในประเทศ 

28.4 ความเสีÉยงดา้นการให้สินเชืÉอ 

กลุ่มบริษัทไม่มีความเสีÉ ยงด้านการให้สินเชืÉอจากการไม่ได้รับชําระหนีÊ จากลูกหนีÊ การค้า       

เนืÉองจากรายการคา้โดยส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัเป็นรายไดที้Éรับเป็นเงินสด อีกทัÊงกลุ่มบริษทัมีนโยบาย

การให้สินเชืÉอทีÉมีความระมัดระวงั ดังนัÊ น กลุ่มบริษทัจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายอย่างเป็น

สาระสาํคญัจากการเก็บหนีÊ  
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28.5 การจดัประเภทและการวดัมูลค่าสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงิน 

ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563 (วนัทีÉถือปฏิบตัิครัÊ งแรก) ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินโมเดลธุรกิจ

ทีÉใช้จัดการสินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินของกลุ่มบริษทั และจัดประเภทรายการสินทรัพย์และ

หนีÊ สินทางการเงินดงันีÊ  (ยอดคงเหลือ  ณ วนัทีÉ 1 มกราคม 2563ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุ ขอ้ 4.1.1) 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 มูลค่ายติุธรรม 

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563      

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  58,313,251.45  58,313,251.45 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  342,512,099.83  342,512,099.83 

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอืÉน 10,000,000.00  -  10,000,000.00 

ลูกหนีÊไม่หมุนเวยีนอืÉน -  1,406,441.18  1,406,441.18 

รวม 10,000,000.00  402,231,792.46  412,231,792.46 

หนีÊ สินทางการเงิน      

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน -  70,000,000.00  70,000,000.00 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  240,954,228.34  240,954,228.34 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า -  894,631.24  894,631.24 

รวม -  311,848,859.58  311,848,859.58 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายตุิธรรม 

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563      

สินทรัพยท์างการเงิน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  24,526,754.21  24,526,754.21 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  339,763,709.59  339,763,709.59 

เงินใหกู้ย้มืระยะสัÊนแก่บริษทัยอ่ย -  70,000,000.00  70,000,000.00 

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวยีนอืÉน 10,000,000.00  -  10,000,000.00 

ลูกหนีÊไม่หมุนเวยีนอืÉน -  643,185.00  643,185.00 

รวม 10,000,000.00  434,933,648.80  444,933,648.80 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเฉพาะกิจการ 

 มูลค่ายตุิธรรม 

ผา่นกาํไรหรือขาดทุน 

 ราคาทุน 

ตดัจาํหน่าย 

 รวม 

หนีÊ สินทางการเงิน      

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน -  70,000,000.00  70,000,000.00 

เจา้หนีÊการคา้และเจา้หนีÊหมุนเวยีนอืÉน -  225,821,008.68  225,821,008.68 

หนีÊ สินตามสญัญาเช่า -  121,995.54  121,995.54 

รวม -  295,943,004.22  295,943,004.22 

สินทรัพยแ์ละหนีÊ สินทางการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายมีมูลค่าใกลเ้คียงมูลค่ายติุธรรม 

28.6 มูลค่ายติุธรรมของเครืÉองมือทางการเงิน 

เนืÉองจากสินทรัพยท์างการเงินและหนีÊ สินทางการเงิน ซึÉ งไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ลูกหนีÊการคา้และลูกหนีÊหมุนเวียนอืÉน เงินให้กูย้มื เจา้หนีÊ การคา้และเจา้หนีÊ หมุนเวียนอืÉน เงินกูย้มื และ

หนีÊ สินตามสัญญาเช่ามีระยะเวลาครบกาํหนดระยะสัÊ นหรือมีอัตราดอกเบีÊ ยใกลเ้คียงกบัอตัราตลาด     

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทั จึงประมาณมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหนีÊ สินทางการเงิน

ดงักล่าวใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีทีÉแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

28.7 ลาํดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรม 

ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์ทีÉว ัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมแยกแสดง

ตามลาํดบัชัÊนของมูลค่ายติุธรรม ดงันีÊ  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

  มูลค่ายตุิธรรม 

  

มูลค่าตามบญัชี 

ขอ้มูล 

ระดบั 1 

ขอ้มูล 

ระดบั 2 

ขอ้มูล 

ระดบั 3 

 

รวม 

สินทรัพย์ทีÉวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม      

สินทรัพยท์างการเงินทีÉวดัมูลค่าดว้ย      

มูลค่ายตุิธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน      

ตราสารหนีÊ  100,367,074.28 100,367,074.28 - - 100,367,074.28 

 

29. รายการธุรกจิกบับุคคลและกจิการทีÉเกีÉยวข้องกนั 

กลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจทีÉสําคญักบับุคคลและกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไป

ตามเกณฑที์Éตกลงร่วมกนัระหว่างบริษทัฯ กบับุคคลและกิจการเหล่านัÊน ซึÉ งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถ

สรุปไดด้งันีÊ  
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29.1 ลกัษณะความสัมพนัธ์ของบริษทัฯ 

ชืÉอบุคคลและกิจการ ลกัษณะความสมัพนัธ์ 

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั บริษทัยอ่ยโดยการถือหุน้ทางตรง 

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จาํกดั บริษทัยอ่ยโดยการถือหุน้ทางตรง 

บริษทั โรงพยาบาลน่าน-ราม จาํกดั บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนั โดยบริษทัฯ ถือหุน้ 

ในอตัราร้อยละ 6.67 และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั บพิตรเวชการ จาํกดั กรรมการของบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั เจริญไพบูลย ์ซิตีÊ  จาํกดั ผูถื้อหุน้ร่วมกนั 

หา้งหุน้ส่วนจาํกดั ลาเกรมองส์ พบัลิชชิÉง  ญาติสนิทของกรรมการเป็นหุน้ส่วน 

บริษทั โรงพยาบาลวิภาราม จาํกดั บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกดั (มหาชน) บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั สหแพทยเ์ภสชั จาํกดั บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั สบาย เทคโนโลยี จาํกดั  (มหาชน) บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั รังสิภณัฑ ์จาํกดั บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั คอฟฟีÉ  แพลนเนท จาํกดั บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ศูนยวิ์จยัและรักษามะเร็ง กรุงเทพ จาํกดั บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั เมดเทค เมดิคอล (ไทยแลนด)์ จาํกดั บริษทัทีÉเกีÉยวขอ้งกนัโดยมีกรรมการของบริษทัฯ  

เป็นผูช่้วยกรรมการ 

คุณสุรินทร์  ประสิทธิÍ หิรัญ กรรมการของกลุ่มบริษทัและผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ  

คุณพรทิพย ์ วฒิุกุลประพนัธ ์ กรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 

 

29.2 รายการคา้ระหว่างกนั 

   (หน่วย : บาท) 

   งบการเงินรวม 

   สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 นโยบายการกาํหนดราคา  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

รายการธุรกจิกบักจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน     

รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  26,681,200.00  - 

รายไดอื้Éน ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  530,935.92  63,784.84 

ตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  27,364,447.50  23,523,722.64 

ซืÊอสินคา้ และวสัดุสิÊนเปลือง ราคาปกติธุรกิจ 

ใกลเ้คียงราคาทีÉคิดกบัคู่คา้รายอืÉน 

 29,838,480.25 

 

 1,783,368.52 

มูลค่าจากการซืÊอสินทรัพย ์ ตามทีÉตกลงร่วมกนั  10,050,240.00  2,839,500.00 

รายการธุรกจิกบับุคคลทีÉเกีÉยวข้องกัน     

ค่าทีÉปรึกษา ราคาตามสัญญา  -  150,000.00 
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   (หน่วย : บาท) 

   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 นโยบายการกาํหนดราคา  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย      

รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  117,690,825.70  76,725,537.58 

รายไดจ้ากการขายยา ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  6,222.21  3,908.77 

รายไดอื้Éน ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  60,000.00  60,000.00 

ดอกเบีÊยรับ อตัราดอกเบีÊยร้อยละ 2.15 ต่อปี   1,825,626.86  1,278,336.97 

ตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  117,736,898.00  116,120,123.00 

ตน้ทุนซืÊอยา ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  11,322.00  10,729.60 

รายการธุรกจิกบักจิการทีÉเกีÉยวข้องกัน     

รายไดจ้ากกิจการโรงพยาบาล ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  22,405,600.00  - 

รายไดอื้Éน ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  530,935.92  63,784.84 

ตน้ทุนกิจการโรงพยาบาล ราคาตามทีÉตกลงร่วมกนั  3,863,706.50  2,310,692.64 

ซืÊอสินคา้ และวสัดุสิÊนเปลือง ราคาปกติธุรกิจ 

ใกลเ้คียงราคาทีÉคิดกบัคู่คา้รายอืÉน 

 3,203,595.24  1,358,441.08 

มูลค่าจากการซืÊอสินทรัพย ์ ตามทีÉตกลงร่วมกนั  8,410,650.00  2,786,690.00 

รายการธุรกจิกบับุคคลทีÉเกีÉยวข้องกัน     

ค่าทีÉปรึกษา ราคาตามสัญญา  -  150,000.00 

 

29.3 ยอดคงคา้งระหว่างกนั 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ  

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ลูกหนีÊการค้า        

บริษทัยอ่ย        

   บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั -  -  28,331,358.20  26,568,364.00 

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั        

บริษทั โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกดั (มหาชน) 17,263,400.00  -  15,233,400.00  - 

รวมลูกหนีÊการคา้ 17,263,400.00  -  43,564,758.20  26,568,364.00 

รายได้ค้างรับ        

บริษทัยอ่ย        

   บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั -  -  279,569.50  3,426,623.00 
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   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ  

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ลูกหนีÊอืÉน        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั        

   บริษทั สบาย เทคโนโลยี จาํกดั  (มหาชน) 2,000.00  2,000.00  2,000.00  2,000.00 

   บริษทั คอฟฟีÉ  แพลนเนท จาํกดั 44,081.42  40,000.00  44,081.42  40,000.00 

รวมลูกหนีÊ อืÉน 46,081.42  42,000.00  46,081.42  42,000.00 

เงนิทดรองจ่าย        

บริษทัยอ่ย        

   บริษทั โรงพยาบาลราชธานี หนองแค จาํกดั -  -  31,000,000.00  - 

ดอกเบีÊยค้างรับ        

บริษทัยอ่ย        

   บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั -  -  251,520.55  187,715.61 

เงนิให้กู้ ยืมระยะสัÊน        

บริษทัยอ่ย        

บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั        

ยอดคงเหลือตน้ปี -  -  102,800,000.00  32,800,000.00 

เพิÉมขึÊนระหวา่งปี -  -  -  70,000,000.00 

ลดลงระหวา่งปี -  -  (32,800,000.00)  - 

ยอดคงเหลือปลายปี -  -  70,000,000.00  102,800,000.00 

เจ้าหนีÊการค้า        

บริษทัยอ่ย        

   บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั -  -  31,862,262.00  42,955,390.00 

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั        

บริษทั โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกดั (มหาชน) 6,652,698.00  131,716.00  1,841,378.00  120,196.00 

บริษทั ศูนยว์จิยัและรักษามะเร็ง กรุงเทพ จาํกดั -  165,200.00  -  165,200.00 

บริษทั สหแพทยเ์ภสชั จาํกดั 1,121,268.62  751,710.06  968,983.99  675,444.44 

บริษทั บพิตรเวชการ จาํกดั 6,524,738.28  6,455,058.38  -  - 

บริษทั เจริญไพบูลย ์ซิตีÊ  จาํกดั 2,510.00  26,226.00  2,510.00  26,226.00 

บริษทั เมดเทค เมดิคอล (ไทยแลนด)์ จาํกดั 119,590.00  -  72,210.00  - 

หา้งหุน้ส่วนจาํกดั ลาเกรมองส์ พบัลิชชิÉง  82,978.50  64,521.00  82,978.50  64,521.00 

บริษทั รังสิภณัฑ ์จาํกดั -  74,900.00  -  74,900.00 

รวมเจา้หนีÊการคา้ 14,503,783.40  7,669,331.44  34,830,322.49  44,081,877.44 
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   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ   ณ วนัทีÉ  

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

เงนิทดรองรับ        

บริษทัยอ่ย        

   บริษทั โรงพยาบาลราชธานี โรจนะ จาํกดั -  -  525,200.00  - 

เจ้าหนีÊค่าสินทรัพย์        

กิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกนั        

บริษทั เจริญไพบูลย ์ซิตีÊ  จาํกดั -  7,490.00  -  7,490.00 

บริษทั โรงพยาบาลรามคาํแหง จาํกดั (มหาชน) 1,629,500.00  220,000.00  5,500.00  220,000.00 

รวมเจา้หนีÊค่าทรัพยสิ์น 1,629,500.00  227,490.00  5,500.00  227,490.00 

 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 เงินให้กูย้มืระยะสัÊนแก่บริษทัยอ่ยทัÊงจาํนวนเป็นการให้

กูย้ืมในรูปของตัÌวสัญญาใช้เงินอายุ 1 ปี และตัÌวสัญญาใช้เงินอายุ 6 เดือนและ 1 ปี ตามลาํดับ อตัรา

ดอกเบีÊยร้อยละ 2.15 ต่อปี เท่ากนัทัÊงสองปี โดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํÊาประกนั กาํหนดจ่ายดอกเบีÊยทุกเดือน  

 

29.4 การคํÊาประกนัระหว่างกนั 

ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัฯ เป็นผูค้ ํÊาประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชี ตัÌวสัญญา

ใชเ้งินและเงินกูย้มืระยะยาวทีÉไดรั้บจากสถาบนัการเงินให้กบับริษทัยอ่ยเต็มจาํนวน 

 

29.5 ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั                                                      

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ผลประโยชน์ระยะสัÊน  26,011,924.04  27,371,917.24  22,120,428.00  23,742,369.20 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน        

- โครงการสมทบเงินทีÉกาํหนดไว ้ 169,240.00  117,189.00  149,430.00  117,189.00 

- โครงการผลประโยชน์ทีÉกาํหนดไว ้ 524,694.96  516,914.79  514,619.64  479,455.19 

รวม 26,705,859.00  28,006,021.03  22,784,477.64  24,339,013.39 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารนีÊ เป็นผลประโยชน์ทีÉจ่ายให้แก่ผูบ้ริหารและกรรมการของกลุ่มบริษทั

ประกอบด้วย ค่าตอบแทนทีÉเป็นตัวเงิน ได้แก่ เงินเดือน ผลประโยชน์ทีÉเกีÉยวข้อง และค่าตอบแทน

กรรมการรวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอืÉน  
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30. ข้อมูลเกีÉยวกับกระแสเงินสด 

30.1 รายการทีÉไม่กระทบกระแสเงินสด 

   ประกอบดว้ย 

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

ซืÊอทีÉดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นเงินเชืÉอ 8,178,374.86  7,269,832.47  2,145,438.86  6,898,399.47 

ซืÊอสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเป็นเงินเชืÉอ -  1,123,500.00  -  1,123,500.00 

โอนเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินทรัพยเ์ป็นทีÉดิน อาคาร

และอุปกรณ์ 

 

2,839,254.50 

  

- 

  

- 

  

- 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พิÉมขึÊนจากการทาํสญัญาเช่า 449,929.65  -  167,484.11  - 

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการวดัมูลค่าใหม ่        

ของผลประโยชน์พนกังานทีÉกาํหนดไว ้ (3,533,008.75)  7,237,033.32  (3,557,222.82)  7,141,138.53 

 

30.2 การเปลีÉยนแปลงของหนีÊ สินทีÉเกิดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 

  สําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 การเปลีÉยนแปลงของหนีÊ สินทีÉเกิดจาก

กิจกรรมจดัหาเงินมีรายการเคลืÉอนไหวดงันีÊ  

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 

 ยอดคงเหลือ  การเปลีÉยนแปลง  การเปลีÉยนแปลงอืÉน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัทีÉ  จากกระแสเงินสด    ณ วนัทีÉ 

 1 มกราคม 2563  จากการจดัหาเงินเพิÉม(ลด)    31 ธนัวาคม 2563 

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน -  70,000,000.00  -  70,000,000.00 

เจา้หนีÊ ค่าสินทรัพย ์ 8,393,332.47  (7,269,832.47)  8,178,374.86  9,301,874.86 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า 914,672.31  (511,484.92)  491,443.85  894,631.24 

ดอกเบีÊยคา้งจ่าย -  (247,051.64)  257,024.22  9,972.58 

รวม 9,308,004.78  61,971,630.97  8,926,842.93  80,206,478.68 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

 ยอดคงเหลือ  การเปลีÉยนแปลง  การเปลีÉยนแปลงอืÉน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัทีÉ  จากกระแสเงินสด    ณ วนัทีÉ 

 1 มกราคม 2562  จากการจดัหาเงินเพิÉม(ลด)    31 ธนัวาคม 2562 

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน 20,000,000.00  (20,000,000.00)  -  - 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 324,218,061.92  (324,218,061.92)  -  - 

เจา้หนีÊ ค่าสินทรัพย ์ 6,348,746.42  (6,348,746.42)  8,393,332.47  8,393,332.47 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า 1,262,125.71  (347,453.40)  -  914,672.31 

ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงินกู ้ -  (60,020.00)  60,020.00  - 

ดอกเบีÊยคา้งจ่าย 901,768.09  (5,179,721.67)  4,277,953.58  - 

รวม 352,730,702.14  (356,154,003.41)  12,731,306.05  9,308,004.78 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 

 ยอดคงเหลือ  การเปลีÉยนแปลง  การเปลีÉยนแปลงอืÉน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัทีÉ  จากกระแสเงินสด    ณ วนัทีÉ 

 1 มกราคม 2563  จากการจดัหาเงินเพิÉม(ลด)    31 ธนัวาคม 2563 

เงินกูย้มืระยะสัÊนจากสถาบนัการเงิน -  70,000,000.00  -  70,000,000.00 

เจา้หนีÊ ค่าสินทรัพย ์ 8,021,899.47  (6,898,399.47)  2,145,438.86  3,268,938.86 

หนีÊ สินตามสัญญาเช่า -  (45,488.57)  167,484.11  121,995.54 

ดอกเบีÊยคา้งจ่าย -  (150,535.99)  160,508.57  9,972.58 

รวม 8,021,899.47  62,905,575.97  2,473,431.54  73,400,906.98 

 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

 ยอดคงเหลือ  การเปลีÉยนแปลง  การเปลีÉยนแปลงอืÉน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัทีÉ  จากกระแสเงินสด    ณ วนัทีÉ 

 1 มกราคม 2562  จากการจดัหาเงินเพิÉม(ลด)    31 ธนัวาคม 2562 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 251,401,698.18  (251,401,698.18)  -  - 

เจา้หนีÊ ค่าสินทรัพย ์ 4,951,345.55  (4,951,345.55)  8,021,899.47  8,021,899.47 

ดอกเบีÊยคา้งจ่าย 834,950.06  (2,773,255.14)  1,938,305.08  - 

รวม 257,187,993.79  (259,126,298.87)  9,960,204.55  8,021,899.47 
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31. ภาระผกูพนั 

นอกจากหนีÊ สินทีÉปรากฏในงบแสดงฐานะการเงินแลว้ กลุ่มบริษทัยงัมีภาระผกูพนั ดงันีÊ  

31.1 กลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนักบัสถาบนัการเงินดงันีÊ  

   (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562  31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

หนงัสือคํÊาประกนั 29.10  29.78  25.50  23.45 

 

31.2 ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทมีภาระผูกพนัตามสัญญาโดยมีเงืÉอนไขทีÉสําคญัและ

จาํนวนเงินขัÊนตํÉาทีÉตอ้งจ่าย ดงันีÊ  

1) กลุ่มบริษทัมีสัญญาเช่าและบริการหลายฉบบัโดยมีสัญญาทีÉสาํคญั คือ  

- สัญญาการให้บริการบาํรุงรักษาระบบกับบริษทัอืÉนแห่งหนึÉ งเป็นรายเดือนโดยปี 2562 ถึง 

2564 เดือนละ 40,000.00 บาท และปี 2564 ถึง 2567 เดือนละ 53,500.00 บาท สัญญามีกาํหนด

ระยะเวลา 5 ปี สิÊนสุดสัญญาในเดือนมกราคม 2567 

- สัญญาจ้างทาํความสะอาดกบับริษทัอืÉนหลายแห่งเป็นรายเดือน 3 ฉบบั โดยฉบับทีÉ 1 เดือนละ 

521,625.00 บาท สัญญามีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี สิÊนสุดสัญญาในเดือนตุลาคม 2564 ฉบับทีÉ 2   

เดือนละ 139,635.00 บาท สัญญามีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี สิÊนสุดสัญญาในเดือนตุลาคม 2564 และ

ฉบบัทีÉ 3 เดือนละ 72,225.00 บาท สัญญามีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี สิÊนสุดสัญญาในเดือนกรกฎาคม 

2564  

- สัญญาจ้างรักษาความปลอดภยักบับริษทัอืÉนแห่งหนึÉ งเป็นรายเดือน เดือนละ 328,704.00 บาท 

สัญญามีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี  สิÊนสุดสัญญาในเดือนกุมภาพนัธ์ 2565 

2) บริษทัฯ มีสัญญาซ่อมบาํรุงหลายฉบบัโดยมีสัญญาทีÉสาํคญั คือ  

- สัญญาบาํรุงรักษาเครืÉองมือและอุปกรณ์การแพทยก์บับริษทัอืÉนเป็นรายเดือน เดือนละ 183,872.81 

บาท และตัÊ งแต่เดือนกนัยายน 2562 เดือนละ 192,418.10 บาท สัญญามีกาํหนดระยะเวลา 3 ปี  

สิÊนสุดสัญญาในเดือนธนัวาคม 2564 

- สัญญาบาํรุงรักษาและซ่อมแซมเครืÉ องมือแพทยผ์ลิตภณัฑ์กับบริษัทอืÉนเป็นรายเดือน เดือนละ 

216,675.00 บาท สัญญามีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี  สิÊนสุดสัญญาในเดือนธนัวาคม 2564 

3) บริษทัฯ มีสัญญาจา้งทีÉปรึกษาหลายฉบบัโดยมีสัญญาจา้งทีÉสาํคญั คือ  

- สัญญาจา้งทีÉปรึกษาเพืÉอให้คาํปรึกษางานดา้นวิชาชีพและบริการทางการแพทยด์า้นโรคหัวใจและ

หลอดเลือดกับบริษัทอืÉนแห่งหนึÉ งเป็นรายเดือน เดือนละ 53,500.00 บาท สัญญามีกําหนด

ระยะเวลา 2 ปี สิÊนสุดสัญญาในเดือนมกราคม 2565  
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- สัญญาจ้างค่าทีÉปรึกษางานด้านการตลาดและพัฒนาธุรกิจกับบุคคลหนึÉ งเป็นรายเดือน เดือนละ 

120,000.00 บาท สัญญามีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี สิÊนสุดในเดือนธนัวาคม 2564  

จาํนวนเงินขัÊนตํÉาทีÉตอ้งจ่ายในอนาคตทัÊงสิÊนภายใตส้ัญญาขา้งตน้ ดงันีÊ  

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563  31 ธนัวาคม 2562 

 ภายใน 1 ปี  เกิน 1 ปี แต่ 

ไม่เกิน 5 ปี 

 รวม  ภายใน 1 ปี  เกิน 1 ปี แต่ 

ไม่เกิน 5 ปี 

 รวม 

สญัญาเช่าและบริการ 18.43  2.28  20.71  10.88  2.10  12.98 

สญัญาซ่อมบาํรุงรักษา 7.96  0.11  8.07  6.16  2.96  9.12 

สญัญาค่าทีÉปรึกษา 4.75  -  4.75  3.35  0.64  3.99 

รวม 31.14  2.39  33.53  20.39  5.70  26.09 

 

 (หน่วย : ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัทีÉ  ณ วนัทีÉ 

 31 ธนัวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562 

 ภายใน 1 ปี  เกิน 1 ปี แต่ 

ไม่เกิน 5 ปี 

 รวม  ภายใน 1 ปี  เกิน 1 ปี แต่ 

ไม่เกิน 5 ปี 

 รวม 

สญัญาเช่าและบริการ 13.48  2.17  15.65  7.40  2.06  9.46 

สญัญาซ่อมบาํรุงรักษา 7.22  0.11  7.33  5.50  2.33  7.83 

สญัญาค่าทีÉปรึกษา 3.14  -  3.14  3.35  0.64  3.99 

รวม 23.84  2.28  26.12  16.25  5.03  21.28 

 

31.3 ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีสัญญาก่อสร้างสินทรัพยแ์ละค่าทีÉปรึกษางานก่อสร้าง

กบับริษทัอืÉนหลายแห่ง ตามงบการเงินรวม จาํนวนเงิน 68.24 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 25.83 ลา้นบาท 

ตามลาํดบั และตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จาํนวนเงิน 34.64 ลา้นบาท และจาํนวนเงิน 23.11 ลา้นบาท 

ตามลาํดบั โดยมีสัญญาทีÉสาํคญัคือ งานก่อสร้างสนนัสนุนบริการทางการแพทย(์อาคารอาํนวยการ) และ

สัญญาจา้งงานสร้างอาคารสถานพยาบาล 2 ชัÊน 
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32. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

ตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัÊ งทีÉ 1/2564 เมืÉอวนัทีÉ 22 กุมภาพนัธ์ 2564 มีมติอนุมัติ     

การจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นจากกาํไรสุทธิสาํหรับงวดสามเดือน ตัÊงแต่วนัทีÉ 1 ตุลาคม 2563 สิÊนสุดวนัทีÉ 31 

ธนัวาคม 2563 ในอตัรา 0.45 บาทต่อหุ้น รวมเป็นจาํนวนเงินทัÊงสิÊน 135.00 ลา้นบาท โดยกาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุ้น

ทีÉมีสิทธิรับเงินปันผลในวนัทีÉ 10 พฤษภาคม 2564 และจ่ายเงินปันผลในวนัทีÉ 25 พฤษภาคม 2564 

 

33. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนีÊ ได้รับอนุมัติให้ออกงบการเงินโดยคณะกรรมการบริษัทฯ ในวันทีÉ 22 กุมภาพนัธ์ 

2564 

______________________________ 
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