
 

113 年度福利措施成果 

福利項目 113 年實施情形 

員工旅遊補助 申請補助人數 683 人，佔員工比率為 74.2%  

員工健康檢查 每二年實施一次，113 年健檢人數 439 人，佔員工 47.7%  

勞工退休金提繳 提繳金額新台幣 29,930 仟元(不含員工自提)  

教育訓練補助 219 人次，補助金額 188 仟元 

員工社團 目前成立社團 11 個 

育嬰留停 申請人數 15 人 

旺年會、節慶聯誼 參加人次 860 人 

健康促進講座 參加人次 147 人 

友善家庭活動 參加人次 185 人 

 


