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1- Formación académica 

Magister	 en	 Ciencias	 Sociales	 y	 Humanidades	 con	 orientación	 en	 Política	 y	 Gestión	
Pública.	Universidad	Nacional	de	Quilmes.	Tesis	aprobada	con	calificación	10	 (diez)	–	
sobresaliente.	
 
Licenciado	en	Ciencias	Sociales	y	Humanidades.	Universidad	Nacional	de	Quilmes.	
	
2- Antecedentes profesionales y académicos 

	
Secretario	 de	 Coordinación,	 Bienestar,	 Control	 y	 Transparencia	 Institucional	 del	
Ministerio	de	Seguridad	de	la	República	Argentina.	
Período:	2019	y	continúa	
	
Profesor	 Adjunto	 ordinario.	 Departamento	 de	 Economía	 y	 Administración.	 Universidad	
Nacional	de	Quilmes.	Cargo	obtenido	por	concurso	público	de	antecedentes	y	oposición.	
Período:	2008	y	continúa.	
	
Secretario	Académico	de	la	Universidad	Nacional	de	Quilmes.	Período:	diciembre	de	2016	
a	diciembre	de	2019.	
	
Director	 del	 Proyecto	 de	 Investigación	 denominado	 La	 organización	 de	 la	 función	 de	
Recursos	Humanos	en	el	Sector	Público	de	Argentina.	Avances	y	desafíos	en	el	marco	de	la	
Carta	 Iberoamericana	 de	 la	 Función	 Pública.	 Departamento	 de	 Economía	 y	
Administración.	Universidad	Nacional	de	Quilmes.	Período	2016/2017.	
	
Subsecretario	 de	 Gestión	 y	 Empleo	 Público	 de	 la	 Jefatura	 de	 Gabinete	 de	 Ministros.	
Período:	Febrero	a	diciembre	de	2011	y	marzo	a	diciembre	de	2015.		
	
Miembro	de	la	Comisión	de	Condiciones	y	Medio	Ambiente	del	Trabajo	(CyMAT)	y	de	la	
Comisión	 de	 Igualdad	 de	 Oportunidades	 y	 Trato	 (CIOT)	 de	 la	 Administración	 Pública	
Nacional,	en	representación	del	Estado	Empleador.	Período:	febrero	a	diciembre	de	2011	
y	marzo	a	diciembre	de	2015.	
	
Director	del	Proyecto	de	Investigación	denominado	Experiencias	innovadoras	en	materia	
de	 gestión	 de	 las	 personas	 en	 el	 Sector	 Público	 de	 Argentina:	 Relevamiento,	 Análisis	 y	
Difusión.	Departamento	de	Economía	y	Administración,	Universidad	Nacional	de	Quilmes.	
Período:	2014/2015.	
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Director	General	de	Recursos	Humanos	y	Organización	del	Ministerio	de	Seguridad	de	la	
Nación.	Período:	agosto	de	2014	a	febrero	de	2015.	
	
Profesor	contratado,	categoría	adjunto.	Instituto	del	Conurbano,	Universidad	Nacional	de	
General	Sarmiento.	Período:	agosto-noviembre	de	2013	y	agosto-noviembre	de	2014.	
	
Secretario	Económico-Financiero	del	Consejo	 Interuniversitario	Nacional	 (CIN).	 Período:	
Abril	de	2013	a	agosto	de	2014.		
	
Director	General	de	Relaciones	Laborales	y	Oficiales	de	la	H.	Cámara	de	Diputados	de	la	
Nación.	Período:	Diciembre	de	2011	a	enero	de	2013.		
	
Director	 de	 Administración	 de	 Recursos	 Humanos	 de	 la	 Jefatura	 de	 Gabinete	 de	
Ministros.	Período:	Agosto	de	2009	a	febrero	de	2011.		
	
Director	de	Administración	de	Recursos	Humanos	del	Ministerio	de	Justicia,	Seguridad	y	
Derechos	Humanos	de	la	Nación.	Período:	Diciembre	de	2008	a	agosto	de	2009.		
	
Secretario	 de	 Extensión	 Universitaria	 de	 la	 Universidad	 Nacional	 de	 Quilmes.	 Período:	
septiembre	de	2007	a	diciembre	de	2008.		
	
Director	de	Desarrollo	de	Recursos	Humanos	del	Ministerio	del	Interior,	Obras	Públicas	y	
Vivienda	de	la	Nación.	Cargo	obtenido	por	concurso	público.	Período:	Marzo	de	2002	a	
septiembre	de	2007		
	
Coordinador	Técnico	de	Capacitación	del	Ministerio	de	Educación,	Ciencia	y	Tecnología	
de	la	Nación.	Fecha:	1996	a	2001	
	
Auxiliar	 docente	 de	 Primera	 Categoría.	 Departamento	 de	 Ciencias	 de	 la	 Educación,	
Facultad	 de	 Filosofía	 y	 Letras	 de	 la	 Universidad	 de	 Buenos	 Aires	 (UBA).Período:	 2008-
2010.	
	
Auxiliar	 Docente	 de	 segunda	 categoría.	 Departamento	 de	 Ciencias	 de	 la	 Educación,	
Facultad	de	 Filosofía	 y	 Letras	de	 la	Universidad	de	Buenos	Aires	 (UBA).	 Período:	1994-
1996.	
	
Becario	de	Investigación	del	Programa	UBACYT	(UBA	Ciencia	y	Tecnología)	con	sede	en	el	
Instituto	de	Investigaciones	en	Ciencias	de	la	Educación-UBA.	Fecha:	1993-1995	
	
	


