
 

                                                                                              

  

 

 مجلس الإدارة و صلاحيات مهام لائحة 
 والثلاثون: الخامسةالمادة 

يعقد مجلس إدارة الجمعية اجتماعاً بناء على دعوة من رئيس المجلس أو من يفوضه يوجهها إلى الأعضاء   -1
 ( يوماً على الأقل من موعد الاجتماع، على أن تشتمل الدعوة البيانات الآتية: 15قبل )

 . أن تكون خطية -أ
 من يحق له دعوة الجمعية نظاماً. س إدارة الجمعية أو من يفوضه أو لمن رئيس مجصادرة أن تكون   -ب
 أن تشتمل على جدول أعمال الاجتماع.  -ج
 أن تحدد بوضوح مكان الاجتماع وتاريخه وساعة انعقاده. -د
تنعقد اجتماعات مجلس الإدارة بصفة دورية منتظمة بحيث لا يقل عددها عن أربعة اجتماعات في السنة،   -2

الفترة الزمنية بين كل اجتماع والذي يليه، على أن يتم عقد اجتماع كل أربعة تفي عقدها    ويراعى  ناسب 
 أشهر على الأقل.

وجب على الرئيس أو من يقوم   ؛في حال طلب أكثر من نصف عدد أعضاء مجلس الإدارة عقد اجتماع  -3
 مقامه الدعوة لانعقاده خلال أسبوعين من تاريخ الطلب.

 ا إذا حضره )ثلثي( أعضاء المجلس. حً لإدارة صحيمجلس ايعد اجتماع  -4
يرجح   -5 الأصوات  عدد  تساوي  وعند  الحاضرين،  الأعضاء  أصوات  بأغلبية  الإدارة  مجلس  قرارات  تصدر 

 الجانب الذي صوت معه رئيس المجلس أو من ينوبه.
 

 :والثلاثون  السادسةالمادة 
الجمعية، ويجوز الإدارة اجتماعاته في مقر  آمكادها في  له عق  يعقد مجلس  الجمعية ن  نطاق  داخل  خر 

 الإداري. 
 

  السابعة والثلاثون: المادة
أجراً  العضو  عليه  يتقاضى  لا  تطوعي  عمل  الإدارة  مجلس  في  ذلكالعضوية  من  ويستثنى  تعويض   ، 

 عن تكاليف تنقلهم وسكنهم في حال انتدابهم لمهام تخص الجمعية.  ء عضاالأ
 
 



 

                                                                                              

  

 

 :الثامنة والثلاثون المادة 
للجمعتصااة الاخمراع  عم -1 المقررة  السلطات والاختصاصات في صات  الإدارة  لمجلس  يكون  العمومية،  ية 

 غراضها، ومن أبرز اختصاصاته الآتي: لأ المحققة إدارة الجمعية 
اعتماد خطط عمل الجمعية ومنها الخطة الاستراتيجية والخطة التنفيذية وغيرها من خطط العمل الرئيسة،  -أ

 . ومتابعة تنفيذها
 يمية والوظيفية في الجمعية واعتمادها. ة للهياكل التنظ لدوريجعة االمرا -ب
 وضع أنظمة وضوابط للرقابة الداخلية والإشراف عليها وإجراء مراجعة دورية للتحقق من فاعليتها.  -ج
اللائحة -د وهذه  التنفيذية  واللائحة  النظام  أحكام  مع  تتعارض  لا  الجمعية  لحوكمة  ومعايير  أسس    ، وضع 

 وتعديلها عند الحاجة. قبة مدى فاعليتها مرافيذها و على تن  والإشراف
الصرف   -ه أذونات  أو  الشيكات  وتحصيل  ودفع  السعودية،  والمصارف  البنوك  لدى  البنكية  الحسابات  فتح 

 ، والاعتراض على الشيكات  ، وتحديث البيانات  ،وقفلها وتسويتها  ،وتنشيط الحسابات  ،وكشوفات الحسابات
 مليات البنكية.من العرها وغي  ،ةواستلام الشيكات المرتجع

الهبات ودمج صكوك أملاك الجمعية وتجزئتها وفرزها، و إفراغها وقبول الوصايا والأوقاف  و تسجيل العقارات   -و
وتحديث الصكوك وإدخالها في النظام الشامل، وتحويل الأراضي الزراعية إلى سكنية، وإجراء أي تصرفات 

 .  عموميةالجمعية الوافقة ، بعد ممصلحةال غبطة و الة للجمعي محققة
 تنمية الموارد المالية للجمعية والسعي لتحقيق الاستدامة لها.  -ز
 إدارة ممتلكات الجمعية وأموالها.  -ح
 وتفعيلها بعد اعتمادها من الوزارة. ، إعداد قواعد استثمار الفائض من أموال الجمعية -ط
ية اللازمة لهم، قديم العناتضمن تتفيدين من خدمات الجمعية  وضع سياسة مكتوبة تنظم العلاقة مع المس -ي

 والإعلان عنها. 
 التعاون في إعداد التقارير التتبعية والسنوية عن الجمعية وتزويد الوزارة بها.  -ك
 تحديث بيانات الجمعية بشكل دوري وتزويد الوزارة بها وفق النماذج التي تعتمدها لهذا الغرض.  -ل
ا -م بالحساب  الوزارة  الماليةتزويد  والتقارير  مراجالمدق  لختامي  من  الجمعية  قة  من  إقرارها  بعد  الحسابات  ع 

 ية وخلال أربعة أشهر من نهاية السنة المالية. العموم
 .هالإشراف على إعداد التقرير السنوي للجمعية واعتماد  -ن



 

                                                                                              

  

 

 ة لاعتمادها. الإشراف على إعداد الموازنة التقديرية للسنة المالية الجديدة ورفعها للجمعية العمومي -س
متفرغ    مدير تعيين   -ع صلاحتنفيذي  وتحديد  تعيينه  للجمعية،  وقرار  باسمه  الوزارة  وتزويد  ومسؤولياته  ياته 

 ، مع بيانات التواصل معه. وطنيةال هويته وصورة من 
 في الجمعية، وتحديد صلاحياتهم ومسؤولياتهم.   القياديين  تعيين الموظفين -ف
ال -ص على  يطرأ  تغيير  بكل  الوزارة  الإبلاغ  لأعضاء  النظامية  والمدير حالة  الإدارة  ومجلس  العمومية  جمعية 

 وذلك خلال شهر من تاريخ حدوث التغيير.  ، التنفيذي والمدير المالي
وضع السياسات والإجراءات التي تضمن التزام الجمعية بالأنظمة واللوائح، إضافة إلى الالتزام بالإفصاح  -ق

 الآخراب المصالح الآخرين، وتمكين  ارة والجهة المشرفة وأصحعن المعلومات الجوهرية للمستفيدين والوز 
 لكتروني للجمعية. والإدارية، ونشرها على الموقع الإمن الاطلاع على الحساب الختامي والتقارير المالية  

 أو المراجع الخارجي أو الوزارة أو الجهة المشرفة. الإشراف على تنفيذ قرارات وتعليمات الجمعية العمومية -ر
 ى موافقة الوزارة والجهة المشرفة في أي إجراء يستلزم ذلك. وضع إجراءات لضمان الحصول عل -ش
 استيفاء ما للجمعية من حقوق وتأدية ما عليها من التزامات وإصدار القرارات اللازمة في هذا الشأن.  -ت
 في الأوساط ذات العلاقة. از أهدافها وأنشطتهاعلى إبر التعريف بالجمعية والعمل   -ث
 سبيب قرارات رفضها.قبول العضويات بمختلف أشكالها، وت -خ
 دعوة الجمعية العمومية للانعقاد.  -ذ

 من   واعتمادها   بينها  التنسيق  وكيفية  تكوينها  بعد   اللجان  عمل  لتنظيم  اللازمة  والإجراءات  القواعد  وضع -ض
 . العمومية الجمعية

 .يكلف بها من قبل الجمعية العمومية أو الوزارة أو الجهة المشرفة في مجال اختصاصهأي مهام أخرى   -ظ
 ن. رو دوّن وقائع الاجتماع وقراراته في محضر ويوقع عليه الأعضاء الحاضت -2
يحق للمجلس أن يفوض الرئيس أو نائبه والمشرف المالي بالتصرف معاً فيما له من اختصاصات مالية أو  -3

واتخاذ المناسب تجاهها، ويحق للمجلس فيما عداها من اختصاصات تشكيل   ،اليةينتج عنه اختصاصات م
وله الاستعانة بأعضاء من خارجه، وله تفويض   ،ها من أعمالبة أو مؤقتة منه للقيام بما أنيط  لجان دائم

 الرئيس أو أي عضو آخر في ذلك. 
ة أمام الجهات مثل الوزارات والمحاكم على مجلس الإدارة تفويض رئيسه أو نائبه أو من يراه بتمثيل الجمعي -4

 لاحياته ومنحه حق تفويض وتوكيل غيره من عدمه. وتحديد ص ، والإدارات الحكومية والخاصة وغيرها




