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Compétences certifiées (CCP) Les postes accessibles avec cette

Définir et piloter la formation:
/ » stratégie de la structure
e Diriger une structure avec :
L e Responsable de magasin
une équipe ) ) ,
Rythme . Mettre en ceuvre lobjet Organiser et superviser « Responsable d'agence

Directeur-rice d’établissement

social de la structure les activités opérationnelles

En entreprise , . ) o Adjoint-e de direction
28h /semaine « Etablir et présenter un
. de PME/PMI
- rapport d’'activité de Ia Manager et animer
En formation structure une équipe
7h modulables /semaine i f
en distanciel Compétences transversales CONDITIONS D’ACCESSIBILITE :

Assurer la gestion

+ o Gestion de projet
3 semaines en présentiel « Communication et leadership administrative, financiere » Etretitulaire d'un BAC ou equivalent
. . o Maitrise du francais A2 minimum
our des mises en i ~itali - -
P 526 e - Digitalisation et outils st commerciale . Référent handicap : 07 45 05 79 91
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