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ALGEMENE VOORWAARDEN ONPOSSIBLE B.\V.

I. Algemene Bepalingen

Artikel 1. Definities

1.1 Opdrachtnemer: OnPossible B.V., gevestigd te Hengelo, KvK-nummer: 96812966. 1.2 Opdrachtgever: De
natuurlijke- of rechtspersoon die een Opdracht verstrekt. 1.3 Kandidaat/Professional: De natuurlijke persoon
die door Opdrachtnemer wordt voorgesteld. 1.4 Introductie: Het door Opdrachtnemer kenbaar maken van de
naam en/of andere gegevens van een Kandidaat aan Opdrachtgever. Dit kan geschieden via e-mail, telefoon,
WhatsApp/SMS of andere digitale communicatiemiddelen. Een Introductie is uitdrukkelijk niet beperkt tot het
overhandigen van een CV. 1.5 Opdracht: De overeenkomst tot dienstverlening (Werving & Selectie of
Detachering).

Artikel 2. Totstandkoming van de Overeenkomst en Dienstverlening

2.1 Een Overeenkomst komt tot stand op het moment dat Opdrachtnemer een verzoek tot dienstverlening van
Opdrachtgever ontvangt (mondeling of schriftelijk) en hiermee aan de slag gaat, 6f op het moment dat
Opdrachtgever reageert op een door Opdrachtnemer verzonden Introductie. 2.2 De dienstverlening van
Opdrachtnemer is gericht op het tot stand brengen van een arbeidsovereenkomst of een andere vorm van
samenwerking tussen Opdrachtgever en Kandidaat.

Artikel 3. Facturatie en Betaling

3.1 Moment van facturatie: Facturatie vindt plaats op het moment van tekenen van de arbeidsovereenkomst
tussen Opdrachtgever en de kandidaat, tenzij schriftelijk anders is overeengekomen. 3.2 De betalingstermijn
is 14 kalenderdagen na factuurdatum. 3.3 Bij niet-tijdige betaling is Opdrachtgever direct in verzuim. Alle
buitengerechtelijke en gerechtelijke incassokosten ter verkrijging van de verschuldigde bedragen komen
volledig voor rekening van Opdrachtgever.




Artikel 4. Aansprakelijkheid

4.1 Opdrachtnemer is nimmer aansprakelijk voor schade, verliezen of boetes die een Kandidaat of
Professional berokkent aan Opdrachtgever of derden. Opdrachtnemer is geen partij in de uiteindelijke
overeenkomst tussen Kandidaat en Opdrachtgever en voert geen regie over de feitelijke werkzaamheden van
de Kandidaat. 4.2 Elke aansprakelijkheid van Opdrachtnemer is beperkt tot het factuurbedrag van de
betreffende opdracht.

Il. Bijzondere Bepalingen Werving & Selectie

Artikel 5. Honorarium en Non-circumventie

5.1 Het Honorarium (de fee) wordt per opdracht schriftelijk vastgelegd. 5.2 Non-circumventie: Het is
Opdrachtgever niet toegestaan om binnen 12 maanden na een Introductie een arbeidsverhouding of
samenwerking aan te gaan met de betreffende Kandidaat zonder tussenkomst van Opdrachtnemer. 5.3
Indien Opdrachtgever dit verbod overtreedst, is hij het volledige Honorarium verschuldigd dat van toepassing

zou zijn geweest bij een reguliere plaatsing, vermeerderd met een boete van 25% van dat Honorarium.

Artikel 6. Beéindiging van de Opdracht

6.1 Opdrachtgever kan een opdracht te allen tijde intrekken. Be€indiging of intrekking van de opdracht laat
het bepaalde in Artikel 5.2 (Non-circumventie) onverlet. De beschermingsperiode van 12 maanden na
Introductie blijft volledig van kracht.

lll. Bijzondere Bepalingen Detachering

Artikel 7. Leiding, Toezicht en Overname

7.1 De Professional verricht werkzaamheden onder leiding en toezicht van Opdrachtgever. Opdrachtgever is
verantwoordelijk voor de veiligheid op de werkvloer en de verstrekte instructies. 7.2 Het is Opdrachtgever
verboden een gedetacheerde Professional gedurende de opdracht of binnen 12 maanden na afloop daarvan
rechtstreeks in dienst te nemen zonder schriftelijke instemming en betaling van de overnamefee aan

Opdrachtnemer.




IV. Slothepalingen

Artikel 8. Indexering

8.1 Opdrachtnemer is gerechtigd overeengekomen tarieven jaarlijks per 1 januari te indexeren conform de

consumentenprijsindex (CPI) van het CBS.

Artikel 9. Intellectueel Eigendom

9.1 Alle rechten van intellectueel eigendom op de resultaten van de werkzaamheden gaan pas over op

Opdrachtgever nadat alle facturen volledig zijn voldaan.

Artikel 10. Toepasselijk recht

10.1 Uitsluitend Nederlands recht is van toepassing op alle rechtsverhoudingen tussen Partijen. Geschillen
worden uitsluitend voorgelegd aan de bevoegde rechter in het arrondissement van de vestigingsplaats van

Opdrachtnemer.
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