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ALYTAUS PILIAKALNIO PROGIMNAZIJOS MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos aprasas parengtas
vadovaujantis Ugdymo programy apraSu, Pradinio ir Pagrindinio ugdymo bendrosiomis
programomis, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu ir kitais
teisés aktais reglamentuojancéiais mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimg, progimnazijos
susitarimais.

2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo principai ir
nuostatos, vertinimas ugdymo procese ir baigus programg, specialiyjy poreikiy mokiniy
vertinimas, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizé, informavimas.

3. Tvarkoje vartojamos $ios sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus
ir padarytg pazanga.

Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daroma pazanga bei pasiekimus.

Vertinimo informacija — jvairiais budais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirt], jo pasiekimus ir daromg pazanga (zinias ir supratimg, gebe&jimus,
nuostatas).

Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga.

Vertinimo Kkriterijai — Pradinio ir pagrindinio ugdymo bendryjy ugdymo programy
reikalavimus atitinkantys, individualiose mokytojy vertinimo metodikose numatyti uzduociy
atlikimo kriterijai.

Kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, projektinis,
kiirybinis, laboratorinis ar kitoks rastu atlickamas ir jvertinamas darbas, skirtas patikrinti, kaip
mokiniai iSmoko tam tikrg dalyko programos dal;.

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiSkinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga baigus tema ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo siekiama
operatyviai suteikti detalig informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo galimybes,
numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazanga. Formuojamasis vertinimas skatina
mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes
mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti.

Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa, modulj.
Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas - tam tikri kriterijai, su kuriais lyginami
mokinio pasiekimai.

Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys, numatomas
joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas fiksuojamas.
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Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomone,
kalbantis, diskutuojant. Ivertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (zenklais, simboliais,
individualiomis pastabomis ir kt).

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimas.

Sudétinis paZymys — tai sudétinis jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, pastangy suminis
balas, kurio kriterijus pritaiko visi mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus pazymiu.

Kiurybinis/projektinis/tiriamasis darbas — ilgalaikis darbas, puosel¢jantis mokiniy ir
mokytojy kiirybines galias, skatinantis ugdymo proceso metody jvairove, siekiant inovacijy,
nukreipiantis mokinius mokslinei — kurybinei, projektinei, tiriamajai veiklai, ugdantis vaiky
smalsuma bei patyriminj mokymosi poreikj.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybet;

4.2. pateikti informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

4.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jvertinti savo
pasiekimy lygmeni, kelti mokymosi tikslus;

5.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

5.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi, stiprinti
ry$ius tarp vaiko, tévy (globéjy, rupintojy) ir mokyklos;

5.4. nustatyti mokyklai savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa, suteikti
mokiniams pagalbg.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:

6.1.vertinimas grindziamas amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais;

6.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko gebé¢jimai, jgidZiai, pastangos, asmeniné paZanga, bendrieji gebéjimai.

7. Vertinimo principai:

7.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);

7.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskiis
vertinimo Kriterijai);

7.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi Pradinio ir
pagrindinio ugdymo bendrosiomis ugdymo programomis);

7.4. informatyvumas (vertinimo informacija ai$ki, iS§sami, savalaiké, nurodoma tai, kg
mokinys jau iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti);

7.5. individualios pagalbos teikimo ir bendradarbiavimo principai, kai mokantis dalyko
mokytojas organizuoja dvisalius, triSalius pokalbius, teikia pagalbg konsultacijose, sudarant

salygas iStaisyti spragas.
V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

8. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu.



9. Metodinése grupése aptariamos, suderinamos ir aprobuojamos dalyko vertinimo tvarkos,
sudarytos pagal mokiniy amziaus grupes ar mokymosi pakopas:

9.1. dalyky mokytojai, planuodami 5 klasés mokiniy vertinimg, atsizvelgia | pradinio
ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprase pateikta informacija;

9.2. mokytojai, remdamiesi iSsilavinimo standartais, nacionaliniais mokiniy mokymosi
pasiekimais ir kitais tyrimais, iSkeltais uzdaviniais, vertinimg planuoja mokslo metams.
Mokomyjy dalyky ilgalaikiuose planuose, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky programose
pateikia mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistemg. Vertinimg
konkretizuoja pamokoje;

9.3. mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugséjo ménesj mokinius supazindina su
parengtais dalyko ilgalaikiais planais, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky programomis ir
taikomais vertinimo biidais ir priemonémis;

9.4. mokytojai savo naudojamas vertinimo sistemas skelbia visiems vieSai klaséje
prieinamoje vietoje arba virtualioje aplinkoje;

9.5. mokytojai, pradédami naujg tema, skyriy, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo
metodus, vertinimo Kriterijus.

10. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus, suderina ir
numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

11. Mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, ilgalaikiuose planuose arba kitoje
pasiruo$imo pamokai medziagoje numatomas individualus vertinimas.

12. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo laikas
gali biti koreguojami.

13. Mokinio mokymosi (pusmecio/trimestro) pasiekimai pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jrasu arba balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

13.1. mokomyjy dalyky, dalyky moduliy, pasirenkamyjy dalyky pasiekimai vertinami
pazymiu — 10 baly sistema, kuriy reikSmé: 10; 9 — aukstesnysis, 8; 7 — pagrindinis, 6; 5 —
patenkinamas, 4 — slenkstinis; 3; 2; 1 — nepatenkinamas lygis. Dorinio ugdymo pasiekimai
vertinami jskaita (jskaityta/nejskaityta);

13.2. mokytojai apie mokinio pasiekimus ir pazangg kaupia informacija, ja analizuoja ir,
vadovaudamiesi savo informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, jvertina mokinio veiklas uz:

13.2.1. apklausa rastu;

13.2.2. apklausg zodZiu;

13.2.3. namy darbus;

13.2.4. darba pamokoje;

13.3. Gyvenimo jgiidziy programa ugdymo procese nevertinama nei pazymiais, nei balais,
nei Kitais juos pakeiCianciais zenklais ar formomis. Mokiniy vertinimas suvokiamas tik kaip
pagalbamokiniui sékmingai mokytis, tobuléti ir bresti, pasiruosti savarankiskam gyvenimui: kurti
tvarius ir darnius asmeninius bei profesinius santykius, tausoti ir puoseléti sveikata, atrasti
profesin] interesa, kuriame turéty galimybe atsiskleisti visas asmens potencialas. Taikant
apibendrinamojo vertinimo principus, matuojami mokinio individuali Tgtis. Vadovaujantis
pasiekimy lygiy pozymiais, fiksuojami sustipréje socialiniai, emociniai jgudziai, jgytos mokinio
Zinios, gebéjimai ir nuostatos, mokiniams bei jy tévams (globé&jams) pateikiamos rekomendacijos,
kokius jgudzius reikéty lavinti, sustiprinti, ] kg svarbu atkreipti démesj;

13.4. mokinys atlieka privaloma socialing — pilieting veikla pagal ugdymo plane numatyta
valandy skaiciy. Mokiniai savo socialinés — pilietinés veiklos jrodymus kaupia pasirinkta forma.
Socialinés - pilietinés veiklos valandos fiksuojamos Tamo dienyne.

13.5. Pradinio ugdymo programos mokiniai vertinami taikant idiografinj vertinima.
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14. Dél mokiniy pasiekimy mokantis dailés, muzikos, fizinio ugdymo, technologijy, dorinio
ugdymo, pasirenkamyjy dalyky ir moduliy vertinimo sprendima kiekvienais mokslo metais priima
mokytojy taryba.

15. Adaptaciniu laikotarpiu (Iménesj) 5 klasés mokiniams neraSomi paZymiai. Siuo
laikotarpiu taikomas formuojamasis vertinimas.

16. Specialiosios medicininés grupés mokiniy fizinio ugdymo pasiekimai pazymiais
nevertinami, jvertinimai dienyne Zymimi ,,jsk.““arba ,,nejsk*.

17. Mokiniui, pagal gydytojo pazyma atleistam nuo fizinio ugdymo pamoky, pusmeciy ar
metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl®.

18. Integruotai ugdomy bendrojo lavinimo klasése mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, vertinimas individualizuojamas.

19. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas ugdymo procese grindziamas jy mokymosi
eigos steb&jimu:

19.1. pirmos deSimt dieny (rugséjo 1-10 d.) visiems mokiniams skiriamos adaptacijai ir
taikomas formuojamasis vertinimas;

19.2. mokiniui, sirgusiam ne maziau kaip 2 savaites ir grjzusiam po ligos, skiriamas 1
savaités adaptacinis laikotarpis ir taikomas formuojamasis vertinimas;

20. Mokiniy zinios, gebé¢jimai, jgudziai, pastangos, pazanga vertinami pagal BP
reikalavimus, metodinése grupése aprobuotas dalyko vertinimo tvarkas.

21. Baigus dalyko programos tema, skyriy, kita uzbaigta programos dalj, rekomenduojama
raSyti atsiskaitomajj darba.

22. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

22.1. kontrolinis darbas skiriamas baigus didesnés apimties tema. Jis gali trukti 30-90
minuciy;

22.2. savarankiSkas darbas gali trukti iki 30 minuciy. Mokiniai gali naudotis mokytojo
nurodytomis mokymo priemonémis. SavarankiSko darbo tikslas - suZzinoti, kaip mokinys geba
pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis;

22.3. apklausos rastu ar zodziu tikslas - greitas mokinio ar klasés Zziniy patikrinimas.
UZduotys turi biiti konkrecios, trumpos, aiSkios. Apklausos formos gali biti jvairios: klausimynas.
testas, diktantas, informuoti i$ anksto apie aplausa néra bitina;

22.4. apie kontrolinj darba mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaite;

22.5. atsiskaitomyjy darby atlikimo laikg derina klaséje dirbantys mokytojai, fiksuodami
Tamo dienyne. D¢l svarbiy priezas¢iy mokytojai, sudering su mokiniais, turi teis¢ atsiskaitomojo
darbo laikg keisti;

22.6. pries atsiskaitomajj darba mokiniams turi buti aiSku, kg jie turi mokeéti, ka pasiekti ir
kaip bus vertinama. Prie§ vykdant atsiskaitomgji darbg skiriamas laikas iSeitai medziagai
pakartoti, jtvirtinti;

22.7. atsiskaitomojo darbo uzduotys parenkamos jvairios, kad kiekvienas mokinys galéty

atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis ir gauti teigiamg jvertinimg. Rekomenduojama uzduotis
pateikti taip, kad bty nurodytas kiekvienos uzduoties ar klausimo jvertinimas balais ar taSkais.
Atsiskaitomyjy darby uzduotis, atitinkancias iSeitg kursg, rengia dalyko mokytojas (-ai),
remdamasis (-iesi) dalyko Bendrosiomis programomis arba naudodamasis (-iesi) kity autoriy
parengta didaktine medZiaga;

22.8. mokiniams per dieng gali buti skiriama ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas.
Kontroliniams  darbams  rekomenduojama  skirti  darbingiausias  savaités  dienas.
Nerekomenduojama kontroliniy darby rasyti pirmg dieng po mokiniy atostogy;

22.9. rugséjo ménesj 5 klasés mokiniy pasiekimai netikrinami kontroliniais darbais. Mokiniy
ugdymo(si) pasiekimy aisSkinimuisi taikomi individualiis mokiniy pazinimo metodai;

22.10. Kontroliniai darbai iStaisomi neilgiau kaip per vieng savaite. Kontrolinio darbo
jvertinimai suraSomi elektroniniame dienyne stulpeliu, nurodant kontrolinio darbo tema;



22.11. rekomenduojama organizuoti kontroliniy darby aptarimo pamokas (fiksuojama
dienyne), t. y. iSanalizuoti pasiekimus, organizuoti jsivertinima, aptarti tolesnj mokymasi.
Mokiniams, nesutinkantiems su jvertinimu, sudaromos galimybés po papildomo darbo, lankant
konsultacijas, per savaitg pasitaisyti jvertinima;

22.12. paskuting pusmecio/trimestro savaitg, kontroliniai darbai neorganizuojami;

22.13. mokiniai, neras¢ savarankiSsko arba kontrolinio darbo, praleide pamokas, atsiskaito

sutartu, patogiu mokytojui ir mokiniui laiku: bitina atsiskaityti per 2 savaites nuo grjZzimo j
mokyklg dienos; nerasius kontrolinio darbo be jokios pateisinamos priezasties ir neatsiskai¢ius uz
ji, po ,,n“ raidés dienyne jraSomas vertinimas ,,vienetas‘, atsiskai¢iusiems mokiniams, jvertinimas
fiksuojamas atsiskaitymo diena;

22.14. mokiniui ilgai sergant vieno pusmecio/trimestro kontrolinio darbo atsiskaityma
rekomenduojama nukelti j kitg trimestra/pusmetj, jei mokiniui sugrjzus j mokykla liko maziau nei
savaité iki trimestro/ pusmecio pabaigos.

22.15. jei daugiau kaip 50% mokiniy uz kontrolinj darbg gavo nepatenkinamus pazymius,
mokiniams pageidaujant, darbas gali biiti perrasytas. Kitais atvejais, mokiniui prasant, gali buti
perraSyti 1 — 2 darbai per pusmetj, lankant dalyko konsultacijas;

22.15. ne raSikliu, netvarkingai, nejskaitomai paraSyti kontroliniai ar kiti atsiskaitomieji
darbai vertinami kaip neteisingi; ne tam skirtoje vietoje parasyti atsakymai nevertinami. Darbai
gali biiti nevertinami, juose radus necenziriniy uzrasy, piesiniy, zenkly. Tvarkingai paraSytas
tekstas turi buti jskaitomas, atsakymai parasyti nurodytose vietose.

23. Dalyky mokytojai  gali turéti suderintas savo kaupiamojo vertinimo sistemas,
atsizvelgiant | mokyklos vertinimo sistemos principus ir ypatumus. Svarbu, kad dél vertinimo
kriterijy biity tariamasi su mokiniais, pristatoma tévams.

24. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pradinio ugdymo programa, 2 pusmecio/3 trimestro
mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu.

25. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa, metinis jvertinimas
fiksuojamas atsizvelgiant | visy pusmeciy/trimestry fiksuotus jvertinimus, t.y. pazymys iSvedamas
1§ visy mokinio pazangos jvertinimy pagal aritmetinj vidurkj.

25.1 jei bent vieno pusmecio fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta” (,,nejsk.*), tuomet
dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*);

25.2. metiniame jvertinime fiksuojamas ugdymo plane nustatytas socialinés — pilietinés
veiklos valandy skaicius. Jei pasibaigus ugdymo procesui nebus atlikta socialiné — pilietiné veikla,
skiriamas papildomas laikotarpis atlikti veikla;

25.3. mokiniui, kuris bendrojo ugdymo programos dalj laikinai mokeési kitos Salies
mokykloje, mokymosi laikotarpio rezultaty pripazinima, jskaityma vykdo mokykla. Jei mokinys
kitos Salies mokykloje kai kuriy dalyky nesimokeé, sudaromos sglygos mokytis ir integruotis.

26. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

V. IVERTINIMO FIKSAVIMAS. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE

27. 1-4 klasés mokiniy pazanga ir pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne, mokiniy
sgsiuviniuose. Mokiniy savarankiski, kiirybiniai darbai, testai, kontrolinés uzduotys kaupiami
atskirame segtuve. Pusmeciy/trimestry ir metiniai jvertinimai elektroniniame Tamo dienyne
zymimi lygiais: ,.slenkstinis®, ,,patenkinamas®, ,,pagrindinis® ir ,aukStesnysis“. Baigiamosios
klasés mokiniy visy dalyky pasiekimai jvertinami aprasu.



28. Po adaptacinio laikotarpio 1 ménesj 5 klasés mokiniams neraSomi nepatenkinami
pazymiai.

29.5 Klasiy mokiniy pazangos ir pasiekimy rezultatai aptariami po adaptacinio periodo,
dalyvaujant klasiy auklétojams ir dalyky mokytojams.

30. Mokiniy Zinios vertinamos pagal tokig schema:

30.1. jeigu per pusmetj/trimestra dalykui skirta 1 savaitiné valanda, mokinio Zzinios
vertinamos ne maziau kaip 3 paZymiais;

30.2. jeigu 2 savaitinés valandos, - ne maziau kaip 5-6 paZymiais;

30.3. jeigu 3 savaitinés valandos, - ne maziau kaip 7-8 pazymiais;

30.4. jeigu 4 savaitinés valandos, - ne maziau kaip 9-10 pazymiais;

30.5. uz atliktus namy darbus raSomas kaupiamasis balas ir gali biiti konvertuojamas j
pazymj 10.

31. Pusmeciy/trimestry ir metiniai mokiniy jvertinimai fiksuojami pazangumo suvestinése.

32. Jei mokinys per visag ugdymo laikotarpj neatliko visy vertinimo uzduociy (pvz.,
kontroliniy darby ir kt.) be pateisinamos priezasties, nepademonstravo bendrosiose ugdymo
programose numatyty pasiekimy, vertinamas ,nejskaityta® (,,nejsk*); jei mokinys neatliko visy
vertinimo uzduo¢iy dél svarbiy, mokyklos vadovo pateisinty priezaséiy (pvz., ligos) — fiksuojamas
jraSas ,atleista®;

33. Mokymosi pasiekimai nuolat stebimi ir, esant reikalui, aptariami vaiko gerovés
komisijoje, klasés auklétojy, dalyko mokytojy, tévy, mokyklos vadovy pasitarimuose.

34. Metodinéje ir mokytojy taryboje analizuojami pasitikrinamyjy kontroliniy darby, testy,
trimestry/ pusmeciy ir metiniai rezultatai. Priimami sprendimai dél ugdymo turinio, mokymo
metody ir strategijy, mokymosi uzduoCiy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo
veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

35. SavarankiSskai besimokanc¢iy mokiniy pasiekimai jforminami vadovaujantis
,,Savarankisko mokymosi tvarka", patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
2017 m. birzelio 2 d. jsakymu Nr. V-442.

V1. SPECIALIUJU POREIKIU MOKINIU VERTINIMAS

36. Mokiniams, kurie ugdomi pagal individualizuotas programas, pasiekimy ir pazangos
vertinimo Kriterijai atitinka tos programos reikalavimus.

37. Vertindamas specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo rezultatus, mokytojas atsizvelgia |
individualius asmenybés skirtumus (psichologinius, suvokimo, démesio, temperamento ir Kt.).

38. Mokiniy, besimokanciy pagal pritaikyta bendrojo ugdymo programa, mokymosi pazanga
ir pasiekimai vertinami pagal Sioje programoje numatytus pasiekimus. Pusmeciy ir metiniai
jvertinimai, jei mokinys lanko mokyklg ir atlieka mokytojo skirtas uzduotis, turi buti patenkinami.

39. Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio ugdymo individualizuotas programas Zinios ir
gebéjimai nesiekia Bendrojo iSsilavinimo standartais nustatyto mokomuyjy dalyky pasiekimy
lygmens, todél jie vertinami pagal Sioje programoje numatytus pasiekimus. Pusmeciy ir metiniai
jvertinimai turi biiti patenkinami. Programa turi biiti perzilirima jei mokinys lanko mokykla ir
atlieka mokytojo skirtas uzduotis ir nuolat gauna labai gerus arba nepatenkinamus pazymius.

40. Mokslo mety pabaigoje specialiyjy poreikiy mokiniy individualis pasiekimai jvertinami
mokiniy pasiekimy aprasais.

VIil. INFORMAVIMAS

41. Apie mokymosi pasiekimus tévai informuojami reguliariai:



41.1. Klasiy auklétojai organizuoja teminius tévy (globéjy) susirinkimus ne reiau kaip 2
kartus per metus. Pirmame tévy susirinkime tévai supazindinami su mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo sistema, esant reikalui, kviecia j juos dalyky mokytojus;

41.2. klasiy auklétojai elektroninio dienyno pastu bendrauja su mokiniy tévais;

41.3. Klasiy auklétojai, likus 2 savaitéms iki pusmecio/trimestro pabaigos, informuoja
auklétiniy tévus (globéjus) apie numatomus signalinius pazangumo jvertinimus. Pasibaigus
pusmeciui/trimestrui, pateikia informacijg apie pusmecio/trimestro pazangumo ir lankomumo
rezultatus. Pasibaigus pusmeciui/trimestrui, individualiai supazindina su direktoriaus jsakymu,
jei yra priimty sprendimy dél jy vaiko mokymosi, lankomumo, elgesio; informuoja apie skirtg
padéka ar nuobaudg. Rastu informuoja apie susirinkimus, tévy dienas, renginius ir kt., kuriuose
turéty dalyvauti,

41.4. mokytojai:

41.4.1. elektroninj dienyna pildo kiekvieng diena, pateikdami visg informacijg (tema, namy
darbai, komentarai);

41.4.2. planuoja ir atliecka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimg ugdymo procese,
apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

41.4.3. fiksuoja vertinimo informacija;

41.4.4. informuoja mokinius, jy tévus (globéjus, riipintojus), kitus mokytojus, mokyklos

vadovus apie mokiniy mokymasi, pasiekimus ir spragas;

41.4.5. remdamiesi vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymg ir

mokymasi,

41.4.6. ripinasi, kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, biity laiku suteikiama
reikiama individuali pagalba;

41.4.7. derina mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo metodikas su déstanciais
mokytojais.

41.5. Progimnazijos administracija:

41.5.1. vykdo bendra mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo,
fiksavimo bei panaudojimo tvarkos prieZzitirg;

41.5.2. uztikrina vertinimo metodiky derme pereinant i§ klasés | klasg, 1§ vienos
ugdymopakopos ] kita, tarp atskiry dalykuy;

41.5.3. vykdo kontroliniy darby apim¢iy ir daznumo prieziiirg;

41.5.4. vertina mokyklos ir mokytojo darbo kokybeg, remdamiesi mokiniy pasiekimais
iratsizvelgdami | mokiniy ir jy tévy socialing padétj, sociokultiiring aplinka.

Vill. BAIGIAMOSIOS PASTABOS

42. Pagrindinis orientyras visuose vertinimo komponentuose — planuojant vertinima,
mokant, fiksuojant ir aptariant vertinimo informacija, koreguojant ugdymg — issilavinimo
standartai, Bendrosios programos, nacionaliniai mokiniy mokymosi pasiekimai ir kiti tyrimai,
bendrieji ugdymo planai.

43. Remdamiesi vertinimo informacija mokytojai ir mokyklos vadovai priima sprendimus
dél ugdymo turinio metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy
panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo. Mokytojai ir mokyklos vadovai riipinasi,
kad mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, laiku biity suteikta reikiama pagalba, t. y.
konsultacinés valandos.




