Fonden for
Entreprengrskab

Velkommen til
lvaerksaettermissionen

Med Iveerkseettermissionen leerer |, hvordan | kan
starte jeres egen lille forretning og tjene penge.

| far hver 100 kr. og leerer, hvordan | kan gere en
god idé til virkelighed. Det bliver bade sjovt
og spaendende!
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( Lzer noget i virkeligheden )




De fem fa ser Her skal | laere at teenke som rigtige ivaerksaettere, fa en
idé til at vokse og - hvis det gar godt - tjene penge. | skal
igennem fem faser:

Fase 3|

Dyrk jeresidé
Sammen feerdiggeor |
jeres nye virksomhed.
Og gor jer klar til at
mede kunderne - i

virkeligheden!

Fasel|
Klar, parat, start
Viundersgger, hvordan
man laver en virksomhed.
Og sammen beslutter |,
hvad overskuddet

skal bruges til i klassen!

AD

Fase 5|

I gjorde det!

Hurra, nu kan | dele jeres
erfaringer i klassen. Og
gleede jer til at bruge
overskud- det pa det,

Fase 2|

Faenidé, og sa froet Fase 4|

Sammen udvikler | jeres Lad virksomheden blomstre | har valgt!
virksomhedsidé i gruppen. Nu skal | i gang med at saelge.
| begynder ogsa at planlaegge, Og at opleve, hvordan det er
hvordan idéen bliver at veere ivaerkseettere -

til virkelighed! i virkeligheden!



Velkommen til
Ivaerksaetter-
missionen!



https://vimeo.com/1102726174
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Fasel|
Klar, parat, start

Viundersgger, hvordan man laver en virksomhed.
Sammen beslutter |, hvad overskuddet
skal bruges til i klassen.

( Laer noget i virkeligheden )




Lan 100 kroner, og behold
overskuddet

Det spaendende er, at alt det, | tjener ud over de 100 kr., er jeres
overskud - og det beholder klassen selv. Jo klogere | bruger
pengene, jo sterre chance har | for at fa et overskud, som |
sammen kan bruge pa noget fedt.

Nar man laver en virksomhed, er malet nemlig ofte at fa overskud
- altsa at tjene flere penge, end man har brugt. Men hvad ger man
sa med pengene?

| lveerksaettermissionen handler det ikke kun om at tjene penge,
men ogsa om at taenke over, hvad de skal bruges til. Skal | bruge
overskuddet pa noget sjovt for klassen? Eller skal | give det
videre til nogen, der har brug for hjeelp?

Et overskud kan blive til meget mere end bare penge. Det kan
blive til faellesskab, oplevelser, glaede - eller vaere med til at gere
en forskel for andre.

For at komme i gang som ivaerkseettere, far 1100 kr. pr.
elev. Men det er ikke en gave - det er et lan, som skal
betales tilbage, nar Iveerksaettermissionen er slut.

| skal nu lave en opgave, der hjeelper jer med at finde ud af, hvad |
gerne vil bruge jeres overskud pa, og hvordan | kan beslutte det
sammen som klasse.
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Opgave |
Hvad skal overskuddet
bruges til?

Sadan gor I:

1. Taenk selv (5 min.)
Start med at teenke over, hvad du gerne vil bruge klassens
overskud pa.

Det skal veere noget, hele klassen kan fa glaede af.
Skriv dinidé ned - eller tegn den.

Du kan fx foresla:

® En klassefest.

® En ekstra hyggedag med film, snacks eller spil.

® En feelles udflugt.

® At give pengene til nogen, der har brug for hjeselp.
® Noget nyt til klasselokalet, som alle kan bruge.

2. Tal sammen i grupper (10 min.)

Del jeres idéer i sma grupper. Hver gruppe veelger en eller to
idéer, som de gerne vil vise eller fortaelle om for resten af
klassen.

3. Skriv alle idéer op i feellesskab
Nar grupperne har fortalt deres idéer, skriver laereren dem op pa
tavlen. Vi samler alle idéerne og taler om dem sammen i klassen.

4. Stem og beslut sammen

Til sidst stemmer I. Hver elev veelger den idé, de bedst kan lide.
Nar alle har stemt, finder vi ud af, hvad vi skal gere med det
mulige overskud .



Indtaegter, udgifter og
overskud - hvad betyder det?

Indtaegter,
udgifter og
overskud

| skal nu lzere, hvordan
man tjener penge og far
overskud. Hvad er
indtaegter, udgifter og
overskud, og hvordan far
man idéer til at vokse?

Se medi filmen og fa
inspiration til, hvordan
jeres idé kan blive storre!


https://vimeo.com/1102732962

Opgave | Inden man starter en virksomhed, er det vigtigt
at vide, hvad ting koster. | denne opgave skal |

Hvad koster ting? gaette priser pa hverdagsting som tandpasta og

havregryn. Det handler ikke om at geette rigtigt,
men om at teenke, snakke sammen og leere at *

vurdere veerdi. Klar til en prisdyst?

Mazelk DKK ‘
DKK

Tandpasta

Pasta DKK

—
HAVREGRYN Saftevand DKK
Q 0 Havregryn DKK




Opgave |
Lav jeres egen
saftevandsbod

Hvad nu, hvis | skulle starte en virksomhed? Hvad
ville | szelge? Hvad skulle | kebe? Og hvordan ville |
tjiene penge? Forestil jer, at | skal lave jeres egen
saftevandsbod. | vil szelge kold, forfriskende
saftevand, men for at komme i gang og tjene
penge, skal | bruge penge.

| skal nu lave en planche, der viser, hvilke ting der giver jer
indtaegter, og hvilke der giver jer udgifter.

Husk: Indteegter er de penge, | tjiener - f.eks. nar | saelger et glas
saftevand. Udgifter er de penge, | bruger - f.eks. pa saftevand,
kopper og maske lidt pynt til boden.

Sadan gor I:

® Klip billeder ud fra blade, aviser eller reklamer af ting til en
saftevandsbod, fx saftevand, plastikkrus, sugerar, bord, skilte,
pynt eller glade kunder.

® St billederne op pa planchen:
- Udgifter pa den ene side (ting, | skal kebe).
- Indtaegter pa den anden side (det, | tiener penge pa).

Husk: Nogle udgifter er nedvendige for at kunne fa indteegter -
fx kan man ikke seelge saftevand uden kopper.

Nar | er feerdige, viser | planchen til klassen og forklarer, hvad |
skal bruge penge p3a, og hvordan | vil tjiene dem igen.

Find saks, lim og jeres bedste idéer frem - nu skal | bygge jeres
forste forretningsmodel med billeder!




Det gode samarbejde

Det gode
samarbejde

Her skal vi se pa, hvordan
man bedst kan arbejde
sammen som en gruppe,
hvorfor det betyder sa
meget, og hvordan vi alle
kan blive bedre til at lytte
til hinanden.

Nar man samarbejder
godt, kan selv sma idéer
vokse sig store og blive til
noget helt saerligt.


https://vimeo.com/1102748454

Hvad er du god til?

Brug 5-10 minutter pa at taenke over, hvad du er god til -
dine styrker. Du kan bade skrive og tegne.

Disse spergsmal kan hjaelpe dig:

® Hvad synes du, du er god til?

® Hvornar feler du dig sej eller stolt?

® Hvad kan du lide at hjeelpe andre med?

® Erdugod til f.eks. at faidéer, lose problemer, vaere kreativ, tale
foran andre eller lytte? At holde styr pa tingene, tage ansvar
eller fa andre til at fole sig trygge?

Eksempler:

® Jegergodtilatfaidéer.

® Jeg er god til at forklare ting.

® Jeg er god til at tegne og lave plakater.

® Jeg er god til at holde styr pa, hvem der skal lave hvad.
® Jeg er god til at opmuntre andre.

Om lidt deler jeres leerer jer ind i grupper til
lveerksaettermissionen. For at arbejde godt sammen, er
det vigtigt at vide, hvad du selv og dine klassekammerater
er gode til. Alle er gode til noget - hvad er DU god til?

Husk: Alt teeller - bade det,
du kan med haenderne, med
hovedet og med din made
at veere pa.




Opgave |
Jeg er god til ...

1




Inddeling i grupper

Det er vigtigt, at alle i gruppen ter sige hgijt, hvad | er gode til. Lyt
til hinanden og find ud af, hvordan | kan bruge alle jeres styrker.

En far maske idéerne, én er maske god til at holde styr p&, hvem
der ger hvad, én er maske god til at bygge, tegne eller
praesentere jeres idé, og €n er maske god til at skabe ro og
sgrger for, at alle har det sjovt og godt undervejs.

Alle er altsa vigtige i et godt gruppearbejde. Ingen kan det hele
alene, men sammen kan | meget mere, end | tror.

Derfor skal | huske felgende, nar | laver gruppearbejde:
® Hold fastidet, | er gode til — og del det med hinanden.
® | zr hinanden at kende: Sperg, lyt og veer nysgerrige.
® Brug hinandens evner, sa alle far lov til at bidrage.

® Husk, at forskellighed gor jer staerkere.

7

Nar man arbejder i en gruppe, er det ikke N
meningen, at alle skal kunne det samme. \ ((

Det handler om at lytte, hjaelpe, bakke \\
hinanden op - og fa idéerne til at vokse. \\\\ \ \
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Hvem er gode til hvad i
jeres virksomhed?

® Erdernogen, der er gode til at saelge og snakke med kunder?

® Er der nogen, der kan finde gode tilbud og sta for indkeb?

® Erder nogen, der er gode til at bage, bygge eller lave jeres
produkt?

® Erder nogen, der kan lave flotte skilte og holde styr pa
pengene?

Nu skal | sammen finde ud af, hvordan | bedst kan bruge
hinandens evner og fordele opgaverne.

| den felgende opgave skal | som gruppe finde ud af, hvad hver
enkelt af jer er gode til. | er nemlig ikke bare en gruppe - | er et
lille team, og alle har noget seerligt, de kan bidrage med.

Maske er én god til at snakke med kunder.
En anden kan holde styr pa pengene.
En tredje er kreativ og laver flotte skilte.

Nar | arbejder sammen som ivaerksaettere, bliver | enlille
virksomhed. Og i en virksomhed er det vigtigt at finde ud
af, hvem der er gode til hvad.

Og maske er der én, der kan planlaegge og serge for, at alle
husker, hvad de skal.

| skal tale sammen og finde ud af, hvordan | bedst fordeler
opgaverne ijeres virksomhed. Brug bilaget som en hjaelp til at
skrive navnene pa alle i gruppen - og hvad de hver isaer er
gode til.

Nar | bruger jeres styrker rigtigt og hjeelper hinanden, bliver jeres
idé bade sjovere at arbejde med - og meget staerkere.

Husk: Det er jeres forskelligheder, der gor jer til et godt team!
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Opgave I Find ud af, hvad | hver isaer er gode til. | er et team,
hvor alle kan bidrage med noget saerligt. | skal skrive

Hvem er gOde til hvad jeres navne, og hvad | er gode til. | ma ogsa gerne

foresla, hvad | synes, de andre er gode til.

Navn:

Er god til:

15



Forste moadei gruppen

Jeres forste opgave som team er at lave en brainstorm og tale
om: Hvilken idé kan give overskud?

Hvad er en brainstorm - og hvorfor er det smart?

At brainstorme betyder, at | deler alle idéer, store som sm3, skere
eller helt almindelige. Det handler ikke om at finde én perfekt idé
med det samme, men om at fa mange idéer pa bordet, s | kan
veelge den bedste bagefter.

Det er som at abne en skattekiste: Nogle idéer skinner med det
samme, andre skal lige pudses, for man ser, hvor gode de er.
Vigtig regel: Sig aldrig nej til hinandens idéer. Hvis | stopper idéer
for hurtigt, risikerer | at ga glip af noget godt.

Forestil jer, at | sidder i jeres helt eget moedelokale. | er et
rigtigt iveerksaetterteam, der skal finde pa en god idé
sammen. Som en del af lvaerksaettermissionen skal | lzere,
hvordan sma idéer kan vokse sig store og staerke - nar
man hjaelper hinanden og bruger hinandens styrker.

Tip
Se explainer-videoen om
overskud igen. Snak om, hvad
| lagde meerke til, og hvilke

idéer videoen giver jer.

16


https://vimeo.com/1102732962

Opgave |
Brainstorm - hvilken idé
kunne give overskud?

Sadan gor I:

| far hver ét minut til at fortaelle, hvad | taenker, nar | hgrer ordet
"overskud".

Nar alle har sagt noget, skriver eller tegner | alle idéer ned pa et
stort papir — bade ord, tegninger og skitser er velkomne.

Lyt til hinanden, byg videre pa hinandens tanker, og stil
spergsmal som: "Hvad nu hvis ...?”

Husk: Ingen idé er forkert. Nogle af de skore eller anderledes
ideer kan blive til noget rigtig spaendende.

Nar | er faerdige, veelger | de idéer, | synes er mest speendende
eller sjove, som | vil dele med resten af klassen.

Nar | praesenterer for klassen, skal | fortaelle:

® Hvad betyder overskud for jer?

® Hvordan forestiller | jer, at jeres idé kan vokse — ligesom
rigtige iveerkseettere gor, nar de skaber noget nyt?

17



Opgave I Nu skal li gang med en undersggelse, hvor | hver isaer
skal ga pa opdagelsei jeres egen hverdag. Idéer

[e) o ]
Ga pa Opdagelse I starter nemlig ofte der, hvor | er til daglig: Hjemme, i
hvel"da gen | G ruppen skolen og i jeres lokalomrade.
Gruppens plan: Sadan vil vi samle vores viden:
Sadan hjaelper vi hinanden, hvis nogen synes, Hvem undersoger forzeldres arbejde:
det er sveert:

Hvem undersoger butikker/virksomheder
i lokalomradet:

18



Gé pé opdagels.e i :l\ll(igll(:nt:r;;l(elé?r og virksomheder findes i mit
hverdagen | Individuel

Navn: . .
Eksempler pa vaekst (fx nye varer, udvidelser,

nye idéer):

Hvad arbejder mine foraeldre med?:

Hvilke ting fra mit vaerelse kan skabe vaekst - ting
eller interesser, der kan blive til en idé?:

Sadan sker der vaekst i deres arbejde (fx nye
ting, udvikling, flere opgaver, samarbejde):
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Ga pa opdagelseii
hverdagen | Individuel
fortsat

eller deles med andre?

Klar til fremlaeggelse ’

Mine vigtigste opdagelser:

Hvordan kan det forbedres, bruges anderledes Idéer jeg vil dele med gruppen: ‘
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Opgave |
Afrunding pa fase 1 -
klar til fase 2

| fase 1 har | bade lzert om bade indtaegter, udgifter Som forberedelse til fase 2 skal I:
og overskud, og | har samarbejdet i grupper og Gore jeres undersggelse faerdig derhjemme: Tal med jeres

. . foreeldre om deres arbejde, kig efter inspiration i lokalomradet,
fundet ud af, hvad I hver iszer er gode til. | fase 2 og find ud af, hvilke ting pa dit veerelse kan inspirerer dig til en

handler det om at fa en idé til at ske. Sa veer klar til god idé.

at tage det naeste skridt i lvaerksaettermissionen! ® Forberede jer pa at preesentere jeres resultater for jeres
gruppe.

Som afslutning pa fase 1 skal | sammen svare pa folgende: ® Vzere klar til at dele jeres idéer og opdagelser og here, hvad

® Hvad har vi leert om iveerksaetteri indtil nu? de andre har fundet.

® Hvad var det mest spaendende eller overraskende?

® Hvilke nye ord kender vinu?

® Hvordan har det veeret at samarbejde i grupperne? Hvad
gjorde det sjovt og godt?

® Erder noget, vi skal huske at gore anderledes naeste gang?

® En ting, jeg tager med mig fra fase 1, som kan hjeelpe mig
videre i missionener....
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Tak for i dag |

Naeste gang tager vi det naeste store skridt i
missionen, hvor | skal omsaette jeres tanker
og opdagelser til konkrete idéer, der kan
blive til virkelighed.

v

/~/

Vi stiller spargsmalet: Hvordan kan vi gere ) &
vores undersggelser til en reel
forretningsidé?

( Lzer noget i virkeligheden )




