
 
 

       

PROFFESSIONELE ADVIESRAAD (PAR) 
 
De Professionele Adviesraad (PAR) heeft zich het afgelopen jaar ingezet om de medezeggenschap over 
de beroepsuitoefening van de zorgprofessionals binnen Mijzo vorm te geven. Vanuit de 
maatschappelijke opgave en strategie maken we in korte tijd veel veranderingen mee binnen de 
organisatie die gevolgen hebben voor ons dagelijks werk. De PAR heeft hierin evenals voorgaande jaren 
een kritisch constructieve rol in gespeeld. In 2025 was met name de kwaliteit van zorg een belangrijk 
aandachtspunt.  
   
Leden PAR   

• Mirjam Bruning (voorzitter) - operationeel zorginnovator – langdurig niet inzetbaar  
• Gemma Smeets (secretaris) – medewerker welbevinden  
• Sandra Slob (vice-secretaris) – verpleegkundige hbo  
• Paula van Houdt – praktijkverpleegkundige  
• Bregje van Toor – ergotherapeut  
• Claudia Cools – verpleegkundige hbo  
• Patricia Vissers – wijkverpleegkundige, verpleegkundige MMT  
• Diane van de Wiel – verpleegkundige hbo – beperkt inzetbaar, stopt binnenkort  
• Petra de Heus – MMT verpleegkundige mbo  
• Sanne Broeders – langdurig niet inzetbaar  

   
Thema’s 2025  
De PAR heeft in 2025 op 11 maart, 12 juni, 22 september en 8 december vergaderd met de raad van 
bestuur en directie.De belangrijkste thema’s waren:  

• Kaderbrief 2026  
• Organisatie en leiding symposium in mei voor en met collega’s, met als onderwerpen: veerkracht, 

persoonlijk leiderschap, klinisch redeneren, Arbo en preventie en seksualiteit/intimiteit.  
• Bekwaam is inzetbaar/eigen regie scholing en de gevolgen voor de kwaliteit van de zorg  
• De veranderorganisatie  
• Sprints  
• Langer Actief Thuis (LAT)/LAT intramuraal  
• Aansluiting van het Hoge Veer (HHV) bij Mijzo  
• Advanced Care Planning en palliatieve zorg, inclusief enquête Beleid Stoppen met Eten en 

Drinken (BSTED) en euthanasie  
• Sociale innovatie/vrijwilligersapp  
• Zomer schaarste vanwege vakanties zorgpersoneel  
• Programmatisch werken  
• Kwaliteitsdialogen  
• Dubbele controle medicatie  
• Communicatie en reputatie  
• Landelijk beleid zorgtransitie/advisering ministerie VWS   
• Brabant-breed netwerk ZAR – samenwerking zorginstellingen  

  
  
 
 



 
 

       

Gerichte adviezen aan de raad van bestuur over:  
- Sprints en borging/ implementatie  
- Kwaliteit van de zorg – onder andere via een brandbrief  
- Bereikbaarheid palliatieve zorg wijkverpleging  
- Incidentmelding (MIC-beleid)  
- Seksualiteit en intimiteit – richtlijn in de maak  
   
Actieve deelname van PAR-leden aan:  

• O&O overleg/testen e-learnings  
• Kwaliteitsdialogen  
• Werkgroep 1 HHV – kwaliteit zorg  
• Opzet landelijke richtlijn Seksualiteit en intimiteit  
• Verdere ontwikkeling sprints  
• Stuurgroep Kwaliteit  
• VAR-bijeenkomsten (voorheen ZAR/ZMBR)  
• Symposium en online adviesgroep ministerie VWS  
• Inspectiebezoek IGJ  
• Realisatiedagen  

 


