
Reunir personal para eventos puede ser difícil y consumir mucho tiempo, especialmente 
cuando tienes varios trabajos que cubrir. 

El Problema

Perfecto para:

Publica una oferta para tu próximo 
evento y deja que tu personal se apunte 

por sí mismo.
Descubre cómo puedes llenar tus vacantes rápidamente al dejar que tu personal se registre a sí mismo 

para tu próximo trabajo    todo con la Bolsa de Trabajo de Rentman.

REEMPLAZA

Planificadores de la  
industria audiovisual

Gerentes de  
producción

Gestores de  
eventos

Coordinadores  
de personal

Organizadores  
de fiestas

Empresas de  
catering

El 70% de las empresas del sector de eventos 
utilizan entre 3 y 5 herramientas diferentes para 
determinar quién está disponible para un trabajo.

4/5 de gerentes de personal se enfrenta a 
ausencias al último momento porque se perdió un 
mensaje de cancelación importante de su 
personal.

Plan

Gestionar

Invitar

Preparar una lista de todos los trabajos que 
necesitas para cada evento.

Revisar las respuestas a las invitaciones laborales 
del personal. 

Consultar los horarios de tu personal para saber 
quién está disponible para cada trabajo.

Elabrar una lista de candidatos para ocupar cada 
puesto.

Confirmar quién ha sido contratado para un trabajo.

Llamar, envíar un mensaje de texto o un correo 
electrónico a cada persona para invitarla a un concierto.

Descubrir quién es el candidato adecuado para cada trabajo. 

Actualizar los horarios de tu personal para reflejar 
las reservas confirmadas.

Esperar una respuesta de cada miembro del 
personal que hayas invitado.

¿Lo sabías?

¿Lo sabías?

No pierdas el tiempo eligiendo a quién invitar a un evento. En cambio, utiliza 
la Bolsa de Trabajo de Rentman para los eventos del personal de forma 

rápida y agilizar tu flujo de trabajo. 

Step 1

Step 2

Step 3

Publicar un trabajo (para 
planificadores)

Crear un trabajo

Decidir cómo te gustaría que tu 
personal solicitase el trabajo

Publicar el trabajo en la bolsa  
de trabajo

Rentman facilita que tanto los planificadores de equipos como el personal colaboren de 
manera eficiente utilizando nuestra Bolsa de Trabajo.

Cómo funciona

Step 1

Step 2

Step 3

Inscribirse en un puesto de 
trabajo (para el personal)

Abre la Bolsa de trabajo y 
elige un trabajo

Revisa los detalles del trabajo

Regístrate para el trabajo

Un planificador de personal tarda un promedio de 
20 minutos en determinar a quién deben invitar 
para un trabajo específico.

¿Lo sabías?

¿Quieres un desglose detallado de todo lo que puedes hacer con la Bolsa de 
Trabajo de Rentman? Consulta nuestro artículo del Centro de soporte para 
obtener más información.

Avec Rentman, vous disposez d’un endroit centralisé pour accéder rapidement aux 
informations dont vous avez besoin afin de réserver les bonnes personnes pour les 
missions et de gérer facilement les changements de dernière minute.

Características Principales

Aplicación Móvil

Planificación visible

Notificaciones automáticas 

Planificación invisible

Mantén a tu personal informado de las últimas vacantes a 
través de nuestra aplicación móvil.

Con la Bolsa de Trabajo, también puedes implementar un 
proceso de solicitud de empleo por orden de llegada. De 
este modo, no tendrás que revisar manualmente quién ha 
solicitado un puesto de trabajo: cualquiera que lo haya 
solicitado con éxito se planificará automáticamente para el 
trabajo.

Deja que Rentman envíe a tu personal notificaciones push 
de las ofertas de trabajo que has publicado en la Bolsa de 
Trabajo, para que estén siempre informados de tu última 
vacante.

La bolsa de trabajo de Rentman te da la opción de revisar la 
lista del personal que se presenta antes de confirmar quién 
será contratado para el trabajo. De este modo, podrás 
controlar quién va a cada evento. 

Testimonios

“Con la Bolsa de 
Trabajo, estoy 
ahorrando MUCHO 
tiempo planificando 
los trabajos de mi 
personal.” 

“He estado usando la 
Bolsa de Trabajo 
durante un mes y 
realmente me está 
ayudando a reducir el 
tiempo que dedico a 
determinar a quién 
debo planificar para 
un trabajo.”

“Dirijo un club 
nocturno. Antes de 
comenzar a usar la 
Bolsa de Trabajo, tenía 
que llamar, enviar 
mensajes de texto y 
enviar correos 
electrónicos al 
personal del bar para 
saber quién está libre 
para trabajar. Ahora 
puedo publicar el 
evento y dejar que 
reserven ellos 
mismos”.

Florencia Hernandez Pablo Restrepo Jorge Sanchez
Coordinadora de personal Planificador de equipo AV Gerente de personal

Más de 1400 empresas en todo el mundo utilizan la Bolsa de Trabajo de Rentman para planificar personal para sus eventos.

Crew member

Name

1. Own crew

Crew member

Name

1. Own crew

Projects

Music Festival

Planning

Invitations

Fri 17-12

00232221201918171615

(0/1) Light technician

(1/1) Transport

(1/1) Sound technician

(1/1) Van 001

(1/1) Ben Farley

(0/1) Light technician

Proyectos por año

1M+
Usuarios

250.000+
Más escalable

40%

¿Quieres empezar hoy mismo? 
Prueba Rentman gratis durante 30 días - sin compromiso.  

Prueba gratuita de 30 días - Acceso a funciones ilimitadas - No se requiere tarjeta de crédito. 

https://rentman.io/es/soluciones/registro-de-horas

(+31) 30 227 1844 929-202-2300

Netherlands Canada & USAHabla con un experto
Sales@rentman.ioInsta InstaInsta Insta

Síguenos

BOLSA DE TRABAJO

https://support.rentman.io/hc/es
https://rentmanapp.com/register?lang=en&_ga=2.42850597.1212359478.1699256144-1712974163.1694005675&_gl=1*1bzxuic*_ga*MTcxMjk3NDE2My4xNjk0MDA1Njc1*_ga_98P3MPT3GK*MTY5OTI3Njk5Ni4yMzIuMS4xNjk5Mjc5ODA3LjU3LjAuMA
https://rentman.io/es/soluciones/registro-de-horas
https://www.instagram.com/rentmansoftware/
https://nl.linkedin.com/company/rentman
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiytaC03dmCAxXt_7sIHZKFDZcQFnoECBIQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FRentmanrentalsoftware%2F%3Flocale%3Dnl_NL&usg=AOvVaw2LO6E86Hk5klM1jAKpWhaS&opi=89978449
https://www.youtube.com/@RentmanRentalSoftware

