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Bolagsordning

Colmec Polen Dackservice AB (556440-3961)
Antagen 2021-06-29

§1 Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn ar Colmec Polen Dickservice AB.

§2 Styrelsens sate
Bolagets styrelse ska ha sitt sdte i Norrképings kommun.

§3 Verksamhet

Bolaget ska dga och forvalta vardepapper samt diarmed forenlig verksamhet.

§4 Aktiekapital

Aktiekapitalet ska utgora ldgst 100 000 kronor och hégst 400 000 kronor.

§5 Antal aktier

Antalet aktier ska vara ldgst 1 000 stycken och hogst 4 000 stycken.

§6 Styrelse

Bilaga 2

Styrelsen ska besta av ldgst en (1) och hégst fem (5) styrelseledaméter med lagst noll (0) och hégst
fem (5) styrelsesuppleanter. Den viljes arligen pa ordinarie bolagsstimma for tiden intill dess nésta
ordinarie bolagsstimma har hallits. Bestar styrelsen av en (1) eller tva (2) ledaméter skall minst en

(1) hogst tre (3) suppleanter valjas.

§7 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens och verkstillande
direktrens férvaltning utses lagst en (1) och hogst tva (2) revisorer med ldgst noll (0) och hogst tva

(2) revisorssuppleanter.

§8 Kallelse

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev med posten alternativt med e-post till aktiedgarna

tidigast fyra veckor och senast tva veckor fére stamman.

§9 Bolagsstamma

Arsstimman halls arligen inom 6 manader efter rikenskapsarets utgang. P4 arsstimman ska

féljande drenden behandlas.

1. Val av ordférande vid stimman.
Uppréattande och godkdnnande av réstldangd.
Val av en eller tva justeringsmén.

AR

Godkdnnande av dagordning.
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Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad.
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6. Framldaggande av arsredovisningen samt i férekommande fall revisionsberittelse,
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen.

7. Beslut
om a) faststallelse av resultatrdkningen och balansriakningen samt i forekommande fall
koncernresultatrakningen och koncernbalansriakningen,
om b) dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust enligt den faststillda
balansrakningen,
om c) ansvarsfrihet at styrelseledamdoterna och verkstallande direktéren.

8. Faststdllande av arvoden &t styrelsen samt i férekommande fall revisor.

9. Val av styrelse samt i férekommande fall revisor.

10. Annat d@rende som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

§10 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara den 1 januari till den 31 december.

§11 Rostratt
Vid bolagstimma far varje rostberéttigad rosta for hela antalet av honom dgda och foretridda

aktier, utan begransning i rostetalet.

§12 Forkop

Innan en aktie 6verlats till ny dgare ska 6vriga aktiedgare erbjudas att kopa aktien. Den som avser
att overlata aktien ska fore overlatelsen anmadla detta till bolagets styrelse pa det sitt som
aktiebolagslagen foreskriver (férkopserbjudande). Férkop far inte ske av ett mindre antal aktier dn
forkopserbjudandet omfattar.

Forkopsansprak ska framstdllas inom tva manader fran den dag dd behdrigt forkopserbjudande
gjorts enligt ovan. Om férkdpsansprak framstills av fler dn en férkdpsberittigad ska samtliga aktier
sa langt det ar mojligt férdelas mellan de forkpsberittigade i forhallande till deras tidigare innehav
av aktier i bolaget. Aterstdende aktier ska fordelas genom lottning av bolagets styrelse.

Forkdpspriset ska motsvaras av 10% av bolagets substansvédrde. Med substansvirde avses bolagets
bokférda tillgdngar minus vardet pa skulderna med beaktande av latent skatt. Forkdpspriset ska
betalas inom en manad fran den tidpunkt da férképspriset blev bestamt.

Eventuell tvist med anledning av forképet ska slutligen avgdras genom forenklat
Skiljedomsforfarande administrerat vid Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut (SCC)
med en skiljeman. Talan i en fraga om férk6p maste vickas inom tvd manader fran den dag da
forkopsanspraket framstélldes hos aktiebolaget.

§13 Hembud

Har en aktie dvergatt fran en aktiedgare till en person som inte ar aktiedgare i bolaget, pa satt déar
forkop enligt §12 ovan eller aktiebolagslagens bestimmelser om forkép inte ar tillimpligt, har
Ovriga aktiedgare ratt att 16sa aktien. Losningsratten ska kunna utnyttjas dven for ett mindre antal
aktier an erbjudandet omfattar. Den nye dgaren av aktierna ska genast skriftligen anmila
Overgangen till aktiebolagets styrelse. Denne person ska ocksa visa pa vilket sitt dganderitten
Overgatt.

Nar anmadlan om en akties 6vergang har gjorts ska styrelsen genast skriftligen meddela detta till
varje l6sningsberdttigad. Styrelsen ska uppmana de |6sningsberittigade att skriftligen framstélla
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l6sningsansprak hos aktiebolaget senast inom tva manader raknat fran anmalan hos styrelsen om
Overgangen.

Om l6sningsansprak framstélls av fler dn en 16sningsberattigad ska samtliga aktier sa langt det ar
mojligt fordelas mellan de |16sningsberdttigade i forhallande till deras tidigare innehav av aktier i
bolaget. Aterstdende aktier ska férdelas genom lottning av bolagets styrelse.

Losenpriset ska motsvaras av 10% av bolagets substansvarde. Med substansvdrde avses bolagets
bokférda tillgdngar minus vardet pa skulderna med beaktande av latent skatt. Lésenpriset ska
betalas inom en manad fran den tidpunkt da l6senpriset blev bestamt.

Eventuell tvist med anledning av hembudet ska slutligen avgbras genom férenklat
Skiljedomsférfarande administrerat vid Stockholms Handelskammares Skiljedomsinstitut (SCC)
med en skiljeman. Talan i en fraga om hembud maste vickas inom tva manader fran den dag da
l6sningsanspraket framstdlldes hos aktiebolaget.
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