Applikationsentwicklung-Coding (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Applikationsentwickler:innen agieren am Puls der Zeit. Dieses Zukunftsprofil fordert
Kompetenzen, die in der kiinftigen digitalen Wirtschaft essentiell sein werden. Die
Einsatzgebiete der Digital Developer reichen von agiler Softwareentwicklung und
Datenanalyse Uiber Kundenbetreuung bis hin zur selbststandigen Leitung von IT-Projekten
und Steuerung externer IT-Partner:innen. Dabei legen Applikationsentwickler:innen eine
positive Haltung zur Digitalisierung an den Tag, nutzen neue Tools und agieren damit als
digitale Multiplikator:innen.

Trainees bauen ein fundiertes Wissen und konnen bei der Entwicklung von Apps und der
Analyse von Datenmodellen beim Coding auf, fiir beispielsweise spezielle Branchensoftware
oder Browseranwendungen. Digital Developer sind Personlichkeiten, die die Zukunft der
betrieblichen IT mitgestalten wollen. Was wird an IT-Technologien bereits in anderen
Unternehmen/Branchen eingesetzt? Was funktioniert gut? Wo sind Potenziale fiirs eigene
Unternehmen zu finden? Dieses Berufsprofil ist ideal fur alle begeisterten
Softwarearchitekt:innen, die frilh Verantwortung tibernehmen und sich stets
weiterentwickeln mochten.

Nach nur 3 Jahren machst du die Lehrabschlusspriifung und ein Jahr spater kannst du deine
Ausbildung nach einem Validierungsgesprach auf NQR Stufe 5 abschlief3en.

Ausbildungsschwerpunkte:

= Betriebliches Ausbildungsprogramm in unserem Unternehmen - in Form einer
Vollzeitanstellung mit attraktivem Einstiegsgehalt.

= Vermittlung der Fachtheorie durch das Kompetenzzentrum Berufsschule - erganzt
durch weitere Bildungsanbieter.

= Vermittlung von Zukunftskompetenzen auf sozialer, digitaler und internationaler
Ebene.
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