


Ola,

E N S G E 2020 foi um ano desafiador. Quem diria que, em pleno século 21, passariamos por uma
pandemia global e, em tao pouco tempo, mudariamos nossa maneira de pensar e agir?
DA D I R ETO R IA Nesse momento que estamos passando e fundamental diferenciar acoes reativas de

curto prazo das acoes estrategicas de longo prazo. Ou seja, apesar de nos adaptarmos
as novas rotinas que surgiram em 2020, nosso planejamento para a aposentadoria

deve permanecer intacto.
Ficou evidente a importancia de nos planejarmos e organizarmos financeiramente.

Em momentos dificeis, ter a tranquilidade financeira € uma vantagem, e quem optou
por ter um plano de previdencia complementar esta no caminho certo. Esse é o inicio
de um futuro mais seguro e tranquilo para voce e sua familia.

A S3o0 Bernardo permaneceu (e permanece, sempre!] com o compromisso de prover
beneficios previdenciarios para nossos assistidos, bem como gerenciar as reservas
matematicas de nossos participantes ainda em fase de acumulacao. Alem disso,
durante 2020, a entidade fez questao de manter os atendimentos e servicos de maneira
remota, incluindo processos digitais e on-line, a fim de preservar a saude e seguranca
dos seus funcionarios e participantes.

Em relacao aos resultados da entidade, € importante frisar que a alta volatilidade no
mercado financeiro durante o ano colocou nossos gestores a prova. Porem, seguindo
uma Politica de Investimentos robusta e bem definida, eles conseguiram entregar
resultados consistentes ao fim do exercicio.

Convidamos voce a ler este Relatorio Anual e conhecer um pouco mais da nossa
trajetoria em 2020. Nele, vocé podera acompanhar o patrimonio e as estatisticas da
entidade, conhecer as despesas com a gestao e investimentos, saber da saude atuarial
do plano, além dos resultados dos investimentos.

Boa leitura!
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QUEME A
SAO BERNARDO?

A Sao Bernardo € uma entidade de previdéncia complementar
sem fins lucrativos criada para administrar os recursos dos
planos de aposentadoria que as suas empresas patrocinadoras
oferecem aos seus funcionarios.
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CONSELHO DELIBERATIVO

DIRETORIA-EXECUTIVA
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I 8126 || parriMONIO TOTAL

Iutopatrocinados 72

PAGUERE- o BPD 741
| Aposentados 1.272

MEROS
ENTIDADE

.'lsionistas 288 MAbilhéo

Acompanhe
alguns dos nossos
numeros:

O Plano de Previdencia Complementar Sao Bernardo e
patrocinado por 10 empresas.

Em 31/12

da Sao E

iLhao @ @

Este valor equivale aS rese CONTRIBUICOES RECEBIDAS NO ANO: BENEFICIOS PAGOS NO ANO:

matematicas dos 10.499 participa Resgates  Pagamentos Unicos

plano em dez/2020, sendo: R$50.332.543  R$22.508.800

Administrativas (Coletivas) _

R$6.254.810 R$48.084.484

Relatorio Anual 2020 | S3o Bernardo | Pag 04



0 QUE VOCE DEVE
ACOMPANHAR?

O seu patrimonio no Plano de Previdéncia Complementar
Sao Bernardo € uma reserva muito importante para a sua
aposentadoria, pois sera uma renda adicional ao beneficio que
vocé recebera da Previdéncia Social (INSS) quando decidir se
aposentar.

Anualmente, a entidade prepara um relatorio anual como este
para fornecer informacoes sobre os resultados do exercicio
anterior. Dessa forma, vocé pode acompanhar as posicoes
financeira, patrimonial, atuarial e dos investimentos do seu
plano e da entidade.

E como uma “prestacdo de contas” quanto as atividades da
entidade, para que voceé tenha a certeza que o seu dinheiro esta
sendo administrado de forma prudente e eficiente.
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POLITICA DE INVESTIMENTOS

Limites de alocacao dos recursos por segmento para 2021:

SB ZERO SB VINTE

Minimo ‘ Maximo

SB QUARENTA BENEFICIO DEFINIDO

Minimo ‘ Maximo

32.00% 10000%
s2.00% o
oo o0
o0 o0
o0 o0
o0 o0

Minimo ‘ Maximo
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INVESTIMENTOS

A gestao dos investimentos € 100% terceirizada.

Total

@ Benchmark
2,89%
SAO BERNARDO

285.259.240

100,00%

4,00%

406.380.502

SB ZERO

100,00% 314.556.312

3,71%

SB VINTE

100,00%

3,48%

SB QUARENTA

141.719.706

4,52%

SAO BERNARDO SB ZERO SB VINTE SB QUARENTA VERNON (*)
SEGMENTO R$ % R$ % R$ % R$ %
Renda Fixa| 276.508.814 96,93%| 380.207.986 93,96%| 223.307.742 70,99% 97.969.937 50,76%| 141.719.706 100,00%
Renda Variavel 0 0,00% 0 0,00% 65.164.193 20,72% 79.777.756 41,34% 0 0,00%
Investimentos Estruturados 8.752.396 3,07% 26.176.770 6,44% 26.086.877 8,29% 15.249.543 7,90% 0 0,00%
Investimentos no Exterior 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Imoveis 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Empréstimos 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

100,00%

VERNON (*)
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ENTENDA 0S INDICES DE
MERCADO

IMA - indice de Mercado ANBIMA:
é uma familia de indices que
representa a evolucao, a preco de
mercado, de carteira de titulos
publicos negociados pelo Tesouro
Nacional. Existem o IMA-Geral
e 4 subindices de acordo com os
indexadores dos titulos, sao eles:
IMA-B (composto por NTN-Bs),
IMA-C (composto por NTN-Cs],
IRF-M (compostopor LTNse NTNFs)
e IMA-S (composto por LFTs].

Ibovespa: indice de precos que
mede o retorno de uma carteira
teorica composta pelas acoes com
maior volume negociado na BM&F
Bovespa.

CDlI - Certificado de Deposito
Interbancario: sao titulos de
emissao das instituicoes financeiras
que lastrelam as operacoes do
mercado interbancario.

IPCA: A sigla IPCA corresponde
ao Indice Nacional de Precos ao
ConsumidorAmplo.Esseimportante
indice € medido mensalmente pelo
IBGE para identificar a variacao dos
precos no comercio.



DESPESAS DA
SAO BERNARDO

Para a manutencao das suas atividades diarias, a Sao Bernardo precisa contar com uma estrutura que
permita fazer tudo acontecer da forma mais pratica e segura possivel. Para suprir essas necessidades,
sao destinados recursos para custeio das despesas com a administracao da entidade e dos investimentos
dos planos. Saiba que as despesas administrativas sao totalmente custeadas pelas patrocinadoras do
plano, ou seja, o custo nao é repassado aos participantes ativos e assistidos.

Acompanhe a distribuicao das despesas da Sao Bernardo em 2020 .

Despesas AN = R 81,60% Servicos de Terceiros 98,50%
e com pessoal
Tributos 438.517,96 BB Outras despesas 5.281,87 B BSEIIEG

Consultoria 292.818,01 ERsNSIIN.

DESPESAS DESPESAS COM
PREVIDENCIAIS INVESTIMENTOS

Outras despesas

270.766,54 AN
relevantes

Auditoria 70.512,09 WA

5.823.648,65
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INFORMACOES ATUARIAIS

Asituacao atuarialde um planode aposentadoria reflete a sua capacidade de cumprircom os seus deveres emrelacaoaos seus participantes
e assistidos, ou seja, hoje e no futuro. Anualmente, a Sao Bernardo contrata uma consultoria especializada para analisar os numeros dos
planos que administra e elaborar o Parecer Atuarial, um documento que apresenta, principalmente, uma conclusao sobre a situacao
atuarial do plano e a tabela abaixo faz parte dele. Pode-se verificar se o plano esta em dia analisando a tabela abaixo com uma comparacao

“relativamente” simples: o Patrimonio de cobertura do Plano deve ser sempre maior ou igual as Provisoes Matematicas do Plano.

Para entender melhor, veja, abaixo, os resultados do Plano de Previdéncia Complementar Sao Bernardo e o que cada valor representa:

ITEM

Patrimonio de Cobertura do Plano

Provisoes Matematicas

Beneficios Concedidos

Beneficios a Conceder

Equilibrio Técnico

Fundos

Valores em Reais (R$)

Patrocinadoras | Carbeto de Silicio

Solidarias

1.295.351.194,33

1.275.263.796,72

418.801.007,34

856.462.789,38

20.087.397,61

24.158.882,58

Sika Brasil Ltda.

Valor que a entidade possui para cobrir os beneficios

24.291.796,67 futuros dos participantes

Valor calculado pela consultoria e que deve ser provisionado pela entidade para

24.291.796,67 : N . o
cumprir com as suas obrigacoes com os participantes e assistidos.

Divisao das Provisoes Matematicas, que demonstra valores a serem pagos

4.564.636,72 atualmente aos assistidos.

Divisao das Provisoes Matematicas, que demonstra valores a serem pagos no

19.727.159,95 . :
futuro aos participantes ativos.

Resultado da diferenca entre Patrimonio de Cobertura do Plano e Provisoes

(L Matematicas. Se for positivo, existe superavit no plano e, se negativo, déficit.

Fundos com funcoes especificas diferentes do pagamento de beneficios dos

262.267,83 _
participantes.
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A Mercer Human Resource
Consulting Ltda, consultoria
especializada e  responsavel

pelos calculos, apos analisar os
resultados da avaliacao atuarial,
concluiugqueoPlanodePrevidéncia
Complementar Sao Bernardo esta
superavitario em 31/12/2020. O
valor do excesso do Patrimonio do
Plano sobre o valor das Provisoes
Matematicas foi utilizado para
constituicao da Reserva de
Contingéncia, conforme limite
estabelecido na legislacao vigente.



VIDENCIA PRIVADA
BERNARDO.ORG.BR/

A MARINA, 482 - 4° ANDAR

: 05036-903 - SAO PAULO / SP

TEL: 11 2246-7712




