SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTA TECNICA N2 2852/2024/PREVIC

PROCESSO N2 44011.010985/2024-11
INTERESSADO: SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DOCUMENTO SEI: N2 0732739 / 0732740 / 0732741 / 0732742 / 0732743
TIPO DE SOLICITAGAO: Alteracio de Regulamento

NOME DO PLANO: Plano de Previdéncia Complementar S3o Bernardo
CNPB DO PLANO: 1980.0007-19

SITUACAO DO PLANO: Ativo / Em Funcionamento

MODALIDADE DO PLANO: Contribuigao Definida

RISCO MUTUALISTA: Sim

DATA DA ULTIMA ALTERAGAO: 25/09/2023

PATROCINADOR(ES) ENVOLVIDO(S):

BRASPREFER INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS LTDA; CEBRACE CRISTAL PLANO LTDA; INDUSTRIAL
POTENGY LTDA; VITROCOLOR INDUSTRIA E COMERCIO DE VIDROS LTDA.; MINERAGAO JUNDU
LTDA; NIKKON FERRAMENTAS DE CORTE LTDA; PLACO DO BRASIL LTDA; PORTSMOUTH PARTICIPAGOES
LTDA.; SAINT-GOBAIN ASSESSORIA E ADMINISTRACAO LTDA.; SAINT-GOBAIN CANALIZACAO LTDA; SAINT-
GOBAIN DO BRASIL PRODUTOS INDUSTRIAIS E PARA CONSTRUGAO LTDA; SR DO BRASIL LTDA; VAREJO
DIGITAL DA CONSTRUGCAO LTDA.; JUNDU NORDESTE MINERACAO LTDA; CARBETO DE SILICIO SIKA
BRASIL LTDA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Complementar n2 109/2001, Resolu¢gdo CNPC n2? 40/2021, Resolucio
CNPC n2 50/2022, Resolugdo Previc n? 23/2023.

DOCUMENTACAO ENVIADA PELA ENTIDADE PARA ANALISE:
1. Expediente Explicativo;
2. Texto consolidado do regulamento pretendido;

3. Quadro comparativo com texto vigente e texto proposto, com as alteracdes propostas em destaque e
com as respectivas justificativas; e

4. Termo de Responsabilidade - Alteragao de Regulamento.

DAS PRINCIPAIS ALTERAGOES:

Conforme Expediente Explicativo, as principais altera¢des promovidas visam:

1. permitir a inscricdo automatica de participantes, nos termos da Resolu¢do CNPC n2 60/2024;
2. incluir disposicGes para refletir praticas operacionais ja adotadas pela EFPC; e

3. outros ajustes redacionais para adequacao a legislagdo em vigor, bem como visando maior clareza
das disposicGes regulamentares.




CONFERENCIA DO MOVIMENTO NO CADPREVIC:

ENTIDADE? SIM x NAO
PLANO DE BENEFICIOS? x SIM NAO
PATROCINADOR/INSTITUIDOR? SIM x NAO

EM EXIGENCIA - A Entidade devera proceder aos ajustes listados abaixo:

DOCUMENTAIS: ndo ha

CADASTRAIS:

1.

Beneficios - Aposentadoria e Morte-Assistido: solicita-se, com relacdo ao beneficio de
aposentadoria, revisar o campo "Tipo de Expressdao do Beneficio", dado que, conforme item
10.3.1, o beneficio pode ser apurado tanto em quantidade de cotas quanto em valores monetarios;
e

Beneficios - Incapacidade e Morte: solicita-se, com relagdo beneficio por Incapacidade, proceder
as seguintes adequacdes nos campos respectivos do sistema CADPrevic - Cadastro de Entidades e
Planos: (i) revisar o campo "Tipo de Expressdao do Beneficio", dado que, conforme item 10.3.1, o
beneficio pode ser apurado tanto em quantidade de cotas quanto em valores monetdrios; e (ii)
rever marcacgoes do campo "Regras de Calculo do Beneficio", uma vez que o célculo considera, tdo
somente, o saldo de conta, acrescido do saldo de conta projetada, quando aplicavel.

MATERIAIS:

Regulamento:

3.

8.

Item 2.36: embora conste de forma destacada no regulamento consolidado, as colunas de
'Redacdo Vigente' e 'Redagdo Proposta' no quadro comparativo estdo com redagao idéntica, ndo
sendo possivel identificar qual a alteragao proposta pela EFPC;

Item 3.8: solicita-se complementar a redagdo proposta para prever que o acesso do ex-participante
ao Resgate e a Portabilidade se dara a partir do término do vinculo empregaticio;

Itens 9.1: solicita-se o ajuste do item ao disposto nos artigos 116 e 121 da Resolug¢do Previc n2 23,
de 2023: a entidade fornece o Extrato Previdencidrio e a opg¢do do participante se da pelo
preenchimento do Termo de Op¢do. Ademais, prever que o prazo para disponibilizacdo do extrato
é contado a partir da data de recebimento da comunicacdo da cessacdo do vinculo com o
patrocinador ou do requerimento do participante. Por fim, solicita-se que a entidade inclua, neste
item, o tratamento a ser dado nos casos em que nao houver manifestacdo do participante no prazo
definido (realocacdo do item 9.1.4.9);

Item 9.1.3.1.1 e 12.9: compatibilizar a redagdo ao disposto no inciso Il do paragrafo 12 do art. 22
da Resolucdo CNPC n2 50, de 2022, uma vez que somente podem ser descontados dos valores de
resgate, os eventuais débitos do participante junto ao plano de beneficios. Ademais, sugere-se
verificar que o item 9.1.3.1.2 repete, quase que na integra, o conteido do 9.1.3.1.1;

Item 9.1.3.2: compatibilizar o dispositivo com o disposto no art. 21 da Resolucdo CNPC n2 50, de
2022, incluindo a possibilidade de diferimento por até noventa dias; e

Capitulo 12: incluir item para prever a vigéncia do regulamento.

RECOMENDACOES:




10. Itens 2.6.1: recomenda-se ajustar a expressdao "Conta Coletiva Administrativa" para Fundo
Administrativo, nos termos da Resolugdo CNPC n2 48, de 2021;

11. Item 9.1.1.1: recomenda-se rever a utilizacdo da expressdo "Taxa de Administracdo", para
adaptacdo as definicdes decorrentes da Resolu¢gdao CNPC n? 48, de 2021;

12. Item 6.4: considerando que a Conta Total do Participante é composta pela Conta de Participante e
Conta de Patrocinadora e, ainda, que o Fundo de Reversdo podera ser utilizado para compensacao
de contribuicdes futuras de Patrocinadora - ou seja, em beneficio exclusivo da Patrocinadora -
sugere-se revisitar o item de forma a mencionar que somente a parcela do saldo da Conta de
Patrocinadora ndo destinada ao pagamento de beneficios sera utilizada para a constituicdo do
Fundo de Reversdao; Em observancia ao art. 75 da LC n2 109, de 2001, entende-se que, em relacdo
as contribuicdes dos participantes, tal destinacdo somente podera ocorrer apds decorrido o prazo
prescricional e, preferencialmente, em prol do plano como um todo;

13. Item 7.1.5: recomenda-se a inclusdo do prazo mdaximo de suspensdo das contribuicdes dos
participantes; e

14. Item 9.1.1.1, alinea "e": em razao da exigéncia n? 5 acima, sugere-se reavaliar a redagao inserida
no dispositivo.

OBSERVACOES:

1. Embora a Resolugcdo CNPC n2 50/2022 n3o tenha sido expressamente mencionada no Expediente
Explicativo, identifica-se, por meio do Quadro Comparativo, que a entidade promoveu altera¢des
visando ajustar as disposi¢des regulamentares aquele normativo. Dessa forma, outras adequacgdes
necessarias para compatibilizacdo com aquele normativo, foram inseridas na forma de exigéncia (e
nao de recomendacao).

2. Em atendimento ao principio da transparéncia preceituado no artigo 72 da Lei Complementar n2
109/2001, recomenda-se a divulga¢cdo do andamento do processo de alteracdo regulamentar aos
participantes e assistidos pelos meios de comunicacao usualmente utilizados pela entidade.

3. Assegurar que todos os documentos requeridos para alteracdo de regulamento de plano de
beneficios estejam devidamente atualizados, quando necessario, e assinados, conforme o caso,
pelos conselheiros, dirigentes, representantes legais ou profissionais legalmente habilitados
incluindo, neste caso, seus respectivos registros profissionais (CRC, IBA, OAB, entre outros), e
sejam inseridos no movimento do CADPREVIC para a andlise eletronica, ainda que ja tenham
sido transmitidos previamente.

4. Encaminhar a resposta devida no prazo maximo de 60 (sessenta) dias Uteis, que finaliza em
10/03/2025, bem como mencionar o n? do processo acima.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao= documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0742996 e
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