SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO
(Em Milhares de Reais)

ATIVO NOTA 31/12/2025 31/12/2024
Disponivel 45 28
Realizavel 1.948.198 1.738.988

Gestao Previdencial 5.a 10.979 9.888
Gestdo Administrativa 5b 6.344 5.944
Investimentos 6 1.930.875 1.723.156
Fundos de Investimentos 6.a 1.839.124 1.637.853
Operagdes com Participantes 6.b 4.930 2.151
Depositos Judiciais / Recursais 8.b 86.821 83.152

TOTAL DO ATIVO 1.948.243 1.739.016

PASSIVO NOTA 31/12/2025 31/12/2024
Exigivel Operacional 7 1.988 1.957

Gestao Previdencial 7.a 1.039 1.126
Gestao Administrativa 7.b 944 828
Investimentos 7.c 5 3
Exigivel Contingencial 8 95.218 91.647
Gestao Administrativa 8.a 8.397 8.495
Investimentos 8.b 86.821 83.152
Patrimo6nio Social 1.851.037 1.645.412
Patriménio de Cobertura do Plano 1.806.310 1.603.861
Provisbes Matematicas 9 1.756.589 1.565.638
Beneficios Concedidos 499.480 468.488
Beneficios a Conceder 1.257.109 1.097.150
Equilibrio Técnico 10 49.721 38.223
Resultados Realizados 49.721 38.223
Superavit Técnico Acumulado 49.721 38.223
Fundos 11 44,727 41.551
Fundos Previdenciais 34.245 33.120
Fundos Administrativos 10.370 8.368
Fundos para Garantia das operagdes com participantes 112 63
TOTAL DO PASSIVO 1.948.243 1.739.016

As Notas Explicativas sédo parte integrante das Demonstragées Contabeis.

Claudio José de Souza Rosa
Diretor Superintendente
CPF: 076.454.898-04

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44



SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2025 31/12/2024  Variagao (%)
A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 1.645.412 1.534.718 7%
1. ADIGOES 328.754 216.505 52%
Contribuigdes Previdenciais 77.092 71.791 7%
Portabilidade 432 1.042 -59%
Outras Adigdes Previdenciais 12 247 -95%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 240.756 134.238 79%
Receitas Administrativas 8.606 8.021 7%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 1.709 1.138 50%
Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa 98 - 100%
Constituicdo de Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 49 28 75%

2. DESTINAGOES (123.129) (105.811) 16%
Beneficios (81.717) (65.668) 24%
Resgates (20.889) (16.536) 26%
Portabilidades (103) (165) -38%
Desoneragéo de Contribuigbes de Patrocinador(es) (12.000) (14.000) -14%
Outras Dedugdes (9) (1) 800%
Despesas Administrativas (8.411) (7.493) 12%
Constituicao Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa - (1.948) -100%

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 + 2) 205.625 110.694 86%
Provisbes Matematicas 190.951 109.298 75%
Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio 11.498 3.150 265%
Fundos Previdenciais 1.125 (1.500) -175%
Fundos Administrativos 2.002 (282) -810%
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 49 28 75%

B) PATRIMONIO SOCIAL NO FINAL DO EXERCICIO 1.851.037 1.645.412 12%

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes Contabeis.

Claudio José de Souza Rosa
Diretor Superintendente
CPF: 076.454.898-04

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44



SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO - PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR SAO BERNARDO

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2025 31/12/2024 Variagao (%)
A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 1.636.981 1.526.033 7%
1. ADICOES 326.593 215.109 52%
Contribuicdes 85.393 79.582 7%
Portabilidade 432 1.042 -59%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestéo Previdencial 240.756 134.238 79%
Outras Adigoes 12 247 -95%

2. DEDUGOES (123.019) (104.161) 18%
Beneficios (81.717) (65.668) 24%
Resgates (20.889) (16.536) 26%
Portabilidade (103) (165) -38%
Desoneragdes de Contribuigdes de Patrocinador(es) (12.000) (14.000) -14%
Custeio Administrativo (8.301) (7.791) 7%
Outras Dedugdes 9) (1) 800%

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LiQUIDO (1 + 2) 203.574 110.948 83%
Provisbes Matematicas 190.951 109.298 75%
Fundos Previdenciais 1.125 (1.500) -175%
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio 11.498 3.150 265%

B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 1.840.555 1.636.981 12%
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 2.051 (282) -827%
Fundos Administrativos 2.002 (282) -810%
Fundos para Garantia das Operagdes com Participantes 49 - 100%

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Claudio José de Souza Rosa
Diretor Superintendente
CPF:076.454 398-04

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 15P 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024
(Em milhares de reais)

SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO - PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR SAO BERNARDO

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2025 31/12/2024 Variagao (%)

1. ATIVOS 1.939.049 1.729.943 12%
Disponivel 39 21 86%
Recebiveis Previdencial 21.349 18.256 17%
Investimentos 1.917.661 1.711.666 12%

Fundos de Investimentos 1.825.910 1.626.363 12%
Operagdes com Participantes 4.930 2.151 129%
Depésitos Judiciais / Recursais 86.821 83.152 4%

2. OBRIGAGOES 88.012 84.531 4%
Operacional 1.191 1.379 -14%
Contingencial 86.821 83.152 4%

3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 10.482 8.149 29%
Fundos Administrativos 10.370 8.086 28%
Fundos para Garantia de Operagdes com Participantes 112 63 78%

4. RESULTADOS A REALIZAR - - 0%

5. ATIVO LiQUIDO (1-2-3-4) 1.840.555 1.637.263 12%
Provisbes Matematicas 1.756.589 1.565.638 12%
Superavit/Déficit Técnico 49.721 38.223 30%
Fundos Previdenciais 34.245 33.120 3%

6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO
a) Equilibrio Técnico 49.721 38.223 30%
b) (+/-) Ajustes de Precificagao 10.030 10.534 -5%
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 59.751 48.757 23%

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Claudio José de Souza Rosa
Diretor Superintendente
CPF: 076.454.898-04

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2025 31/12/2024 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 8.368 8.650 -3%
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 10.315 9.159 13%
1.1. RECEITAS 10.315 9.159 13%
Custeio Administrativo da Gestéo Previdencial 8.301 7.791 7%
Taxa de Administragcdo de Empréstimos e Financiamentos 57 35 63%
Atualizagdo de Dep6sitos Judiciais/Recursais 248 195 27%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1.709 1.138 50%
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (8.411) (7.493) 12%
2.1. ADMINISTRACAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (8.411) (7.486) 12%
Treinamentos/Congressos e Seminarios (61) (39) 56%
Viagens e Estadias 3) - 100%
Servigos de Terceiros (7.279) (6.821) 7%
Despesas Gerais (480) (82) 485%
Tributos (588) (544) 8%
2.6. OUTRAS DESPESAS - (7) -100%
3. Constituigdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 98 (1.948) -105%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0%
6. Sobrallnsuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 2.002 (282) -810%
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 2.002 (282) -810%
8. Operagées Transitorias - - 0%
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 10.370 8.368 24%

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Claudio José de Souza Rosa
Diretor Superintendente
CPF: 076.454.898-04

Fabiano Lemos de Campos
Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR SAO BERNARDO
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGCAO 31/12/2025 31/12/2024 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 8.368 8.650 -3%
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 10.315 9.159 13%
1.1. RECEITAS 10.315 9.159 13%
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 8.301 7.791 7%
Taxa de Administragcdo de Empréstimos e Financiamentos 57 35 63%
Atualizagdo de Depésitos Judiciais/Recursais 248 195 27%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 1.709 1.138 50%

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (8.411) (7.493)

2.1. ADMINISTRAGAO DOS PLANOS PREVIDENCIAIS (8.411) (7.486) 12%
Treinamentos/Congressos e Seminarios (61) (39) 0%
Viagens e estadias 3) - 56%
Servigos de Terceiros (7.279) (6.821) 100%
Despesas Gerais (480) (82) 7%
Tributos (588) (544) 0%

2.5. OUTRAS DESPESAS - (7) -100%

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas 98 (1.948) -105%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0%
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) 2.002 (282) -810%
7. Constituicdo/Reversao do Fundo Administrativo (6) 2.002 (282) -810%
8. Operagoes Transitorias - - 0%
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 10.370 8.368 24%

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.

Claudio José de Souza Rosa Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 076.454.898-04 CPF: 230.614.578-44



SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024
(Em milhares de reais)

SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS - PLANO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR SAO BERNARDO

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2025 31/12/2024 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4+5) 1.928.679 1.721.575 12%
1. Provis6es Matematicas 1.756.589 1.565.638 12%
1.1 Beneficios Concedidos 499.480 468.488 7%
Contribuigdo Definida 381.742 343.101 11%
Beneficio Definido 117.738 125.387 -6%
1.2 Beneficios a Conceder 1.257.109 1.097.150 15%
Contribuigdo Definida 1.241.427 1.082.097 15%
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 728.321 639.327 14%
Saldo de Contas - Parcela Participantes 513.106 442.770 16%
Beneficio Definido 15.682 15.053 4%
2. Equilibrio Técnico 49.721 38.223 30%
2.1 Resultados Realizados 49.721 38.223 30%
Superavit Técnico Acumulado 49.721 38.223 30%
Reserva de Contingéncia 22.463 24.316 -8%
Reserva para Reviséo de Plano 27.258 13.907 96%
3. Fundos 34.357 33.183 4%
3.1 Fundos Previdenciais 34.245 33.120 3%
3.2. FEJndos para Qarantla das Operagdes com Participantes - 112 63 78%

Gestao Previdencial

4. Exigivel Operacional 1.191 1.379 -14%
4.1 Gestao Previdencial 1.190 1.379 -14%
4.2 Investimentos - Gestao Previdencial 1 - 100%
5. Exigivel Contingencial 86.821 83.152 4%
5.2 Investimentos - Gestéo Previdencial 86.821 83.152 4%

As Notas Explicativas s&o parte integrante das Demonstra¢des Contébeis.

Claudio José de Souza Rosa
Diretor Superintendente
CPF: 076.454.898-04

Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7

Fabiano Lemos de Campos

CPF: 230.614.578-44
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

NOTA 1 —- CONTEXTO OPERACIONAL

A Sao Bernardo Previdéncia Privada (“Sdo Bernardo” ou “Entidade”) € uma Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar — EFPC, constituida em 25 de margo de 1980 e autorizada a funcionar pelo Ministério da
Previdéncia Social em 08 de maio de 1980, por meio da Portaria n°® 2122, com autonomia administrativa,
patrimonial e financeira de carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, em conformidade com as normas
emanadas pelo Ministério da Previdéncia Social, por intermédio do Conselho Nacional da Previdéncia
Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar — SPPC e da Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC.

Os recursos atualmente administrados pela Sao Bernardo sao oriundos de contribuicdes de patrocinadoras,
participantes e rendimentos das aplicagdes desses recursos, que devem obedecer ao disposto em resolugdes do
Conselho Monetéario Nacional — CMN e seguindo como pilar as determinagdes da politica de investimentos do
Plano de Beneficios.

A Entidade tem por finalidade a instituicdo e execugdo de planos de beneficios de carater previdenciario,
complementares ao regime geral de previdéncia social, na forma da legislagdo vigente, para atender aos
empregados das patrocinadoras por meio do plano de beneficios abaixo:

Plano de Sigla da

(1) . 2) .
Beneficios Entidade CNPB CNPJ Modalidade Patrocinadoras

Brasprefer Industria, Comércio e Servigos Ldta.;
Carbeto de Silicio Sika Brasil Ldta.;®
Cebrace - Cristal Plano Ltda.;
GCP Brasil Industria e Comercio de Produtos
Quimicos.;
Industrial Potengy Ltda.;
Jundu Nordeste Mineragédo Ltda.;
Matchem PE Produtos Quimicos Ltda.;
Plano de Matchem SP Produtos Quimicos Ltda.;

Previdéncia Sao Minerag&o Jundu Ltda.;
Complementar Bernardo 1980.0007-19  48.306.613/0001-88 cb Nikkon Ferramentas de Corte Ltda.;
Sé&o Bernardo Placo do Brasil Ltda.;

Portsmouth Participac¢des Ltda.;

Saint-Gobain Assessoria e Administragdo Ltda.;
Saint-Gobain Canalizagéo Ltda.;

Saint-Gobain do Brasil Produtos Industriais e Para
Construgéo Ltda.;

Shinagawa Refratarios Brasil Ltda.;®

Varejo Digital da Construgéo Ltda.;

Vitrocolor Industria e Comércio de Vidros Ltda. ®

() Cadastro Nacional de Pessoa Juridica foi divulgado por meio do Ato Declaratério Executivo COCAD N° 4, de 18 de outubro de 2022. A
inscrigdo no CNPJ nao confere personalidade juridica prépria aos planos de beneficios;

() Planos de Contribuigao Definida (CD) s&o aqueles cujos beneficios programados t&m seu valor permanentemente ajustado ao saldo da
conta, mantido em favor do participante, inclusive na fase de percepgao de beneficios considerando o resultado liquido de sua aplicagéo, os
valores aportados e os beneficios pagos; e

() Patrocinadoras nao solidarias.

O quadro de participantes, na data base da avaliagdo atuarial em 31 de julho de 2025 e 2024, apresenta a
seguinte posigao:

2025 2024
Ativos " 8.036 7.907
Assistidos @ 1.346 1.350
Total 9.382 9.257

™ Incluem participantes Autopatrocinados e Beneficio Proporcional Diferido (BPD's).
@ Incluem pensionistas.
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

NOTA 2 - APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis em vigor no Brasil,
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC, em conformidade com as seguintes normas
especificas: Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023; Norma Brasileira de Contabilidade ITG N°
2001, de 15/12/2022 e alteragdes posteriores a essas normas.

Essas diretrizes ndao requerem a divulgagdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentagdo da Demonstragédo do Fluxo de Caixa.

A planificagdo contabil se divide em trés atividades (Gestdo Previdencial, Gestdo Administrativa, Fluxo de
Investimentos) e cada atividade esta segregada por Plano de Beneficios, formando um conjunto de informacdes
que e identificam a origem dos fatos econdmicos, financeiros e patrimoniais, respeitando a independéncia
patrimonial dos Planos de Beneficios e Plano de Gestdo Administrativa, cujos procedimentos caracterizam os
processos destinados a realizagdo das fungdes das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC,
em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (R5).

A sistematica introduzida pelos 6rgaos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregagao
dos registros contabeis em duas gestdes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos,
comum a ambas, segundo a natureza e a finalidade das transagdes.

- Gestao Previdencial — E atividade de controle priméario, onde registram-se a contribuigdes, beneficios,
institutos (previstos no artigo 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001), provisdes matematicas e
dos depdsitos judiciais e recursais relativos as contingéncias da Gestao Previdencial, bem como do resultado do
plano de beneficios de natureza previdenciaria que justifica a apuragéo do equilibrio técnico.

— Gestao Administrativa — Atividade de controle secundario, onde registram-se os fatos inerentes a
administracdo dos planos de beneficios. Nesta atividade estdo classificadas as receitas e despesas
administrativas, bem como a apuragdo do resultado que justifica a constiuicdo ou reversdao do fundo
administrativo.

O resultado do Plano de Gestdo Administrativa - PGA é registrado de forma consolidada e segregada do Plano
de Beneficios, tendo sua mutagado constituida pela diferenga entre as receitas e despesas adminitrativas,
acrescidas pelo retorno dos investimento do mesmo. Sua finalidade é de ser utilizado na cobertura de eventuais
insuficiencias no resultado das operag¢des do PGA.

Conforme determina a Resolugdo CNPC N° 43/2021, o Plano de Gestao Administrativa — PGA tem regulamento
préprio aprovado pelo Conselho Deliberativo, cuja finalidade € a consolidagao das disposigdes especificas sobre
o PGA, com o objetivo de estabelecer padrdes, regras, critérios, indicadores e metas para a gestao dos recursos
administrativos oriundos dos planos de beneficios previdenciarios administrados pela entidade.

— Investimentos — Registro e controle referentes a aplicagdo dos recursos do plano de beneficios, bem como
dos recursos patrimoniais do plano de gestdo administrativa.

Conforme artigo 362 da Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPC apresentam os seguintes demonstrativos contabeis, comparativos com o
exercicio anterior:

Balanco Patrimonial Consolidado — BP;

Demonstracao da Mutagéo do Patrimbnio Social — DMPS (consolidada);
Demonstragcéo da Mutagao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL;
Demonstragao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL,;

Demonstragao do Plano de Gestao Administrativa — DPGA (consolidada);
Demonstracéo do Plano de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios - DPGA,;
Demonstracéo das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT; e

Notas explicativas as Demonstragbes Contabeis Consolidadas.

As eliminagbes necessarias a consolidacdo das Demonstragdes Contabeis foram realizadas de acordo com o
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SAO BERNARDO PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAQC)ES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 E 2024

(Em milhares de reais)

artigo 188 da Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023 e alteragdes posteriores. As contas passiveis
de eliminagbes, entre outras, sdo “Migragdes entre Planos", "Compensagbes de Fluxos Previdenciais",
"Participagdo no PGA", "Participacdo no Fundo Administrativo PGA" e valores a pagar e a receber entre planos”
(Nota 13).

As demonstragdes contabeis elaboradas para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2025 foram aprovadas
pela Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo em 18/03/2026.

NOTA 3 — RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As demonstragdes contabeis sao de responsabilidade da Administragdo e foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contabeis especificas, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC). Conforme constam destas diretrizes, as praticas contdbeis adotadas pela Entidade
sdo especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboragdo das Demonstragdes Contabeis estdo resumidos
em:

a) Disponivel
Registra as disponibilidades existentes em Caixa e Bancos.
b) Ativo Realizavel

— Gestao Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuicdes de patrocinadores,
participantes e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, bem como depésitos judiciais/recursais
realizados relativos as contingéncias da Gestao Previdencial.

— Gestao Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custeio de despesas administrativas
efetuado pela patrocinadora, participantes e outros eventos administrativos.

— Investimentos — As diretrizes de aplicagdes dos recursos garantidores do plano administrado estdo em
consonancia com as respectivas Politicas de Investimentos do Plano de Beneficios e do PGA e os principais
critérios de avaliagao e de reconhecimento de receitas séo:

Em atendimento a Resolugdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, segue a classificagdo dos
investimentos:

a. Titulos para negociagdao — Titulos e valores mobiliarios adquiridos com o proposito de serem
negociados independente do prazo a decorrer da data da aquisicdo. Sdo contabilizados pelo custo de
aquisicao, acrescido dos rendimentos auferidos e ajustados pelo valor de mercado, os quais devem impactar
o resultado do periodo.

b. Titulos mantidos até o vencimento — Titulos os quais o prazo entre a data de aquisicdo e a data de
vencimento dos titulos € igual ou superior a cinco anos. A entidade possui capacidade financeira e intengao
de manté-los na carteira até o vencimento, sendo classificados como de baixo risco por agéncia de risco do
pais. Sao avaliados pelos respectivos custos de aquisigado, acrescidos dos rendimentos auferidos, os quais
devem impactar o resultado do periodo e sédo ajustados a valor presente na data de liquidagéo, reconhecidos
nas demonstragdes das mutagdes do patrimdnio social e na demonstragdo da mutagéo do ativo liquido.

1. Titulos Publicos, A¢oes e Fundos de Investimento

As aplicagbes em fundos de investimentos estdo registradas pelo valor efetivamente desembolsado nas
aquisicoes de cotas, o qual, para valorizagéo, é dividido pela fragdo ideal denominada cota, registrada com a
instituicao administradora/custodiante.

A valorizagéo da aplicagéo é realizada diariamente, multiplicando-se a quantidade de cotas pelo valor da cota
atualizada. A valorizagdo ou a desvalorizagdo apurada €& apropriada na contabilidade da Entidade
mensalmente.
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O valor de mercado das quotas de fundos de investimento financeiro é apurado com base nos valores das
cotas divulgados pelos administradores dos fundos.

As Rendas/Variagbes Positivas e Dedugdes/Variacbes Negativas da carteira sdo apropriadas em contas
especificas diretamente vinculadas a modalidade de aplicacao.

1. Operagdes com Participantes

Sao operagdes de empréstimos com participantes devidamente autorizadas pela Politica de Investimentos e
Regulamento dos Empréstimos, seus saldos incluem principal, juros e atualizagdo monetaria. O sistema de
controles internos dessas operagcbes permite identificar os tomadores e os saldos atualizados
individualmente.

A taxa de juros da Sao Bernardo é pré-fixada e atualizada mensalmente. Ha4 também a cobranga mensal de
0,15% e 0,10% de taxa de administragdo e de taxa de risco, respectivamente, sobre o saldo devedor do
contrato.

A atualizagao deste ativo é reconhecida no resultado do exercicio.
1. ProvisGes para Perdas

A provisdo para perdas provaveis na realizagdo dos ativos é constituida com base no valor vencido e
vincendos, adotando-se os seguintes percentuais, conforme Instrugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de
2023:

e provisdo minima de 1%, para atraso entre 31 e 60 dias;

e provisdo minima de 5%, para atraso entre 61 e 90 dias;

e provisdo minima de 10%, para atraso entre 91 e 120 dias;

e provisdo minima de 25%, para atraso entre 121 e 180 dias;

e provisdo minima de 50%, para atraso entre 181 e 240 dias;

e provisdo minima de 75%, para atraso entre 241 e 360 dias; e
e provisdo de 100%, para atraso superior a 360 dias.

A provisdo para perda sobre as contribuicbes em atraso dos planos de beneficios, em relagdo ao previsto no
plano de custeio anual, deve ser constituida somente sobre o valor das parcelas vencidas.

c) Depésitos Judiciais/Recursais

Valores depositados em juizo em decorréncia de processos judiciais em andamento contra o plano de beneficio
administrados pela Entidade, cuja utilizagdo definitiva ou devolugao dos respectivos recursos ocorrerdo quando
da decisao judicial final, sobre as causas e respectivos processos judiciais.

d) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagdes monetarias incorridos. S&o registradas as obrigagbes decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes, prestacdo de servigos por terceiros, obrigagdes tributarias, provisdes de folha de
pagamento e respectivos encargos.

e) Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos negdécios movidos por
terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e 6rgaos publicos em agbes civeis, trabalhistas e fiscais. Essas
contingéncias, coerentes com praticas conservadoras adotadas, sdo avaliadas por assessores legais e levam em
consideragdo a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigagcdes e que o
montante das obriga¢des possa ser estimado com suficiente seguranga. Os valores das contingéncias séo
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quantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a sua mensuragado de forma adequada, apesar da
incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisdes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicdes do Pronunciamento Técnico CPC 25,
conforme definigcbes a seguir:

- Provaveis: Reconhecimento de provisdao correspondente a 100% do valor estimado, quando houver
probabilidade de saida de recursos e estimativa confiavel do montante envolvido. Essas contingéncias devem
ser evidenciadas e divulgadas nas Demonstragées Contabeis e Notas Explicativas.

- Possiveis: Situacbes em que existe possibilidade de perda, porém sem evidéncias suficientes que
caracterizem probabilidade predominante de saida de recursos. Nesses casos, ndo ha reconhecimento de
provisao, mas a contingéncia deve ser divulgada em Nota Explicativa.

- Remotas: Em casos em que n&o ha indicios que indiquem saida de recursos, sendo a probabilidade de
perda considerada minima. Para essas situagdes, ndo se constitui provisdo nem é necessaria qualquer forma de
divulgacéo.

Adicionalmente, nas situagdes em que exista deposito judicial vinculado a contingéncias classificadas como de
probabilidade possivel, a Entidade reconhece contabilmente o passivo contingente correspondente, em linha
com as praticas contabeis aplicaveis as EFPC

f) Plano de Gestdao Administrativa — PGA

Os registros das operagdes administrativas sdo efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que
possui patrimoénio préprio segregado do plano de beneficios previdenciais.

O patrimbénio do PGA é constituido pelas receitas e reembolsos administrativos, deduzidas das despesas
especificas da Administragao e dos Investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas ou
revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo ndo caracteriza obriga¢cdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e
assistidos do plano.

As receitas administrativas da Entidade s&do debitadas do Plano Previdencial em conformidade com o plano de
custeio vigente.

g) Patriménio Social

O Patrimbnio Social consiste no acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras, e que tem
como objetivo garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados aos Planos e os fundos segregados em
previdenciais, administrativos e de investimentos.

h) Estimativas Atuariais e Contabeis

A elaboragdo das Demonstragdes Contabeis requer que a Administragdo use de julgamento na determinagao e
registro de estimativas contabeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideracdo experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.
Os principais itens de Balango sujeitos a essas estimativas e premissas sao:

— Avaliagdo de instrumentos financeiros a valor justo (precificagdo dos investimentos).
— Contingéncias: relacionadas a probabilidade de perda e ao valor econdmico envolvido, fundamentadas
em pareceres técnicos e informagbes fornecidas pelos assessores juridicos, conforme critérios de

reconhecimento e divulgacao estabelecido pela legislagao vigente;
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— Provisbes matematicas: calculadas atuarialmente por profissional responsavel pelo Plano.
A liquidacdo das transagbes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores divergentes dos
registrados nas Demonstracdes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A
Administragao revisa as estimativas e premissas periodicamente.

i) Impostos
l. Imposto de Renda

Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053, que revogou a Medida Proviséria n° 2.222, de 04
de setembro de 2001, e introduziu alteragdes no sistema de tributacdo dos planos de beneficios de carater
previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a partir de 01 de janeiro de 2005, ficaram dispensados
a retengéo na fonte e o pagamento em separado do imposto de renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos
nas aplicagdes de recursos das provisdes, reservas técnicas e fundos de planos de beneficios de entidade de
previdéncia complementar.

Em 5 de abril de 2013 foi editada a IN n° 1.343, que determina que as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar estdo desobrigadas de reter o IRRF sobre os pagamentos a titulo de complementagcido de
aposentadoria, resgates e rateio de patriménio, correspondente as contribuicdes efetuadas exclusivamente pelo
beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31 de dezembro de 1995.

Il. PIS e COFINS

Sao as contribuicdes calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as receitas
administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplica¢des financeiras
destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, pensao, peclulio e de resgate).

A Entidade passou a depositar judicialmente e provisionar os referidos tributos a contar de fevereiro de 1999,
conforme Agéo Ordinaria ajuizada em face da Unido Federal (Nota 5b).

Tendo em vista os impactos da Lei n® 12.973/2014 no que diz respeito a tese juridica de PIS e COFINS, que é
objeto do questionamento nas agdes Ordinarias impetradas pela Entidade, cessou-se o procedimento de
depdsito judicial das contribuigdes, efetuando o recolhimento a partir da competéncia de Janeiro de 2015.

lIl.TAFIC - Taxa de Fiscalizagdo e Controle

De acordo com a Lei n° 12.154/2009, a Entidade é obrigada ao pagamento quadrimestral da TAFIC, cuja
finalidade é contribuir para a cobertura dos custos com o processo de fiscalizagao e supervisdo, executados pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, sobre as atividades das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar, no que se refere aos planos de beneficios previdenciarios e ao plano
de gestao administrativa.

j) Registro das Adi¢ées, Deducgdes, Receitas, Despesas, Rendas/Variagcbes Positivas e
Deducgodes/Variagoes Negativas

As Adigdes e Dedugbes da Gestdo Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo Administrativa e as
Rendas/Variagbes Positivas e Dedugdes/Variagbes Negativas do Fluxo de Investimento sao escrituradas pelo
regime contabil de competéncia, exceto as contribuigcbes de autopatrocinados que séo registradas pelo regime
de caixa sendo o recebimento destas até o 5° dia util do més subsequente.

NOTA 4 - CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das importancias transferidas a Gestdo Administrativa para cobertura dos gastos
Previdenciais e de Investimentos do plano de beneficios.

O custeio administrativo tem origem nas seguintes fontes:
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- Gestao Previdencial: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa, sendo que os custos sdo rateados
conforme definido no Plano de Custeio Anual aprovado pelo Conselho Deliberativo, sendo valores das despesas
custeadas pelas Patrocinadoras, Participantes Autopatrocinados e BPD.

- Investimentos: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa, sendo que os custos sdo rateados conforme

definido no Plano de Custeio Anual aprovado pelo Conselho Deliberativo, sendo os valores das despesas
custeadas pelo rendimento dos Investimentos dos planos de beneficios.

NOTA 5 — ATIVO REALIZAVEL

a) Gestao Previdencial

Descrig¢ao 2025 2024
Contribuigées a Receber 10.979 9.888
Total 10.979 9.888

() Refere-se a contribuigbes de patrocinadores, participantes e autopatrocinados a serem liquidadas no més subsequente.

b) Gestdo Administrativa

Descrigao 2025 2024

Contribuigées para Custeio " 1.009 857
Depésitos Judiciais - PIS/ICOFINS @ 5.335 5.087
Total 6.344 5.944

() Refere-se a contribuigdes de patrocinadores e autopatrocinados a serem liquidadas no més subsequente.

@ Refere-se a processo que discute judicialmente a tributagdo de PIS e COFINS sobre as receitas do desempenho da atividade de
administragao e execugao do Plano de Beneficios.

© Refere-se a crédito de tributo pago a maior, compensando junto a Receita Federal do Brasil em 2025..

NOTA 6 — INVESTIMENTOS
a) Composicao de investimentos

A Administragao, por meio da Politica de Investimentos, que é revisada e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo com horizonte de cinco anos, determina diretrizes para direcionamento da aplicagdo dos recursos
garantidores das Provisbes Matematicas, bem como para classificagdo de Titulos e Valores Mobiliarios. A
Entidade mantém contrato com Instituicdes Financeiras, pessoa juridica credenciada na Comissédo de Valores
Mobiliarios, para atuar como agente custodiante e como responsavel pelo fluxo de pagamentos e recebimentos,
no tocante as operagodes de renda fixa, investimentos estruturados e de renda variavel.

Os titulos de renda fixa foram classificados nas categorias de “Titulos para negociagdes” e “Titulos mantidos até
o vencimento” e os fundos de investimento multimercado estdo classificados na categoria "Titulos para
negociagao" e estdo compostos por aplicagdbes em cotas de fundos de investimentos exclusivos, conforme
segue:

Descrigao 2025 2024

Fundos de Investimento 1.839.124 1.637.853
Depésitos Judiciais " 86.821 83.152
Operagdes com Participantes ? 4.930 2.151
Total 1.930.875 1.723.156

() Refere-se a depésitos judiciais do processo em que se discute o recolhimento do IRRF Imunidade RET e IRRF RET sobre aplicagbes financeiras.
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(Nota 7);

@ Refere-se a carteira empréstimos.

Fundos de Investimentos

2025 2024
Renda Fixa 151.728 150.520
Multimercado 1.687.395 1.487.333
Total 1.839.124 1.637.853
Fundos de Investimentos - Renda Fixa 2025 2024
SANTANDER FI VERNON RENDA FIXA 151.728 150.520
Total 151.728 150.520
Categoria Vencimento Valor Contabil
SANTANDER FI VERNON RENDA FIXA - - -
Natureza Para Até o Indeterminado D¢ 13t€5 Acimade  a4.55005 3111272024
Negociagdo vencimento anos 5 anos
Ativos Financeiros
Notas do Tesouro Nacional - Série B Publica - 106.084 26.095 79.989 106.084 105.605
Letras do Tesouro Nacional Publica 835 - 835 - 835 -
Letras Financeiras do Tesouro Publica 44.824 - 44.824 - 44.824 44.930
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada - - (15) - (15) (15)
Total 45.659 106.084 15 71.754 79.989 151.728 150.520
Fundos de Investimentos Multimercado 2025 2024
PREVIDENCIARIO SB MULTIMERCADO FICFI 626.133 517.506
PREVIDENCIARIO ZERO MULTIMERCADO FICFI 536.947 508.509
PREVIDENCIARIO SB DEZ MULTIMERCADO FICFI 97.214 71.752
PREVIDENCIARIO VINTE MULTIMERCADO FICFI 290.740 249.342
PREVIDENCIARIO QUARENTA MULTIMERCADO FIC 123.148 128.733
PREVIDENCIARIO SB MULTIMERCADO FIC (PGA) 13.214 11.491
Total 1.687.395 1.487.333
Vencimento Valor Contabil
PREVIDENCIARIO SB MULTIMERCADO FICFI Nat Indet inad
atureza ndeterminaco 30/12/2025 31/12/2024
Titulos para negociagao
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 626.382 626.382 517.529
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada 249 - 249 (23)
Total 626.133 626.133 517.506
Vencimento Valor Contabil

PREVIDENCIARIO ZERO MULTIMERCADO FICFI

Natureza Indeterminado 30/12/2025 31/12/2024
Titulos para negociagao
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 536.981 536.981 508.539
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada (34) (34) (30)
Total 536.947 536.947 508.509
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PREVIDENCIARIO DEZ MULTIMERCADO FICFI

Vencimento

Valor Contabil

Natureza Indeterminado 30/12/2025 31/12/2024
Titulos para negociagao
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 87.635 87.635 64.013
Fundos de Investimento - Agbes Privada 5.132 5.132 3.484
Acdes outros TVM cedidos em empréstimos Privada 4.441 4.441 4.256
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada 6 6 (1)
Total 97.214 97.214 71.752

PREVIDENCIARIO VINTE MULTIMERCADO FICFI

Vencimento

Valor Contabil

Natureza Indeterminado
30/12/2025 31/12/2024
Titulos para negociagao
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 229.148 229.148 198.330
Fundos de Investimento - Agdes Privada 42.274 42.274 20.971
Agbes e outros TVM cedidos em empréstimos Privada 19.320 19.320 30.018
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada (2) (2) 23
Total 290.740 290.740 249.342
Vencimento Valor Contabil
PREVIDENCIARIO QUARENTA MULTIMERCADO FIC Natureza Indeterminado 30/12/2025 31/12/2024
Titulos para negociagao
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 72.812 72.812 74.338
Fundos de Investimento - A¢des Privada 40.299 40.299 22.951
Agoes e outros TVM cedidos em empréstimos Privada 10.035 10.035 31.399
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada 2 2 45
Total 123.148 123.148 128.733
. Vencimento Valor Contabil

PREVIDENCIARIO SB MULTIMERCADO FICFI (PGA)

Natureza Indeterminado 30/12/2025 31/12/2024
Titulos para negociagao
Fundos de Investimento - Multimercado Privada 13.219 13.219 11.491
Tesouraria, contas a Pagar/Receber Privada (5) (5) -
Total 13.214 13.214 11.491
b) Operagdes com Participantes
Em 31 de dezembro a carteira de empréstimo é assim demonstrada:
Empréstimos 30/12/2025 31/12/2024
Saldo Devedor 4.930 2.151
Total 4.930 2.151

c) Titulos e Valores Mobiliarios
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Os titulos e valores mobiliarios sdo custodiados no Brasil, Bolsa e Balcao — B3, e no Itau Unibanco S.A.

NOTA 7 — EXIGIVEL OPERACIONAL

a) Gestao Previdencial

Descrigao 2025 2024

Beneficios a pagar 4 4
Retengoes sobre Beneficios 1.031 1.113
Outros Exigibilidades " 4 9
Total 1.039 1.126

(1) Refere-se ao desconto em folha de beneficios, referente a assisténcia médica e ao seguro de vida, a ser reembolsado pela patrocinadora no valor de R$ 4.

b) Gestdo Administrativa

Descrigao 2025 2024

Contas a pagar M 847 740
Retencées e Tributos a Recolher ? 97 88
Total 944 828

() Refere-se a contratos de prestacéo de servigos de terceiros a pagar.
@ Refere-se aos tributos sobre prestacéo de servigo e tributos proprios a serem recolhidos no proximo exercicio.

c) Investimentos

Descricao 2025 2024
Taxa dos Investimentos'" 5 3
Total 5 3

() Refere-se a taxas administrativas e custodia dos investimentos a pagar no més subsequente.

NOTA 8 — EXIGIVEL CONTINGENCIAL

a) Gestao Administrativa

Descrigao 2024 Atualizagao 2025
Processos de Acées PIS e COFINS 8.495 (98) 8.397
Total 8.495 (98) 8.397

() Refere-se ao processo que discute judicialmente a tributacdo de PIS e COFINS sobre as receitas do desempenho da atividade de
administragao e execugao do Plano de Beneficios.

b) Investimentos

Descrigao 2024 Atualizagao 2025
Processos de Agdes Tributarias"” 83.152 3.669 86.821
Total 83.152 3.669 86.821

() Refere-se a processo em que se discute o recolhimento do IRRF Imunidade RET e IRRF sobre aplicagées financeiras.

A Medida Proviséria (MP) n°® 2.222, de 4 de setembro de 2001, regulamentada pela Instrugdo Normativa n° 126,
de 25 de janeiro de 2002 (revogada pela IN n® 1.599, de 11 de dezembro de 2015), da Secretaria da Receita
Federal (SRF), dispds sobre a tributagcdo do imposto de renda sobre as aplicagdes financeiras do plano de
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beneficios de carater previdenciario para os fatos geradores ocorridos a partir de 1° de setembro de 2001. Em
decorréncia dos referidos normativos, a Entidade:

Optou pelo Regime Especial de Tributagado (RET), passando os rendimentos das aplicagdes financeiras a
ser tributados a aliquota de 20%, limitados a 12% das contribuicbes recebidas das patrocinadoras. Com
base em entendimento da Administracdo foram realizados depésitos judiciais considerando o modelo antigo
de tributagdo no periodo de setembro a dezembro de 2001, motivo pelo qual esta sendo pleiteada a
recuperagao da diferengca entre os valores devidos pelos critérios definidos pelo RET e os valores
depositados;

Optou pela anistia prevista no art. 5° da referida MP, relativa a isengéo de juros e multas sobre imposto de
renda devido e desistiu das agbes judiciais. Assim, em decorréncia de tais procedimentos, a Entidade
registrou em 2001 um ganho de R$ 6.254, resultante da reversao da parcela de juros da provisao registrada
no exigivel contingencial. A Administracédo até a referida anistia estava realizando depdsitos judiciais para
pagamento do IRRF devido.

Em razao do entendimento da Administragdo da Entidade e de seus assessores juridicos, antes da opgao pelo
RET, quanto a imunidade, tributaria constitucional conferida as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, o Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF), o Imposto sobre Operagbes Financeiras (IOF), o
Imposto sobre Transferéncia de Bens Imoéveis (ITBI), o Programa de Integragdo Social (PIS) e a Contribuicdo
Financeira da Seguridade Social (COFINS) foram depositados judicialmente. Foram constituidas provisdes no
montante suficiente para fazer face as provaveis perdas envolvendo a questédo (nota 6 — investimentos e nota 11
— fundos). Até o presente momento n&o houve julgamento e/ou encerramento dos processos judiciais e, por isso,
a Administragdo, apoiada na opiniao dos assessores juridicos, optou por manter registrados os valores de
provisao e os de depdsito judicial no exigivel contingencial.

c) Processos classificados como perda possivel

As acgbes, cuja probabilidade de perda foi considerada "possivel" por nossos assessores juridicos, nao
reconhecidas contabilmente:

Descrigao Natureza Qde. Processos 2025 2024
Processos classificados como Possiveis'" Tributaria 1 212 295
Total 1 212 295

() Conforme parecer do juridico, em 2025 houve a reclassificagéo da probabilidade de perda de possivel para remoto de parte do processo
referente ao PIS (AlIM - 08/1995 a 01/1999).

NOTA 9 — PROVISOES MATEMATICAS

a) As Provisbes Matematicas sdo calculadas pela consultoria atuarial para avaliar os compromissos com 0s
seus participantes e patrocinadoras do Plano de Beneficios, considerando as caracteristicas definidas no
estatuto e no regulamento do plano. Esta avaliagdo € documentada em parecer atuarial e submetido a
PREVIC em cumprimento as normas vigentes. As provisées matematicas apresentam a seguinte divisao:

. Provisdes de beneficios concedidos — Corresponde ao montante necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes que se encontram em gozo de beneficio
(aposentadorias e pensdes).

Il. Provisoes de beneficios a conceder — Corresponde ao montante atuarial necessario para cobertura
dos compromissos futuros do Plano para com os participantes ndo elegiveis que ainda ndo atingiram a
elegibilidade aos beneficios.

b) Premissas e Hipoteses Atuariais

As premissas adotadas na avaliagdo atuarial anual sdo aquelas consideradas como aderentes a massa de
participantes, conforme estudos de aderéncia elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

Os calculos das provisbes matematicas de 2025 e 2024 consideraram as seguintes premissas e hipoteses
atuariais e econbmicas:
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(Em milhares de reais)

Descrigao 2025 2024

Indexador do plano IPCA (IBGE) IPCA (IBGE)

Taxa real anual de juros 3,90% 3,90%

Projegao de crescimento real de salario " @ 3,50% a.a 3,50% a.a

Projecéo de crescimento real do maior salério de beneficio do INSS M Nao Aplicavel Né&o Aplicavel

Projecéo de crescimento real dos beneficios do plano (1> 0% a.a. 0% a.a.

Fator de capacidade para os salarios 1,00 1,00

Fator de capacidade para os beneficios da entidade (Renda vitalicia) 0,98 0,98

Fator de capacidade para os beneficios da entidade (Renda ndo vitalicia) 1,00 1,00

Hipétese sobre rotatividade © MERCER SERVICE MERCER SERVICE

Tabua de mortalidade geral AT-2000 AT-2000

Tabua de mortalidade de invalidos © IAPB-57 IAPB-57

Tabua de entrada em Invalidez MERCER DISABILITY MERCER DISABILITY

Entrada em aposentadoria 100% na aposentadoria normal 100% na aposentadoria normal
Ativos: 90% de casados na data do evento  Ativos: 90% de casados na data do evento

Composigao Familiar Assistidos: idade real do conjuge Assistidos: idade real do conjuge

Pensionistas: composigéo familiar real Pensionistas: composicéo familiar real

(1) O indexador utilizado é o IPCA do IBGE.

(2) A hipétese adotada de crescimento salarial foi definida pela Patrocinadora levando em consideragéo a expectativa média de reajustes
salariais futuros.

(3) A rotatividade, pela Mercer Service, varia de acordo com o tempo de servigo (TS): 0,50 / (TS+1). A hipétese de rotatividade adotada foi
definida com base na expectativa futura das Patrocinadoras sobre desligamentos de participantes do Plano.

(4) Foi utilizada a tabua AT2000, segregada por sexo, desagravada em 25%.

(5) Foi utilizada a tabua Mercer Disability, desagravada em 40%.

Os principais riscos atuariais do Plano concentram-se nos eventos de mortalidade e de entrada em invalidez dos
participantes. A parcela correspondente ao beneficio definido, composta pelas rendas mensais vitalicias e pelo
beneficio de risco dos participantes ativos, representa 7,60% do total das provisdes matematicas.

Em conformidade com a Portaria n® 343, de 13 de abril de 2025, o intervalo permitido para a taxa real de juros,
considerando a duracéo do passivo do Plano de 7,35 anos, situa-se entre 3,65% a.a. e 5,61% a.a.. Com base
nos estudos técnicos realizados, a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo deliberaram pela manutengéo
da taxa real anual de juros de 3,90% a.a., a qual atende aos requisitos regulamentares aplicaveis a avaliagéo
atuarial de encerramento do exercicio de 2025.

As premissas atuariais adotadas em 31 de dezembro de 2024 foram mantidas em 31 de dezembro de 2025.

¢) Evolugao

Constituigdo Constituicao

Descrigédo :;I;izz:zrg (Reversao) ;a llf;;:z (Reversao) ::;,?;;:2"5‘
Liquida 2024 Liquida 2025
Beneficios Concedidos 445.350 23.138 468.488 30.991 499.479
Beneficios a Conceder 1.010.990 86.160 1.097.150 159.959 1.257.109
TOTAL 1.456.340 109.298 1.565.638 190.950 1.756.588

Nao houve variagdo significativa na provisdo matematica reavaliada, utilizando as mesmas hipoteses da
avaliagao atuarial do exercicio anterior, quando comparadas com a provisdo matematica evoluida, considerando
a movimentagao ja esperada (juros, inflagdo, contribuigées recebidas e beneficios pagos).

NOTA 10 — EQUILIBRIO TECNICO

a) Apuragao do Resultado do Exercicio

Apresentamos a seguir os resultados acumulados obtidos pela Entidade em 31 de dezembro e a respectiva
variagao no exercicio:
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Constituicao/ Constituicao/

Descrigao Saldos em (Reversao) Saldos em (Reversao) Saldos em
31/12/2023 Liquida 2024 31/12/2024 Liquida 2025 31/12/2025
Reserva de Contingéncia 24.151 165 24.316 (1.853) 22.463
Reserva Especial para Revisdo de Plano 10.922 2.985 13.907 13.352 27.258
TOTAL 35.073 3.150 38.223 11.499 49.721

A situagao superavitaria do Plano foi mantida no exercicio de 2025, apresentando incremento em relagdo ao
exercicio anterior. Esse resultado decorre, principalmente, da evolugcao e atualizacdo da massa de participantes,
bem como do desempenho dos investimentos, cuja rentabilidade atingiu 11,17%, superando a meta atuarial de
8,33% (3,90% de taxa real + variagédo do IPCA).

O superavit apurado em 31/12/2025 resulta da manutengéo do saldo superavitario verificado no encerramento do
exercicio anterior, originado sobretudo por ganhos atuariais e pela rentabilidade histérica do Plano,
caracterizando-o como superavit de natureza conjuntural.

A Reserva de Contingéncia foi constituida conforme legislagdo em vigor, considerando a seguinte férmula: [10%
+ (1% x duragédo do passivo do plano)] x Provisdo Matematica, limitado ao maximo de 25% da Provisao
Matematica. Esclarecemos que a duragéo do passivo considerada nesta formula foi de 6,88 anos e foi apurada
na avaliagao atuarial de 31/12/2025.

O valor do excesso do Patriménio do Plano sobre o valor das Provisbes Matematicas foi utilizado para
constituicdo da Reserva de Contingéncia, conforme limite estabelecido na legislagao vigente.

O valor do superavit excedente a Reserva de Contingéncia e contabilizado na Reserva Especial para Revisao de
Plano foi observado, no fechamento do exercicio de 2025, pelo terceiro ano consecutivo, portanto, devera ser
destinado, de forma obrigatéria, até o final do exercicio subsequente.

b) Equilibrio Técnico Ajustado

Em conformidade com a Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023, artigo 55, para fins de destinagao
de superavit ou equacionamento de déficit devera ser considerado o equilibrio técnico ajustado que é produto do
Equilibrio Técnico contabil acrescido do ajuste negativo (no caso de superavit) e do ajuste positivo ou negativo
(no caso de déficit).

A seguir apresentamos o equilibrio dos planos:

Descrigcdo 2025 2024

Saldo de Provisdes Matematicas (a) " 133.420 140.440
Calculo do limite do Superavit Técnico Acumulado

Duragao do Passivo do Plano acrescido de 10 pontos (b) 16,88 17,35
Limite do Superavit Técnico calculado pelo fator (a * b) 22.521 24.366
Limite do Superavit Técnico calculado em 25% das PM (a * 25%) 33.355 35.110
Limite da Reserva de Contingéncia (menor valor entre os limites) 22.521 24.366

() Provisbes Matematicas da parcela relativa a modalidade beneficio definido.

Conforme Resolugdo CGPC 26/08 e alteragbes posteriores, os ajustes de Precificacdo ndo se aplicam a este
plano por ser um plano superavitario. Caso fosse considerado, o valor do ajuste de Precificagdo seria na ordem
de:

Equilibrio Técnico Ajustado

a) Equilibrio Técnico Contabil 49.721 38.223
b) (+/-) Ajuste de Precificagdo 10.031 10.534
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (= a + b) 59.752 48.757
indice de Solvéncia (c / Saldo de Provisdes Matematicas * 100) (45) (35)

NOTA 11 - FUNDOS
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a) Fundo Previdencial — Constituido com as contribuicdes das Patrocinadoras, as quais os Participantes nao
tiveram direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis aos beneficios do
Plano. Este fundo podera ser utilizado pelas patrocinadoras, para financiar contribuicbes devidas, de acordo
com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo, inclusive as relacionadas ao custeio administrativo.

b) Fundo Administrativo — Constituido com recursos da patrocinadora excedentes as despesas
administrativas do Plano, destinando-se ao custeio das despesas da Gestao Administrativa.

c¢) Fundos para Garantia das operagoes com Participantes — Correspondem a Reserva de Garantia que tem
por objetivo a cobertura de eventuais inadimpléncias da carteira de empréstimos a Participantes. Os
recursos para custeio sdo obtidos através da taxa cobrada quando da concessdo de empréstimos aos
Participantes.

Saldos em Saldos em
Descricao Remuneragdao Constituicdo (Reversao)

31/12/2024 31/12/2025
Fundos Previdenciais 33.120 4.635 8.491 (12.001) 34.245
Fundos Administrativos 8.368 1.709 8.606 (8.313) 10.370
Fundos para Garantia das operagdes com Participantes 63 11 38 - 112
TOTAL 41.551 6.355 17.135 (20.314) 44.727

NOTA 12 — PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da S&o Bernardo podem ser assim consideradas: os Participantes, as Patrocinadoras
Brasprefer Industria, Comércio e Servicos Ltda., Carbeto de Silicio Sika Brasil Ltda., Cebrace - Cristal Plano
Ltda., GCP Brasil Industria e Comercio de Produtos Quimicos.; Industrial Potengy Ltda., Jundu Nordeste
Mineragédo Ltda., Matchem PE Produtos Quimicos Ltda.; Matchem SP Produtos Quimicos Ltda.; Mineragao
Jundu Ltda., Nikkon Ferramentas de Corte Ltda., Placo do Brasil Ltda., Portsmouth Participagbes Ltda., Saint-
Gobain Assessoria e Administragdo Ltda., Saint-Gobain Canalizagdo Ltda., Saint-Gobain do Brasil Produtos
Industriais e Para Construcdo Ltda., Shinagawa Refratarios Brasil Ltda., Varejo Digital da Construcédo Ltda. e
Vitrocolor Industria e Comércio de Vidros Ltda, cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de
Adesdo para oferecimento do Plano S&o Bernardo para os seus empregados e Dirigentes. Sdo também partes
relacionadas os administradores da Entidade compostos pelos Membros do Conselho Deliberativo, Diretoria
Executiva e Comité de Investimento, assim como pelos membros do Conselho Fiscal, cujas atribuicdes e
responsabilidades estdo definidas no Estatuto Social da Sao Bernardo.

NOTA 13 — COMPOSIGAO DAS ELIMINAGOES NA CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Conforme artigo 88 da Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023, abaixo demonstramos as
eliminagdes na consolidagao das demonstragbes contabeis.

Descrigao 2025 2024

Participacdo no Plano de Gestdo Administrativa " 10.370 8.368
Transferéncias do Plano/Perfil para o PGA @ 151 253
Transferéncias entre Planos/Perfis @ 151 253
Participagcdo no Fundo Adminstrativo PGA M 10.370 8.368

™ Todos os eventos administrativos estdo registrados no Plano de Gestéo Administrativa - PGA, mas a parte do Fundo Administrativo que
cabe ao plano de beneficio previdenciario esta contabilizada no ambiente previdencial do plano de beneficios, em contas do Ativo e Passivo
sem causar quaisquer efeitos no resultado da atividade previdencial. Assim para elaboragao do Balango Patrimonial Consolidado, o efeito do
Fundo Administrativo no mesmo é anulado, permanecendo apenas o saldo do Fundo Administrativo no PGA.

@ Referente a transferéncia financeira entre Planos e PGA. A contabilizagéo dessas transferéncias ocorre entre contas do Ativo-Realizavel e
do Passivo-Exigivel Operacional, ou seja, ndo tém contrapartida com contas de resultados e somente expressam o direito e a obrigagéo do
plano referente as movimentagdes bancarias.
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NOTA 14 - HONORARIOS COM AUDITORES INDEPENDENTES

Conforme item R410.31 (a) das Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC 17, as entidades qualificadas de
interesse publico devem divulgar publicamente as informagdes relacionadas a honorarios pagos ou pagar com
auditores independentes.

Sendo assim, a Sdo Bernardo divulga tais informagdes em seu relatério anual (despesas da entidade).

NOTA 15 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES
a) Portaria Previc n° 1.071/2025

Em 18 de novembro de 2025 foi publicada no Diario Oficial da Unido a Portaria Previc n® 1.071, que dispoe sobre
a atualizagdo dos Anexos | (planificagdo contabil), Il (fungdo e funcionamento das contas) e Ill (modelos das
demonstragdes contabeis) da Resolugéo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, estabelecendo ainda regras de
transicéo, reclassificagdo e descontinuidade de determinadas contas contabeis aplicaveis as entidades fechadas
de previdéncia complementar, com vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2026.

b) Resolugao Previc n° 26/2025

Em 18 de dezembro de 2025 foi publicada no Diario Oficial da Unido a Resolugéo Previc n°® 26, de 16 de
dezembro de 2025, que altera a Resolugdo Previc n° 23, de 14 de agosto de 2023, que estabelece
procedimentos para aplicagdo das normas relativas as atividades desenvolvidas pela Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar, bem como normas complementares as diretrizes do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar e do Conselho Monetario Nacional.

c) Reforma Tributaria - Emenda Constitucional n® 132/2023

Em 20 de dezembro de 2023 foi promulgada a Emenda Constitucional n°® 132, que instituiu a reforma do
sistema tributario nacional sobre o consumo, estabelecendo novo modelo de tributagcdo com implementagao
gradual a partir de 2026, conforme cronograma de transicao previsto na legislagéo.

A Administragao avaliou preliminarmente os possiveis reflexos da nova sistematica tributaria sobre as
operagdes da Entidade, especialmente no que se refere a substituicdo do PIS e da COFINS pela Contribuigao
sobre Bens e Servigos (CBS) e seus eventuais efeitos sobre a contratacdo de bens e servigos, ndo tendo
identificado impacto material nas demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2025.

Considerando que a regulamentacdo complementar ainda se encontra em processo de consolidacao, a
Entidade continuara acompanhando seus desdobramentos, a fim de avaliar eventuais impactos futuros em sua
estrutura de custos administrativos, obrigacbes acessdrias e demais aspectos operacionais.

NOTA 16 — CONTINUIDADE DAS OPERAGOES

A Administracéo avaliou a capacidade de a Entidade continuar operando normalmente, na gestao dos planos de
beneficios e do Plano de Gestao Administrativa. Adicionalmente, reportamos nao ter conhecimento de incertezas
que possam gerar duvidas sobre a capacidade de continuidade na gestdo de planos de previdéncia. E por isso,
estas Demonstragdes Contabeis foram preparadas com base no pressuposto de continuidade operacional dos
negocios atualmente executados pela Sao Bernardo.

Claudio José de Souza Rosa Fabiano Lemos de Campos
Diretor Superintendente Contador - CRC: 1SP 304.486/0-7
CPF: 076.454.898-04 CPF: 230.614.578-44
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