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@1. Identifiering

@TO9 AB identifierar omstandigheter som kan utgora nya potentiella
intressekonflikter eller omvarderar tidigare identifierade intressekonflikter
baserat pa information eller hdndelser fran externa kallor (till exempel extern
revisor eller Finansinspektionen) eller interna kallor (till exempel anstallda eller
finansiella rapporter).

@2. Rapportering

Identifierade omstandigheter (intressekonflikter) rapporteras till
verkstallande direktoren.

@3. Registrering och
bedomning

Verkstallande direktoren ansvarar for att registrera inkommande rapporterade
omstandigheter i en logg for intressekonflikter. Den verkstallande direktoren ska
aven beddoma om den rapporterade omstandigheten ar en potentiell eller faktisk
intressekonflikt och hur den ska hanteras, i samradd med Compliancefunktionen.
Bedomningen och hanteringen av intressekonflikten ska dokumenteras.

@4. Dokumentation och
oversyn

Alla @TO9 AB:s identifierade potentiella intressekonflikter dokumenteras och

ses 6ver minst arligen. Oversynen ska beakta de identifierade intressekonflikterna
som dokumenterats av verkstallande direktoren i loggen for intressekonflikter.
Den verkstallande direktoren utser en ansvarig chef for att sakerstalla att varje
identifierad intressekonflikt hanteras pa lampligt satt. Compliancefunktionen
ansvarar for évervakningen av de identifierade intressekonflikterna och att det
sker en regelbunden rapportering till styrelsen.

@TO9 AB ska informera kunder om identifierade intressekonflikter som kan péaverka
dem negativt i god tid fore ett avtal eller sa snart som @TO9 AB bedémer att de
trots vidtagna atgarder inte kommer att kunna motverka intressekonflikten.
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