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1. APRESENTAGAO

O presente Projeto de Autoavaliacdo integra o Projeto Institucional de
Autoavaliagdo da Universidade, compartilhando da mesma concepgdo de
autoavaliagdo, compreendida como um processo que: "produz momentos de
reflexao critica sobre o desempenho, tendo por base o PDI, resultando em relatérios
que traduzem a percepgao interna e geram diagndsticos para subsidiar o processo
de planejamento e de gestao institucional." (PDI, 2021 - 2015, p. 43).

Nesta perspectiva, a autoavaliagdo é entendida como condic¢ao indispensavel
para a qualificagdo do Programa de Pds-graduacgao Stricto Sensu em Memdria Social
e Bens Culturais. As atividades de autoavaliagdo permitem que a comunidade
académica manifeste suas percepgoes, sugestdes, criticas e contribuicbes com a
finalidade de aprimoramento e qualificagdo permanente do Programa em todas as
suas dimensdes.

Os resultados dos processos avaliativos sao divulgados, analisados e
discutidos, a fim de identificar potencialidades e fragilidades, que servem de
subsidio para o planejamento estratégico do Programa de Pds-graduagao, visando
sempre a implementagao de melhorias.

Deste modo, a autoavaliagao é compreendida como um processo continuo, em
constante construgao e aperfeicoamento ao longo do tempo, de cunho democratico,

pedagdgico e formativo.
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2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo geral

Proporcionar o autoconhecimento do Programa de Pés-graduagao Stricto
Sensu em Memoria Social e Bens Culturais a partir da participagdo de seus
diferentes atores, identificando potencialidades e fragilidades que possam subsidiar

o planejamento estratégico.

2.2 Objetivos especificos

e Estimular a participacao de todos os atores envolvidos na pés-graduacgao
stricto sensu nos processos de autoavaliacao.

e Proporcionar diferentes espacos de escuta, didlogo e manifestacao de
criticas, sugestdes e opinides por meio de diferentes instrumentos
avaliativos.

e Identificar potencialidades e fragilidades do Programa a partir da analise
dos resultados dos processos avaliativos.

e Subsidiar o planejamento estratégico do Programa de Pos-graduacgao
Stricto Sensu em Meméria Social e Bens Culturais.

e Impulsionar agdes de melhoria continua que contribuam para a
qualificagcdo do Programa.

e Consolidar o carater formativo dos processos avaliativos, decorrentes da
reflexdo critica promovida a partir dos seus resultados, fragilidades

identificadas e agdes estabelecidas.
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3. COMISSAO DE AUTOAVALIAGAO

A Comissao de Autoavaliagdo do Programa de Pés-graduagao Stricto Sensu
em Memoria Social e Bens Culturais é coordenado pelo coordenador do Programa e
conta com representacdo dos seguintes segmentos:

e Coordenacgao do PPG

e Corpo docente

e Estudantes

e [Egressos

e Corpo técnico-administrativo

e Sociedade civil

Cabe a referida comissdo incentivar a autoavaliagdo do Programa e a
participagdo de todos os segmentos nos processos avaliativos, bem como a
divulgacdo e anadlise dos resultados, primando pela qualificagdo permanente das

acoes no ambito do Programa de Pds-graduacao.

3.1 Articulagao com a Comissao Propria de Avaliagao - CPA da Universidade La

Salle e com Programa de Autoavaliagao Institucional

A Comissdo de Autoavaliagdo do Programa de Pds-graduagdo Stricto Sensu
sempre que necessario articula-se com a CPA, a fim de garantir o alinhamento do
Projeto de Autoavaliagdo do PPG com o Programa de Autoavaliagdo Institucional,
bem como ag¢des articuladas com a CPA no que tange a divulgacédo tanto dos
processos avaliativos a fim de consolidar uma cultura de avaliagao na Universidade,
quanto na divulgacdo dos resultados e das melhorias promovidas a partir da sua
analise.

Tal articulagao ocorre também por meio da representagdo do corpo docente e
do corpo discente da pds-graduacao stricto sensu na CPA que promovem o transito

de informagdes e demandas entre as comissoes.
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Os processos avaliativos, formularios e formas de aplicacao sao discutidas em
ambas as comissdes, a fim de coletar sugestdes ao seu aprimoramento. Os
resultados das avaliagdes na Pds-graduacao stricto sensu sao encaminhados a CPA
para divulgacdo em sua homepage. A CPA também promove encontro de
apresentacdo e discussao de resultados e demandas com os estudantes que

posteriormente sdo levadas a gestao dos PPGs para os devidos encaminhamentos.
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4. ASPECTOS METODOLOGICOS

O desenho metodoldgico adotado para a implementagao deste Projeto de
Autoavaliagdo pressupde o desenvolvimento de um processo continuo e em
constante aperfeicoamento. Para cada elemento avaliado sdo construidas opgdes
metodoldgicas especificas voltadas ao atendimento da demanda. Tal caminho
considera aspectos qualitativos e quantitativos, buscando um olhar cuidadoso, no
qual toda informagao tem um sentido em relagdo a uma situagado ou a um contexto,
buscando compreender e captar a realidade.

Contando com a participagao e o envolvimento da comunidade académica a
autoavaliagdo se utiliza da pesquisa exploratério-descritiva e de diferentes
instrumentos de coletas de dados quantitativos e qualitativos. Embora, cada
processo autoavaliativo que compde o presente projeto seja desenvolvido em
momentos distintos, fazendo uso de instrumentos proprios, seus resultados se
articulam ao oportunizar uma visdao abrangente do Programa, a partir de seus
multiplos elementos.

Assim, as diferentes metodologias permitem uma visdao dinamica dos
elementos avaliados, ndao s6 quantificando dados, mas também promovendo a
compreensao da realidade por meio de dados qualitativos. Tal processo tem como
objetivo identificar as potencialidades e fragilidades, visando sempre a melhoria da

qualidade.

4.1 Populagao e respondentes

De acordo com cada elemento avaliado sao definidos os publicos
participantes, quais sejam: docentes, estudantes e egressos. Todos os integrantes
da populagao participante de determinado processo avaliativo sdo convidados a

participar e considera-se o numero de respondentes que aderiu ao processo.
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4.2 Instrumentos de Coleta de Dados

Os instrumentos de coleta de dados sdo construidos considerando as
necessidades do Programa e sdo discutidos na Comissdo de Autoavaliagdo do
Programa e junto a CPA, que pode fazer sugestdes de aprimoramento.

Em sua organizacao, estes instrumentos podem apresentar modalidades
distintas, considerado cada um dos elementos avaliados, abrangendo:

Questionarios estruturados ou semiestruturados, respondidos pelos docentes,
discentes e egressos. Estes instrumentos contemplam questdes objetivas através
de uma escala Likert de satisfacdo quanto aos elementos avaliados e questbes
abertas destinadas a apresentacdo de parecer descritivo e/ou sugestdes nao
contempladas nas questdes objetivas.

Entrevista e dinamica de Grupos Focais para melhor compreensao da realidade
avaliada, sempre que necessario.

Sintese de publicagoes, banco de dados, relatérios de avaliagao externa e
outras fontes de dados secundarios que contemplem os objetivos da autoavaliagao

do Programa.

4.3 Relatérios de avaliagao

Para cada um dos processos avaliativos realizados é elaborado um relatério de
avaliagdo que busca apresentar os dados coletados a partir dos instrumentos em
informagdes passiveis de analises e interpretagoes.

Os dados quantitativos sao apresentados nos relatérios:

e Apresentacao de resultados por meio de tabelas e graficos.

e Calculo de média, quando aplicaveis.

e Apresentagao de percentuais.

Os dados qualitativos sao apresentados na integra nos relatérios de

autoavaliagéao.
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Os relatorios de avaliacdo de cada um dos processos avaliativos sao
repassados a Comissao de Autoavaliagcao do Programa e a CPA, sendo divulgados a

comunidade na homepage da CPA, no site da Universidade.
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5. PROCESSOS AVALIATIVOS

A seguir apresenta-se uma breve descricdo de cada um dos processos
avaliativos realizados e elementos avaliados que compdem o Projeto de
Autoavaliacdo do PPG em Memoria Social e Bens Culturais e o0s respectivos

procedimentos adotados.

5.1 Autoavaliagao Discente

A autoavaliagdo Discente oportuniza ao aluno um momento de reflexao acerca
de seu processo de desenvolvimento no Programa de Pds-graduacgao Stricto Sensu,
abrangendo o tempo dedicado aos estudos, leituras, as orientacbes e ao
desenvolvimento da pesquisa.

No instrumento online (Anexo 1), composto de de questdes quantitativas, com
grau de satisfagcdo em uma escala de 1 a 5 e espagos abertos para comentarios
descritivos por parte dos estudantes, estdao presentes questdes que abordam tempo
dedicado aos estudos, a pesquisa, participagdo nas atividades do PPG, dentre
outros. Esta avaliagdo tem periodicidade anual, sendo aplicada sempre no segundo
semestre de cada ano.

O universo é composto por todos os estudantes matriculados no PPG no
periodo da aplicagdo do questionario e o numero de respostas corresponde ao
numero de estudantes que aderiram a avaliagao.

Os resultados desse processo, por meio da elaboragdo de relatério com os
dados quantitativos e os comentarios descritivos na integra, sdo compartilhados
com o colegiado, a Comissdo de Autoavaliagdo do Programa e a CPA, contendo o
percentual de respondentes. Resultados gerais sdo divulgados a comunidade no

site da Universidade junto a homepage da CPA.

11
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5.2 Avaliagao do Programa de Pés-graduacgao Stricto Sensu

A Avaliagao do Programa de Pds-graduacao Stricto Sensu tem como objetivo
qualificar permanentemente a formacao oferecida pelos cursos de mestrado e
doutorado da Unilasalle, bem como os servicos e a infraestrutura da instituicao
disponivel aos estudantes.

No instrumento online (Anexo Il), composto de questdes quantitativas, com
grau de satisfagcdo em uma escala de 1 a 5 e espagos abertos para comentarios
descritivos, estao presentes questdes que abordam pertinéncia dos componentes
curriculares, satisfagdo geral com o corpo docente e coordenagdo do PPG, bem
como em relagdo a infraestrutura e servigos.

O universo é composto por todos os estudantes matriculados no PPG no
periodo da aplicagdo do questionario e o numero de respostas corresponde ao
numero de estudantes que aderiram a avaliagdo. Esta avaliagcado tem periodicidade
anual, sendo aplicada sempre no segundo semestre de cada ano.

Os resultados desse processo com os dados quantitativos e os comentarios
descritivos na integra, por meio da elaboragao de relatério, sdo compartilhados com
o colegiado, a Comissdo de Autoavaliagdo do programa e a CPA, contendo o
percentual de respondentes. Resultados gerais, sdo divulgados a comunidade no

site da Universidade junto a homepage da CPA.

5.3 Avaliagao de componentes curriculares e professores

A avaliagdo de componentes curriculares e professores visa qualificar as
praticas pedagdgicas, para isso, os estudantes realizam a avaliagdo da atuagao dos
professores responsaveis pelos componentes curriculares cursados, bem como dos
proprios componentes. A periodicidade do processo é semestral. O universo é

composto por todos os estudantes matriculados no PPG no periodo da aplicagao do

12
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questionario e o numero de respostas corresponde ao numero de estudantes que
aderiram a avaliacao.

No instrumento (Anexo Ill), composto de formuldrio online, estdo presentes
questdes que abordam habilidades didatico-pedagdgicas do professor, critérios de
avaliagao, abrangéncia e aprofundamento dos conteudos, relevancia do componente
curricular para a formagdo, entre outras questdes. Tratam-se de questdes
quantitativas, com grau de satisfacdo em uma escala de 1 a 5 e espaco aberto para
comentarios descritivos por parte dos estudantes. Destaca-se que € mantido sigilo
em relagao a identidade dos respondentes.

Os resultados desse processo, por meio da elaboragdo de relatério com as
respostas e os comentarios descritivos na integra, sdao compartilhados com o
colegiado, a Comissdo de Autoavaliagdo do Programa e a CPA, contendo o
percentual de respondentes. Resultados gerais, preservando a identidade dos
docentes, sao divulgados a comunidade no site da Universidade junto a homepage
da CPA.

5.4 Avaliagao e Acompanhamento de Egressos

O processo de avaliagdo e acompanhamento dos egressos é anual e tem por
objetivo obter dados sobre o perfil dos egressos do PPG quanto a
profissionalizagdo e como sujeitos capazes de proporcionar um feedback
importante ao Programa.

Neste processo, os egressos respondem a um formulario online (Anexo V)
com questbes objetivas relativas ao impacto social das pesquisas, produgdes
intelectuais, trajetoria profissional, dentre outras questdes. Além disso, identifica-se
a probabilidade dos egressos indicarem o curso para outras pessoas (Net Promoter

Score).

13
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O universo utilizado para a avaliacao dos egressos considera os estudantes
formados nos cinco ultimos anos anteriores a coleta de dados, sendo consideradas

as respostas daqueles que aderirem a pesquisa.

5.5 Autoavaliagao do Programa de Pés-Graduagao Stricto Sensu pelos docentes

A Autoavaliacdo dos Programas de Pds-graduacao Stricto Sensu pelos
docentes tem como objetivo identificar potencialidades e fragilidades dos Programa
na visdo dos professores, abrangendo aspectos como: canais de comunicagao,
infraestrutura, atuacdo do PPG em ambito regional nacional e internacional, dentre
outros aspectos.

O instrumento online (Anexo V) é composto de questdes quantitativas e
qualitativas. O universo é composto por todos os docentes integrantes do corpo
permanente e de colaboradores no periodo da aplicagdao do questionario e o nimero
de respostas corresponde ao numero de professores que aderiram a avaliagao. Esta
avaliagao é realizada a cada dois anos.

Os resultados desse processo com os dados quantitativos e os comentarios
descritivos na integra, por meio da elaboragao de relatério, sdo compartilhados com
o colegiado, a Comissdo de Autoavaliagdo do programa e a CPA, contendo o
percentual de respondentes. Resultados gerais, sao divulgados a comunidade no

site da Universidade junto a homepage da CPA e a homepage do PPG.

5.6 Analise dos resultados da avaliagao quadrienal

Quando da divulgagdo do relatério de avaliagdo da ultima quadrienal,
colegiado do PPG se reune para proceder a analise do resultado obtido em cada um
dos indicadores, identificando fragilidades e potencialidades . Os indicadores que
obtiveram conceito Muito Bom sao considerados como potencialidades do PPG, ja

os indicadores com conceito Bom ou Fraco foram considerados fragilidades,

14
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requerendo a atengao do colegiado e a busca por melhorias. Os resultados obtidos
em cada uma dos indicadores sao analisados pelo colegiado, buscando identificar
os fatores que contribuiram para que estes fossem alcangados.

Posteriormente esta analise subsidia a construcdo do Planejamento
Estratégico do PPG, no qual sédo previstas agbes com vistas a melhoria dos

resultados.

5.7 Analise das ouvidorias direcionadas ao PPG

A fim de aprimorar o desenvolvimento e crescimento da instituicdo, sempre em
busca da exceléncia nos processos internos e no atendimento aos académicos e
comunidade, a Universidade La Salle disponibiliza um canal de comunicagao com o
objetivo de facilitar a interagdo/mediacdo com a comunidade em que se encontra
inserido, preservando o sigilo e a imparcialidade que a atividade requer.

Qualquer pessoa da comunidade académica (alunos, diplomados, docentes e
colaboradores) ou comunidade externa pode enviar a sua manifestacdo, seja para
registros de elogios, criticas, sugestdes ou reclamacdes. E importante que cada
publico se identifique para que se possa encaminhar e acompanhar a resposta para
cada demanda. Conforme a situagao a mesma podera ser respondida diretamente
pela Ouvidoria ou encaminhada para as coordenagcdes de curso ou setores
responsaveis. Em média, as manifestagdes sado respondidas em no maximo 72
horas (03 dias Uteis) aproximadamente.

Formas de Registro:

e Pessoalmente: o registro pode ser feito pessoalmente na sala 115, no

térreo do prédio 1, de segunda a sexta-feira, das 09h as 20h.

e Por e-mail: o registro pode ser feito por e-mail via

ouvidoria@unilasalle.edu.br

15
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Do relatério das ouvidorias sao identificadas potencialidades e fragilidades que
juntamente com a analise dos demais resultados dos processos avaliativos servem

de subsidio ao Planejamento Estratégico do Programa.

5.8 Acompanhamento, recredenciamento e descredenciamento docente

5.8.1 Acompanhamento docente

Segundo a Politica de Credenciamento, Acompanhamento, Recredenciamento
e Descredenciamento docente dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu da
Universidade La Salle, estabelecida no Resolugdo CONSUN n° 26/2024, o processo
de acompanhamento e orientagdo docente compete a Coordenagéo do Programa
Sensu sendo realizados de forma sistematica, ao longo do quadriénio avaliativo,
pela Coordenacgdo do Programa, considerando o Plano de Trabalho Docente, e de
forma assistematica por solicitagao do professor.

O Plano de Trabalho Docente € um documento elaborado pelo professor em
discussdo com a Coordenagao do Programa de Pés-graduagao, contendo metas

individuais para a efetividade do proposto no Planejamento Estratégico do

Programa.

5.8.2 Recredenciamento docente

O recredenciamento docente € solicitado pelo professor no segundo e no
ultimo ano do quadriénio em vigéncia da CAPES, observando-se o cronograma, 0s
procedimentos e os critérios divulgados pela Coordenagdo de Pesquisa e
Po6s-graduacéao Stricto Sensu.

Compete a Coordenagcdo do Programa analisar a solicitacdo de
recredenciamento dos docentes, encaminhando parecer a Diretoria, que apés
analise emite parecer final que é submetido a Pré-reitoria Académica para

deliberagao acerca do recredenciamento.
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Neste processo s&o consideradas as atividades desenvolvidas pelos docentes
no ambito da gestdo, do ensino, da pesquisa e da extensdo, abrangendo sua
inser¢ao local, regional, nacional e internacional. Os docentes respondem a um
questionario eletrénico, apresentando as atividades realizadas, as quais devem
constar no curriculo lattes e ainda perspectivas futuras para o préximo quadriénio.

Os critérios especificos a cada um dos processos observarao o disposto nos
Documentos de Area (CAPES), nas Fichas de Avaliacdo do quadriénio em vigéncia
(CAPES) e no Planejamento Estratégico de cada Programa, sendo complementados
e detalhados em documento proprio, divulgado no momento da abertura dos
processos, considerando-se os seguintes elementos basilares:

|. docéncia no Programa de Pds-graduacéao Stricto Sensu;

Il. orientacao de dissertacdes e/ou teses;

lll. produgao intelectual (bibliografica, técnica, tecnoldgica, artistica e cultural);

IV. projeto(s) de pesquisa institucionalizado(s);

V. captacao de fomento externo para pesquisa;

VI. relagdo com a graduacgao;

VII. articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao;

VIIl. agbes de internacionalizagéo.

5.8.3 Descredenciamento docente

Estara passivel de descredenciamento o docente permanente ou colaborador
que estiver em uma das seguintes situagdes:

|. Solicitar descredenciamento do Programa através de correspondéncia
interna.

II. Nao apresentar solicitagcao de recredenciamento nos prazos devidos.

[ll. Ndo atender as exigéncias minimas esperadas do corpo docente previstas

no Documento de Area do PPG ao qual ele esta vinculado.
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IV. Desempenhar de forma insatisfatdéria as metas previstas no Plano de
Trabalho Docente sem evidenciar perspectiva fundamentada de, em tempo habil,
atingir tais exigéncias.

Compete a Diretoria de Pds-graduagao, Pesquisa e Extensdo comunicar o

docente sobre o seu descredenciamento.
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6. DIVULGAGAO E ANALISE DOS RESULTADOS

Os resultados de cada um dos processos avaliativos sao sistematizados em
relatorios, os quais sdo encaminhados a Comissao de Autoavaliagcdo do PPG e a
coordenacao do PPG, os quais divulgam estes também ao colegiado. Uma sintese
dos resultados ¢é divulgada a toda a comunidade académica no site da Universidade,
junto as homepages da Comissao Propria de Avaliagédo CPA e do PPG.

A CPA da Universidade promove um evento de apresentagao dos resultados e
escuta dos estudantes da Pds-graduacao Stricto Sensu para ouvir demandas e
incentivar o desenvolvimento de uma cultura de avaliagdo, evidenciando ainda
melhorias que tenham sido realizadas.

A autoavaliagdo s6 tem sentido quando a partir dela se consegue refletir sobre
as acbes desenvolvidas, a partir dos resultados obtidos. Assim, Comissdo de
Autoavaliagdo do PPG e a coordenagdo do PPG, em conjunto com o colegiado,
promovem a analise e reflexdes a partir dos resultados da autoavaliagao,
garantindo a sequéncia dos encaminhamentos a partir do processo de autoavaliagao
a fim de que estes resultem em melhorias ao PPG.

Nesta perspectiva, o processo de autoavaliagdo torna-se um mecanismo
estruturado, no qual o conjunto de informacdes obtidas, apds trabalho de analise e
interpretacdo, permite compor uma visdo diagnostica do PPG, identificando
fragilidades bem como possibilidades e potencialidades. Por fim, entende-se que o
Projeto de Autoavaliagdo do PPG deve ser um processo ciclico de analise e sintese
das dimensdes que definem o Programa. O seu carater diagnostico e formativo deve
favorecer a reanadlise das prioridades estabelecidas no Plano Estratégico do
Programa e o engajamento da comunidade académica na construgdo de novas

alternativas e praticas.
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7. ARTICULAGAO ENTRE AVALIAGAO E PLANEJAMENTO

A avaliagdo tem como objetivo principal subsidiar o planejamento e a tomada
de decisao tanto no que concerne ao cotidiano académico do Programa como nos
seus processos estratégicos, ou seja, por meio do planejamento se busca suprir as
demandas oriundas da autoavaliacdo do PPG.

No Planejamento Estratégico, o PPG expressa sua sua missdo e sua visao de
futuro bem como os seus rumos, objetivos e metas de médio e longo prazos,
alinhados ao PDI. Neste processo, a autoavaliagdo exerce importante papel ao
apontar as demandas oriundas dos resultados dos procedimentos autoavaliativos
em um processo sistematico de busca de subsidios para a melhoria e o
aperfeicoamento da qualidade do Programa, identificando os fatores favoraveis ao
bom andamento e aqueles responsaveis pelas dificuldades, com vistas a sua
superacao.

Destaca-se, ainda, que para implementar uma cultura avaliativa e dar conta
das demandas da Autoavaliacdo € necessario planejar a avaliagéo, estabelecendo
instrumentos, procedimentos, periodicidade e publicos envolvidos, além da

divulgacgéao e analise, o que é estabelecido no Projeto de Autoavaliagao do PPG.
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8. META - AVALIAGAO

O Projeto de Autoavaliagdo do PPG assume carater diagndstico e formativo e
constitui um processo democratico, continuo, flexivel e institucionalizado, que nao
se pretende acabado. Assim, deve permitir o desenvolvimento de um processo de
acao - reflexdo — agao, tanto acerca dos resultados e das a¢des quanto do préprio
Projeto de Autoavaliagao, no que tange ao cumprimento de seus objetivos.

Assim, entende-se que se faz necessdario dar sequéncia aos processos
avaliativos para que os resultados dos diversos procedimentos que compdem a
Autoavaliagdo do PPG promovam o autoconhecimento, servindo de subsidio ao
planejamento, avaliando ainda suas proprias praticas avaliativas, visando ao
aprimoramento permanente do Projeto de Autoavaliagdo que precisa estar em
constante movimento, acompanhando o movimento dinamico da Universidade.

As atividades de avaliagdo devem oportunizar a manifestacdo de toda a
comunidade académica, para que essa aponte sugestoes, criticas e contribuigdes,
com o objetivo de aprimorar e qualificar as a¢des desenvolvidas, bem como
promover novas agoes.

A Comissdo Autoavaliagao do PPG em conjunto com a CPA estdo cientes de
que a avaliagdo é um processo em constante construgdo e aperfeicoamento,
devendo ser o mais democratico e transparente possivel, de cunho diagnéstico e
formativo, capaz de produzir uma cultura de autoavaliagdo, que deve fazer parte do

cotidiano.
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ANEXO | - FORMULARIO DE AUTOAVALIAGAO DISCENTE

AUTOAVALIAGAO DISCENTE

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU
Prezado(a) estudante

Com o objetivo de qualificar permanentemente a formacao oferecida pelos cursos de
mestrado e doutorado da Unilasalle, convidamos vocé a participar da Autoavaliagao
Discente, respondendo a este questionario. Sua opinidao € muito importante neste processo.
Salientamos que os respondentes nao sao identificados.

1. Informe se vocé é:

) Bolsista institucional
) Bolsista Capes/ PROSUC (Modalidade | - bolsa e taxa escolar)
) Bolsista Capes/ PROSUC (Modalidade Il - taxa escolar)

) ndo sou bolsista

2. Nas questdoes a seguir, indique o seu grau de satisfagdo em relagao ao seu

desempenho como estudante, de acordo com a seguinte escala:

1 - muito insatisfeito

2 - insatisfeito

3 - parcialmente satisfeito
4 - satisfeito

5 - muito satisfeito

Sem condig¢des de opinar

3 - Quanto ao tempo que tenho dedicado para o estudo e aprofundamento das leituras
propostas nos semestres, estou:

() 1 muito insatisfeito
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2 insatisfeito

3 parcialmente satisfeito

5 muito satisfeito

Ve Y Y N N N

)
)
) 4 satisfeito
)
) Sem condigdes de opinar

4 - Quanto ao tempo que tenho dedicado a elaboragao e a execu¢ao do meu projeto de
pesquisa (trabalho final, dissertagao ou tese), estou:

() 1 muito insatisfeito

() 2insatisfeito

() 3 parcialmente satisfeito
() 4 satisfeito

() 5 muito satisfeito

()

Sem condig¢des de opinar

5 - Quanto a minha participagao nas situagdes de aprendizagem propostas no decorrer do
semestre, estou:
1 muito insatisfeito

2 insatisfeito

()
()
() 3 parcialmente satisfeito
() 4 satisfeito

() 5 muito satisfeito

()

Sem condig¢bes de opinar

6 - Quanto as articulagbes que consigo estabelecer entre os contetudos abordados nos
componentes curriculares com o meu projeto de pesquisa (trabalho final, dissertagdo ou
tese), estou:
() 1 muito insatisfeito

2 insatisfeito

()
() 3 parcialmente satisfeito
() 4 satisfeito
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) 5 muito satisfeito

) Sem condigdes de opinar
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ANEXO Il - AVALIAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU

AVALIAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Prezado(a) estudante

Com o objetivo de qualificar permanentemente a formacgao oferecida pelos cursos de
mestrado e doutorado da Unilasalle, bem como os servigos e infraestrutura da instituigao,
convidamos vocé a participar da Avaliagao dos Programas de Pés-graduacgao Stricto Sensu,
respondendo a este questionario. Sua opinido é muito importante neste processo.
Salientamos que os respondentes nao sao identificados.

Nas questoes a seguir, indique o seu grau de satisfagao em relacao ao Programa de

Pds-graduacgao stricto sensu, de acordo com a seguinte escala:

- Quanto ao atendimento de minhas expectativas em relagao ao curso, estou:
1 muito insatisfeito

2 insatisfeito

4 satisfeito

5 muito satisfeito

1
(
(
(
(
(
(

)
)
) 3 parcialmente satisfeito
)
)
)

Sem condig¢bes de opinar

2 - Quanto a pertinéncia das tematicas abordadas nos componentes curriculares e demais
atividades, estou:

() 1 muito insatisfeito

() 2insatisfeito

() 3 parcialmente satisfeito
() 4 satisfeito

() 5 muito satisfeito

()

Sem condic¢des de opinar
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- Em relagao ao corpo docente do PPG, em geral, estou:

1 muito insatisfeito

2 insatisfeito

4 satisfeito

)
)
) 3 parcialmente satisfeito
)
) 5 muito satisfeito

)S

em condi¢des de opinar

- Quanto ao atendimento recebido pela Coordenagao do PPG, estou:

1 muito insatisfeito

2 insatisfeito

4 satisfeito

)
)
) 3 parcialmente satisfeito
)
) 5 muito satisfeito

)

Sem condig¢bes de opinar

5 - Quanto a oferta de oportunidades de superacao das dificuldades de aprendizagem,

estou:

(
(
(
(
(
(

) 1T muito insatisfeito
2 insatisfeito

3 parcialmente satisfeito

)

)

) 4 satisfeito
) 5 muito satisfeito
)

Sem condig¢des de opinar

6 - Quanto a infraestrutura oferecida e utilizada pelo curso (salas de aula, laboratérios,

auditdrios etc), estou:

(

(
(
(

) 1 muito insatisfeito

) 2 insatisfeito

) 3 parcialmente satisfeito
)

4 satisfeito
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() 5 muito satisfeito
(

) Sem condigdes de opinar

- Quanto aos servigos e acervo da Biblioteca, estou:
1 muito insatisfeito

2 insatisfeito

4 satisfeito

5 muito satisfeito

7
(
(
(
(
(
(

)
)
) 3 parcialmente satisfeito
)
)
)

Sem condig¢bes de opinar

8 - Quanto ao atendimento recebido pelos setores que prestam servigo aos estudantes,
estou :
) 1 muito insatisfeito

2 insatisfeito

3 parcialmente satisfeito

5 muito satisfeito

(
()
()
() 4 satisfeito
()
()

Sem condig¢des de opinar

9 - Qual a probabilidade (0 a 10) de vocé indicar o curso que esta realizando para outras

pessoas?

()oC )1 )2 )3 ()4 ()5 (C)HeC )7( )8 )9 )o

10 - Registre aqui outras consideragoes, criticas, ponderagdes ou sugestdes que gostaria de

acrescentar. (espago aberto)
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ANEXO Il - AVALIAGAO DE COMPONENTES CURRICULARES E
PROFESSORES PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

AVALIAGAO DE COMPONENTES CURRICULARES E PROFESSORES

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Prezado(a) estudante

Com o objetivo de qualificar permanentemente a formagao oferecida pelos cursos de
mestrado e doutorado da Unilasalle, convidamos vocé a participar da avaliagao
componentes curriculares realizados no atual semestre, bem como a atuagao dos
respectivos professores, respondendo a este questionario. Sua opinidao é muito importante
neste processo. Salientamos que os respondentes nao sao identificados.

Nas questdes a seguir, indique o seu grau de satisfagdo em relagdo a disciplina e a atuagao
do(a) professor(a), de acordo com a seguinte escala:

1 - muito insatisfeito

2 - insatisfeito

3 - parcialmente satisfeito
4 - satisfeito

5 - muito satisfeito

SCO - sem condig¢des de opinar.

1 - Voceé é estudante de:
() Mestrado

() Doutorado

() Aluno Especial

2 - Em relagao a clareza e atingimento do proposto no plano de ensino do componente

curricular estou:

() 1 Muito insatisfeito

28



UNIVERSIDADE

LaSalle

Credenciamento: Portaria N° 597/2017 de 5/5/2017, D.O.U de 8/5/2017

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito

() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

() SCO - Sem condigdes de opinar.

3 - Quanto a adequagao das referéncias bibliograficas indicadas no plano de ensino e
utilizadas na componente curricular, estou:
) 1 Muito insatisfeito

) 2 Insatisfeito

(
(
() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

(

) SCO - Sem Condig¢des de Opinar.

4 - Em relagao a coeréncia, a abrangéncia e ao aprofundamento dos contetidos abordados
no componente curricular e sua contribui¢ao para a minha formagao, estou:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

(

) SCO - sem condi¢cdes de opinar.

5 - Quanto a relevancia do componente curricular para minha formagao e ou pesquisa,
estou:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

(

) SCO - sem condigbes de opinar.
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6 - Quanto a clareza e a pertinéncia dos critérios de avaliagao utilizados na disciplina,

estou:

(
(
(
(
(
(

) 1 Muito insatisfeito

) 2 Insatisfeito

) 3 Parcialmente satisfeito
) 4 Satisfeito

) 5 Muito satisfeito

) SCO - sem condigbes de opinar.

7 - Em relagao ao uso de tecnologias para mediagao e ou disponibilizagao de materiais do

componente curricular, estou:

(
(
(
(
(
(

) 1 Muito insatisfeito

) 2 Insatisfeito

) 3 Parcialmente satisfeito
) 4 Satisfeito

) 5 Muito satisfeito

) SCO - sem condigdes de opinar.

8 - Em relagao a adequacgao das propostas de trabalho e recursos utilizados em aula para o

desenvolvimento dos contetidos, estou:

(
(
(
(
(
(

) 1 Muito insatisfeito

) 2 Insatisfeito

) 3 Parcialmente satisfeito
) 4 Satisfeito

) 5 Muito satisfeito

) SCO - sem condigbes de opinar.

9 - Quanto ao dominio do conteddo, a clareza e a objetividade da comunicagao

estabelecida pelo professor, estou:

(
(

) 1 Muito insatisfeito

) 2 Insatisfeito
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() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito
() 5 Muito satisfeito

() SCO - sem condigdes de opinar.

10 - Quanto a postura do professor na conducao das aulas e na organizagao de um
ambiente favoravel ao didlogo e a construgao coletiva do conhecimento, estou:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

(

) SCO - sem condigbes de opinar.

Comentarios e sugestoes:
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ANEXO IV - AVALIAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS PROGRAMA
DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

AVALIAGAO E ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

Estimado(a) egresso(a)

Com a finalidade de acompanhar os impactos dos Programas de Pds-graduacgdo da
Unilasalle na sociedade e em atendimento aos  critérios da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES utilizados para avaliar os programas
de pds-graduagao stricto sensu no Brasil, solicitamos sua colaboragéo respondendo a este
questionario.

Os dados aqui apresentados constardo no relatério da Universidade La Salle
submetido a CAPES, via Plataforma Sucupira. Estes dados poderdo subsidiar politicas
publicas para a pesquisa e a pos-graduagao, bem como melhorias internas nos Programas

da Unilasalle.

1- A pesquisa que vocé desenvolveu no mestrado ou no doutorado teve algum dos

impactos sociais listados abaixo em alguma organizagao ou comunidade?

) Aprimoramento da gestdo publica e social

) Reducéo da divida social

) Formacéao de pessoas

) Contribuicdes para melhoria de ensino

) Propostas inovadoras de ensino

) Contribuicdo para o desenvolvimento local, regional e/ou nacional

) Disseminacao de técnicas e de conhecimentos, incluindo tecnologias sociais

) Contribuicdo para maior eficiéncia nas organizacgoes

) Contribuigdo para a formacgéo de pessoas qualificadas para o desenvolvimento cultural

) Apoio a formulagado de politicas culturais

e N e e e e e e e N e N

) Apoio a ampliagdo do acesso a cultura e ao conhecimento
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() Desenvolvimento de projetos que incentivem e fortalegam processos de participagao
social e formagao, visando o respeito a diversidade, a pluralidade identitaria e a tolerancia
social.

() Contribuicao para a formacao de pessoas qualificadas para o desenvolvimento artistico,
formulando propostas e produtos inovadores.

( ) Contribuicdo para conservacdo dos ecossistemas, aspectos socioambientais,
valorizando a manutencdo da biodiversidade, da natureza e dos povos e comunidades
tradicionais.

() Outras atividades de cunho extensionista e de intervengédo nas comunidades

() A pesquisa ndo teve impacto social.

2 - Caso tenha respondido sim na questao anterior, informe em qual (ou quais)

organizacao(des) ou comunidade(s) sua pesquisa foi aplicada:

3 - Caso sua pesquisa tenha produzido impactos sociais em alguma organizagao ou
comunidade, informe quando isso ocorreu:
( ) Durante a realizagao do mestrado ou doutorado

() Apds a conclusao do mestrado ou doutorado.

- Informe a quantidade de produgées realizadas nos seguintes itens, desde a conclusao
do mestrado ou do doutorado:

Artigo:

Capitulo de livro:
Livro:

Material didatico:

Material instrucional:

Organizagao de eventos:
Publicagdo em eventos:

Palestras:

Cursos :

Producao artistica-cultural:
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Relatérios conclusivos:
Capacitagao profissional: ______
Registro de patente:

Outro, qual?

5 - Caso tenha marcado a opgao outro na questao anterior indique quais as produgoes:

6 - Quanto a sua vida profissional:

() Atua profissionalmente em atividade ndo relacionada ao curso de mestrado ou de
doutorado.

( ) Atua profissionalmente em atividade relacionada ao curso de mestrado ou de doutorado.
( ) Estd aposentado.

( ) Esta apenas estudando.

( ) Estad desempregado

7 - Tipo de atividade profissional que exerce:

() Auténomo ou profissional liberal.

() Empregado do setor publico (inclusive empresas de economia mista)

() Militar do exército, da marinha, da aerondutica, da policia militar ou do corpo de
bombeiros militar

() Conta prépria.

( ) Empregador

() Empregado do setor privado.

( ) Trabalhador ndo remunerado em ajuda a membro do domicilio ou parente

9 - Tempo de trabalho na empresa/instituicio onde exerce sua principal atividade
profissional:

( ) Menos de 1 ano.

( ) De 1 ano a menos de 5 anos.

( ) De 5 anos a menos de 10 anos.

( ) De 10 anos a menos de 15 anos.

( ) De 15 anos ou mais.
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() N&o sei informar

10 - Vocé foi promovido em fungao do mestrado ou do doutorado?
() Sim, durante a realizagao do curso.
( ) Sim, apds a conclusao do curso.

() Nao fui promovido.

11 - Houve aumento de sua remuneragao apods a conclusao do mestrado ou do doutorado?
() Sim
( )Nao

12 - Obteve outra forma de reconhecimento ou oportunidades profissionais?
() Sim
( )Nao

13 - Caso tenha respondido sim na questao anterior, informe qual o tipo de reconhecimento

recebido:

14 - Vocé aplica os conhecimentos produzidos no mestrado ou no doutorado em sua
atividade profissional?

( )Sim

( )Nao

15 - Caso tenha respondido sim na questao anterior, exemplifique como tais

conhecimentos sao aplicados:

16 - Voceé recebeu algum tipo de premiagao relacionada a sua pesquisa no mestrado ou no
doutorado?

( )Sim

( ) Néo
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17 - Caso tenha respondido sim na questao anterior, informe qual a premiagao recebida e o

ano:

18 - A partir da conclusao do mestrado ou do doutorado, vocé passou a integrar algum
conselho, comité ou comissao (editorial, profissional, consultivo, etc)?

()Sim

( )Nao

19 - Caso tenha respondido sim na questdao anterior, informe qual/quais conselho(s),

comité(s) ou comissao(oes) e o periodo:

20 - Vocé ministrou aulas apds a conclusao do mestrado ou do doutorado?
() Sim
( )Nao

21 - Em caso positivo, atuou como
( ) Docente

() Tutor

( ) Convidado

( ) Outros...

22 - Em que nivel de ensino atuou?
( ) Educacéo Basica

( ) Ensino técnico

( ) Graduagé@o

( ) Pés-graduagdo lato sensu

( ) Pés-graduacdo stricto sensu

23 - Qual Instituigao?
( ) Publica
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( ) Privada

24 - Qual a probabilidade (0 a 10) de vocé indicar o curso que realizou para outras

pessoas?

()oC )1 )20 )3 ()4 ()5 (C)He )7( )8 )9 )o

25 - Vocé tem alguma consideragao, critica, ponderagao ou sugestao que gostaria de

acrescentar ao PPG?

Questoes exclusivas para Mestrados Profissionais Saude e Desenvolvimento Humano e
Memodria Social e Bens Culturais

1 - O(s) produto(s) técnico(s) desenvolvido(s) no seu mestrado profissional pode(m) ser
considerado inovador(es)?

() Sim

( ) Néo

() N&o se aplica

2 - Em caso positivo, por que pode ser considerado inovador? (resposta aberta)
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ANEXO V - AUTOAVALIAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU PELOS DOCENTES

AUTOAVALIAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU PELOS
DOCENTES

Este formulario tem como objetivo oportunizar um espag¢o de autoavaliagdo dos
Programas de Pds-graduagao Stricto Sensu pelos respectivos docentes, em seus diferentes
aspectos.

. Quanto a comunicagao entre os docentes do seu Programa de P6s-graduagao, vocé esta:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

. Quanto a comunicagcao entre os docentes e o coordenador do seu Programa de

Pés-graduacao Stricto Sensu (abertura ao didlogo, espacos de troca e de contribuicao com
o PPG).

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

. Quanto a comunicagao entre os docentes de diferentes Programas de Pds- graduagao

Stricto Sensu da Unilasalle para o desenvolvimento de atividades conjuntas.

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito
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4. Quanto aos canais de comunicagao existentes na institui¢cao para facilitar a comunicagao

5.
comunicagao nos Programas de Pds-graduacgao Stricto Sensu

entre docentes e destes com a coordenagao do Programa de Pds-graduagao Stricto Sensu.

) 1 Muito insatisfeito

) 2 Insatisfeito

) 3 Parcialmente satisfeito
) 4 Satisfeito

A~ AN AN~~~

) 5 Muito satisfeito

Registre aqui suas consideragoes (positivas, negativas e sugestées) em relagdo a

6. Quanto a infraestrutura fisica (salas de aula, laboratérios, gabinetes, auditérios etc)

disponiveis aos docentes para a pesquisa, ensino e orientagao de estudantes, vocé esta:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

Quanto as condigoes de trabalho disponiveis aos docentes para a pesquisa, ensino,
captacdo de recursos e prestacao de contas, orientagdo de estudantes (carga horaria,
apoio técnico etc.), vocé esta:

() 1 Muito insatisfeito
() 2 Insatisfeito
() 3 Parcialmente satisfeito

() 4 Satisfeito
() 5 Muito satisfeito

Registre aqui suas consideragoes em relagao a infraestrutura e condigoes de trabalho para
os docentes dos Programas de Pds-graduagao Stricto Sensu.
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Quanto a insergao nacional e a visibilidade do Programa, vocé esta:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

Quanto a insergao regional e a visibilidade do Programa, voceé esta:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

Quanto a internacionalizagao do Programa, vocé esta:

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito

Registre aqui suas consideragoes em relagao a insergao regional, nacional e internacional e

a visibilidade do Programa de P6s-graduagao Stricto Sensu.

() 1 Muito insatisfeito

() 2 Insatisfeito

() 3 Parcialmente satisfeito
() 4 Satisfeito

() 5 Muito satisfeito
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