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Chéres Villeneuvoises, Chers Villeneuvois,

J'aime passionnément Villeneuve-sur-Lot. J'y suis
né, c’'est la ville ou j’ai grandi et ou j'ai fait le choix,
aprés mes etudes, de revenir m'installer et d'ouvrir
maon cabinet d’avocat.

Conseiller municipal depuis 2020 et conseiller
départemental depuis 2021, je suis aujourd’hui a
la téte du rassemblement de toutes les forces de
gauche de notre ville. Ce rassemblement je I'ai voulu
et j'y ai travaillé sans relache, car I'expérience m’a
appris une chose : I'union est une condition
essentielle de la victoire.

Je me présente a vos suffrages avec humilité et
avec conscience de l'importance de la tache qui
nous attend pour faire de Villeneuve-sur-Lot une ville
qui prend soin et se prépare a relever les défis de
demain.

Je souhaite faire de Villeneuve une ville qui met en
téte de ses priorités la santé pour faire reculer le
désert médical qui nous touche durement.

Je souhaite faire de Villeneuve une ville qui protege
le pouvoir d’achat en appliquant notamment une
baisse du colt des repas préeparés par les cantines
municipales.

‘VILLEN
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Je souhaite faire de Villeneuve une ville sécurisée
et propre pour faire en sorte que nous ayons toutes
et tous du plaisir a y vivre ensemble.

Je souhaite faire de Villeneuve une ville solidaire et
conviviale, qui met en ceuvre une véritable vie des
quartiers pour faire reculer la solitude et accroitre la
déemocratie locale.

Je souhaite enfin faire de Villeneuve une ville
attractive, grace a une politique économique
créatrice d’emplois et une politique culturelle
ambitieuse refondée autour d’un véritable projet.

Je suis convaincu que ma generation a beaucoup
a faire pour étre a la hauteur de ses ainés. C'est
pourguoi le programme que je défends porte une
vision d’avenir qui fait la part belle a la jeunesse,
a la culture, a la vie associative, au sport et a
I'éducation. Je souhaite, au quotidien et tout au
long de I'année, faire de Villeneuve une ville vivante,
pleine d'initiatives, de solidarité et de convivialité.

Dans un contexte national marqueé par des crises
politiques, sociales, économiques et écologiques, et
face a la montée de I'extréme droite, je m’engage
a étre un Maire de I’'apaisement, de la stabilité et
du rassemblement.

Avec vous, pour Villeneuve,
Thomas Bouyssonnie

médecins salariés.
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o Lancement du centre de santé en vue du recrutement de

e Baisse du prix des cantines scolaires et des repas de la
table du Centre Communal d’Action Sociale et du Portage de
Repas de 1 euro pour toutes et tous.

e Annonce deétaillée du grand plan trottoirs de la mandature
et premiers travaux dans les quartiers.

ENGAGEMENTS
des 6 PREMIERS MOIS

DU MANDAT

o Lancement du projet de la premiére maison de quartier
dans le cadre du plan intergénérationnel contre l'isolement,
grande cause du mandat.

e Mise en place d’une véritable Police municipale de proximité.

@ Elaboration d’un projet culturel de territoire.
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DES ACTIONS
CONCRETES POUR

LE POUVOIR D'ACHAT
DES HABITANTS

CREER UN CENTRE DE SANTE
COMMUNAL OU INTERCOMMUNAL
AVEC DES MEDECINS SALARIES pour

permettre a chaque villeneuvois(e) d’avoir un
médecin traitant.

m Mettre en place une cellule d’accueil dédiée a toutes
celles et ceux qui sont victimes de violences et plus
particulierement aux femmes victimes de violences
conjugales, en partenariat avec les associations deéja
actives.

B Renforcer le role du Contrat Local de Santé Mentale
pour une coordination efficace entre professionnels de
santé, institutions et acteurs sociaux et proposer des
consultations psychologiques, notamment pour les
jeunes.

W Mettre en place « 'ordonnance verte » pour les femmes
enceintes (paniers de produits biologiques locaux offerts
pendant la grossesse).

m Développer la prévention santé pour une alimentation
saine en favorisant le développement local de
I’agriculture biologique.

Reéduction des tarifs des cantines scolaires et

des repas du CCAS (Table du CCAS et Portage
de repas) de 1 € PAR REPAS.

m Augmenter le budget de fonctionnement des écoles pour
éviter que les familles aient a financer les fournitures
scolaires.

W Geler le taux de la taxe fonciére, tout en ameliorant la
qualité des services municipaux.

Réaliser un AUDIT FINANCIER INDEPENDANT
ET PUBLIC, dés le début du mandat, pour établir

un diagnostic clair, avec pour objectif de REDUIRE
LA PRESSION FISCALE A MOYEN TERME.

® Maintenir des tarifs municipaux stables.

B Faciliter les procédures d’achats groupés pour les
habitants.

m Encourager les commerces solidaires et le circuit court
pour offrir des produits de gqualité a des prix accessibles.
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(@ QU LI SECURISEE

UNE VILLE RENOVEE ET ACCESSIBLE

@F{AND PLAN TROTTOIRS ET
ECLAIRAGES PUBLICS : Lancer

un plan de rénovation des trottoirs et

de I'espace public sur toute la ville en
concertation avec les conseils de quartier
et un audit du réseau d’éclairage public.

S’OCCUPER ENFIN DE LA RIVE

GAUCHE, qui a été totalement oubliée
pendant ce mandat, que ce soit pour les
animations municipales ou la rénovation
urbaine.

B Travailler les grands axes d’entrée de ville non
réenovés pour les rendre plus attractifs (enrobe,
réseaux enterres, éclairage LED, stationnement).

B Présenter des plans de rénovation des gros
équipements publics en état de délabrement
avancé comme le Théatre Georges Leygues et le Parc
des Expositions Georges Lapeyronie...

B Faire revivre le boulevard et la Cale de la Marine,
la rue des Cieutats et la rue de Pujols pour en faire
un centre d’attraction vers le Lot (rénovation et
animation).

UNE VILLE APAISEE

Mettre en place UNE VERITABLE ,
POLICE MUNICIPALE DE PROXIMITE.

B Etendre la brigade de nuit A toute la semaine
pour réepondre aux nuisances nocturnes, securiser
les déplacements et renforcer la coordination avec la

Police Nationale.

CREER UN OFFICE DE LA TRANQUILLITE

pour traiter rapidement les nuisances :
bruit, incivilités, stationnements génants,
dépots sauvages, médiation de voisinage...

m Déployer des caméras mobiles dans les points
noirs pour une lutte renforcee contre les incivilités, les
dépbts sauvages, les trafics illicites, ...

® Relancer le Conseil des droits et devoirs des
familles pour des actions de prévention.

® Renforcer I'action du Conseil Local de Sécurité et
de Prévention de la Délinquance (CLSPD) pour une
coordination plus efficace entre Ville, Police Nationale et
Municipale, Justice, Education Nationale et acteurs sociaux.

W S’'assurer que I'eclairage public reste allumeé jusqu’a
1h du matin et a partir de 5h du matin.

INTENSIFIER LE NETTOYAGE QUOTIDIEN DE LA VILLE
(trottoirs, caniveaux et avaloirs, ...).

m Développer les composteurs collectifs dans chaque quartier, installer
davantage de poubelles de rue.

M Installer de nouvelles toilettes publiques.

* MIEUX ACCOMPAGNER LA MISE EN PLACE DU TRl et de

la réduction des déchets tout en sanctionnant les dépots sauvages.

~ UNEVILLE
PLUS
QUIPREND SOIN
- DESON

l. ' ® Favoriser la création de jardins partagés pour renforcer les liens dans les
- ENVIRONNEMENT quartiers.
{

® Amplifier la vegétalisation de la ville pour une ville plus fraiche, plus agréable
et plus résiliente.

B Renforcer I'action de la brigade de I’environnement pour sensibiliser, prévenir
et intervenir (petits déchets, petites déegradations).

1 m Accélérer la rénovation energétique des logements en accompagnant les
i | propriétaires et bailleurs pour l'isolation, les modes de chauffage durables et les
| economies d’'énergie.

| B Se doter d’un outil de maitrise du foncier pour acheter des terrains et faciliter
l | le développement de I'agriculture biologique ou la création d'écoquartiers.
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UNE VILLE
DYNAMIQUE

) CREATRICE

D’EMPLOIS

LE SPORT POUR
[(0)%:] UN MOTEUR

DE SANTE ET
DE COHESION
SOCIALE

b

UNE MOBILITE
DOUCE
ACCESSIBLE
ATOUS

FAIRE DE VILLENEUVE UN POLE DES METIERS D’ART
ET DE L’ARTISANAT pour valoriser le savoir-faire local, attirer

des artisans, former les jeunes et créer de I'emploi durable.

B Engager des actions collectives de lutte contre la pauvreté et le chdmage
telles que Territoire Zéro Chomeur de Longue Durée (TZCLD).

M Créer une Maison de I’économie et de la coopération pour accompagner les
porteurs de projets, commergants, artisans et entrepreneurs.

REDYNAMISER ET REINVENTER LE COMMERCE DE
CENTRE-VILLE par 'achat de batiments commerciaux vides et faciliter

Pinstallation de commercants indépendants avec la mise en place de
LOYERS MODERES et d'aides a la rénovation, ainsi que la réhabilitation
des étages supérieurs en logements de qualité.

M Valoriser le Lot comme moteur touristique, culturel et @économique et refaire
de Villeneuve une ville étape du championnat de France de péche.

B Soutenir pleinement les artisans et commercants locaux avec notamment
des aides aux facades, la promotion des produits locaux...

® Réinventer la friche Saint-Cyr : transformer ce site stratégique en un lieu
vivant, utile et innovant (equipements, activites, pole economique ou culturel).

B Créer un Pole Alimentaire Territorial, pour sécuriser I'approvisionnement des
cantines en produits locaux ou bio, soutenir les agriculteurs et structurer une
véritable filiere locale de qualité.

ORGANISER DES EVENEMENTS SPORTIFS FEDERATEURS.

Olympiades communales inter-quartiers, tournois inter-écoles, rencontres
sportives dans les quartiers.

m Créer un podle de formation au Rugby a Villeneuve pour toute la vallée du Lot.

W Soutenir davantage les clubs sportifs locaux. Aides a la formation,
encouragement du sport féeminin, du sport-santé et du handisport.

Encourager la pratique du sport pour tous, notamment des

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP.

B Moderniser les équipements sportifs et generaliser leur accessibilite.
Ameélioration des salles spécialisées et des gymnases (en priorité Courbiac).

W Développer I'accés au sport pour tous les enfants. Animations sportives en
temps periscolaire, passerelles écoles-clubs.

ETENDRE ET SECURISER LES PISTES CYCLABLES
particulierement autour des écoles et colleges, avec une priorité a la
rue Albert Goudounéche pour rejoindre le collége Anatole-France, et
a la rue Henri Barbusse jusqu’aux zones d’activité économique.

Faire démarrer LA VOIE VERTE LE LONG DU LOT VERS ROGE
a partir de Saint Sulpice et y connecter la future piste cyclable vers les
zones d’activité économique.

B Expérimenter un ramassage scolaire pedestre (“Pédibus”) pour encourager
la marche et reduire la circulation aux abords des ecoles.

® Ameéliorer le réseau de transports en commun pour un meilleur maillage
quartiers/centre/périphérie de la ville.
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(1 IV SOLIDAIRE [24 CONVIVIALE

CREER DES SALLES ET MAISONS
DE QUARTIERS pour favoriser le lien
social par des espaces de rencontre,
d’activités, d’accompagnement et de
solidarité intergénérationnelle.

B Encourager les habitats participatifs et les projets
intergénérationnels.

B Améliorer I'accessibilité du domaine public pour
les personnes en situation de handicap physique,
psychique ou sensoriel.

B Signer la charte d'engagement avec I'’ANAPEI47
pour une commune accessible aux personnes en
situation de handicap.

FAVORISER L’ACCES DES ENFANTS
EN SITUATION DE HANDICAP AUX
ACTIVITES PERISCOLAIRES avec un
accompagnement renforcé.

DR REUSSITE EDUCATIVE
POUR TOUS

®m Rendre la garderie accessible au plus grand nombre
avec des tarifs justes et adaptés a toutes les familles.

DIVERSIFIER LES ACTIVITES
PERISCOLAIRES, sport, culture, écologie,

sciences, numérique : des parcours variés
pour epanouir chaque enfant.

RENFORCER LE DISPOSITIF

« ORCHESTRE A L’ECOLE » en s’appuyant
sur les associations musicales villeneuvoises.

W Développer des jardins partagés dans les écoles.

® Renforcer I'inclusion et accompagner les structures
spécialisées.

m Accélérer la rénovation énergétique des écoles et la
vegetalisation des cours d’écoles.

M Installer des cloisons dans les WC de chaque école
pour respecter I'intimité des enfants.

W Prendre en compte les recommandations des
conseils d'écoles et des associations de parents
d’éléves.
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UNE VILLE QUI PREND
SOIN DE SES SENIORS

Baisser le prix des repas du CCAS de 1 euro
par repas (Table du CCAS et Portage de
repas), développer le portage a domicile.

FAIRE DE LA LUTTE CONTRE
L'ISOLEMENT UNE GRANDE
CAUSE DU MANDAT.

B Réduire la fracture numérique par des ateliers
numeriques gratuits.

® Encourager les nouvelles formes de logement
par le soutien aux colocations intergenérationnelles
pour des logements a prix réduits et une solidarité du
quotidien.

B Soutenir I’habitat partagé, pour permettre aux
seniors autonomes de vivre ensemble dans un
environnement sécurisé et convivial.

m Généraliser le sport-santé et la prévention, dans
les salles et les maisons de quartiers, avec des
permanences dédiées aux seniors et aux aidants.

UNE VILLE QUI PREND
SOIN DE SA JEUNESSE

CREER UN LIEU DEDIE AUX

INITIATIVES DES JEUNES, un espace

de création comme un véritable « quartier
général » de la jeunesse villeneuvoise.

B Améliorer I'accés aux loisirs pour tous par des
tarifs adaptés en partenariat avec les associations et
les clubs.

ENCOURAGER LE DE\IELOPPEMENT
D’UNE ECOLE DE LA DEUXIEME

CHANCE pour les jeunes de 16 a 25 ans
sans formation ni emploi : accompagnement
individualisé, stages, compétences clés,
insertion professionnelle.

® Faciliter l'insertion des jeunes par le développement
de stages, de formations professionnelles et de
I'accompagnement vers l'emploi, en lien avec les
entreprises locales et la Mission Locale.

m Developper I'offre de formation du Campus Connecte.



CONSTRUIRE UN VERITABLE PROJET CULTUREL
POUR TOUT LE TERRITOIRE, une politique culturelle

ambitieuse, accessible a tous, qui valorise la création,
soutient les associations et dynamise |la Bastide.

B Mettre en place un parcours “Culture dans les quartiers” avec des
représentations itinérantes, des ateliers dans les écoles, des concerts

g ! dans les quartiers.

B Renforcer les activités du Conservatoire Béla Bartok : danse,
musique et pratiques collectives.

®m Engager la rénovation du Théatre Georges-Leygues.
L'ACCES m Développer une programmation dédiée au jeune public.
\ Spectacles, ateliers, découvertes artistiques : offrir aux enfants un
'Y LA CULTURE accés privilégié  la culture.
POUR TOUS m Créer un lieu dédié aux pratiques culturelles et musicales.

B Mettre en lumiére les artistes et acteurs locaux.

RENDRE LE THEATRE ACCESSIBLE A TOUS et
renouer avec I'esprit des TRETEAUX DE LA BASTIDE :

spectacles hors les murs, culture dans les quartiers, saison
itinerante.

® Donner au site archéologique d’Eysses une reconnaissance
régionale et nationale et développer un festival dédié a la culture
gallo-romaine.

W Lancer un nouveau festival multiculturel : “La Villa Novella », un
evénement populaire et festif pour célébrer la diversité culturelle de
Villeneuve et la richesse de ses associations.

B Redonner un élan au Centre Culturel pour en faire un lieu de création,
de rencontres et d’effervescence culturelle pour tous les publics.

W Protéger et valoriser les monuments et sites patrimoniaux par la
restauration, la médiation, la mise en valeur de I'histoire locale.

RENFORCER LES CONSEILS DE QUARTIERS pour

en faire de véritables espaces de rencontre et de vie sociale
et FAIRE DE L'ANIMATION DE QUARTIER UNE

PRIORITE : accueil des associations, projets conviviaux,
événements fédérateurs, initiatives intergénérationnelles, ...

m Organiser le suivi de mandat par des rencontres reguliéres,
des reunions publiques ouvertes pour exprimer les besoins, suivre
les projets et rendre compte de I'action municipale.

LANCER UNE CONVENTION CITOYENNE DE
= LA JEUNESSE POUR DONNER LA PAROLE
AUX 15-30 ANS.

& DEVOCuE g’ -
& LOCALE [ r

f"’#

m OQuvrir la Fabrique Villeneuvoise : un lieu permanent pour
batir ensemble la ville de demain et d’aprés demain : un espace
ouvert a tous pour imaginer et coconstruire les projets municipaux,
urbanisme, culture, transition écologique, mobilité..., organiser des
ateliers participatifs thématiques, developper des outils numeériques
collaboratifs et proposer des formations citoyennes.
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REUNIONS PUBLIQUES

DANS LES SALLES
MUNICIPALES A 19H

Vendredi 27 Février
Montmares

Mercredi 4 Mars
Courbiac

Jeudi 5 Mars
Maison de la Vie Associative

Lundi 9 Mars
Saint-Sulpice
Mercredi 11 Mars
Soubirous

Vendredi 13 Mars
Sainte-Radegonde

A VOTRE RENCONTRE
AVEC NOTRE BARNUM

DANS TOUS LES QUARTIERS
DE 15H A 18H

Samedi 24 Janvier
Avenue de Fumel
Devant le Parc des Expositions

Mercredi 28 Janvier
Rue de Coquard

Espace enherbé face 4 la rue Marivaux

Samedi 31 Janvier
Rue du Pont de Marot
Face a la résidence

Mercredi 4 Février
Boulevard Danton
Prés de I'Eglise Saint-Etienne

Samedi 7 Février
Eysses
Sur le parking face au restaurant

Mercredi 11 Février
Avenue de Bias
Cours de la Marne

Samedi 14 Février
Rue Rouget de I'lsle
Derriére la résidence des Fontanelles

Mercredi 18 Février
Allée Jeanne de France
Prés du pont Neuf, rive gauche

Samedi 21 Février
Rue de Romas

Prés du poste EDF, & gauche en direction
de Courbiac

Mercredi 25 Février
Sainte-Radegonde
Devant la salle des fétes

Eamedi 28 Février
SSes
Plein Sud

Mardi 3 Mars :
Virebeau, rue Henri de Barbusse
Prés de l'arrét de bus

Samedi 7 Mars
Rue de Parasol
A I'angle de I'impasse des Grives

Mardi 10 Mars
Boulevard Danton
Prés de I'Eglise Saint-Etienne

ieudi 12 Mars
venue Lazare Carnot
Au début de I'avenue

ELECTIONS MUNICIPALES 2026

THOMAS BOUYSSONNIE VILLENELVE

CVOUS!

NOTRE LISTE

m Thomas BOUYSSONNIE, avocat

® Francis AUBARET, retraité

B Barbara BELLANGER HARYOQULI, comptable

B Jean-Luc BERTIN, agent de la fonction publique retraité
B Maélle BLAZEJCZYK, avocate

m Anne BONNEAU, enseignante retraitée

L Dmminiq ue CAGNIN, reiations sociales en entreprise, retraité
W Daniel CASTAGNE, magistrat retraité

m David CAU, enseignant

® René CHAMBON, enseignant retraité

W Nadine CHRUSNIK, employée de la Poste, retraitée

m Nelly CLARET, coiffeuse

W Carmen CRUZOL, secrétaire retraitée

B Asveen DINNOO, salarié du secteur bancaire

m Yolanda GALLEGO MEDINA, dessinatrice

m Stéphanie HOLIN, sans emploi

B Serge HUGC, cadre bancaire retraité

W Fréderic LADRECH, cadre en assurances

m Catherine LAPARRA, retraitée

B Maryse LATOUR, employée de la Poste, retraitée

W Cécile LAUBERTIN, assistante sociale

B Sylvie LEONARD, agent de Ia fonction publique territoriale
W Jean-Pierre LESCARRET, médecin retraité

B Bernard LINGOT, agent de la fonction publique, retraité

B Marie-Hélene LOISEAU, enseignante retraitée

W Christophe MAITRE, chef d'établissement retraité

W Laurent MARGADA, cadre d'entreprise

m Yann MARIE, infirmier anesthésiste retraité

m Annette MARQUIS RAMON, enseignante, retraitée

B Imed MENCHAQUI, cuvrier qualifié chef d'équipe de production
B Zoe QO’SHEA, psychologue

B Roger PHILIPPINI, retraité de I'Education Nationale

® Ghislaine RAFANEAU, retraitée

® Laurence RAYMOND-SUE, conseillére principale d'éducation
B Eric ZEZYMBROUCK, ingénieur physico-chimiste retraité

.E':IE] REJOIGNEZ-NOUS PENDANT LA CAMPAGNE
":.' Local de campagne : 36 rue de Paris - 47 300 Villeneuve-sur-Lot

f cr villeneuve.c.vous@gmail.com
www.villeneuve-c-vous.fr
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