Staff
Personal

Bewerbungsprozess, Schichtplanung, Abrechnung & Auszahlung, Jahresabschluss
(AHV, Lohnausweise etc.)

Staff hilft dir, Temporarpersonal effizient zu verwalten. Manuelle Kommunikation und Administrationsauf-
gaben werden automatisiert — und reduzieren so den Aufwand bei Suche, Planung, Einteilung und Abrech-
nung. Dank individueller Einstellungen lassen sich verschiedene Zahlungsmodelle wie Tagespauschalen
oder Stundenlohne einfach berechnen und direkt tber Staff abrechnen.

Mit der integrierten Anwesenheitskontrolle konnen Mitarbeitende bequem ein- und auschecken. Zusatz-
lich bieten wir eine Fingerprint- und RFID-L6sung an, die den Prozess Uber unsere digitale Stempeluhr noch
schneller und effizienter macht. Die Zuteilung erfolgt Giber den Zuteilomat, der Verfligbarkeiten tbersichtlich
darstellt und die Schichtplanung spielend einfach macht.

Unser Ziel: Den gesamten Prozess von der Personalsuche bis zur elektronischen Lohnmeldung digital abzu-
bilden — mit maximaler Flexibilitat in der Anwendung.

Transparente
Abrechnung

Digitale Zeiterfassung

Einfache Zuteilung
dank Verfiigbarkeitsiibersicht
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Staff
Durchgangiger Helter* innen-Prozess

Mit Staff wird der gesamte Helfer*innen-Prozess durchgangig in einem System abgebildet:
von der Bewerbung und Verfiigbarkeitsangabe liber die Einsatzplanung und Kommunikation bis zur
Lohnabrechnung und dem Lohnausweis am Jahresende.

- Bewerbung & Registrierung: Zentrale Erfassung aller Helfer*innen
- Einsatzplanung & Zuteilung: Effiziente Schichtplanung und Zuweisung basierend auf Bedarf und Verfligbarkeit
- Lohnabrechnung & Lohnausweis: Abrechnung aller Einsatze inkl. Zuschléage sowie Bereitstellung der Lohndokumente

Orxys AG
Frankenstrasse 70
3018 Bern

info@orxys.ch
orxys.ch
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Staff
Flexible Einsatz- & Lohnlogik

« Schichten, Rollen und Anforderungen frei definierbar

« Schnelle Einteilung im Zuteilomat (automatische Zuweisung)

- Automatische Berechnung nach Stunden oder Einsatztagen — je nach Einsatz

- Lohn basiert direkt auf effektiver Anwesenheit (Check-in / Check-out, Stempeluhr)
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Staff y
Struktur, Verantwortlichkeiten & Ubersicht

» Ressorts, Teams und Bereiche klar strukturiert
- Klare Rollen und Zustandigkeiten pro Bereich

« Externe Ressortleitungen gezielt einbindbar

- Sichtbarkeit und Zugriff je nach Rolle steuerbar
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Staff
Alle Informationen am richtigen Ort

« Alle Informationen direkt im Einsatzkontext

« Kommunikation direkt im System statt iber mehrere Kanéle verteilt

» Offene und unbeantwortete Nachrichten sofort sichtbar

- Dokumente und Informationen gezielt fir Gruppen und Ressorts bereitstellen

eventon



Ubersicht e,

Datensicherheit / Datenschutz

gf Orxys AG
[d Frankenstrasse 70
[ N )

Alle Daten werden nach Mandant separiert bei einem Cloud-Anbieter in der Schweiz gehostet. Jeder Zugriff
und jede Anderung an Datens&tzen wird protokolliert und ist vollstdndig nachvollziehbar. Eine konservative
Backup-Strategie verhindert im Schadensfall den Datenverlust.

Alle Daten sind immer Eigentum des Veranstalters/der Veranstalterin, die Orxys AG hat keinerlei Rechte die
Daten flr eigene Zwecke (ausser zur gewahrleistung des stabilen Betriebs) zu verwenden oder zu verkaufen.

Unsere Softwareplattform wird regelméassig einem Security-Audit durch eine unabhangige und zertifizierte Ins-
tanz unterzogen. Dieser Bericht kann von Nutzenden der Plattform eingesehen werden.

Zentrale Helfer*innen-Verwaltung Einsatzplanung & Zuteilung Flexible Lohnmodelle
Alle Helfer*innen inkl. Daten, Einsatze und Histo- Effiziente Schichtplanung basierend auf Ver- Stundenléhne oder Tagespauschalen frei definierbar — je nach Ein-
rie an einem Ort. fugbarkeiten und Bedarf. satzart.
Anwesenheitskontrolle (Stempeluhr) Kommunikation & Ubersicht Rollen & Zugriffsrechte
Prazise Zeiterfassung via Fingerprint-Leser als Basis Zentrale Kommunikation, klare Zustandigkeiten und volle Transpa- Ressortleitungen sehen und steuern genau das, was fur sie rele-
fur die Abrechnung. renz fur alle Beteiligten. vant ist.
Schnittstellen & Integration SSO Bewiesen bei echten Grossanlassen
Schnittstellen zu bestehenden Drittsystemen ermdg- Single Sign-On ermdéglicht eine einfache und Nicht nur theoretisch skalierbar, sondern iiber mehrere Jahre im
lichen eine nahtlose Integration von Staff in vorhan- sichere Benutzeranmeldung, reduziert den realen Einsatz bewahrt.
dene IT- und Prozesslandschaften dank flexibler und Administrationsaufwand und sorgt fur ein ho-

erweiterbarer Anbindungen. hes Sicherheitsniveau.
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