
FO-DE-039

6/01/2026

Versión 4

PT-SGI-001

Cumplir las disposiciones legales en materia de prevención de riesgos laborales, ambientales y otros.

Mejorar continuamente la eficiencia y eficacia del SGI.

Satisfacer las necesidades de las partes interesadas del SGI.

Asegurar acciones eficaces para evitar, reducir o controlar los aspectos ambientales significativos o relevantes asociados a las actividades y operaciones de la organización, que puedan generar impactos al medio ambiente.

Operar bajo un SIG Certificado.

Ejecutar acciones eficaces para controlar los peligros/riesgos que amenacen la seguridad y salud en el trabajo de los colaboradores y visitantes. 

OBJETIVOS

Garantizar la satisfacción del cliente en la prestación del servicio de transporte.

Asegurar el cumplimiento y la integridad de la carga con entrega satisfactorias.

Proporcionar personal competente a los procesos de la empresa

POLITICA SIG

LOGÍSTICA Y TRANSPORTE DE MERCANCÍAS S.A.S. en el desarrollo de su actividad de transporte terrestre de carga por carretera de graneles sólidos, contenedores, carga seca y graneles líquidos, de acuerdo con las 

condiciones operativas y habilitaciones legales correspondientes, se compromete a asegurar la calidad del servicio, la protección del medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo y la seguridad vial, integrando estos 

principios en la planificación, ejecución y control de sus operaciones, incluyendo los procesos estratégicos, misionales y de apoyo necesarios para garantizar el cumplimiento legal y la mejora continua; así mismo garantiza su 

cumplimiento con:

1. La Satisfacción de los requisitos de los clientes y partes interesadas, garantizando servicios de transporte confiables, seguros, oportunos y trazables, mediante la mejora continua de los procesos.

2. La Protección del medio ambiente, previniendo la contaminación, gestionando adecuadamente los aspectos e impactos ambientales derivados de la operación vehicular, el mantenimiento y el uso eficiente de los recursos.

3. La Prevención de lesiones y enfermedades laborales, identificando peligros, evaluando y controlando los riesgos asociados a las actividades operativas y administrativas, garantizando condiciones de trabajo seguras.

4. El Cumplimiento de los requisitos legales y otros compromisos aplicables en materia de calidad, ambiente, seguridad y salud en el trabajo y transporte.

5. La Asignación de los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento del Sistema de Gestión Integral SGI.

Esta política es comunicada, entendida y aplicada en todos los niveles de la organización, se encuentra disponible para las partes interesadas y es revisada periódicamente para asegurar su vigencia y alineación con la 

estrategia empresarial.

Atentamente,

Mario Andrés Ocampo

Gerente General

Logística y Transporte de Mercancías S.A.S.

PLATAFORMA ESTRATEGICA 

Movemos a Colombia de forma eficiente, sumando valor a través de la logística. Prestamos el servicio de transporte de carga por carretera en el marco de la seguridad, confiabilidad y la eficiencia, generando valor a 

nuestros clientes y grupos de interés mediante la gestión integral de la calidad, la protección del medio ambiente, la seguridad y salud en el trabajo y el cumplimiento legal, apoyados en procesos controlados, talento 

humano competente y la mejora continua de nuestras operaciones.

VALORES

MISIÓN

VISIÓN

Consolidarnos al 2030 como una empresa de transporte y logística líder en el Valle del Cauca, reconocida a nivel nacional por su excelencia operativa, sostenibilidad ambiental y cultura de seguridad, consolidándose como 

un aliado estratégico de confianza para los generadores de carga del sector comercial e industrial, con un Sistema de Gestión Integral maduro, innovador y orientado al crecimiento sostenible, rentable y responsable del 

negocio.

Profesionalismo

Compromiso

Honestidad

Respeto

Transparencia

Tenacidad


