


CERTIFICADO DE
PARTICIPANTE
FASC

De acordo com a Resolugcao CNPC n° 32da PREVIC, que dispde sobre os procedimentos
a serem observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar na
divulgacao de informacdes aos participantes e assistidos dos planos de beneficios
de carater previdenciario que administram, disponibilizamos o certificado genérico de
participante do Plano de Contribuicao Definida no qual estarao indicados os requisitos
que regulam a admissao e a manutencao da qualidade de participante, bem como os
requisitos de elegibilidade e a forma de calculo dos beneficios.

INFORMACOES SOBRE A ENTIDADE

Razao Social: Fundacao Albino Souza Cruz

CNPJ: 31.933.799.0001-00

CNPB Plano Contribuigao Definida: 19097.0006-11

CNPJ do Plano: 48.306.944/0001-18

Endereco: Avenida Reboucas, 1145 — Conj. Parte — Cerqueira Cesar Jardins -
Sao Paulo - SP | CEP: 05401-150

REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PLANO

Ser empregado de uma das Patrocinadoras (BAT Brasil ou FASC)
Realizar a adesao ao Plano

TIPOS DE CONTRIBUICAO (Participante e Patrocinadora)

CONTRIBUICAO BASICA DE PARTICIPANTE
(contribuicao mensal - 12 vezes ao ano)

O Participante Ativo podera efetuar Contribuicao Basica em percentuais inteiros
de 6% a 12%, a sua escolha, sobre a parcela do seu Salario de Participacao:
Inicio e Suspensao da contribuicao a qualgquer momento;
Reinicio da contribuicao e alteracao do percentual de contribuicdo podem
ser solicitadas em frequéncia e datas a serem determinada pelo Conselho
Deliberativo, atualmente nos meses de maio e novembro, com vigéncia em
julho e janeiro, respectivamente;
Nao ha limite de idade para contribuicao.

CONTRIBUIGAO VOLUNTARIA DE PARTICIPANTE

O Participante Ativo efetuando Contribuicao Basica podera efetuar

Contribuicao Voluntaria nos percentuais inteiros de 6% a 12% sobre o valor

do 13° salario e de participacao nos resultados (PNR) da Patrocinadora. O

Participante Autopatrocinado efetuando Contribuicao Basica podera efetuar

Contribuicado Voluntaria nos percentuais inteiros de 3% a 12% sobre o valor do

Salério de Participacao do més de dezembro.

. Inicio, reinicio e alteracao de percentual da contribuicao podem ser
solicitados em frequéncia e datas a serem determinada pelo Conselho
Deliberativo, atualmente nos meses de maio e novembro, com vigéncia
em julho e janeiro, respectivamente;

Suspensao da contribuicao a qualguer momento;
Nao ha limite de idade para contribuicao.
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CONTRIBUICAO NORMAL DE PATROCINADORA

(contribuicao mensal - 12 vezes ao ano)

A Patrocinadora efetuara Contribuicao Normal para Participante Ativo que
efetue Contribuicao Basica de acordo com os seguintes critérios:

1) para o Participante Ativo com Salario de Participagao superior a 10
UPFASC, o calculo da Contribuicao Normal de Patrocinadora seguira o
percentual escolhido pelo Participante para sua Contribuicao Basica, até
o limite maximo de 8% (oito por cento) sobre a parcela do seu Salario
de Participacao, sendo que sobre o valor assim obtido sera aplicado um
percentual determinado, conforme a tabela a seguir:

% de Contribuicao da Patrocinadora aplicado

Tempo de Servico Continuo sobre a Contribuicao do Participante
(calculada com o limite maximo de 8%)

ate 10 anos 100%
10 anos e 1 més até 20 anos 130%
a partir de 20 anos e 1 més 160%

2) para o Participante Ativo com Salario de Participagao igual ou inferior a 10
UPFASC, o valor da Contribuicao Normal corresponde a 0,5% do Salario
de Participacao.

A contribuicao da patrocinadora € encerrada aos 60 anos e 3 meses.

CONTRIBUICAO VARIAVEL DE PATROCINADORA

A Patrocinadora podera, a seu critério, efetuar Contribuicao Variavel com valor
e frequéncia a serem estabelecidos pela Patrocinadora e homologados pelo
Conselho Deliberativo, utilizando-se critérios uniformes e aplicaveis a todos
os Participantes Ativos deste Plano.

CONTRIBUICAO ESPECIAL DE PATROCINADORA
(contribuicao mensal - 12 vezes ao ano)

A Patrocinadora efetuara Contribuicao Especial, de valor calculado
atuarialmente, destinada ao financiamento do Saldo de Conta Projetada.

BENEFICIOS (Elegibilidade e Forma de Calculo)

APOSENTADORIA

Elegibilidade:
55 anos de idade
3 anos de Tempo de Servico Continuo
Desligamento da Patrocinadora

Base de Calculo:
100% do saldo da Conta do Participante na Data do Calculo

fssc &



CERTIFICADO DE
PARTICIPANTE
FASC

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Elegibilidade:
Aposentadoria por invalidez pela Previdéncia Social

Base de Calculo:
100% do saldo da Conta do Participante, acrescido do Saldo de
Conta Projetada (se contribuinte). A Aposentadoria por Invalidez sera
cancelada se a Previdéncia Social cancelar a concessao do beneficio de
aposentadoria por Invalidez do Participante.

PENSAO POR MORTE

Elegibilidade:
Concedida aos Beneficiarios de Participante Ativos os Aposentados que
vierem a falecer.

Base de Calculo:

- Participante Ativo e Autopatrocinado: 100% do saldo de Conta do
Participante na Data do Calculo, acrescido do Saldo de Conta Projetada,
se aplicavel.

Participante Assistido: 100% do saldo de Remanescente.

INSTITUTOS LEGAIS OBRIGATORIOS

BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

Elegibilidade:
Desligamento da Patrocinadora
3 anos de Tempo de Servico Continuo
Nao ser elegivel ao beneficio de Aposentadoria

Informagdes sobre o instituto:

- A partir da data da opcao do Participante desligado pelo Beneficio
Proporcional Diferido, até a data que optar pelo Autopatrocinio, Resgate,
Portabilidade ou inicio do beneficio de Aposentadoria o valor do saldo da
Conta do Participante sera atualizado, mensalmente, pelo Retorno dos
Investimentos.

O valor mensal do beneficio de Aposentadoria sera calculado sobre 100%
do saldo da Conta do Participante.

+  AUTOPATROCINIO

Elegibilidade:
Desligamento da Patrocinadora

Informagdes sobre o instituto:
O Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade por ter cessado o
seu vinculo empregaticio com Patrocinadora ou o Participante em BPD
(Beneficio Proporcional Diferido) podera optar por permanecer no Plano,
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sendo que a manutengao de suavinculacao estara sujeita as contribuicoes
Basica e Normal.

O Participante Autopatrocinado efetuara a Contribuicao Basica em
percentuais inteiros de 3% a 12%, a sua escolha, sobre a parcela do seu
Salario de Participagao, assim como a Contribuicao Normal aplicavel.
Além disso, o Participante Autopatrocinado efetuara contribuicées para
cobertura do custeio administrativo, podendo ainda, se aplicavel, efetuar
Contribuicdes Especiais para cobertura do Saldo de Conta Projetada.

A opgao do Participante pelo Autopatrocinio nao impede a posterior
opcao pelo Beneficio Proporcional Diferido, pela Portabilidade ou
pelo Resgate, cujos valores serao apurados nos termos previstos no
Regulamento do Plano.

PORTABILIDADE

Elegibilidade:
Desligamento da Patrocinadora
3 anos de Tempo de Servigco Continuo
Nao ser considerado Assistido.

Informagdes sobre o instituto:

+  Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade por ter cessado o seu

vinculo empregaticio com Patrocinadora, podera optar por portar, para
outra entidade de previdéncia complementar ou instituicao financeira
ou sociedade seguradora autorizada a operar planos de beneficios de
previdéncia complementar, 0 montante correspondente ao seu direito
acumulado.
Para fins de Portabilidade, o direito acumulado correspondera a 100% do
saldo de Conta do Participante. O valor total calculado sera transformado
em quotas e atualizado até a ultima quota apurada disponivel na data da
efetiva transferéncia.

RESGATE

Elegibilidade:
Desligamento da Patrocinadora
Nao estar em gozo de um beneficio do Plano

Informagdes sobre o instituto:

+  Antes de completar 3 anos de Tempo de Servico Continuo: 100% do saldo

da Conta de Contribuicao de Participante. Nesse caso, o Participante nao
recebera nenhum percentual de contribuicao da Patrocinadora.
Apos completar 3 anos de Tempo de Servigo Continuo: 100% do saldo da
Conta de Contribuicao de Participante + a soma do percentual aplicavel
da Coluna A multiplicado pelo montante correspondente e o percentual
aplicavel da Coluna B, se aplicavel, multiplicado pelo montante
correspondente:
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El(ee?;]b;llinccl)asc)ie Conta de Contribuicdo Conta de
(idade + Tempo de Servico Continuo) de Patrocinadora Transferéncia
Ate 35 + 3 ou mais 10% 5%
A partir de 35 + 3 ou mais 15% 5%
40 +10 oU mais 30% 5%
41 +10 ou mais 35% 5%
42 +10 ou mais 40% 10%
43 +10 OuU mais 45% 15
44 + 10 ou mais 50% 20%
Acima de 45 + 10 ou anos 55% 25%

‘Considera a data de desligamento da patrocinadora

RESGATE PARCIAL

Recursos de Contribuigdes Basicas (sao as contribuicdes mensais que
vocé faz a FASC, nao inclui as parcelas correspondentes as contribuicoes
da empresa): possibilidade de resgate de valores oriundos das Contribuigoes
Basicas que voceé fez ao Plano CD, com limite de até 20% dessas contribuicoes,
sujeito as seguintes condicoes:

Elegibilidade:
60 meses da data de sua inscricao no Plano
Nao estar em gozo de um beneficio do Plano

Recursos de Contribuigées Voluntarias (13" salario e PNR): possibilidade de
resgate de 100% das contribuicdes voluntarias que vocé fez ao Plano CD, sem
nenhuma caréncia.

Elegibilidade:
Nao se aplica elegibilidade
Nao estar em gozo de um beneficio do Plano

Recursos de entidades abertas (bancos, instituicoes financeiras, seguradoras
etc): possibilidade de resgate de 100% dos recursos que vocé trouxe de
entidades abertas para o Plano CD, sem nhenhuma caréncia.

Elegibilidade:
Nao se aplica elegibilidade
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Recursos de entidades fechadas (entidades similares a FASC): possibilidade
de resgate dos recursos que vocé trouxe de outras entidades fechadas para
o Plano CD, respeitando a caréncia de 36 meses da data da portabilidade. E
vedado o resgate dos recursos correspondentes as contribuicoes realizadas
pela empresa. (somente aplicavel para os recursos recepcionados pela FASC
apos o inicio de vigéncia da resolugao - 01/01/2023).

Elegibilidade:
36 meses da data da portabilidade

PERFIL DE INVESTIMENTO E REGIME DE TRIBUTAGCAO

PERFIL DE INVESTIMENTO

Os Participantes Ativos, Autopatrocinado e Assistidos podem optar por
um dos quatro perfis de investimento disponiveis: Super Conservador,
Conservador, Moderado e Agressivo. O que muda de um perfil para
outro sdo os percentuais alocados em Renda Fixa, Renda Variavel,
Multimercado e Investimentos no Exterior.

A alteracao de perfil de investimento pode ser realizada duas vezes ao
ano nos meses de maio e novembro, com vigéncia em julho e janeiro,
respectivamente.

- REGIME DE TRIBUTACAO

Participante devera fazer a opcao pelo regime de tributacao que lhe
for mais benéfico, seja Regressivo ou Progressivo, até o momento da
aposentadoria ou do primeiro resgate.

A opcao pelo regime de tributacao € irrevogavel nos termos da legislagao
em vigor.

DOCUMENTOS DO PLANO

Regulamento do Plano CD, acessar: Plano CD | Planos | FASC

CONTATO FASC

Telefone: 0800 021 2781
E-mail: fasc@bat.com
Site: www.fascprev.com.br - FALE CONOSCO
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https://www.fascprev.com.br/planos/plano-cd#documentos
http://www.fascprev.com.br
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Endereco: Avenida Reboucas, 1145
Conj. Parte - Cerqueira César
Jardins, Sao Paulo - SP | CEP: 05401-150

Telefone: 0800 021 2781
E-mail: fasc@bat.com

Atendimento: seg. a sex., das gh as 17h




