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NESTE DOCUMENTO

Para fins dessa Politica de Investimentos, entende-se:
‘Fundacao” significa a Fundacao Albino Souza Cruz — FASC;
“Patrocinadora’ significa a Souza Cruz Ltda;;

‘Plano BD" ou “Plano” ou “Plano de Beneficios" significa o Plano de Beneficio
Definido;

“Politica” significa a Politica de Investimentos;

‘EFPC" significa Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar;
‘CVM" significa Comissao de Valores Mobiliarios;

‘AETQ" significa Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado;
‘ARGR" significa Administrador Responsavel pela Gestao de Riscos;

‘ARPB" significa Administrador Responsavel pelo Plano de Beneficios;
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1. APRESENTACAO DA POLITICA DE INVESTIMENTOS

1.1. A Fundagao Albino Souza Cruz - FASC

A Fundacao Albino Souza Cruz - FASC, doravante denominada Fundacao, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, € uma entidade fechada de previdéncia
complementar, constituida na forma da legislacao em vigor, tem sede e foro na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, regendo-se por seu Estatuto, respectivo
Regulamento, regimentos, normas, planos de acao e demais atos aprovados por seu
Conselho Deliberativo, e, pelas normas legais em vigor.

1.2. Objetivos da Politica de Investimentos

A Politica de Investimento 2025-2029 do Plano BD, administrado pela Fundacao, tem
como objetivos:

l. Estabelecer diretrizes e medidas a serem observadas por todas as pessoas,
internas ou externas a Fundacao, que participam do processo de analise, de
assessoramento e decisorio sobre a aplicacao dos recursos do Plano BD,
diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada;

ll.  Dar transparéncia aos patrocinadores, participantes, assistidos e vinculados
em relacao aos principais aspectos relacionados a gestao dos investimentos
€ riscos.

Os objetivos desta Politica foram constituidos pautados no que estabelece o
Regulamento do Plano BD e Estatuto da Fundacao.

1.3. Planejamento da Politica de Investimentos

No processo de plangjamento desta Politica, a Fundacao adotou o horizonte de
sessenta meses, prevendo revisdes anuais. Os limites e critérios utilizados decorrem e
se fundamentam na regulamentacao do setor, sobretudo na Resolucao CMN n° 4.994,
de 24 de margo de 2022.

Na elaboracao da Politica de Investimentos 2025-2029, foram empregadas técnicas
de analises de cenarios e de riscos, considerando a modalidade do Plano BD, suas
especificidades, necessidades de liquidez e os fluxos esperados de pagamentos dos
ativos. As conclusdes obtidas com estes estudos oferecem subsidios para a definicao
das diretrizes de alocacao expressas nesta Politica.

2.ESTRUTURA DE GOVERNANGCA DE INVESTIMENTOS

A estrutura de governanca de investimentos destina-se a distribuir competéncias entre
os diferentes niveis organizacionais, atribuindo-lhes responsabilidades associadas a
objetivos de atuacgao, inclusive com o estabelecimento de algadas de decisao de cada
instancia.

2.1. Comité de Investimento

O Comité de Investimentos da Fundagao € um forum de assessoramento da Diretoria
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Executiva com o objetivo de discutir, analisar, monitorar toda gestao de investimentos
e propor acdes para otimizar ativos e ganhos, minimizar riscos e aprimorar a gestao de
Investimentos, quais seguirdo a governanca de Investimentos aqui estabelecida.

O Comitéde Investimentos sera composto pelo Administrador Estatutario Tecnicamente
Qualificado (AETQ) da Fundacao; o Diretor Financeiro da Patrocinadora; o Controller
Corporativo ou um Gerente de Tesouraria da Patrocinadora; e o Administrador
Responsavel pelo Plano de Beneficios (ARPB) da Fundacao. A FASC podera incluir mais
um membro votante no comité. Este membro podera ser interno (do quadro da FASC ou
da Patrocinadora) ou externo e devera ter experiéncia comprovada em investimentos.
O nome deste membro precisa ser aprovado pela Diretoria Executiva da FASC.

Neste forum, desde que aprovados previamente pelo AETQ, podem ainda participar,
como convidados, sem direito a voto, consultores, economistas, gestores de recursos
e/ou especialistas externos para contribuirem com informacdes pertinentes que
auxiliem o Comité na tomada decisoes.

2.2. Responsabilidades e deveres individuais comuns a todos

A pessoa, fisica ou juridica, interna ou externa a Fundacao, que participe do processo
de gestdo dos investimentos, em qualquer de suas etapas, independentemente de
cargo, atribuicao ou fungao desempenhada, mesmo que nao possua qualquer poder
deliberativo, atuando direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa
Jjuridica contratada, na aplicagao dos recursos do Plano BD, alem das obrigagdes legais
e regulamentares, deve;

|, Ter pleno conhecimento, cumprir e fazer cumprir as normas legais e
regulamentares;

ll.  Possuir capacidade técnica, conhecimentos e habilidades compativeis com
asresponsabilidades inerentes ao exercicio profissional de cargo, emprego
ou funcao relacionadaa gestao de investimentos;

lll.  Observar atentamente a segregacao de fungodes, abstendo-se de realizar
tarefas ou atividadesque possam comprometer a lisura de qualquer ato,
proprio ou de terceiros, devendocomunicar de imediato ao seu superior
imediato ou ao orgao colegiado que seja membro;

IV.  Nao tomar parte em qualquer atividade, no exercicio de suas fungcdes
junto a Fundacao oufora dela, que possa resultar em potencial conflito de
interesses; e

V. Comunicar imediatamente a deteccao de quaisquer situacdes em que possa
ser identificadaagao, ou omissao, que nao esteja alinhada aos objetivos do
Plano BD administrado pelaFundacao, independentemente de obtencao de
vantagem para si ou para outrem, da qualresulte ou nao prejuizo.

2.3. Alocagao das Responsabilidades ha Administracao de Investimentos

Apresentam-se, a seguir, as principais responsabilidades de cada um dos érgaos de
governanca da Fundacao, sem prejuizo de atribuicdes adicionais definidas em outros
documentos internos. Todos os participantes devem garantir que nao ha conflito de
interesses entre o Gestor de Recursos, Custodiantes, Consultores, Fundacao e suas
Patrocinadoras, no que tange seu respectivo mandato de gestao.
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Assim, sempre que o Gestor identificar conflito de interesses com alguma das partes
acima mencionadas deve prontamente informar a Fundacao para que a mesma possa
tomar as medidas necessarias.

2.3.1. Responsabilidade do Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo da Fundacao deve:
|, Aprovar a Politica de Investimentos para a gestao dos recursos garantidores
do Plano BD, no minimo anualmente;
ll.  Estabelecer e adotar esta Politica para a gestao dos recursos garantidores do
Plano BD;
lIl. - Nomear Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado e Administrador
Responsavel pela Gestao de Risco.

Se, por motivos de forca maior, fora do controle do Conselho Deliberativo, o AETQ e o
ARGR se encontrarlem) impedido(s) de exercer suas funcdes, conforme determinado
nesta Politica, o Conselho Deliberativo, em reunido extraordinaria, deve nomear outro
AETQ e 0 ARGR, lavrando em ata os motivos que levaram a substituicao.

2.3.2. Responsabilidade do Conselho Fiscal
O Conselho Fiscal da Fundacao deve:

| Fiscalizar o cumprimento das disposi¢coes da Politica de Investimentos e suas
respectivas atualizacdes anuais;

ll.  Manifestar-se, no minimo semestralmente, em relagado aos custos com a
administracao de recursos e realizar o acompanhamento da execucao
da Gestao de Recursos alinhada a Politica de Investimentos e a legislacao
vigente, apontando os resultados que nao estejam em consonancia com 0s
previstos.

lll.  Fiscalizar se as normas relativas a segregacao de funcdes estao sendo
efetivamente cumpridas.

2.3.3. Responsabilidade da Diretoria Executiva
A Diretoria Executiva da Fundacao deve:

|, Determinar o(s) Gestor(es) de Recursos para os ativos do Plano BD;

ll.  Determinar o(s) Custodiante(s) dos ativos do Plano BD;

lll.  Averiguar se as funcoes de Administracao, Gestao e Custodia sao segregadas;

IV. Elaborar ou revisar a Politica de Investimentos para a gestao dos recursos
garantidores de seu Plano de Beneficios, no minimo anualmente, e
submeté-la a aprovacao do Conselho Deliberativo;

V. No minimo a cada semestre, revisar e analisar a(s) performance(s) qualitativa
e quantitativa de seu(s) Gestor(es) de Recursos, incluindo:

a. Analise das taxas de retorno obtidas mediante comparagao aos objetivos
previamente estabelecidos;

b. Monitoramento do grau de risco assumido para o nivel de retorno obtido;

c. Revisao das atividades e caracteristicas do(s) Gestor(es) de Recursos,
conforme critérios determinados na sua(s) escolha(s).

fsc &



POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (BD)
FASC

d.  Determinar o(s) provedor(es) da analise de performance, consultor(es)
atuarial(ais) e demais especialistas quando necessario.

e. Avaliar se os prestadores de servico de gestao, analise e consultoria
possuem registros na CVM;

VI. Evitarcondicdes de conflito de interesses entre todos os agentes participantes
dos processos decisoérios de investimentos.

2.3.4. Responsabilidade do Comité de Investimentos
O Comité de Investimentos da Fundacao deve:

| Acompanhar e monitorar o desempenho das carteiras e investimentos da
Fundacao;

[l Avaliar, no minimo, trimestralmente, os ativos que componham o Plano BD;

lIl.  Suportar as decisdes de investimentos da Diretoria Executiva e Conselho
Deliberativo;

IV.  Propor a Diretoria Executiva substituicao do(s) Custodiante(s).

V. Averiguar a segregacao de funcdes de Administragcao, Gestao e Custodia e
reportando status e propondo acdes a Diretoria;

VI.  Propor a Diretoria Executiva a nomeacao, substituicao e destituicao de
Gestores de Recursos, conforme definido nesta Politica;

VII. Propor a Diretoria Executiva a contratagao de consultoria a fim de auxilia-lo
nas suas atribuicoes;

VIII. Estabelecer objetivos para os administradores de recursos, baseados ha
estrategia desta politica de investimentos e seus mandatos;

IX.  Comunicar e explicar os objetivos da politica de investimentos aos gestores
e como cada mandato de gestao sera monitorado e avaliado;

X, Monitorar e avaliar o desempenho dos administradores de recursos;

Xl Comunicar imediatamente a Diretoria da Fundagao e aoc AETQ caso os
administradores de recursos venham a descumprir seus mandatos ou de
forma recorrente apresentem desempenho abaixo do esperado.

2.3.5. Responsabilidade do Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado
(AETQ)

O Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado atual: Alberto Duarte Brandao
O AETQ, conforme as disposicdes legais vigentes e a esta Politica, deve:

I Cumprir e fazer cumprir os principios, limites e disposi¢cdes regulamentares
e desta Politica;

ll.  Alocar os recursos de forma que o conjunto dos mandatos e alocacao entre
os diversos gestores cumpram de forma fiel as diretrizes desta Politica;

. Acompanhar e monitorar o desempenho das carteiras e investimentos;

IV. Certificar-se que as funcdes de Administracao, Gestao e Custodia sejam
segregadas, conforme exigéncia da legislacao;

V.  Evitar condicbes de conflito de interesses entre a Fundagao e a
Patrocinadora;

VI.  Zelar pela promocao de altos padrdes éticos na conducao das operacdes
relativas a aplicagcao dos recursos da Fundacgao;

VII. Conforme as disposicdes legais vigentes, responder administrativa, civil e
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criminalmente pela gestao, alocacao, supervisao e acompanhamento dos
investimentos da Fundacao, bem como pela prestacao de informacoes
relativas as aplicacdes desses recursos, sem prejuizo da responsabilidade
solidaria dos diretores da Fundacao e respectivos Gestor(es) de Recursos e
Custodiante;

VIIl. Propor alteracdes na presente Politica sempre que ela ferir disposicoes
legais vigentes, ou impossibilitar a obtengao dos desejados padroes tecnicos
e éticos;

IX.  Convidar profissionais externos do mercado financeiro para participar do
Comité de Investimentos com o objetivo de contribuir com informagdes do
mercado para uma melhor tomada de decisao do Comité de Investimentos.

O AETQ, conforme as disposicoes legais vigentes e a esta Politica, pode:

| Opor-se a presente Politica, ou revisdes desta, apresentando em ate 30 dias
corridos, a partir da sua aprovacao, parecer sobre pontos a que se opde;

ll.  Propor ao Conselho Deliberativo da Fundacao alteracao na presente Politica,
que deve ser avaliada pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo em um prazo
nao superior a 30 dias;

lll.  Desligar-se de suas funcdes quando estiver impedido, por motivos de forca
maior, de exercer suas funcdes, conforme determinado nesta Politica. Nesse
caso, deve encaminhar oficio ao Conselho Deliberativo, expondo os motivos
do impedimento e desligar-se de suas funcdes, com aviso prévio de 30 dias;

IV.  Propor ao Comité de Investimentos a nomeacao, substituicao e destituicao de
Gestores de Recursos, conforme Politica definida nesta Politica;

V. Propor ao Comité de Investimentos a contratacao de consultoria a fim de
auxilia-lo nas suas atribuicoes;

VI. O Mandato do AETQ tem prazo estabelecido no Estatuto da Fundacao. Sua
vigéncia comeca a contar a partir da data de sua nomeacao, ou conforme
disposicdes determinadas pelo Conselho Deliberativo da Fundacao.

2.3.6. Responsabilidade do Administrador Responsavel pela Gestao de Risco

Por decisao do Conselho Deliberativo o AETQ acumula a funcao de Administrador
Responsavel pela Gestao de Risco, que conforme as disposicoes legais vigentes e esta
Politica, deve:

|, Providenciar todo o necessario para a implementacdo das acdes de
gerenciamento de riscos, responsabilizando-se pelas acoes e coordenacao
das atividades voltadas a esse proposito.

Il Realizar a analise previa dos riscos de investimentos, incluindo as respectivas
garantias.

lll.  Monitorar os riscos dos investimentos dos recursos garantidores do plano de
beneficios;

2.4. Alocacao das Responsabilidades dos Prestadores de Servicos na Administragao
de Investimentos

Segue responsabilidades dos prestadores de servicos que atuam no processo de

analise, avaliacao, gerenciamento, assessoramento e decisdo sobre a aplicacao dos
recursos do plano:
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2.4.1. Responsabilidade da Consultoria de Investimentos

Além das responsabilidades previstas em Contrato de Prestacao de Servicos da(s)
Consultoria(s) de Investimentos, incluem, mas nao se limitam:

|, Monitorar os Investimentos do Plano BD;

ll.  Acompanhar a Gestao dos Recursos do Plano BD;

. Apurar Riscos de Mercado;

IV.  Suportar o Administrador Estatutario Techicamente Qualificado e o Conselho
Fiscal,

V. Assessorar na elaboracao da Politica de Investimentos do Plano BD;

VI. Prestar assessoria ao Portal PREVIC;

VII. Enviar para a Fundagao os Relatorios de Monitoramento, Acompanhamento
de Recursos e Riscos;

VIII. Explicar as caracteristicas de outras classes de ativos a serem consideradas
€ COMo essas classes podem apoiar ha determinacao dos objetivos da
Fundacao, obtencao de retornos ou reducao de riscos;

IX. Verificar mensalmente do enquadramento dos investimentos do plano em
relagao a Resolucao CMN n° 4.994/2022 e esta Politica de Investimentos;

X, Monitorar alteracdes de regulamentos, fatos relevantes e demonstracoes
contabeis dos fundos investidos.

2.4.2. Responsabilidade do Gestor de Recursos de Veiculos Exclusivos da FASC

As responsabilidades do(s) Gestor(es) de Recurso(s) devem ser estabelecidas em
Contrato de Gestao especifico e, quando necessario, detalhado por meio de Mandato
de Gestao, o qual o gestor tem que aceitar formalmente.

Incluem-se entre as responsabilidades do(s) Gestor(es) de Recursos:

|, Realizar a gestao dos ativos do plano, conforme a legislacao em vigor e
as restricdes e diretrizes contidas nesta Politica, e/ou em qualquer outro
documento suplementar que a Fundacao vier a prover;

ll.  Aplicar os recursos ou parte dos recursos do plano em fundos de
investimentos ou ativos diretos somente se os ativos integrantes das
carteiras deles forem permitidos pela legislacao em vigor e pelas restricoes
e diretrizes contidas nesta Politica e/ou em qualquer outro documento
suplementar que a Fundacao vier a prover,;

lll.  Determinar a alocacao de recursos no curto prazo e a selecao de titulos
e valores mobiliarios de acordo com esta Politica ou seu(s) Mandato(s) de
Investimentos especificos;

IV.  Reunir-se periodicamente com a Fundacao para apresentar suas analises
da performance dos investimentos e para descrever suas estrategias
de investimentos presente e futuras de acordo com seus mandatos de
investimentos. As reunides com o(s) Gestor(es) de Recursos pode ocorrer em
qualquer forma e tempo, conforme agenda determinada pela Fundacao em
comum acordo com os Gestores;

V. Preparar e entregar trimestralmente demonstrativos por escrito sobre a
performance dos investimentos e propor estratégias de investimentos;

VI.  Fornecer para a Fundacao relatorios mensais sobre a posicao patrimonial
administrada, segmentada em classes de ativos e taxas de retornos obtidas;

fsc &



POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (BD)
FASC

VII. Fornecer relatorios mensais de gerenciamento de risco;

VIIl. Prontamente notificar a Fundacao caso, em algum momento, exista um
investimento ou grupo de investimentos que estejam em desacordo com
esta Politica ou disposicdes legais;

IX. Investir em fundos de investimento (Fl e FIC), criados e mantidos conforme a
legislacao em vigor aplicavel a fundos de investimentos para EFPC;

X, ldentificar aspectos desta Politica, tangiveis as funcdes do Gestor, e
passiveis de revisao em virtude de novas estratégias de investimentos ou
mudancas no mercado de capitais, caso o Gestor os julgue pertinentes;

Xl Informar prontamente a Fundacao caso da existéncia de algum elemento
na Politica de Investimentos que inviabilize a obtencao dos objetivos da
Fundacao;

Xll. Informar mensalmente, todos e quaisquer custos envolvidos na gestao dos
recursos, tais como: taxa de administracao, taxa de performance, auditoria,
corretagem, publicacao;

Xlll. Reportar, quando solicitado, todas as transacoes de investimentos
identificando o custo da transacao;

XIV. Responsabilizar-se por uma administragao etica, transparente e objetiva;

XV. Administrar os recursos do plano respeitando todos os limites e disposicdes
legais como se fosse o unico Gestor de Recursos da Fundacao;

XVI. Assumir toda responsabilidade, incluindo o ressarcimento de multas ou
perdas, provenientes do descumprimento de suas responsabilidades;

XVII.Negociar titulos e valores mobiliarios do segmento de renda fixa
preferencialmente por meio de plataformas eletrénicas de negociacao
administradas por entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil ou pela Comissao de Valores Mobiliarios;

XVIll.Quando operar em meio distinto as plataformas eletronicas, devem informar
a Fundacao todos os valores negociados em mercado de balcao (compra e/
ou venda) de quaisquer operacoes de renda fixa de carteiras administrados
ou fundos de investimentos exclusivos juntamente com os referenciais de
mercado definidos conforme a legislacao em vigor;

XIX. Quando solicitado, comprovar perante a Fundacao que todos os
profissionais diretamente envolvidos no processo de investimentos
encontram-se devidamente certificados por entidade de reconhecido mérito
no mercado nacional e manter essa informagao devidamente atualizada;

XX, Permitir a 6rgaos de fiscalizacao, consultoria e auditoria (interna ou externa)
acesso a todas as informagodes referentes aos investimentos do Plano;

XXI. Garantir que as funcdes de Gestao, Administracao e Custodia sao
segregadas, conforme determinacao legal;

XXII. Enviar toda e qualquer informacao adicional referente aos investimentos dos
recursos do plano quando solicitado pela Fundagao.

2.4.3. Responsabilidade do Agente Custodiante

As responsabilidades do Agente Custodiante incluem, mas nao se limitam a:
|, Controlar e movimentar os titulos, valores mobiliarios e demais operacdes
integrantes das carteiras do plano;
ll.  Executar a liquidagao fisica e financeira das operacdes de acordo com a
Politica de Investimentos e legislagcao em vigor;
lll.  Gerenciar a documentacao e informagoes referentes aos eventos associados
aos titulos e valores mobiliarios;
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IV. Receber e exercer direitos, resgates, amortizacdes e/ou reembolsos devidos
dos titulos e valores mobiliarios;

V. Valorizar a carteira e emitir o fluxo de caixa;

VI.  Executar a reconciliacao de custodia;

VII. Apurar e controlar impostos;

VIII. Gerar relatérios de estoque da carteira;

IX.  Controlar e atualizar os precos dos ativos custodiados;

OAgente Custodiante € responsavel pela consolidacao e pelo efetivoacompanhamento
das movimentagoes dos titulos e valores mobiliarios integrantes das diversas carteiras
que compdem os segmentos de renda fixa e rendavariavel. O Custodiante € responsavel,
ainda, pela verificacao e controle da conformidade das operacdes efetivadas em meio
distinto as plataformas eletronicas.

3. AVALIAQ]-SO DE CAPACIDADE TECNICA E DIRETRIZES PARA
CONTRATACAO DE PRESTADORES DE SERVICOS RELACIONADOS A
GESTAO DOS INVESTIMENTOS

3.1. Capacidade Técnica

3.1.1. Participantes do processo decisdrio e de assessoramento

A Fundacao devera manter atualizada o processo de certificacao profissional valido de
todos os participantes do processo decisorio e de assessoramento, de acordo com a

Legislagao vigente.

O controle da validacao das certificacoes e habilitacdes € de responsabilidade da
Fundacao.

3.1.2. Prestadores de servicos

AFundacao deveraaveriguar paratodos os prestadores de servicos a serem contratados
O registro, autorizagao ou credenciamento, na CVM ou BCB, para cada uma de suas
respectivas areas de competéncia e servicos a serem prestados. O registro, autorizacao
ou credenciamento deve indicar a precisa classificacao da atividade a ser prestada a
Fundacao.

Para fins de avaliagcao de porte e experiéncia, a Fundacao realizara o controle no ato da
contratacao e, anualmente, e/ou quando da revisao dos contratos com os prestadores
de servicos.

3.2. Critérios para selecao e contratacao de prestadores de servigos

A Fundacao estabelece alguns critérios basicos e a serem observados nas fases
de selecao/contratacdo dos prestadores de servicos que participe da avaliacao,
monitoramento e execucao de atividades relacionadas a gestao dos investimentos.

3.2.1. Critérios para Contratagao de Consultorias de Titulos e Valores Mobiliarios

Os itens minimos a serem avaliados sao;
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| Registro de Consultor perante a CVM, de acordo com Instrugao CVM
n°19/2021.

ll.  Estrutura organizacional e equipe qualificada para atendimento as exigéncias
da Fundacgao.

lIl.  Comprovada experiéncia de atuagao no mercado de investimentos voltado
para EFPC.

IV. Codigo de Etica e Conduta da Empresa.

V. Manual contra Lavagem de Dinheiro.

O monitoramento da consultoria sera de responsabilidade da Fundacao e analisara os
seguintes itens como forma de avaliacao dos servicos prestados:

|, Qualidade do atendimento do consultor e equipe de analistas;

ll.  Qualidade das informagdes e dos relatorios;

Il Atendimento integral ao escopo dos servigos descritos no contrato de
Servigos;

IV. Satisfacao dos servicos prestados.

3.2.2. Critérios para Selegao de Gestor de Recursos e Fundos de Investimentos

O processo de selecao de Gestores de Recursos de Fundos Exclusivos e Cotas de
Fundos Condominiais deve, no minimo:

| - Estabelecer critérios que visem a impessoalidade, concorréncia e
transparéncia;

Il - Considerar que os critérios utilizados devem ser proporcionais a
complexidade do mandato.

O processo de selecao de Gestores de Recursos de Fundos Exclusivos deve, no minimo:

| - Estabelecer o escopo do servico a ser prestado (inclusive contemplando
objetivos passiveis de verificacao);

Il - Estabelecer critérios relacionados a politica de divulgacao de informacdes
sobre os investimentos e performance, especificando a periodicidade e as
informacdes necessarias para 0 monitoramento das atividades pela EFPC,
considerando a regulamentacao da CVM;

[l - Incluir, nos contratos, quando couber, clausulas sobre penalidades e
condicdes para rescisao antecipada quando verificado descumprimento;

Na selecao de Fundos de Investimentos condominiais a FASC deve analisar, no minimo

|- Oregulamento e demais documentos, previamente as alocacdes, identificando
0S riscos inerentes as operacoes previstas, considerando necessariamente;

As caracteristicas do fundo frente as necessidades de liquidez da EFPC;
A politica de Investimentos do Fundo;

As hipoteses de eventos de avaliagao, amortizacao e liquidacao, inclusive
antecipada, quando aplicavel;
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Il - O retorno esperado, o risco esperado e a adequacao da taxa de performance,
se houver; e

Il - O historico de performance do gestor em relagao a gestao do fundo de
investimento, se houver.

Os itens minimos que devem ser avaliados na Selecao tanto de Gestor(es) de Recursos
quanto de Fundos de Investimentos sao:

| Registro de Gestor perante a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM);

ll.  Reputacao ilibada;

lll.  Politica de Gestao de Riscos e sua relagcao com as diretrizes determinadas
por esta politica de investimentos;

IV. Historico e Estrutura organizacional;

V. Qualificacao, experiéncia e historico da Equipe de Gestao;

VI.  Patriménio Liquido sob gestao;

VII. Politica de RH (remuneracao, beneficios e retencao) da equipe de
Investimentos;

VIII. Carteira de clientes EFPC,;

IX. Adesdo aos Codigos de autorregulagao e Codigo de Etica e Conduta

X, Processo de Investimento;

Xl Produtos (Fundos de Investimentos) e Performance;

Xll. Custos;

Xlll. Sistemas de Risco;

XIV. Politica de Seguranca da Informacao;

XV. Politica de Contingéncias;

XVI. Compliance e Governanca;

3.2.3. Critérios para Contratacao do Agente Custodiante
Os itens minimos a serem avaliados na Contratacao de Gestor(es) de Recursos sao:

| Registro de Agente de Custodia perante a Comissao de Valores Mobiliarios
(CVM);

Il Historico e Estrutura organizacional,

lll.  Comprovacao da prestacao de servicos de custodia voltada para EFPC;

IV.  Patrimdnio Liquido sob gestao;

V. Politica de RH (remuneracgao, beneficios e retencao);

VI. Carteira de clientes EFPC,;

VII. Cédigo de Etica e Conduta da Empresa;

VIII. Manual contra Lavagem de Dinheiro;

IX.  Custos;

X.  Sistemas de Risco;

Xl.  Politica de Seguranca da Informacao;

Xll. Politica de Contingéncias;

Xlll. Compliance e Governanga;
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3.3. Critérios de Avaliacao e Penalizagao do(s) Gestor(es) de Recursos

3.3.1. Critério de Anadlise de Performance e Avaliacao Quantitativa do(s) Gestor(es)
de Recursos

Mensalmente a performance do(s) Gestor(es) de Recursos € avaliada em relacao aos
benchmarks determinados para cada segmento e carteira total.

A andlise das rentabilidades contempla a avaliacao da capacidade do(s) Gestor(es) de
Recursos em agregar valor ao seu mandato, mantendo os riscos das carteiras dentro
dos parametros definidos em mandato.

3.3.2. Critério de Avaliacao Qualitativa do(s) Gestor(es) de Recursos

O(s) Gestor(es) de Recursos sao avaliados, no minimo anualmente, segundo os
seqguintes critérios qualitativos:

| Aderéncia da gestao aos Mandatos definidos neste documento;

ll.  Consisténcia das atividades de gestao dos investimentos, segundo o estilo e
filosofia contratados;

. Manutencao da estrutura de gerenciamento de investimentos e riscos;

IV. Retencao do quadro de profissionais e reposicao dos profissionais perdidos
por aposentadoria, desligamento etc,,

V. Qualidade da comunicacao com a Fundacgao;

VI.  Competitividade das taxas de administracao e;

VII. Caracteristicas da(s) empresa(s) de administracao de recursos (empresa(s)
controladora(s), crescimento dos ativos gerenciados, clientes ganhos e
perdidos etc.).

3.3.3. Penalizacoes do(s) Gestor(es) de Recursos

Comete(m) falta grave o(s) Gestor(es) de Recursos que nao estiverlem), a qualquer
momento, enquadrado(s) nos itens determinados nesta Politica e que tenha(m)
ativamente desenquadrado a carteira em relacdo aos limites estabelecidos pela
legislacao vigente e por esta Politica.

O(s) Gestor(es) de Recursos que cometer(em) falta grave pode(m) perder a carteira,
sem prévio aviso e prejuizo de quaisquer responsabilidades que lhe(s) possam ser
atribuidas, até mesmo aquelas de carater pecuniario.

Osresultados obtidostambém serao critérios de avaliagcao e poderao gerar penalizacdes
quando se diferenciarem consistentemente do parametro de performance.
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4. CONFLITOS DE INTERESSE E RESPONSABILIDADES

.  Agentes Envolvidos:

a. A Fundacao (Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Diretoria Executiva
e Comité de Investimentos);

b. O Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (Resolugcao CMN
n° 4.994),

c. Of(s) Gestores(es) de Recursos;

d. Qualquer funcionario, agente ou terceiro envolvido na prestacao e
consultoria de servicos relacionados a gestao de recursos da Fundacao.

II. Conflito de Interesse:

a.  Nenhum dos agentes, acima listados pode exercer seus poderes em
beneficio proprio ou de terceiros. Nao podem, também, se colocar em
situacdes de conflito ou de potencial conflito entre seus interesses
pessoais, profissionais, da Patrocinadora e deveres relacionados a
gestao dos recursos da Fundagao;

b. Os agentes, acima listados, devem expor qualquer associacao
direta, indireta ou envolvimentos que poderiam resultar qualquer
percepcao atual ou potencial de conflito de interesses em relagcao aos
investimentos da Fundagao.

lll. Procedimento do Disclosure:
Os agentes, acima listados, devem:

a. Revelar a Fundagao de forma escrita a natureza e a extensao de seus
potenciais conflitos para fins de gerenciamento prévio de potenciais
conflitos de interesses;

b. Manter a Fundacao atualizada sempre que constatar a ocorréncia de
um potencial conflito de interesse.

c. A Fundacao devera solicitar aos seus prestadores:

Documento comprobatorio que ateste a situacao de potenciais
conflitos de interesses;

ii. Ajustar os contratos de seus prestadores para que atendam aos
requisitos dispostos deste capitulo.
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5. PREMISSAS ADOTADAS PARA PROCEDIMENTOS DE INVESTIMENTOS

Todo e qualquer investimento a ser realizado devera estar de acordo com a legislacao
e com as diretrizes estabelecidas na presente Politica. A Fundacao estabeleceu
terceirizar a gestao dos recursos do Plano.

Os Gestores de Recursos deverao ter como base para suas decisdes estar em
conformidade com a Politica de Investimento e com a legislacao.

A gestao dos recursos do Plano BD da Fundacao devera ser uma gestao passiva, dentro
do orcamento de risco estabelecido nesta Politica.
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6. PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO

POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (BD)

FASC

Esta Politica apresenta as diretrizes para a aplicacao dos recursos garantidores do
Plano BD da Fundacao. A gestao dos ativos € realizada atraveés de aplicacao em fundos
de investimentos exclusivos e ndo exclusivos.

PLANO DE BENEFICIOS

Nome da Entidade

FUNDAGAO ALBINO SOUZA CRUZ

Nome do Plano e CNPB

PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO - 1988.0006-29

Modalidade do Plano

BENEFICIO DEFINIDO

Meta Atuarial

INPC + 4,36% a.a.
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7. APLICACAO DOS RECURSOS DO PLANO BD

Foi realizado um estudo de Aderéncia da Taxa de Juros para definir a meta atuarial do
plano BD para a proxima Avaliacao Atuarial. A fim de avaliar a evolucao do fluxo de
caixa do plano, o estudo utiliza a metodologia de ALM Deterministico, que tem como
base a analise do casamento de fluxo de caixa.

Além dos fluxos de pagamento de beneficios, foram projetadas as evolugdes das
demais classes de ativos que o plano investe de forma a obter um fluxo completo
de recebimentos e pagamentos. Assim, ano a ano, foram identificadas as entradas de
recursos provenientes da remuneracao dos ativos de renda fixa, e do fluxo de outros
investimentos. Esse fluxo foi usado para pagar os beneficios do ano.

O estudo considerou os segmentos estabelecidos pela Resolucao 4.994, de 24 de
marco de 2022 do Conselho Monetario Nacional e Politica de Investimentos vigente do
Plano. O estudo completo se encontra arquivado na FASC.

Segmento Target Limite min. Limite max. Limite legislagcao
Renda fixa 100% 100% 100% 100,0%
Renda variavel VEDADO - - 70,0%
Estruturado VEDADO - - 20,0%
Invest. exterior VEDADO - - 10,0%
Imobiliarios VEDADO - - 20,0%

Op. com participantes | VEDADO - - 15,0%

7.1. Limites Legais

As aplicacdes do plano devem observar os limites estabelecidos por esta Politica e
pela Resolucao CMN n° 4.994, de 24 de marco de 2022, conforme definidos na tabela

abaixo.
LIMITES
MODALIDADES DE INVESTIMENTO .
LEGAL POLITICA
Renda Fixa 100% 100%
Titulos da divida publica mobiliaria federal interna 100%
ETF renda fixa composto por titulos da divida publica 100% o
L . 100%
mobiliaria federal interna
Ativos financeiros de renda fixa de emissao com obrigagao ou VEDADO
coobrigacao de instituicdes financeiras bancarias
Ativos financeiros de renda fixa de emissao de sociedade 80% | VEDADO
por acdes de capital aberto, incluidas as companhias
securitizadoras.
ETF Renda Fixa VEDADO
Titulos das dividas publicas mobiliarias estaduais e municipais 20% | VEDADO
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LIMITES
LEGAL POLITICA

Obrigacdes de organismos multilaterais emitidas no Pais VEDADO

MODALIDADES DE INVESTIMENTO

Ativos financeiros de renda fixa de emissao, com obrigagao
ou coobrigacao, de instituicoes financeiras nao bancarias e de VEDADO
cooperativas de crédito, bancaria ou nao bancarias.

Debéntures emitidas por sociedade por acdes de capital 20%

fechado nos termos do art. 2° da Lei n° 12.431, de 24 de junho VEDADO
de 2011.

FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB VEDADO
CPR, CDCA, CRA e WA VEDADO

Os limites de alocacao por emissor, concentracao por emissor e por investimento
sa0 0s mesmos permitidos pela Resolucao CMN n° 4.994, de 24 de marco de 2022,
considerado os segmentos elegiveis para o Plano.

7.2. Meta Atuarial e Meta de Rentabilidade

A meta atuarial reflete a rentabilidade de longo prazo requerida dos investimentos
realizados em cada um dos segmentos listados a seguir.

Segmento Meta Atuarial Meta de rentabilidade
Plano de Beneficios INPC + 4,36% a.a. INPC + 4,36% a.a.
Renda fixa INPC + 4,36% a.a. INPC + 4,36% a.a.

7.3. Historico de Rentabilidade!

RENTABILIDADE ACUMULADA
SEGMENTO

2020 2021 2022 2023 20247 Acumulado
Consolidado | 9,13% 15.20% 11,01% 10,12% 8,28% 66,44%
Renda Fixa 0,44% 15.53% 11,31% 10,38% 8.55% 68,62%

*Arentabilidade do Consolidado se refere a cota contabil, enquanto a rentabilidade da Renda Fixa se refere
ao retorno dos investimentos, brutos de despesas administrativas do plano. 2 Rentabilidade acumulada
até out/2024.
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8. POLITICA DE DERIVATIVOS

A Fundacao estabelece que para a realizacao de operacdes com derivativos, devem
ser obedecidos os limites, todas as condicdes e controles necessarios para atuacao
nos correspondentes mercados de Renda Fixa e de Renda Variavel estabelecidos
pela Resolucao CMN n° 4.994 e demais legislacdes aplicaveis. Todas as operacdes de
derivativos (Swap, Futuro, Termo e Opc¢des) devem ser garantidas por Bolsa de Valores
ou de Mercadorias e Futuros (B3 S.A. - BRASIL, BOLSA, BALCAQ).

Nao sao permitidas operacdes de derivativos para fins de alavancagem, ou seja, o valor
nocional liquido de todos os derivativos empregados na gestao de carteiras e fundos
nao pode ser superior ao respectivo patrimonio liquido das carteiras ou fundos.

Nao sao permitidos lancamentos de opcdes a descoberto salvo nos veiculos nos quais
a Resolugao CMN n° 4.994 nao estabelece esta restricao.

9. PRECIFICACAO DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS

Todos os titulos e valores mobiliarios integrantes da carteira de investimentos do Plano
BD ou fundos de investimentos nos quais sao aplicados os recursos da Fundacao
devem ser precificados (marcados) ao valor de mercado.

Os titulos adquiridos para a estratégia de alocacao para protecao do passivo serao
incluidos na categoria “mantidos até vencimento’ (marcacao na curva), desde que a
Entidade tenha intencao e capacidade financeira de manté-los em carteira até seus
respectivos vencimentos, conforme legislacao vigente.

A atividade de precificacao dos titulos € delegada ao agente custodiante, sendo que a
metodologia empregada deve estar clara e em consonancia com as normativas legais.
Dessa forma, pode-se estabelecer que esse aprecamento estara sujeito ao manual
de marcacao de ativos do agente custodiante responsavel pelos investimentos da
Fundacao.

E recomendavel que todas as negociagdes sejam realizadas através de plataformas

eletronicas e em bolsas de valores e mercadorias e futuros, visando maior transparéncia
e maior proximidade do valor real de mercado.

fsc &



POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (BD)
FASC

10. CONTROLES E CRITERIQS PARA AVALIACAO DOS RISCOS DOS
INVESTIMENTOS DA FUNDACAO

Em linha com o que estabelece a Resolucao CMN n° 4.994/2022, este capitulo
demonstra quais serdao os critérios, parametros e limites de gestao de risco dos
investimentos.

No caso dos investimentos realizados por gestores terceirizados, embora os controles
sejam de responsabilidade do gestor, os parametros de riscos sao verificados
periodicamente pela Fundagao.

Atraves desse capitulo iremos abordar quais 0s principais riscos a serem avaliados,
destacando a importancia de se estabelecer regras que permitam identificar, avaliar,
mensurar, controlar e monitorar os riscos aos quais os recursos do Plano estao expostos,
entre eles os de mercado, de crédito, de liquidez, operacional, legal e sistémico. Esse
topico disciplina ainda o monitoramento dos limites de alocacao estabelecidos pela
Resolucao CMN n° 4.994/2022 e por esta Politica.

10.1. Risco de Mercado

Segundo o Art. 10 da Resolucao CMN n° 4.994/2022, as Entidades devem acompanhar
e gerenciar o risco e o retorno esperado dos investimentos diretos e indiretos com
o0 uso de modelo que limite a probabilidade de perdas maximas toleradas para os
investimentos.

Esse acompanhamento do risco de mercado sera feito atraves de dois indices
amplamente conhecidos no mercado financeiro, o Value-at-Risk (VaR) ou Value-at-
Risk(B-VaR). O VaR (B-VaR) estima, com base em um intervalo de confianca e em dados
historicos de volatilidade dos ativos presentes na carteira analisada, qual a perda
maxima esperada (ou perda relativa) nas condicdes atuais de mercado.

O limite de exposicao a risco para cada segmento € dado por:

Renda Fixa: B-VaR de 0,8% em relacao ao Benchmark para um periodo de 21
dias uteis;

10.2. Risco de Crédito

O Plano BD nao realiza aplicacdes em credito privado.

10.3. Risco de Liquidez

A Fundacgao, continuamente, procede ao gerenciamento deste risco atraves de estudos
de projecao de liquidez. Com a adocao desta Politica, a Fundagao visa a eliminar a
possibilidade de que haja qualquer dificuldade em honrar seus compromissos
previdenciarios no curto prazo.

O risco de liquidez do plano € considerado no estudo de ALM, que inclui o fluxo de

pagamento de beneficios do plano e identifica a solucao onde os fluxos dos ativos sao
suficientes para honrar os compromissos por todo o horizonte considerado.

. »



POLITICA DE INVESTIMENTOS
PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO (BD)
FASC

O risco de liguidez compreende o risco de ocorréncia das seguintes situacoes:

|, Indisponibilidade de recursos para liquidacao de suas obrigacdes atuariais
(Passivo) na sua respectiva competéncia;

ll.  Posicoes em determinados ativos que estejam sujeitos a variagdes abruptas
de preco por liquidez baixa ou inexistente (Ativo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serao
geridos.

E importante registrar que os instrumentos de controle apresentados sdo baseados
em modelos estatisticos, que por definicao estao sujeitos a desvios decorrentes de
aproximacoes, ruidos de informacdes ou de condicdes anormais de mercado.

Serao adotados 0s seguintes mecanismos de controle para mitigacao desses riscos:

CONTROLES DO RISCO DE LIQUIDEZ

Risco Controles adotados

Observacao das regras para solicitacao
Cotizacao de Fundos de Investimento | de resgates, cotizacao e pagamento de
resgates;

O risco de nao cumprimento das obrigacdes
Pagamento de Obrigacdes e parte do estudo de ALM que define a
alocacao dos investimentos do plano.

10.4. Risco Operacional

O Risco Operacional caracteriza-se como “a possibilidade de ocorréncia de perdas
resultantes de falha, deficiéncia ou inadequacao de processos internos, pessoas e sistemas,
ou de eventos externos’. A gestao sera decorrente de acdes que garantam a adogao de
normas e procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacao aplicavel.

Dentre os procedimentos de controle podem ser destacados:

| Conhecimento e mapeamento de seus principais procedimentos
operacionais;

Il Avaliacao dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo;

. Avaliacao dos impactos das possiveis falhas;

IV. Avaliacao da criticidade de cada processo, em termos dos erros observados
e dos impactos causados.

V. Adefinicao de rotinas de acompanhamento e analise dos relatorios de
monitoramento dos riscos descritos nos topicos anteriores;

VI. O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisao de
investimentos;

VIl. Acompanhamento da formacao, desenvolvimento e certificacao dos
participantes do processo decisorio de investimento; e

VIII. Formalizacao e acompanhamento das atribuicoes e responsabilidade de
todos os envolvidos no processo de planejamento, execucao e controle de
investimento.
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As atividades criticas sao revistas de forma prioritaria, € as demais sao revistas conforme
a necessidade. Esse processo devera ser realizado rotineiramente, de forma a prover a
seguranga necessaria.

10.5. Risco Legal

O risco legal esta relacionado a nao conformidade com normativos internos e externos
e com contratos estabelecidos, podendo gerar perdas financeiras procedentes de
autuagoes, processos judiciais ou eventuais questionamentos. O controle dos riscos
dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, sera feito por meio:

|, Darealizacao de relatorios de compliance, que permitam verificar a aderéncia
dos investimentos as diretrizes da legislacao em vigor e a Politica de
Investimento, realizados com periodicidade mensal,

ll.  Da utilizacdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando
necessario.

10.6. Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja
contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa.
Apesar da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E
importante que ele seja considerado em cenarios, premissas e hipoteses para analise
e desenvolvimento de mecanismos de antecipacao de acdes aos eventos de risco.

Para o monitoramento do risco sistémico sera calculado o VaR da carteira consolidada
conforme parametros ja estabelecidos anteriormente.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocacao dos
recursos deve levar em consideracao os aspectos referentes a diversificacao de
setores e emissores, bem como a diversificacao de gestores externos de investimento,
visando a mitigar a possibilidade de inoperancia desses prestadores de servico em um
evento de crise.

10.7. Risco Atuarial

O risco atuarial € proveniente da nao aderéncia das hipoteses biometricas,
demograficas, econdmicas e financeiras utilizadas na estimativa do calculo do passivo
e, consequentemente, dos recursos necessarios para a fundagao honrar com os
beneficios a serem pagos aos participantes do plano.

De acordo com a Resolugao n® 30, de 10 de outubro de 2018, do Conselho Nacional da
Previdéncia Complementar, essas hipoteses representam expectativas de longo prazo,
pois se destinam a prever os compromissos futuros até o encerramento do plano de
beneficios. Além de considerar as hipoteses correntes, faz — se necessario incorporar
as tendéncias futuras nos procedimentos atuariais. Por exemplo, deve - se levar em
conta a taxa de juros corrente, mas também a provavel tendéncia de redugao, que vem
sendo prevista para os proximos anos. Da mesma forma, € recomendavel observar
as expectativas atuais de mortalidade e longevidade do conjunto dos participantes
e assistidos, bem como considerar as tendéncias de aumento da expectativa de vida
que ocorre no mundo, inclusive no Brasil.
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A mesma Resolucao determina ainda que compete ao Conselho Fiscal da Fundagao
atestar, mediante fundamentacao e documentacao comprobatoria, a existéncia de
controlesinternos destinados a garantir o adequado gerenciamento dos riscos atuariais.

10.8. Risco relacionado a sustentabilidade

A Fundacao, suas Patrocinadoras, Participantes e Assistidos, prezam muito os principios
de respeito ao meio ambiente, convivio social e as boas praticas de governanga.
Portanto, recomenda-se a todos os contratados e prepostos da Fundacao observar e
zelar por esses principios.

Aos gestores de recursos da Fundagao recomenda-se, fortemente, observar esses
principios na hora de selecionar os investimentos que sao feitos com os recursos
do Plano BD, alocando-os, preferencialmente, em empresas que reconhecidamente
incorporam em suas atividades elevadosvalores sociais e ambientais, aléem de adotarem
altos padroes de governanca corporativa e transparéncia em suas operagoes.

Entretanto, a Fundacao nao ira impor qualquer limite de investimento que exia a
observancia de fatores de principios ambientais, sociais e de governanca, cabendo
ao Gestor contratado tomar esse tipo de decisdo. Os principios socioambientais serao
observados sempre que possivel, sem adesdo a protocolos e regras.

A Fundacao, segue principios, regras e praticas de governanca, em conformidade com
0 seu porte e sua complexidade, de modo a garantir o cumprimento do seu dever
fiduciario e dos seus objetivos estatutarios e estrategicos que visam a gestao eficiente
dos recursos que compdem as reservas tecnicas, provisdes e fundos do Plano BD que
administra.

Entre os principios que norteiam as decisoes de investimentos, destacam-se a
seguranga, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. Ademais, toda a gestao
da Fundacao se desenvolve com a devida prudéncia, lealdade e a boa-fé, em vistas
a bem cumprir com o dever fiduciario intrinseco a atividade de gestor de recursos de
terceiros.

Aos profissionais que desempenham suas funcéesematividadesligadasainvestimentos
sao exigidas a qualificacao, certificacao e habilitacao necessarias para o exercicio de
suas atividades, de acordo com padrdes estabelecidos pela regulamentacdo e em
observancia as melhores praticas. Os principios socioambientais podem ser entendidos
como um conjunto de regras que visam favorecer o investimento em companhias
que adotam, em suas atividades ou atraves de projetos, politicas de responsabilidade
socioambiental.
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