
 2025לשנת  ומבידו"ח פ

 5תאריך הוצאת הדו"ח 

 שם מקום העבודה: מוזאיק יונייטד

 פעילות ציבורית בתחום חינוך יהודי בתפוצות וקשר לישראל ענף הפעילות: 

 קבוצות  5ר בפילוח זה יש  שפילוח במקום העבודה נעשה לפי תפקיד כא .1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ששכרם/ן נמוך מהשכר הממוצע לחודש למשרה מלאה במקום העבודה, לפי הפילוח שנבחר  אחוז העובדים/ות  .2
 )בקבוצה רק גברים( 0%עובדות  50% עובדים .א

 )בקבוצה יש רק נשים( 33%עובדות    0עובדים % .ב

 50%עובדות   0% עובדים .ג

 50%עובדות  50% עובדים  . ד

 33%עובדות  33% עובדים  . ה 
 

 אחוז העובדים/ות שמשולמת להם/ן השלמה לשכר מינימום מכח הסכם או הסדר, לפי הפילוח שנבחר, בהתייחסות לפי מין  .3
 בכל הקבוצות.   0%עובדות   0%עובדים 

 

קבוצות 
 בפילוח

אחוז פערי השכר הממוצע  
לחודש בין כל העובדות לעובדים  

 המועסקים/ות אצל המעסיק 

מוצע לחודש למשרה  מאחוז פערי השכר ה
חלקית בין העובדות לעובדים המועסקים אצל  

 המעסיק 

אחוז פערי השכר הממוצע לחודש למשרה מלאה בין  
חלקיות   העובדות לעובדים המועסקים אצל המעסיק 

העסקה 
ממוצעת 
 בקבוצה

שכר  
קובע  

 לפיצויים 

שכר  
 ברוטו 

שכר  
ברוטו +  
הפקדות 

 מעסיק 

שכר קובע  
 לפיצויים 

 שכר ברוטו 
שכר ברוטו +  

 הפקדות מעסיק 
שכר קובע  

 לפיצויים 
 שכר ברוטו 

שכר ברוטו +  
 הפקדות מעסיק 

 n/a n/a n/a 0 0 0 n/a 0 0 0 א

 n/a n/a n/a 0 0 0 n/a 0 0 0 ב
 n/a n/a n/a -2.6% -0.1% -5.5% n/a 5.5%- 0.1%- 2.6%- ג

 n/a n/a n/a -15.9% -24.9% -22.5% n/a 22.5%- 24.9%- 15.9%- ד

 n/a n/a n/a 22.3% 15.9% 19.5% n/a 19.5% 15.9% 22.3% ה


