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Aujourd’hui, les baisses de financement de la solidarité annoncées dans le projet de loi de finances
menacent la réalisation de projets essentiels pour les partenaires et les populations que nous
accompagnons dans plusieurs pays.

Les résultats de la COP 30, trés en dega des réponses nécessaires a apporter au déréglement climatique et
leurs conséquences pour nombre de pays, aggravent la situation.

Aujourd’hui, notre capacité d'action commune sur le terrain se réduit, et impacte déja significativement
plusieurs projets, conduisant a des arbitrages douloureux, alors que les besoins sont immenses et croissants.
Dans ce contexte délétére ou les attaques contre la solidarité internationale s'accentuent, allons-nous céder
au fatalisme ? Certainement pas.

Parce que les réussites menées avec nos partenaires méritent d'étre connues et mises en lumiére, parce
qu'elles montrent que notre travail commun, ici et la-bas, est au service de I'humain et de la préservation
de la planéte, dans une dynamique constructive, dans la complémentarité de nos savoirs et savoir-faire.

Parce qu'elles montrent que d'autres voies, d'autres valeurs existent :

» ID alachance d'accueiliir en France un volontaire de réciprocité tchadien, qui apporte aux équipes
ses compétences, son expérience, loin de ces considérations qui méconnaissent les savoirs du Sud et
développent la peur de I'étranger.

¢ Un véritable partenariat s'est développé avec une OSC Gabonaise, le REFLET (Réseau Femme Léve-
toi) qui se traduit par une convention d’engagement, actant une volonté commune de poursuivre le
chemin ensemble, aprés 4 années d'expériences partagées.

o Arebours des récits qui enferment Haiti dans la fatalité, des projets concrets transforment le quotidien
dans le Nord-Ouest. La réhabilitation des centres de sante de Baie-de-Henne et de Bombardopolis
en est un exemple fort : elle va renforcer la santé et la sécurité alimentaire de plus de 6 200
enfants et mamans. Une avancée rendue possible par le travail déterminé des equipes d'ID avec les
communautés, les soignant-es et les autorités locales.

Notre posture d’accompagnement des initiatives voulues par nos partenaires, et non de décider et faire
aleur place, le respect de I'autonomie de chacun, la promotion d'une égalité et une complémentarité dans
nos compétences et nos savoirs faire, constituent un socle solide, un marqueur fort pour ID.

Plus que jamais, dans ce contexte de baisse des financements de la solidarité internationale, nous avons
besoin de votre soutien pour continuer a faire vivre les projets portés par nos partenaires et que nous
accompagnons.

Notre engagement est un rempart
contre le repli sur soi, votre don une
contribution concreéte a lutter contre
I'indifférence.

Agnés Rossetti
Presidente d'ID




Au REFLET, les femmes

oecrlvent Ieur aveniren reseau

( ( L'expérience réussie avec le REFLET a montré
qu'en renforgant les structures locales, on fait
grandir tout un réseau d'acteurs capables de

défendre durablement les droits des femmes. m

Retrouvrez I'interview
8 compléte de Nathalie
#  Zemo Efoua sur notre site
web id-ong.org.

Je mappelle Nathalie Zemo,
résidente du Réseau Femme Léve-toi
(REFLET). Aujourd’hui, j'ai signé une nouvelle convention
avec ID. C'est |a suite d’une belle collaboration entamée en 2021
autour des droits des femmes. Ensemble, nous lancons maintenant le

projet Agir contre Toutes les Formes de Violences Basées sur le Genre.
ette signature symbolise notre engagement a poursuivre le chemin
cote a cote.

Le REFLET est ne en 2015
d'un collectif de femmes
engagees pour la justice et
I'egalite. Nous militons pour
|| la participation politique et
@l 'autonomisation économique des
¥ femmes, tout en accompagnant les
victimes de violences. Au depart, nous
etions surtout benéevoles, animees
par la passion. Mais tres vite, il a fallu
structurer notre action pour durer
et agir plus efficacement sur le
terrain.

En 2021, ID nous a accompagnees dans un
renforcement organisationnel et institutionnel.
Cet appui a tout changé : nous avons mis en place

des contrats de travail, des procedures claires et un
fonctionnement plus professmnnel En quelques mois,
le REFLET est devenu une ONG mieux organisée,
plus crédible et capable de se projeter. Ce
partenariat a marque un Vvrai tournant
dans notre maniere de
travailler.

Grace a D, nous
avons forme nos equipes
alamobilisation sociale,
une approche participative
quiredonne le pouvoir d'agir aux
communautes. Nous l'avons testée a
I'universite et aupres de partis politiques
pour encourager la participation des
femmes. Ces experiences ont renforce nos
competences, mais aussi celles d'ID, qui
a decouvert de nouveaux contextes
d’action plus urbains et
dynamiques.

Avec ID, nous
avons contribué a créer
un groupe multi-acteurs
réunissant six ONG. Ensemble, @
nous offrons une prise en charge 2 '
compléte des victimes : sante, VA l
accompagnement psychologigue, Joridiqoe |,
juridique et economlque Au REFLET,
nous assurons 'écoute et l'orientation.
Ce travail collectif est une vraie force : il
nous permet d’agir plus largement et
d’unir nos voix pour les droits des
femmes.

émniaus




Ossin Dagbe, I'eau, I'art
g etl'espoir qui jallllt

( ( Quand l'art et I'eau deviennent un bien commun,
c'est I'imaginationau service de la communauté.

Bonjour, je mappelle
Johnny, je travaille pour ID au
Benin sur un projet un peu particulier que
je vais pour présenter ! A Porto-Novo, capitale
du pays, dix-neuf bornes fontaines prennent vie dans
les quartiers du 1°"arrondissement. Derriere leur apparente
) simplicité se cache un travail méticuleux : apres la pose des
J _poteaux de soutien, les plombiers installent les conduites en PPR de
y 32mm, garantes d’'un débit sir et constant. Chaque détail compte :
/' etancheite, pression, fixation... rien n'est laisse au hasard. Les robinets
/' sont positionnés a deux hauteurs - pour les bassines portees sur la
tete ou les seaux poses au sol - afin que chacun, femme, enfant ou
personne &gée, puisse accéder facilement a l'eau. Cette precision
technlque prepare le terrain pour une étape tout aussi essentielle
: larrivée des artistes, qui transformeront ces structures en
véritables ceuvres collectives, a la croisée de
I'art, de la fonction et du quotidien.

Au cceur du projet Ossin Dagbe, dix artistes
béninois ont été selectionnés par le Centre Culturel
Ouadada pour creer les sculptures qui habilleront ces
bornes fontaines. Reunis lors d’'un atelier de conception, ils
ont présente leurs premieres esquisses, partage les symboliques
de leurs ceuvres et choisi les materiaux qui résisteront au temps,
alapluie, au soleil. Ensemble, ils ont refiechi a une méme ambition
: célébrer les cultures locales, raconter I'histoire de Porto-Novo
et offrir a chaque quartier une ceuvre utile, belle et ancrée dans son
environnement. Le reperage des dix-neuf sites a suivi. Sur chaque lieu,
les artistes ont rencontré les habitants, écoute leurs impressions,
esquisse sur les murs les formes a venir. Ces échanges ont nourri
les creations, garantissant que chaque fontaine soit accueillie,
comprise et approprlee par ceux qui la verront et
l'utiliseront chaque jour.

Vient ensuite le temps
de la creation. Fer, grillage, ciment et
pigments se mélent pour donner naissance a des
silhouettes inspirées des gestes du quotidien, des
mythes, des symboles de la ville. Les artistes sculptent,
polissent, colorent — chaque fontaine devient une ceuvre
unique, a la fois fonctionnelle et porteuse de sens. Au-dela de
la beaute, ces sculptures racontent une histoire collective :
celle d'une ville qui fait dialoguer art, service public et solidarite.
Bientot, ces fontaines ne seront plus seulement des points
d'eau, mais des lieux de rencontre, de fierté et de memoire
partagee. Avec Ossin Dagbe I'eau potable devient un symbole
devie, d'unité etd’ inspiration — une maniere concrete
de montrer que l'acces a l'eau peut aussi étre une
célébration de la créativité et du lien social.

Faites un don pour ID ¥

Rendez-vous sur notre page

my —— HelloAsso et profitez d'une
déduction fiscale a hauteur de 66% :
Votre don de 50€ vous revient a 17€




Du Sahel ala Garonne,

1
I-'|I'.I pune jeunesse solidaire
[ d

L1 L1 ¢ Les jeunes ne doivent pas rester spectateurs,

1 ils ont leur mot a dire, et leur engagement

L L1 peut faire bouger les choses !
L1 Je m’appelle Bienvenu, :

1 jeviens du Tchad, et je suis actuellement

L 1 volontaire de solidarité internationale au sein d'ID,

1 L dans le cadre d'un partenariat avec IFAID (Institut de Formation et

L d’Appui aux Initiatives de Développement), ma structure d’envoi. Mon réle
1 Clest d’étre charge d’appui au renforcement pédagogique. Elle s'inscrit dans
L un programme de reciprocité : au départ, ces missions étaient réservees aux jeunes

L1 Frangais partant vers le Sud, mais aujourd’hui, I'idee est de permettre aussi a des jeunes
1 du Sud de venir en France pour partager leurs expenences et apprendre en retour. Apres
un premier service civique de reciprocite 'an dernier, j'ai eu la chance de revenir pour

L1 1 un Volontariat de Solidarité Internationale ici a Poitiers et a Bordeaux, pour une

durée totale de douze mois.

Retrouvrez I'interview
® compléte de Bienvenu
# Dionnon Allandiguim sur
notre site web id-ong.org.

1 Je travaille

L 1 principalement avec
L le péle Climat, Energie,

L1 Forét (CEF) d’ID, dans
1 le cadre du programme
L Résisterre, mené notamment

Clestune
L1 1 au Tchad. Concretement, jappuie
L

formation a
part entiére, a la fois

humaine et professionnelle.
En travaillant avec les equipes d'ID
et de I'UFEP japprends enormement
sur la gestion de projets lies au climat

et alasolidarite internationale. Cette
experience me permet d’approfondir
mes compétences en mobilisation et
sensibilisation des jeunes, tout en
developpant une vision plus gflobale

des enjeux climatiques. Sur le plan
personnel, c’est aussi une ouverture
culturelle : comprendre comment les

acteurs du Nord et du Sud peuvent
s’enrichir mutuellement. De retour au
Tchad, je compte partager ces acquis et

renforcer les CapaC|tes des animateurs
de 'UFEP pour qu'ils s'approprient les
outils developpes ici. Jaimerais aussi

morienter davantage vers la gestion

de projets aimpact social et
environnemental.

les partenaires locaux, comme
1 I'Union des Femmes pour la Paix
L (UFEP) a Moundou, en créant des
L1 liens entre eux et des étudiants
1 bordelais impliqués dans des projets
L 1 tutorés. Ensemble, nous développons
L des outils pedagogiques autour de
1 deux grandes thématiques : la résilience
L 1 climatique et la déforestation. Lobjectif
L est de rendre accessibles les résultats
1 d’un diagnostic scientifique sur les
L 1 changements climatiques au Tchad,
1 L a travers des supports ludiques — jeux
L de cartes, puzzles, supports visuels —
1 destinés aux colleglens etlycéens.
L Mon réle est d’aider a adapter
ces outils au contexte local
1 tchadien, en tenant compte
L des realites culturelles,

1 educatives et
L |..| fucative

linguistiques.

rencontre entre deux mondes. Il permet de casser
les stéréotypes, de construire des ponts et de renforcer
1 la compréhension mutuelle. Pour moi, il est essentiel que
L les jeunes du Sud soient aussi acteurs de ces echanges : ils ont
1 des savoirs, des pratiques et une experience du terrain precieuse
L L1 a partager. Face aux defis climatiques, notamment au Sahel,

L =
L L1 Le volontariat de réciprocite, cest d'abord une

1 les jeunes doivent étre informés, formés et impliqués
L dans les décisions. Mon message pour eux, c'est de ne pas
1 rester spectateurs : lengagement demande du temps
1 L et de I'énergie, mais il ouvre des portes, il fait grandir.
L Enfin, soutenir des projets comme ceux d’Initiative

1 Developpement, C'est soutenir des initiatives

L concrétes de solidarité qui donnent &

la fois acces a la connaissance, a

l'action et a lespoir.
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