
5 slimme manieren om 
mobiliteitskosten te besparen 
Praktische tips en duidelijke keuzes voor werkgevers
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Introductie

Mobiliteit is voor veel organisaties een structurele kostenpost. Leaseauto’s, brandstof, 
parkeerkosten en declaraties voor woon-werkverkeer en zakelijke ritten lopen snel op. 
Tegelijkertijd verwachten medewerkers flexibiliteit in reizen en ruimte om duurzame 
keuzes te maken.
Die combinatie vraagt om slimme keuzes. Hoe houd je grip op mobiliteitskosten, terwijl je 
medewerkers flexibiliteit blijft bieden?
Het goede nieuws: besparen en flexibiliteit gaan goed samen. Met slimme en duidelijke 
afspraken over mobiliteit verlaag je de kosten én blijf je aantrekkelijk als werkgever.
Benieuwd hoe je dat kunt doen? In deze whitepaper delen we vijf praktische manieren 
die je direct kunt toepassen. Elke stap geeft je een duidelijke uitleg van wat werkt, 
concrete tips om meteen aan de slag te gaan en een checklist om inzicht te krijgen in de 
huidige situatie. 
Zo zie je snel waar jouw organisatie kan besparen en welke stappen het meeste 
opleveren.
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1. Van vaste rechten naar slimme mobiliteitsbudgetten

Waarom dit werkt
Veel organisaties bieden vaste mobiliteitsafspraken, zoals een leaseauto. Dat is duur en vaak 
niet nodig voor iedereen. Met een mobiliteitsbudget geef je medewerkers één vast bedrag 
om zelf hun reizen te regelen, auto, fiets, OV of een combinatie. Zo weet je als werkgever 
precies wat het kost en gaan medewerkers bewuster kiezen.

Tips & tricks
•	 Werk met één duidelijk reisbudget in plaats van losse vergoedingen.
•	 Beperk leaseauto’s tot functies die ze echt nodig hebben.
•	 Gebruik deelauto’s of korte leasecontracten voor af en toe gebruik.
•	 Start met een mobiliteitsbudget voor nieuwe medewerkers.
•	 Schakel een mobiliteitsspecialist in om budgetten correct en volgens de geldende wet- 

en regelgeving in te richten.

Resultaat
Lagere vaste kosten, minder stilstaande auto’s en meer grip op mobiliteitskosten.

Checklist

Zijn er medewerkers die beter af zijn met een mobiliteitsbudget?

Is er inzicht in wie een leaseauto nodig heeft?

Zijn losse vergoedingen te bundelen tot één overzichtelijk budget?

Is het mobiliteitsbeleid duidelijk en goed uitgelegd aan medewerkers?
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2. Maak het wagenpark slimmer en goedkoper

Waarom dit werkt
Auto’s zijn vaak de grootste kostenpost. Kijk daarom niet alleen naar de maandelijkse 
leaseprijs, maar ook naar de Total Cost of Ownership (TCO): de totale kosten van een auto 
over de gehele levensduur. Denk hierbij aan brandstof, onderhoud, afschrijving én fiscale 
lasten.
Dure auto’s of uitgebreide autoregelingen, kunnen extra belastingkosten opleveren, zoals de 
pseudo-eindheffing, waardoor ze nog duurder worden dan je denkt.

Tips & tricks
•	 Bereken TCO inclusief fiscale effecten en pseudo-eindheffing.
•	 Stel een maximale waarde van auto’s in.
•	 Kies het type auto dat past bij het daadwerkelijke gebruik.
•	 Zet in op eigen deelbare poolauto’s en fietsen.

Resultaat
Minder fiscale verrassingen, lagere autokosten en een toekomstbestendig wagenpark.

Checklist

Sluit het type auto aan bij het werkelijke reisgedrag?

Zijn fiscale risico’s en extra heffingen in beeld?

Is de TCO per auto inzichtelijk?

Is het autoreglement actueel en kostenbewust?

Wordt het wagenpark slim en optimaal ingezet?

https://www.reisbalans.nl/pseudo-eindheffing
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3. Stimuleer fietsen en openbaar vervoer

Waarom dit werkt
Voor veel woon-werkritten is de fiets of het openbaar vervoer goedkoper dan de auto. 
Minder autokilometers betekent minder kosten voor lease, brandstof en parkeren.

Tips & tricks
•	 Vergoed fietskilometers onbelast via de werkkostenregeling (WKR).
•	 Bied een fiets- of e-bikeregeling aan.
•	 Gebruik vaste OV-abonnementen in plaats van losse declaraties.
•	 Zet OV standaard in voor zakelijke reizen in de stad.

Resultaat
Lagere autokosten en medewerkers die gezonder en duurzamer reizen.

Checklist

Wordt de WKR optimaal benut voor fietsvergoedingen?

Is fietsen financieel aantrekkelijker dan autorijden?

Zijn OV-abonnementen goedkoper dan losse declaraties?

Is de communicatie hierover helder richting medewerkers?
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4. Gedrag en beleid: minder reizen = meer besparen 

Waarom dit werkt
De grootste besparing zit vaak in minder reizen. Duidelijke afspraken over thuiswerken, 
vergaderen en parkeren maken hierin het verschil.

Tips & tricks
•	 Maak digitaal vergaderen de standaard.
•	 Plan afspraken zoveel mogelijk op één dag of locatie.
•	 Introduceer vaste thuiswerkdagen.
•	 Stimuleer carpoolen.
•	 Wees strenger met parkeerregels.

Resultaat
Minder reisbewegingen, lagere kosten en vaak zelfs meer focus en productiviteit bij de 
medewerker.

Checklist

Is digitaal vergaderen de norm in plaats van uitzondering?

Zijn thuiswerkafspraken duidelijk vastgelegd?

Wordt carpoolen actief gestimuleerd?

Zijn parkeerregels eerlijk en kostenbewust ingericht?
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5. Inzicht en bewustwording 

Waarom dit werkt
Als je niet weet waar het geld naartoe gaat, kan je niet sturen. Door mobiliteitskosten en 
reisgedrag inzichtelijk te maken, zie je snel waar het slimmer kan. 

Tips & tricks
•	 Bekijk regelmatig reis- en declaratiegegevens.
•	 Laat zien wat mobiliteit echt kost.
•	 Beloon medewerkers die bewust en duurzaam reizen.
•	 Deel periodiek inzichten met teams en management.
•	 Creëer inzicht over hoe het reisgedrag er nu uit ziet.

Resultaat
Meer grip op mobiliteitskosten en medewerkers die vanzelf bewuster omgaan met reizen.

Checklist

Worden data en inzichten actief gedeeld?

Zijn mobiliteitskosten centraal inzichtelijk?

Is er aandacht voor bewust reisgedrag?

Worden goede voorbeelden beloond of gedeeld?

https://www.reisbalans.nl/ottimo-h
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Samen aan de slag? 
Reisbalans helpt je op weg.
Mobiliteitskosten besparen vraagt om meer dan losse maatregelen. Het draait om 
beleid, gedrag, fiscale kennis en slimme keuzes die passen bij jouw organisatie 
en medewerkers. 
 
Bij Reisbalans helpen we werkgevers met:

•	 Vaste mobiliteitsrechten om te zetten naar overzichtelijke 
mobiliteitsbudgetten, waardoor kosten voorspelbaar worden en onnodige 
autokosten verdwijnen.

•	 Wagenparken analyseren op gebruik, TCO en fiscale effecten, zodat 
werkgevers besparen op te dure auto’s en onverwachte belastingkosten 
voorkomen.

•	 De fiets- en OV-gebruik eenvoudig en aantrekkelijk maken via één platform, 
wat autokilometers en daarmee lease-, brandstof- en parkeerkosten verlaagt.

•	 Een helder mobiliteitsbeleid en gedragsverandering, waardoor minder 
reisbewegingen nodig zijn en de grootste besparingen ontstaan.

•	 Real-time inzichten in mobiliteitskosten en reisgedrag, zodat werkgevers 
gericht kunnen sturen op structurele kostenbesparing.

Benieuwd waar jouw organisatie kan besparen?
Zet vandaag de eerste stap en neem contact met ons op via reisbalans.nl

http://reisbalans.nl
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