
Det Norske Misjonsselskap

Protokoll - LS 13.04.2026

Dato: 13.04.2026 10:00–17:30

Sted: NMS Lilleborg, Oslo. Det var også mulig å delta digitalt over video. 

Deltagere:

Bjørg Tysdal Moe

Anne Sofie Rosenvinge

Jonas Skrettingland

Margrethe Reve Brandsæter

Ole Harald Neergård

Ranveig Rønningen

Helge S. Gaard

Jan Håvard Frøyland

Sigurd Bjarne Rørvik

Ingfrid Mulen

Haakon Kessel - til stede på sak 26/2/10

Trond Hjorteland - til stede på sak 26/2/3

Siv Ane Nerhus - til stede på sak 26/2/8 og 26/2/9 

Kristian Vidnes Mjølsnes - til stede på sak 26/2/7 

Nils Endre Eikeland - til stede på sak 26/2/11

Øivind Refvik - til stede på sak 26/2/6

Ragnhild Eikeland Floberg - ikke til stede 

Lars Smeland - ikke til stede

Styret er dermed beslutningsdyktig.
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26/2/1 Godkjenning av innkalling og saksliste

Saksopplysninger:
Landsstyret er kalt inn til møte 13.04.2026 for å behandle 15
saker (26/2/1–26/2/15).

Vedtak

Landsstyret godkjenner innkallingen.
Landsstyret godkjenner sakslisten.

Vedtaket var enstemmig.

26/2/2 Årsrapport fra Finansforvaltningsutvalget
2025

I vedtatte retningslinjer for kapitalforvaltning i NMS står det at
finansforvaltningsutvalget årlig skal utarbeide en forvaltningsrapport med oversikt
over forvaltet portefølje og oppnådd avkasting siste år.  

Se vedlagt årsrapport for utfyllende beskrivelse av finansporteføljen.

Vedtak
Landsstyret tar Årsrapport 2025 fra Finansforvaltningsutvalget til orientering.
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26/2/3 Innsamlingsrapport per 24. mars 2026

Innsamlingstallene per 24. mars 2026 viser at vi ligger nær 5 millioner kroner bak
samme tid i fjor. Men det foreligger vedtak fra to misjonslegater på tilsammen kr. 3,5
millioner som ikke er ført enda, slik at vi ligger reelt sett ca. kr. 1,5 millioner bak.

Selv om det fortsatt er tidlig på året, og det er for tidlig å komme med entydige
prognoser, ser vi en tendens til at menigheter og foreninger ligger noe bak fjoråret.
Samlet ligger menigheter i underkant av kr 600.000 bak, mens foreninger ligger vel
kr. 160.000 bak.

Foreningstallet er nå nede i 759. I 2021 var tallet 1017, altså en reduksjon på 25 %
på fem år, noe som forklarer den nedadgående gavetrenden fra foreningene over
flere år. 

Mer overraskende er det å se nedgang i gaver fra menighetene, etter flere år med
fin økning. Antall menigheter i Den norske kirke (Dnk) med misjonsavtale er nå oppe
i 570. Det er ved årsskiftet 1141 registrerte menigheter i Dnk, noe som betyr at vi nå
har avtaler med ganske nøyaktig halvparten av Dnk-menighetene. Noen menigheter
har også to misjonsavtaler med NMS, så det totale tallet på avtaler er 596.

Det er ennå for tidlig å si noe sikkert om innsamlingstallene for 2026, siden vi ikke er
kommet lenger enn noen måneder av året. Men det er ingen tvil om at vi må jobbe
målrettet og hardt for å kunne nå budsjettmålet på kr. 80 millioner. Til
sammenligning kom det inn kr. 78,4 millioner i 2025.

Vedtak
Landsstyret tar innsamlingsrapporten til orientering. 
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26/2/4 Regnskapsrapport per februar 2026

Resultat inkludert finans viser et underskudd på 11,0 MNOK. Dette er 1,1 MNOK
større underskudd enn budsjettert.

Hovedårsaken til avviket er lavere Andre inntekter og noen engangskostnader:

Lavere Andre inntekter på 0,7 MNOK kommer av fakturering av
samarbeidspartnere etterskuddsvis.

Personalforsikringer faktureres en gang i året. De største forsikringene blir
periodisert utover året. Summen av de mindre som er tatt som
engangskostnad for hele året i januar utgjør 0,3 MNOK og er hovedårsaken
til avviket på personalkostnadene. I tillegg er det et etterslep på offentlige
refusjoner av sykelønn på 0,4 MNOK.

Kostnader med tidligere misjonærbarn utgjør de to første månedene 0,9
MNOK. Dette er 0,6 MNOK over budsjett for perioden.

Sammenlignet med regnskapet per februar i fjor er underskuddet 0,05 MNOK
høyere i år. Uten ekstrakostnader til tidligere misjonærbarn, ville underskuddet vært
0,5 MNOK lavere enn fjoråret hittil i år. Det er tidlig på året med tanke på å fastsette
en prognose for hele 2026, men de lavere driftskostnadene sammenlignet med
både fjoråret og budsjett, er et godt utgangspunkt for den videre driften. Den største
usikkerheten ligger i utviklingen i gaveinntekter, salgsinntekter gjenbruk og
testamentariske gaver.

Vedtak

Landsstyret tar regnskapsrapport for NMS per februar 2026 til orientering.

26/2/5 GF 2026 Treårsmelding fra Landsstyret 2023–
2026

Landsstyrets treårsmelding 2023–2026 skal legges frem for generalforsamlingen i
juni. Den har vært til behandling og blitt godkjent i ledermøtet. Den er allerede
publisert sammen med resten av sakspapirene til GF, men med forbehold om
mindre endringer etter Landsstyrets behandling i dagens møte. 

Vedtak

Landsstyret godkjenner endelig versjon av dokumentet som vil bli lagt frem for
generalforsamlingen, med de språklige justeringer som ble påpekt i møte. 

Vedtaket var enstemmig.
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26/2/6 Oppdatering om forberedelser til GF 2026 v/
GF-sekretær, Øivind Refvik

GF-sekretær, Øivind Refvik, deltar i møtet og gir en statusrapport om forberedelsene
til sommerens generalforsamling. 

Samarbeidsorganisasjoner og biskoper er invitert til åpningsdagen. Liste over de
som har takket ja til invitasjonen så langt er vedlagt. 

Vedtak
Landsstyret tar den muntlige statusrapporten gitt i møte til orientering. 

26/2/7 Hald Internasjonale Skole - orientering om
status

Hald Internasjonale Skole legges ned til høsten. Connect-programmet planlegges å
fortsette det 5. og siste året med Norec-bevilgning i inneværende periode. Kristian
Vidnes Mjølsnes orienterer om saken. 

Vedtak
Landsstyret tar saken til orientering.  

26/2/8 Årsrapport 2025 - oppsummering av
medarbeidersamtaler i NMS

Generalsekretær, seksjonsledere og avdelingsledere i NMS har gjennomført 
medabeidersamtaler med sine ansatte, med unntak av noen få ansatte i permisjon 
og noen frivillige på kontrakt. Årsrapport med oppsummering av 
medarbeidersamtalene i 2025 er vedlagt og sendes Landsstyret til orientering. 
Muntlig gjennomgang av HR-leder i landsstyremøtet den 13. april 2026.

Vedtak

Landsstyret tar årsrapporten til orientering.
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26/2/9 Årsrapport fra Arbeidsmiljøutvalget (AMU)
2025

AMU behandlet 30 saker i 2025 og fulgte særlig opp arbeidsmiljøundersøkelsen fra 
2024, vernerunder, brannøvelser og sykefraværsutviklingen. Sykefraværet viser en 
klar økning og det er behov for videre tiltak i 2026.
Medlemmer i AMU var Siv Herikstad Undheim, Vegar Isachsen, Espen Schiager 
Topland, Elin Flystveit Riska, Per Ivar Johansen og Siv Ane Nerhus.

Vedtak

Ledermøtet tar saken til orientering.

26/2/10 Misjon i dag – endelig dokument til GF

Misjonserklæringen Samme budskap – nye veier har vært til behandling i 
ledermøtet. Den er også blitt presentert for innspill fra ansatte i NMS og 
regionledernes møte 2. mars. Dokumentet legges fram for Landsstyret for en siste 
gjennomgang. Den er publisert som del av sakspapirene til GF, med forbehold om 
mindre endringer etter behandling i dagens møte. 

Vedtak

Landsstyret godkjenner endelig versjon av dokumentet som vil bli lagt frem for 

generalforsamlingen, med de redaksjonelle endringene som ble gitt i møte. 

Forslag til vedtak ved behandling i generalforsamlingen: Med de innspill som kom 
fra generalforsamlingen og de innspillene som kommer fra partnersamlingen, vil 
landsstyret ferdigstille misjonserklæringen.

Vedtaket var enstemmig.

26/2/11 Orientering om status for leirstedene

Nils Endre Eikeland orienterer om status for de ulike leirstedene. 

Vedtak
Landsstyret tar saken til orientering. 
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26/2/12 Fordeling av saksordførere for GF-saker

Sakslisten under sommerens generalforsamling er som følger: 

Sak 1: Konstituering                     v/ LS leder, gir over til Dirigentskapet
Sak 2: Innkalling og saksliste      v/ Dirigentskap
Sak 3: Forhandlingsreglement     v/Dirigentskap
Sak 4: Landsstyrets treårsmelding 2023–2026   v/LS leder og generalsekretær
Sak 5: Misjon i dag  v/ LS medlem (?) og avd leder NMS Global
Sak 6: Medlemskap og struktur i NMS Frivillighet (Norge) v/LS medlem (?) og ?
Sak 7: Endring i grunnregler og vedtekter v/LS medlem (?) og ?
Sak 8: Rapport fra Protokollkomiteen 2023–2026 v/Protokollkomiteen
Sak 9: Valg v/Dirigentskap

Forhandlingssekretariatet består av følgende: 

Dirigentskapet: Jonas Skrettingland (hoveddirigent)
                           Tone Tvedt Nybø og Idar Magne Holme (meddirigenter)

Redaksjonskomité: Eivind Haugli og Ole Andreas Husøy

Referenter: Ole Johnny Møyholm, Marta Dale og Møyfrid Lunde

Haakon Kessel foreslås til å presentere saken om misjon i dag.

Vedtak
LS drøftet og vedtok at følgende skal presentere de ulike sakene: 

Sak 1: Konstituering                     v/ LS leder, gir over til Dirigentskapet

Sak 2: Innkalling og saksliste      v/ Dirigentskap

Sak 3: Forhandlingsreglement     v/Dirigentskap

Sak 4: Landsstyrets treårsmelding 2023–2026   v/LS leder og generalsekretær

Sak 5: Misjon i dag              v/ LS leder

Sak 6: Medlemskap og struktur i NMS Frivillighet (Norge) v/LS medlem Ole Harald
Neergård

Sak 7: Endring i grunnregler og vedtekter v/LS nestleder Ragnhild Floberg

Sak 8: Rapport fra Protokollkomiteen 2023–2026 v/Protokollkomiteen

Sak 9: Valg                         v/Dirigentskap og leder for Valgkomiteen
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26/2/13 Protokoller til landsstyret

Protokoller til Landsstyret, april 2026

Saksopplysninger:
Følgende protokoller legges frem for landsstyret til orientering:

Ledermøte: 27.01.2026, 03.02.2026, 10.02.2026, 24.02.2026, 03.03.2026, 
10.03.2026, 17.03.2026

Regionstyremøter:
Regionstyrelederne:
Region Bjørgvin:
Region Møre: 
Region Stavanger:
Region Sør:
Region Trøndelag: 03.02.2026, 24.03.2026
Region Øst: 
Region Nord (Områdeutvalgslederne): 

Globalt ledermøte (Global Management Team Meeting/GMT): 03.02.2026, 
03.03.2026, 17.03.2026

NMS konsernmøte: 04.03.2026

NMS Gjenbruk:

Andre:
Hovedkomité Sommerfest og Generalforsamling: 09.02.2026, 16.03.2026 
Programkomité Sommerfest og Generalforsamling: 12.01.2026, 09.02.2026, 
16.03.2026

Årsmelding fra regionene:
Protokollene sendes til landsstyret i egne vedlegg. LS er innforstått med at NMS 
Eiendommer sine styreprotokoller og VIDs styreprotokoller ikke blir sendt ut til LS. 
Det viktigste blir referert muntlig i møtet.

Vedtak

Landsstyret tar de fremlagte protokollene til orientering.
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26/2/14 Generalsekretærens rapport til landsstyret

Generalsekretærens rapport april 2026

Eksterne møter/styremøter/årsmøter/kurs/konferanser:
- 03.feb     Aksjonsgruppe Sammen som kirke i hele verden, digitalt
- 04.feb    HÅP-konferanse Vea kyrkje, SMM - innlegg for NMS
- 05.feb    HÅP-konferanse Bryne kyrkje, SMM- innlegg for NMS
- 05.feb    2x Samtalemøter om Misjonærbarn, digitalt
- 06.feb    Arrangementskomite Unådd konferanse, digitalt
- 10.feb    Orienteringsmøte om Knif Trygghet AS
- 13.feb     NMS Gjenbruk styremøte, digitalt
- 24.feb    Mellomkirkelig rådsmøte, Dnk. digitalt
- 26.feb    Aksjonen Sammen som kirke i hele verden, digitalt
- 02.mar    Samtale leder Knif Jobb, tilbakemelding etter oppdrag/behov, digitalt
- 02.mar    Ekstraordinær generalforsamling i Knif Trygghet AS, digitalt
- 02.mar    Ekstraordinær generalforsamling i Knif AS, digitalt
- 03.mar    Planlegge SMM-råd med sekretær i Kirkerådet
- 04.mar    K-stud, digitalt møte om studiemidler for NMS/NMSU,
- 05.mar    Samtale med daglig leder Knif AS, digitalt
- 09.mar    Arrangementskomite Unådd konferanse, digitalt
- 09.mar    Ekstraordinær generalforsamling Hald int.skole, digitalt
- 13.mar    Samtale med biskop i Sør-Hålogaland, Bodø
- 13.mar    Møte med SMM-utvalget i Sør-Hålogaland, Bodø
- 16.mar    Besøkte og takket Kristian Larsen, Dignikontoret, langt samarbeid 
- 16.mar    Styremøte Norme, digitalt
- 16.mar    Styremøte SMM- Sammen som kirke i hele verden, kirkens Hus Oslo
- 17.mar    2x Innspillsmøter med Digni om nye rammebetingelser, digitalt
- 17.mar    Styremøte NMS Eiendommer AS
- 19.mar    Bedriftsfrokost arr. NMS på VID Stavanger
- 21.mar    Styremøte VID Holding AS, digitalt
- 10.apr    Eiermøte Hald Int. skole

Jevnlige interne møter:
Ledermøte, hver uke
Globalt ledermøte, cirka annenhver uke
Lederforum, 2x i halvåret
Konsernmøte, cirka en gang i måneden
NMS Info, hver uke
Samtale mellom avdelingsledere og generalsekretær
Ulike ad hoc utvalg/komiteer

Interne møter/kurs/medarbeidersamlinger:
- 10.mar Tekstgjennomgåelse på VID
 
Besøk hos/med/av samarbeidspartnere:
11.-20.feb Tjenestereise Elfenbenkysten
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13.-15.mar Bodø/Tverlandet Årsmøte område og 150 årsjubileum forening
22.-26.mar Kirkelige møter i EECMY, Addis Abeba, Etiopia

Besøk i arbeidet i Norge:
- 11.mar    Årsmøte Område NMS Haugalandet, takket Roar Vik etter 42 års
tjeneste
- 13.mar    Besøkte NMS Gjenbruk Bodø og Salten områdeutvalg
- 14.mar    Besøk misjonsforening Tverlandet i anl 150 års jub, Omsorgsenter
- 14.mar    Årsmøte Område NMS Salten og misjonsfest Tverlandet
- 15.mar    Gudstjeneste, 150 års feiring for forening på Tverlandet 
 
Representasjon:
20.-21.mar Kirkemøte i Trondheim, Dnk
23.-24.mar Partnermøter med DASSC utviklingsdepartementet i EECMY og
Partnersamling EECMY (Etiopisk evangelisk Jesu kirke) 

Planlagte feltreiser:
29.apr-06.mai Tjenestereise Brasil, møte med IELCB, vår partnerkirke og
Movemento Ecentrao, vår samarbeidsorganisasjon.

Brev til landsstyret: 

Annet:

Aktuelle saker i generalsekretariatet:
1. Hald Internasjonale skole. Det har vært møter mellom eierne Laget (NKSS),
Strømmestiftelsen og NMS om konsekvenser for mulige vedtak i styret. Pr. nå
forberedes det med å fullføre 5.året av Norec perioden i regi av hver av eierne for
sine egne linjer, men det er noen utfordringer som vil bli redegjort i egen LS-sak.
2. SMM- Sammen som kirke i hele verden. Det har blitt jobbet med å få på plass
det som må til for å kunne fortsette aksjonen Sammen som kirke i hele verden fra
Kristi Himmelfartsdag til St.Hans. SMM-samarbeidet fortsetter med færre ressurser i
Kirkerådet og i Bispedømmene. HÅP-konferansene er seminardager der det rettes
fokus på misjonsarbeidet gjennom SMM-organisasjonene: NMS, Normisjon,
Misjonsalliansen, Stefanusalliansen, Areopagos, Israelsmisjonen og Himalpartner.
3. NORME. Norme fellesskapet utvikles, det er trykk på ulike beredskaps- og risiko
kurs for ulike grupper: a) internasjonalt der personer arbeider i utlandet; b) større
arrangement i Norge; c) gruppereiser, spesielt knyttet opp til bibel- og
folkehøgskoler. NORME er opptatt av å fokusere på det som samler de 46
organisasjonene og frikirkene: å løse felles oppgaver til misjon og evangelisering.
4. Unådd konferansen. Det jobbes i arrangementskomite for å lage en konferanse
som stadig skaper større oppmerksomhet om misjon i kirke- og kristen-Norge.
5. Tjenestereise Elfenbenkysten/Mali. Generalsekretær og leder avd Global har
lenge planlagt å besøke Mali,  men det har ikke vært mulig pga uroligheter. Dermed
ble løsningen å besøke MELM ledelsen og Frode Brügger Sætre i Waninou,
Elfenbenkysten. Der har NLM en misjonsstasjon med flere hus, tidligere skole og
tidligere internatbygning. Vi fikk leie lokaler der og Frode leier en leilighet som gjør at
han også har fellesskap med NLM utsendinger i området. NLM arbeider blant Mao
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folk som er fastboende dyrkere, Frode arbeider blant fulani-folket som begynner å
oppholde seg i dette området. Det var viktig å få innsikt i de ulike alternativer som
kan være aktuelle for MELM arbeidet, både vedr sted og arbeidsmåter. Leder
WAMENA var med på reisa og vi fikk møte Frode sine fulani venner i Waninou og
besøke den lokale fulani sjefen. De var alle muslimer som satte pris på både
vennskap, samtaler og forbønn.
6. Bodø/Tverlandet. NMS- kontakt i Salten hadde gjort et grundig arbeid i forkant
av mitt besøk som en ser i møteprogrammet ovenfor. I møtet med biskopen uttrykket
Svein Valle stor glede over samarbeidsavtalen mellom NMS og Dnk. Jeg har ikke før
vært til stede på en festgudstjeneste med feiring av 150 års jubileum for en forening
der biskop, domprost, sogneprest og andre ansatte på bispedømmekontoret har
vært tilstede. Stor stas!  
7. Bedriftsfrokost i Stavanger. Etter en vellykket samling i høst, ble det en ny
vellykket samling i aulaen på VID ledet og gjennomført av vårt LS-medlem Ranveig
Rønningen. Det ble uttrykket stor glede over arrangementet av fremmøtte. Til
høsten planlegges også en bedriftsfrokost i Kristiansand.
8. Kirkemøte i Trondheim. NMS og NMSU hadde stand på kirkemøtet i Trondheim.
fredagen var en god dag å møte folk, lørdag før lunsj var alle delegatene i
komitearbeid og travelt opptatt med eget arbeid. NMS/NMSU sin årsrapport ble
behandlet fredag kveld. Kirkerådsleder Harald Hegstad tok ordet og forklarte at det
var inngått en avtale med NMS og Kirkerådet/Dnk, og at det derfor ville bli rapporter
de neste årene. Han fremhevet at avtalen var en formalisering av et langt
samarbeid. 2 andre delegater tok også ordet til rapporten og gledet seg over
avtalen. Rapporten ble ikke presentert på annen måte enn ved at delegatene selv
hadde fått den til gjennomlesning i sakspapirene. Påskemagasinet ble delt ut gratis
til alle delegatene, det ble bemerket og takket for av Dag Tormod Milje som nesten
meldte seg inhabil som tidligere Kamerun-misjonær. Avtalen ble ellers kommentert
positivt i mange samtaler i pausene av folk som var innom standen.
9. Tjenestereise Etiopia. I Addis Abeba deltok generalsekretær  og NMS
representant på DASSC (utviklingsavdelingen til EECMY) sitt årsmøte med partnere
mandagen, tirsdagen var det Runde Bords konferanse mellom EECMY og partnerne
der det var mye skandinaviske misjonsorganisasjoner. Dette året brukte en
samlingen til å snakke om fremtiden for slik partnermøte er blitt. Det var veldig
mange satte ord på hvor viktig denne samlingen er for nettverksbygging. Onsdag
var det møte mellom NMS-ansatte og generalsekretær, senere møte med tre
vernepleiestudenter fra VID Stavanger som fikk si noe til meg om sine erfaringer.
Disse er de første for utveksling av vernepleie-studenter til Etiopia og hadde mange
gode erfaringer og noen utfordringer som de delte. Både generalsekretær Teshome
og kirkepresident Yonas uttrykte stor glede over at NMS var representert på
samlingene. Begge ønsket å kunne møte oss også på onsdagen, men på grunn av
annet oppdrag ble det vanskelig. Samtalen fortsetter på annen måte.
10. Ny Kirkepresident i Kinki kirken, Japan. Prest Naoki Sugioka ble valgt på
kirkens årsmøte nå i mars. Vi ser frem til samarabeidet. 
11. Bokturne. Arild M. Bakke har vært på bokturne langs kysten i Nord-Norge. Det
meldes om stor interesse.
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12. Sykefravær. Som en ser av arbeidsmiljøutvalget er egenmeldinger lavt, men
langtidssykefravær er høyt. Det har vært sett på dette, og det er etablert møter med
NAV for å finne en vei videre.
13. NMS-Kontorer. Som en også ser av arbeidsmiljøutvalget, har kontorsituasjonen
vært drøftet. Det er blitt strammet inn på bruk av hjemmekontor for å øke
fellesskapsfølelsen. Samtidig har det da visst knapphet på kontorer noen steder. Når
vi ansetter ser vi som regel ikke på geografi, og da blir den ansatte knyttet til
nærmeste NMS-kontor. Det samsvarer ikke alltid med hvor det er kontorer
tilgjengelig. Spesielt i Lilleborg kirke- og misjonssenter, Oslo, har det fra å være få
på kontoret, blitt mange. Derfor har det blitt investert noe for å øke kapasiteten på
kontorer.
14. Påskeheftet. Det var i år ikke lagt opp til turne i forbindelse med utgivelsen av
Påskeheftet. Det har vært godt salg. Verbum solgte ut i butikkene og måtte fylle på,
ett eksemplar ble sendt til alle foreningene og alle delegatene på Kirkemøtet fikk et
gratis eksemplar.
15. NMS og LVF (Lutherske Verdensforbund). Både KN (Kirkens Nødhjelp) og
NMS er «related organisations» for LVF, på grunn av vårt samarbeidsforhold
(https://lutheranworld.org/who-we-are/accountability/partners-and-networks). Det
betyr blant annet at vi er «advisors» for LVF sine styrende organer (alltid invitert til
Rådsmøter og generalforsamlinger i denne rollen blant annet) så det føles relevant å
også delta i det norske uttrykket for LVF.

Vedtak
Landsstyret tar generalsekretærens rapport til orientering. 

26/2/15 Åpen post

Orienterings- og drøftingstema som blir tatt opp i møtet uten egne
sakspapir. Tema som ikke er skrevet inn før møtet, gjengis i fanen
«Behandling» når referatet skrives.

Behandling:
Planlegging av neste landsstyremøte. Det blir oppstart fredag 5. juni kl. 11.00 i 
Stavanger. Fredag ettermiddag kjører vi (ca. 30 min.) til Bru på Rennesøy hvor vi 
overnatter og avslutter lørdag kl. 12.30.

Det blir landsstyremøte 24. juni kl. 16.00 på konferansehotellet for GF.

Vedtak

Landsstyret har drøftet sakene.
Landsstyret tar sakene til orientering.
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