
Redakce dbá na vyhýbání se střetu zájmů a na zachování nezávislosti média, čemuž 
podřizuje výběr textů i jejich autorů a autorek. Případné konflikty řeší transparentně.

Redakce usiluje o vysokou kvalitu a odbornou úroveň publikovaných textů.

Recenze, rozhovory, komentáře a další formáty procházejí editorským procesem, 
přičemž za výslednou podobu nese plnou odpovědnost redakce.

Redakce důsledně odděluje redakční obsah (např. recenze, rozhovory, reportáže) 
od názorových textů (komentáře) a od obsahu komerčního či partnerského charakteru.

Redakce si vyhrazuje právo odmítnout publikaci textu nebo obrazového materiálu, 
pokud neodpovídá standardům kvality, nebyl předem domluven, nebo je v rozporu 
s hodnotami magazínu.

Autoři a autorky jsou povinni dbát na ověřování zdrojů, vyhýbat se plagiátorství 
a respektovat citace.

Jazyk textů nesmí reprodukovat nenávistné či diskriminační postoje; redakce dbá 
na citlivost vůči menšinám a marginalizovaným skupinám.

Všichni autoři a autorky jsou za své příspěvky důstojně honorováni, s výjimkou případů, 
kdy se jedná o rozhovory či krátké ankety.

Redakce a přispěvatelé vzájemně respektují sjednané termíny a pracovní podmínky.

Redakce spolupracuje pouze s partnery, jejichž činnost není v rozporu s ochranou 
lidských práv, environmentálními principy a kteří nepodporují diskriminaci či nenávist 
ve společnosti.

Redakce si vyhrazuje právo spolupráci kdykoli ukončit, pokud partner poruší tyto zásady.

Partneři a inzerenti nemají vliv na výběr ani směřování redakčních textů.

Obsah magazínu vzniká podle kapacit a možností členů a členek redakce.

Redakce respektuje pracovní čas svých členů.

Veškerá práce pro magazín je finančně ohodnocená dle předem dohodnutých 
podmínek.

Etický kodex Material Times

Etický kodex Material Times byl odsouhlasen redakční radou. 
Redakce si vyhrazuje právo kodex kdykoliv aktualizovat.


