EasyCruit levieSanas process

Lai nodroSinatu sekmigu ievieSanas procesa rezultatu, ir nepiecieSama abpuséja - Visma un klienta - iesaiste. Lidz ar to
klienta pienakums ir aktivi piedalities EasyCruit ievieSanas procesa, savlaicigi veicot zemak, apraksta noraditas darbibas.

EasyCruit ievieSanas pakalpojumi pilntba vai da|gji tiek sniegti angju valoda.

levieSanas Visma veicamas darbibas Klienta pusé veicamas darbibas

posms

1.SagatavoSanas
darbu uzsakSanai

Klienta konta izveide

Konta aktivizéSanas plana izveide un
vieno8anas ar klientu par veicamajiem
darbiem, izpildes secibu un terminiem
Karjeras lapas izskata saskano3ana ar
klientu (standarta ievieSanas piedavajuma ir
ieklauts standarta karjeras lapas izskats* -
klients veic krasu un attélu izvéli, bet nevar
bitiski maintt izvietojumu).

Noteikt vélama risinajuma mérki

Noteikt atbildigos cilvékus (galveno
lietotaju)

Sniegt darbu izpilditajam nepiecieSamo
informaciju, aizpildot detalizétu prasibu
anketu.

Definét karjeras lapas izskata parametrus
(iesniegt nepiecieSamos krasu kodus,
attélus, logo, specifisku prasibu gadijuma -
vélamo karjeras lapas izkartojuma attélu).
NepiecieSama organizacijas majaslapas
uzturétaja iesaiste!

2. Realizacija -

Sagatavot un nosatit klientam specfikacijas

L1dz pirmajai darbnicai iepazities un

ievieSanas dokumentu, kas apraksta projekta mérka aizpildit ievieSanas specifikacijas
darbnica sashieg8anai nepiecieSamos darbus; dokumenta uzdotos jautdjumus;
Sagatavot un uzturét paveicamo uzdevumu lepazities ar apmacibu materialu sistemas
sarakstu; konfiguracijai (ir iesp&jams gatavojoties
Vadit vienu 1 stundu ilgu darbnicu, kuras darbnicai, izméginat konfiguraciju pasu
laika kopa ar klienta galveno lietotaju tiek spékiem).
veikta sistémas konfiguracija (atbilstosi Aktivi piedalities ievieSanas darbnica.
specifikacijas anketai)
Vadtt vienu 2-3 stundu ilgu darbnicu, kuras
laika tiek apmacits galvenais/-ie lietotajs/-i.
3. levieSana Nodro8inat majaslapas integracijas (karjeras Veikt sistémas testéSanu, parbaudot vai
produkcija lapas) piegadi. viss darbojas ka paredzéts.

Veikt izmaninas karjeras lapas izskata
atbilstosSi sanemtajai atgriezeniskai saitei no
klienta (maksimali divas izmainu veikSanas
reizes).

Sagatavot pamata testéSanas scenarijus.
Vadrt standartizétas lietotaju apmacibas (2-3
stundas) un nodro$inat standartiz&tu
lietotoSanas instrukciju.

Konta aktivizéSana

Nodrosinat konsultativo atbalstu divas
nedélas péc EasyCruit lietoSanas
uzsakSanas**

Ar konsultanta palidzibu, novérst
neatbilstibas konfiguracija.

Piedaltties lietotaju apmacibas

Adaptéet standartizéto lietoSanas instrukciju
savam vajadzibam.

Dzeést testa datus un ievadtt sistema
aktualas vakances.

Istenot iek$&jo komunikaciju par EasyCruit
lietoSanas uzsakSanu un veikt
nepiecieSamas izmainas organizacijas
iek$éjos procesos.

*Papildu karjeras lapas pielagojumus ir iespéjams pasitit par stundas likmi, kas noradita Cenradr, kas ir publicéts
Politiku dokumentu vietné https://www.visma.lv/easycruit/sadarbibas-noteikumi.

**Péc 81 perioda atbalsta pakalpojumi ir pieejami par stundas likmi, kas noradrta Cenradt, kas ir publicéts Politiku
dokumentu vietné https://www.visma.lv/easycruit/sadarbibas-noteikumi, piesakot tos atbasta sistéma.
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