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Q U E M  S O M O S

UMA COMUNIDADE
COM PROPÓSITO
A LIDERA é um espaço de encontro entre jovens líderes das
mais diversas áreas — ciência, educação, política,
tecnologia, entre outras. Trabalhamos para promover a
literacia climática, incentivar a ação local e desenvolver
soluções com impacto real.
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Enquadramento Geral
O ano de 2025 foi marcado por consolidação estratégica, crescimento
programático e reforço da incidência pública da LIDERA enquanto
comunidade jovem focada em liderança climática, participação cívica e
transformação sistémica.

A atividade da LIDERA organizou-se em cinco grandes eixos:

1.Rebranding
2.Projetos Estruturantes (Ciclo LIDERA e Climate U 2026)
3.Eventos Mensais de Capacitação
4.Momentos de Comunidade e Governação
5.Representação Externa e Incidência Internacional



P R O J E T O S  E S T R U T U R A N T E S

CICLO LIDERA 2025
O Ciclo LIDERA é um programa formativo autónomo de desenvolvimento de
liderança climática, concebido como porta de entrada e aprofundamento
para novos membros da comunidade.Foi o principal motor de renovação e
consolidação da comunidade em 2025/2026.
Duração e Estrutura:

Duração aproximada: 4 meses
Evento imersivo presencial
Desafios práticos
Mentoria 1-1

Objetivos
Desenvolver competências sistémicas em ação climática;
Trabalhar autoconhecimento e resiliência;
Criar ligação estruturada à Comunidade LIDERA;
Capacitar jovens para intervenção concreta nas suas comunidades.

O programa organiza-se em quatro pilares:
Planeta – limites planetários, biodiversidade, energia e água
Pessoas – justiça climática e transição justa
Prosperidade – modelos económicos sustentáveis
Propósito e Resiliência – liderança interior, eco-ansiedade e comunicação consciente

ENTRADA DE 19 MEMBROS NOVOS
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CLIMATEU
O Climate U 2026 é um programa nacional de capacitação climática para jovens
entre os 15 e os 35 anos, promovido pela LIDERA em parceria com a
Fundação Calouste Gulbenkian Trata-se da terceira edição do programa, com
alargamento de público e reforço da componente prática.
Estrutura do Programa:

7 eventos presenciais (4h)
8 workshops online (2h cada)
1 hackathon intensivo (8h)
Mentoria e acompanhamento
COP 31

Objetivos:
Capacitar jovens com conhecimento acessível sobre alterações climáticas;
Desenvolver projetos locais de impacto;
Criar rede nacional de jovens líderes climáticos;
Promover oportunidades de representação internacional.

Resultados Esperados:
Projetos concretos implementados localmente;
Jovens com competências de liderança que sejam agentes locais e nacionais de mudança pela transição climática;
Apresentação pública de resultados no evento final.

+ DE 200 CANDIDATURAS
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EVENTOS
21 maio 30 setembro

(presencial)
29 abril29 janeiro

Professora Mónica Ferro
“Impacto desigual das
alterações climáticas”

Miguel Luís
“Bastidores das
negociações do Tratado dos
Plásticos”

Climate Dates – diálogo
estruturado sobre ação
climática

Francisca Costa
“Novos hábitos e journaling”
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EVENTOS
2 dezembro29 outubro

Afonso Pereira e Marta Brazão
Feedback da COP30

Mariana Gomes
Apresentação sobre
litigância climática e
iniciativa Último Recurso
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Comunidade 
10–11 maio 30 setembroAbril27 março

Kick-Off do Ciclo LIDERA
Casa do Impacto E Monsanto

Jantar informal com
membros

Abertura de candidaturas
para novos membros

Assembleia Geral LIDERA
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Comunidade 
20 dezembro17–18

outubro

Almoço de NATAL em
Alcobaça

Retiro estratégico em
Santarém
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EXTERNO
9–18
novembro

1 fevereiro

Participação na COP30 –
Brasil

Workshop “Integração Efetiva
dos Jovens nos processos de
decisão”
Organizado pela SDSN e FCG

A presença internacional permitiu:
Acompanhamento das negociações;
Representação da juventude portuguesa;
Produção de conteúdos e devolução à comunidade.
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impacto Global 25
Plataforma nacional de capacitação climática jovem

Comunidade estruturada com projetos próprios

Espaço de formação sistémica e liderança 

Rede com presença em espaços institucionais e internacionais

O equilíbrio entre formação estruturada (Ciclo LIDERA e Climate U), eventos regulares e representação
externa permitiu reforçar a maturidade organizacional e preparar a expansão futura da comunidade.
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EM NÚMEROS
Reuniões da
coordenação

INVESTIMENTO

~25 vezes
= 25 horas

75.000€
CLIMATEU

MEMBROS 

~30 Ativos
20 Amigos

1 Saída



RELATÓRIO 
DE CONTAS 2025
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Explicativo sobre a Demonstração de Resultados:

A contabilista fez a sua análise com base no chamado “regime de competência”, ou seja, as
receitas e despesas são contabilizadas no ano a que dizem respeito, independentemente da
data de pagamento ou recebimento. Por exemplo, o almoço de Natal de 2024, ainda que pago em
2025, é considerado no exercício de 2024.
A LIDERA utiliza um regime diferente, o “regime de caixa”, que abrange todos os seus
movimentos de conta de 2025 (incluindo o saldo transitado do ano anterior e despesas e
recebimentos efetuados nesse ano).
Devido às diferenças entre estes dois regimes, os valores finais são:

i) Resultado do ano de 2025 (lucro do exercício) = 27 109,43€
ii) Saldo que transitou de 2024 = 21 445,83€
iii) Saldo bancário final = 41 687,24€
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A Associação CONVENÇOPLANETA (Comunidade LIDERA) começou o ano fiscal de 2025 com 21 445,83 euros transitados do ano
de 2024. No que diz respeito aos recebimentos, a associação obteve, em 2025,um total de 37 930,25 euros em subsídios
provenientes exclusivamente da Fundação Calouste Gulbenkian para a execução do projeto CLIMATE U. Este projeto teve início em
2025 e continuará em 2026.  Até ao fim do ano de 2025, não foram efetuados quaisquer pagamentos relativos a este projeto e
todas as despesas transitaram para 2026. 
Também foi efetuada uma prestação de serviços para o Festival BOIL, no valor de 922,50 euros. 
 
Relativamente às despesas, podemos agrupar em três grandes rubricas que totalizam em 25 210,34 euros. 
A primeira grande rubrica diz respeito a despesas efetuadas para gestão da associação (novo site, portal das atas, conta ZOOM) e
para a realização de atividades com os membros da Comunidade (organização do Retiro, eventos como kick-off dos novos
membros, almoço de natal), totalizando 12 079,32 euros. A segunda, no valor de 6550 euros, refere-se ao pagamento de honorários
a dois membros da Direção para elaboração, coordenação e implementação do novo ciclo de recrutamento de membros para a
Comunidade. A terceira diz respeito à participação de dois membros da Direção na COP30, no Brasil. O valor total gasto foi de
6581,02 euros (compra dos voos e reembolso de despesas de alimentação). 
O exercício de 2025 foi encerrado com um resultado líquido de 41 687,24 euros.
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DIREçÃO 2024-2026

INÊS ALEXANDRE Marta Brazão JOÃO SOUTINHO ANDRÉ GONÇALVES
Presidente Vice-Presidente Tesoureiro Vogal

R E L A T Ó R I O  A T I V I D A D E S  &  C O N T A S  2 0 2 5

MATILDE CARIA CLÁUDIA CHEIO
Vice- Presidente Conselho Fiscal Presidente Mesa AG

FRANCISCO CARDOSO TIAGO MARQUES
Vogal Vice- Presidente Mesa AG

BÁRBARA LOUREIRO
Secretária Mesa AG

MIGUEL LUIS AFONSO PEREIRA
Presidente Conselho Fiscal Secretário Conselho Fiscal
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OBRIGADO



Parecer do Conselho Fiscal 
 

 

 

Caros associados, 

 

Segue parecer sobre o Relatório de Atividade e Contas referentes ao ano de 2025, 

apresentados pela Direção da Associação “CONVEÇOPLANETA – ASSOCIAÇÃO”, e 

que foi objeto de análise dos membros do Conselho Fiscal, conforme descrito no artigo 

7.º dos Estatutos desta Associação. 

O relatório descreve de forma clara a atividade da Associação no decorrer do ano, e as 

demonstrações financeiras apresentam de forma verdadeira e apropriada os aspetos 

materialmente relevantes da posição financeira a 31 de dezembro de 2025. 

Sublinhámos com apreço a disponibilização atempada do relatório e informação adicional 

que demonstra com clareza a apresentação detalhada do balanço de cada um dos projetos 

realizados durante o ano de 2025 pela Comunidade Lidera. 

Assim, recomendamos que seja aprovado o Relatório de Atividade e Contas apresentado 

pela Direção, relativos ao exercício findo em 31 de dezembro de 2025. 

 

Lisboa, 10 de março de 2026. 
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