CHAUCE

vouS VOUS SENTEZ UN PEV PERDV'E ?
PAS TRES EN PHASE AVEC VOTRE TRAVAIL ?

DECOUVREZ LA VIE
PRO OU'IL VOUS FAUT

Que vous soyez en poste, en recherche, en
réflexion ou en quéte de sens, vous meritez
un travail qui vous ressemble.

commencez par vous orienter en définissant
le bon projet pro pour vous, en 12 semaines.
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UNE AUTRE VIE PRO EST POSSIBLE.
LA PREMIERE ETAPE : DEFINIR SON PROJET PRO
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BILAN GHANGE,
LE TRIO DAGGOMPAGNEMENT

Le Bilan Chance vous prend par la main en 12 semaines, pour trouver votre voie grace a
l'intelligence d'Z&cho, I'écoute bienveillante de votre coach, et I'énergie des bonnes rencontres.

<

LE/LA GOACH BONNES RENGONTRES
EGHO™ GERTIFIE-E GHANGE™

Sessions avec le systéme d'orientation Sessions avec votre coach sélectionné-e Les 3* bonnes rencontres avec un-e
de Chance, qui va vous faire réfléchir et sur-mesure, selon qui vous étes (d'apres membre Chance pour se renseigner sur
avancer étape par étape. votre premiére sessions avec Zcho) une piste qui vous intéresse.

SEANCES EN LIGNE SEANCES EN VISIO COUP DE FIL - ZOOM OU CAFE

12 SEMAINES, POUR TROUVER VOTRE VOIE

W COACH CERTIFIEE — @ © ® —— RENCONTRES O © O O —
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<] Trouver ma finalité au travail

Le sens, ¢a se construit

Votre finalité englobe la direction de votre carriére et le sens que vous Iui accordez.

uirez cette direction globale par des éléments plus concrets : quel

© |l
125"

va >

MES FORCES
Lextraversion

plutdt que vers les pensées et les idées.

@ Lagréabilité

La coopération et le plaisir a étre avec les autres.

Louverture

Louverture aux expériences nouvelles et originales.

& La conscience morale

Le godt du travail bien fait.

3'20"

Lorientation naturelle vers les autres et les actions

VOS SESSIONS EN LIGNE
AVEG EGHO...

Echo™ c'est le systéme d’orientation de Chance - créé pour vous faire
réfléchir et avancer étape par étape vers I'amour pro.

Fruit de 10 ans de travail en R&D par plus de 100 personnes - il vous
apporte ce qui se fait de mieux au monde en matiére d'orientation.

@ Connectez-vous avec Acho quand bon vous semble sur votre
parcours multimédia

@ Vos sessions Acho nourrissent en direct votre coach pour lui
permettre de préparer au mieux vos prochaines séances.
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CONTRIBUTION

¢ Etoile du Nord

Construire un monde plus égalitaire

e

% Empreinte pro

Contribuer a des solutions durables, systémi...

% Cause

Lutte contre la pauvreté A Lutte contre la faim
@ Egalité entre les sexes

% Public cible

Des personnes en difficulté

Les jeunes et les générations futures
¢ Rayonnement pro

Internationale

VIE PERSO

¢ Lieu de vie
Lyon Paris

s —

¢ statut professionnel

Salarié

¢ Horaires et Rythme de travail

standard (5 jours réguliers)

Y¢ Revenus

35 000€

INTERACTIONS

% Type de structure

Association

Entreprise de l'économie sociale et solidaire (ESS)

% Cadre et espace de travail
Un cadre de travail fixe et bien défini
Un open space ou un espace collaboratif

-

¢¢ Culture et dynamique de travail
Hiérarchique et structuré

plutét collectif et collaboratif

Plutdt mission et impact sociétal et...

Cadre stable et prévisible

ACTIVITES PRO

Y¥r Moteurs

Analyser | Transmettre Exécuter

Prendre soin | Créer
.
¢ secteur d'activité économique

Education

e

¢¢ Champ professionnel

Tech, Digital

% Compétences

Elaboration de stratégies marketing multicanales
Gestion de projet | Création de contenu

pilotage de campagnes digitales

Analyse des KPIs & reporting

..POUR CONSTRUIRE PAS /
PAS VOTRE PROFIL GHAI\?G‘I\E

A y o [ [ )
tlr‘vec /cho, vo.u.s définissez ce qui compte vraiment pour vous a
avers les 4 piliers de votre équilibre pro-perso:

Interactions : vos relations et votre cadre de travail idéal

1}

C ibution : i
Vic;ntnloutlon : Ce gque vous souhaitez apporter aux autres et au monde
personnelle : ce que votre vie attend de votre travail

Ce profi i
o profil vous permet d.e poser des mots clairs sur vos envies, vos besoins
VOS priorités, pour faire des choix alignés et durables.
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Mon projet :

CHARGEE DE COMMUNICATION,

DANS UNE ASSOCIATION A TOULOUSE AFI N DE TR o UVER LE
LE PROJET, EN BREF 000

e aiment || ° s @ A partir de votre Profil Chance, Zcho vous aide a identifier des pistes
isne @ professionnelles réalistes et motivantes.
Vous explorez des projets concrets et évaluez leur compatibilité avec vos
LES COMPETENCES LA CONTRIBUTION aspirations, vos contraintes et vos compétences:

sur lesquelles vous avez déja de I'expérience Ce que la structure apporte aux autres et au
monde

“ Je me projette comme chargée de communication dans une association & Toulouse, pour contribuer a faire connaitre
des projets qui ont un véritable impact. J'aime créer des contenus clairs et engageants, organiser des événements, et
mobiliser autour de causes qui me tiennent & coeur. Ce qui m'anime, c'est de raconter des histoires vraies et de
valoriser l'engagement collectif. Je cherche aujourd’hui une équipe bienveillante, des valeurs fortes, et une mission
dans laquelle je pourrai pleinement m'investir.

MES PRIORITES

Mode de travail et Public cible Type de structure
collaboration

Rédaction & communication écrite/orale

e roessoronts @ - celles que vous avez déja,

Stratégie et plan de communication mpreinte proressionnelle ,

Comment\{ousferezIadifférenceétravers ° Ce”eS que VOUS pouvez tranSferer,
' - celles qu'il vous reste a acqueérir.

Maitrise des outils CMS, réseaux sociaux

Veille et analyse an A . Ay Ty
Améliorer concrétement le quotidien d'individus

Organisation d'événements

Cause.s v

Aisance relationnelle & résea

‘ Ge projet sembile taillé pour vous Vous bénéficiez de l'analyse de vos moteurs, de vos qualités, de retours
M , extérieurs, et d'outils pour vous projeter en toute lucidité. Le tout, pour

. 1l coche ce qui compte vraiment pour Vous. ' hronicues et ) . . ] . .

. Coté compétences, vous avez presque tout ce quil faut dans votre construire un projet a votre image, motivant et faisable.

les écosystémes

boite a outils.

- b1 S " " Ont
. Du cdté des criteres secondaires, tout est la. Meme VoS bonus” s

cochés.
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VOS SESSIONS AVEG
VOTRE GOAGH IDEAL-E

Parmi les meilleurs coachs francais : 300 candidatures
> retenues sur plus de 3000

Le/la meilleur coach pour vous, qui correspond a votre profil,
d'aprés votre lere session avec Aecho

91% de satisfaction du choix du bindbme (et sinon re-matching
simple et sans pression)

Certification étatique RNCP, ICF et au moins 2 ans
d'expérience terrain

N

Séance découverte

Faites connaissance avec
votre coach
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Amine M.

27ans - Bordeaux RENGON RE UN E MEMBRE
I o

Je souhaite échanger sur le métier de coach
sportif car jenvisage cette voie professionnelle et

Pour creuser une idée pro, il faut en parler avec quelqu’un
d’'expérimenté — mais on ne connait pas toujours la bonne

Jaurais besoin d'informations sur le quotidien pour personne
me projeter.

Faites une demande de chance : un appel, un café, une mise en

relation utile
Comment l'aider ? L Partager ]

*x 37 321 cHANCES

échangées par nos membres
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DIAGNOSTIC

1semaine

BILAN GHANGE,

12 SESSIONS EN 12 SEMAINES

INTROSPECTION

3 semaines

EXPLORATION

4 semaines

VALIDATION

4 semaines

POINTS DE SUlVI

variable

Ou'est-ce qui me
correspond
concrétement?

Comment je fonctionne
et a quoi j'aspire ?

Qu’est-ce que je choisis
et comment je m'y
prépare ?

Comment je réalise
mon projet ?

OQu’est-ce que j'attends
de mon parcours ?

- Je fais un premier bilan
de ma situation

- Je pose mes objectifs
et mes besoins

- Chance choisit mon/ma
coach sur-mesure

) 1session avec ACHO™

(2 1session avec coach

- Je sais ce qui me motive

et ce qui me bloque

- Je prends conscience de

mes forces

- Je connais mes

aspirations
et mes moteurs

& 1session avec ACHO™

& 2 sessions avec coach

- Jexplore les possibles
- Je construis mon projet

avec les 4 piliers Chance

- Jaffine mon projet via des

rencontres avec des
expert-es pros

- Jatterris sur un projet

réaliste, faisable et
motivant

& 1session avec ACHO™

) 2 sessions avec coach

- Je valorise mes
compétences et je me
prépare a développer
celles dont j'ai encore
besoin pour mon projet

- Je construis mon plan de

carriére et j'ai une vision a

court, moyen et long
terme

- Jerecois la synthése de
mon bilan

& 1session avec ACHO™

& 2 sessions avec coach

- Je prépare mon plan
d'action

- J'ai désormais un projet
professionnel qui me
ressemble

- Je peux bénéficier de
séances de suivi

2 1session avec coach
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+ )
15X pLus b % &

SATISFAGTION PRO 17000 weveres 4745

dans la communau ote moyen oogle

A
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CHANGE NE S'ARRETE PAS A LA
DEFINITION DU PROJET PRO

C'EST LA METHODE COMPLETE POUR
RENGONTRER LAMOUR PRO
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BILAN CHANGE
() Sessions avec £CHO™ DATING PRO

() Sessions avec mon coach

Pour rencontrer
mon/ma futur manager

Pour définir mon projet pro

Ot = 03

by

TEST DE
LAMOUR PRO S'ORIENTER GANDIDATER

RENGONTRES CHANGE RENGONTRES GHANGE

Avec des membres Chance pour Avec des membres Chance pour
me renseigner, m'inspirer. trouver les bons contacts.
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DEJAPLUSDE38000
PERSONNES ACCOMPAGNEES - -

Elle change de métier pour mieux Elle réinvente son métier de clerc de En aidant Mathilde, Carolina ou Elle quitte le médico-social, reprend
s'aligner, tout en restant dans la notaire en y ajoutant ce qui la fait Thibaud, chacun a senti la force d'un une formation en alternance et
santé pour valoriser ses vibrer, sans tout changer. réseau ou on se soutient sans se découvre une nouvelle énergie dans

compétences et son réseaul. connaitre. un métier créatif et vivant.



&

L 20 min

APPEL TELEPHONIOUE

20 min pour faire le point sur
votre situation et répondre a
toutes vos questions. C'est
gratuit !

1l Eligilole au CPF

FINANGEMENT

Choisissez votre mode de
financement, complétez votre
dossier et validez votre
inscription.

W 100% en lighe

DEBUT DU BILAN

Recevez votre acces a la
plateforme Chance. Rencontrez
votre coach dédié et laissez-
VOus guider.
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;.%ﬂﬁ 100% financable par le CPF

Dans certains cas par : OPCO, Pdle Emploi, AGEFICE

Ou par vos fonds propres, ou encore par une combinaisaon

I 880:6 pour le Bilan de compétences

Avec le soutien de

Qualiopi
ua Iopl » La certification qualité a éte deélivree au titre des actions suivantes:: * X %
processus certifié - ; £ GO Ie
Bilans de competences x ° O r
*

I M REPUBLIQUE FRANGCAISE



POVR UN AVENIR CHOISI

CRANCE NOUS SOMIMES PLUS DE
17 000 MEVIBRES ET MEVIBRES SOCIETAIRES

DU PROFESSEUR
MUHAMMAD YUNUS
EComousTE BawoLAA

PR OEL DE LA X

Cha

) ()
PLACE

DU PROFESSEUR
MUHAMMAD YUNUS

= LADAIS
ECONOMISTE BANG ;
PRIX NOBEL DELAPAIK 71§

Réunis pour construire un monde dans ’ 0 _@_ 0
lequel chacun-e peut trouver sa place, quel

que soit son passé. e 39 ooo +440

Et peut compter sur les autres pour l'y personnes accompagneées, personnes sorties de la situation
aider. quel que soit leur passé de vulnérabilité économique*

*niveau de vie inférieur au niveau de vie médian et situation financiére source de souffrance persistante
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NOTRE OBJECTIF

“PERMETTRE A DES
MILLIONS DE PERSONNES
DE SORTIR DE LA SITUATION
DE VULNERABILITE
ECONOMIOUE”

Muhammad Yunus,

Président d’honneur de Chance
Prix Nobel de la Paix
Fondateur de la Grameen Bank et du micro-créedit

PAS , £) BONNE SANTE TRAVAIL DECENT INEGALITES
DE PAUVRETE o) ETBIEN-ETRE ET CROISSANCE 1 REDUITES
OBJECTIFS DV DEVELOPPEMENT DVRABLE DE Al o
L'ONV ADRESSES .y re (=)
‘ | —

v




