
 

 

 
Stellenausschreibung – Monteur:in (m/w/d) für SunSquare Sonnensegel-Anlagen 
Zur Verstärkung unseres Teams bei SunSquare suchen wir eine:n körperlich fitte:n 
Monteur:in (m/w/d) mit technischem Verständnis, handwerklichem Geschick und 
professionellem Auftreten. 
 
Seit 1993 entwickeln und realisieren wir hochwertige Sonnensegel-Lösungen für den internationalen 
Markt. Als familiengeführtes Unternehmen stehen wir für Innovation, Qualität und langfristige 
Zusammenarbeit. 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Montage von SunSquare Sonnensegelanlagen im Team – sowohl national als auch 
international 

• Eigenständiges Arbeiten nach technischen Plänen, Zeichnungen und Anweisungen 

• Vorbereitung, Installation und Justierung aller Komponenten (Aluminium, Edelstahl, textile 
Membranen, Befestigungstechnik) 

• Abstimmung mit Projektleitung, Produktion und Technik 

• Unterstützung internationaler Vertriebspartner bei Montagen im Ausland (Kommunikation 
auf Englisch) 

• Sicherstellung eines sauberen, professionellen Auftretens auf der Baustelle und beim 
Kunden 

• Service- und Wartungseinsätze in Österreich 

 
Ihr Profil / Fachliche Anforderungen 
 

• Abgeschlossene Lehre in einem handwerklich-technischen Beruf (z. B. Tischler, Elektriker, 
Metalltechnik, Bautechnik) – Alternativ einschlägige Praxis, auch ohne Abschluss. 
Quereinsteiger mit praktischer Erfahrung ebenfalls willkommen 

• Sehr gutes technisches Verständnis, insbesondere mechanische und statische 
Grundkenntnisse 

• Sicher im Lesen technischer Pläne 

• Gute Deutschkenntnisse und grundlegende Englischkenntnisse für die Unterstützung 
unserer internationalen Partner 

• Erfahrung mit Materialien wie Aluminium, Edelstahl und textilen Membranen von Vorteil 



 

 

• Körperliche Fitness und Bereitschaft, im Team mit anzupacken 

• Schwindelfrei – Arbeiten auf Leitern und Dachterrassen  

• Reisebereitschaft für internationale Montagen (max. 15 Tage/Jahr) 

• Führerschein B, Zusatz E zu B wäre optimal 

 
Persönliche Eigenschaften 
 

• Zuverlässige, verantwortungsbewusste und selbstständige Arbeitsweise 

• Teamfähig, kommunikativ und lösungsorientiert 

• Professionelles Auftreten beim Kunden 

• Strukturierte und genaue Arbeitsweise 

 
Wir bieten 
 

• Sicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen, familiengeführten Unternehmen 

• Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team 

• Möglichkeit, an internationalen Projekten mitzuwirken 

• 38,5-Stunden-Woche 

• Standort in Tulln mit guter Verkehrsanbindung (Bahnhof ca. 10 Gehminuten) 

• Firmenparkplatz 

• Entlohnung gemäß KV Metall Gewerbe, Einstiegsgehalt: € 2.571,94 brutto monatlich, 
Bereitschaft zur Überzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung 

 
 

 
 

 


