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CRITÈRE 2.3

Procédé de positionnement
Comment nous adaptons le parcours de formation au profil de chaque élève avant son démarrage

1. Objet

Avant toute formation pratique, chaque élève fait l'objet d'un positionnement. Il permet de connaître son projet,
son expérience et son niveau de départ, afin de lui proposer un parcours adapté : type de formation, type de boîte
de vitesses, volume d'heures recommandé et mode de financement.

Formations concernées : permis B (boîte manuelle et automatique), apprentissage anticipé de la conduite (AAC),
conduite supervisée (CS), formation de 7 heures pour passer de la boîte automatique à la boîte manuelle (B78
vers B).

2. Déroulement du positionnement

Étape Ce qui est fait Trace conservée

1. Recueil du projet À l'inscription (en ligne, dans l'application ou avec un conseiller), l'élève
renseigne son projet : formation souhaitée, type de boîte, permis déjà
détenus, expérience de conduite, code obtenu ou non, disponibilités,

Questionnaire de
positionnement dans
l'espace élève

2. Heure
d'évaluation

Première leçon d'une heure, en véhicule à double commande, avec un
enseignant titulaire de l'autorisation d'enseigner :
– entretien sur le profil, l'expérience, les attentes et les éventuelles
appréhensions ;
– première prise en main du véhicule, avec observation des réflexes, de
l'attention et de la compréhension des consignes ;
– présentation des compétences du référentiel (REMC) et du livret
d'apprentissage.

Fiche d'évaluation (critère
2.2) et livret
d'apprentissage
numérique

3. Restitution À l'issue de l'évaluation, l'élève reçoit une fourchette d'heures
recommandées. Elle part d'un calcul fondé sur son profil, puis est
ajustée par l'enseignant selon ce qu'il a observé. L'élève reçoit ensuite
son plan de formation et son contrat à signer dans l'application, ainsi
qu'une proposition détaillée et chiffrée (critère 2.5).

Fourchette d'heures et
contrat signé, visibles
dans l'espace élève

Le volume d'heures recommandé est indicatif. Il n'a pas de valeur contractuelle, car la progression de chaque
élève ne peut pas être prévue avec certitude. Il est réajusté au fil de la formation, lors des évaluations en cours
de parcours (critère 3.3).

3. Cas particulier : financement par le CPF

Lorsque l'élève souhaite mobiliser son Compte personnel de formation (CPF) pour un premier permis, le
positionnement comprend une vérification de son éligibilité. Les conditions fixées par la Caisse des Dépôts sont
les suivantes :
• l'obtention du permis contribue à la réalisation de son projet professionnel ou à la sécurisation de son parcours

professionnel ;

mode de financement et éventuels besoins d'aménagement.
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• l'élève ne fait pas l'objet d'une suspension ou d'une annulation de permis, ni d'une interdiction de solliciter un
permis ;

• la formation achetée n'est ni un complément d'heures, ni une remise à niveau, ni une passerelle entre boîte
manuelle et boîte automatique.

Déroulement

• l'élève dépose sa demande sur Mon Compte Formation, puis reçoit et accepte une proposition de session ;

• il reçoit ensuite un lien pour signer l'attestation sur l'honneur CPF (
vente. La formation ne peut pas démarrer tant que ces deux documents ne sont pas signés ;

• l'attestation est conservée par Marianne Formation et tenue à la disposition de la Caisse des Dépôts ;

• l'heure d'évaluation et la restitution se déroulent ensuite comme décrit en section 2.

4. Autres situations

AAC et conduite supervisée

Le positionnement vérifie l'âge de l'élève et la présence d'un accompagnateur. Le rendez-vous préalable avec
l'accompagnateur est prévu dans le parcours.

Passerelle boîte automatique vers boîte manuelle (B78 vers B)

La formation de 7 heures suit un programme spécifique, et l'évaluation porte sur la maîtrise de la boîte manuelle.

Élève ayant déjà conduit ou reprenant après un échec

L'heure d'évaluation, ou le bilan d'une heure après un échec, tient compte des acquis. La fourchette d'heures est
adaptée en conséquence.

Besoin d'aménagement ou situation de handicap

L'élève est orienté vers le référent handicap, qui étudie les adaptations possibles (critère 2.4).

5. Où trouver ces informations

Ce document est consultable et téléchargeable sur la page « Notre démarche qualité » du site ornikar.com. Il est
aussi disponible au format papier dans notre local de Nantes.

annexe 1) et les conditions générales de
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Attestation sur l'honneur CPF
Modèle de la Caisse des Dépôts, signé par l'élève avant le démarrage de toute formation « Permis de
conduire » financée par le CPF. Le modèle figure aux pages suivantes.
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ANNEXE 1



Docusign Envelope ID: DD14A090-DB0E-4887-A5A0-284546D2C593
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