
Notre Culture

Vision
Représenter le nouveau consultant : le conseil assertif de haut niveau,

centré sur la pratique, présent pour les leaders d'élite.

Mission
Utiliser la culture et la communication comme levier de performance.

Clair, radical, et sans place pour la deuxième place.

Nos Valeurs
LÉGÈRETÉ

Collaborer avec légèreté pour simplifier la vie, tant pour les

collaborateurs que pour les clients, en maintenant un environnement

de travail fun et agréable.

IMPUTABILITÉ

Chaque membre de l'équipe doit être responsable et imputable, ce qui

est essentiel pour atteindre des objectifs, avancer, et respecter ses

engagements envers les autres.

RYTHME

Maintenir un rythme constant dans le travail, pour avancer de manière

soutenue et efficace. Sans chercher à accélérer, on veut assurer une

progression régulière.

EFFICIENCE

Chercher en permanence à optimiser le travail, en visant un rendement

maximum pour un effort minimal, suivant le principe de Pareto (20%

d'efforts pour 80% de résultats).

Nos Compétences
COURAGEUX

Nous affrontons les conversations difficiles, prenons position et

avançons malgré l'inconfort pour faire progresser la situation.

EXTRÊME

Nous cherchons constamment des solutions inattendues et

compétitives, en repoussant les standards pour créer un réel avantage.

STOÏQUE

Nous gardons notre calme, prenons du recul et faisons preuve

d'impartialité, même sous pression, en maîtrisant notre ego.

ADAPTABLE

Nous savons pivoter rapidement, nous ajuster aux réalités du terrain et

réagir avec agilité pour trouver la meilleure solution.

MÉTICULEUX

Nous portons une attention rigoureuse aux détails, anticipons les

besoins et exécutons avec conscience et précision.

Nos Principes
Surcommunique pour Garder le Cap Tiens bon jusqu'au Dernier Rivage

Ne Reste Jamais Bloqué dans les Ombres Crois en Toi ou à défaut Crois en l'Équipage

Maîtrise Ton Sang-Froid en Toute Marée Offre Ton Feedback avec la Sagesse d'un Philosophe

Honore Chaque Corsaire à Bord Reconnais que la Force du Navire Repose sur Chaque Maillon

Notre Devise
Find A Fucking Way —

F A F W A Y

Positionnement
Nous ne faisons pas du conseil traditionnel. Nous installons un système

de performance complet — culture, communication, opérations — pour

armer les leaders d'élite face à la complexité d'être un entrepreneur.

Tagline
La culture au service de la

performance.
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