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FICHE DE POSTE  
Chef de projet Maison des Soignantsâ Ile-de France – H/F  

 
Rattachement hiérarchique 
Coordinateur régional Ile-de-France 
 
Raison d’être de la fonction 
Faire vivre la Maison des Soignantsâ Île-de-France comme un lieu fortement ancré dans 
l’écosystème de santé territorial, pleinement opérationnel et structuré. 

 
Missions principales 
 
1.	Piloter l’organisation et la programmation des activités de la Maison Des Soignantsâ IDF, en 
garantissant la qualité, la cohérence et la continuité des actions d’accompagnement et de 
prévention délivrées  

• Développer et déployer les permanences, les ateliers et les parcours ainsi que les formations 
et tout autre type d’événement, 

• Analyser les besoins des professionnels de santé et les traduire en actions et services adaptés, 
• Co-construire des cycles de formations et des parcours santé thématiques ciblés pour le 

territoire francilien avec l’aide des fonctions supports et les déployer, 
• Identifier et mobiliser les experts intervenants, en veillant à l’adéquation de leurs compétences 

avec les besoins identifiés, 
• Assurer la gestion contractuelle et le suivi administratif des intervenants, 
• Garantir le bon fonctionnement administratif, financier et logistique du lieu, en lien avec les 

fonctions supports transverses SPS (administratif, réglementaires et communication).    
 

2. Renforcer le lien avec les établissements et acteurs de santé en IDF 
• Promouvoir les activités de la Maison des Soignantsâ IDF auprès des établissements, réseaux 

et partenaires du territoire. 
• Accueillir des équipes en présentiel et organiser leur parcours (orientation vers les ressources 

SPS). 
• Faire le lien avec les « journées établissements » / actions terrain, en collaboration avec le Chef 

de Projets Actions IDF 
 
3. Assurer la communication, la visibilité et l’attractivité de la Maison des Soignantsâ, et 
contribuer à l’animation de la communauté des professionnels qui la fréquentent. 

• Développer et animer une communauté de Soignants franciliens ; mettre à disposition de 
cette communauté la Maison des Soignantsâ IDF, 

• Créer les passerelles avec le terrain : promotion des activités Maison des Soignantsâ, accueil 
d’équipes, articulation avec les journées établissements, en collaboration avec le Chef de 
Projets Actions IDF 

• Alimenter les contenus pour la communication IDF (programme, temps forts, retours), et 
contribuer à la valorisation des événements. 
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• Assurer la promotion des soirées, cycles et permanences (diffusion partenaires, relais terrain, 
supports). 

• Suivre la fréquentation, recueillir les retours et proposer des ajustements de programmation. 
 
Profil recherché 

• Formation : Bac+3/5 métier de la santé ou issu du monde la santé  
• Expérience : expérience de déploiement de projet de santé sur un territoire 
• Compétences clés :  

o Connaissance du système de santé, de ses acteurs et des besoins des professionnels de 
santé, 

o Sens aigu de « l’expérience soignant », 
o Représentation et excellence relationnelle dans un environnement interprofessionnel, 
o Gestion et pilotage de projets de santé et reporting, 
o Gestion administrative et financière, 
o Organisation événements, déploiement de programmation, 
o Création de nouveau contenu et d’animation en présentiel et en distanciel, 
o Animation de collectifs et coordination multi-acteurs. 

 
Conditions d’emploi 

• Contrat : CDD 1 an (CDI à terme possible) 
• Statut : Agent de maitrise 
• Lieu : Poste basé à Paris, déplacements fréquents à prévoir en IDF  
• Rémunération : 40K€ brut annuel 
• Télétravail possible jusqu’à 2 jours/semaine 

 
Environnement de travail  

• Travail en étroite collaboration avec l’écosystème de la santé  
• Un Conseil d’administration et des experts en santé en relations permanentes avec les équipes 

de l’association 
• Rituels d’équipe hebdomadaire, mensuel et séminaire annuel, 
• Accès libre au contenu des Maisons des soignantsâ : parcours santé, formation, conférences, 
• Colloque annuel au ministère de la Santé, 
• Communauté nationale de bénévoles véritable ressources sur les territoires. 

 
Candidature :  
c.cornibert@sps-institut.fr 
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À propos de SPS, l'institut pour la santé des soignants : 
 
Fondée en 2015 sous le nom de Soins aux Professionnels de Santé, SPS, l’institut pour la santé des soignants 
est une association de loi 1901 reconnue d’intérêt général. Elle est née de la volonté d'un collectif d’experts 
souhaitant défendre et promouvoir la santé des soignants, considérée comme un enjeu majeur pour notre 
système de santé.  
  
SPS agit autour de trois missions complémentaires :  
· accompagner, pour venir en aide aux soignants en souffrance ; 
· prévenir, pour sensibiliser et former tous les soignants ; 
· défendre la cause, pour faire reconnaître la santé des soignants comme une priorité nationale et obtenir des 
engagements politiques concrets pour protéger leur santé, leur dignité et leur avenir.      
 
Depuis 10 ans, plus de 40 000 appels sur le numéro vert SPS ont été enregistrés, et plus de 100 000 personnes 
ont été formées et sensibilisées lors de nos évènements et actions (colloques, formations, ateliers de prévention, 
groupes de parole, rencontres régionales…) organisés dans toute la France avec et grâce au soutien de nos 
partenaires publics et privés et nos bénévoles. 
 
Préserver la santé des soignants, c’est améliorer la vie de tous : c'est cette raison d’être qui guide l'action de 
SPS au quotidien. 
 
À propos de valeurs de SPS, l'institut pour la santé des soignants : 

Excellence, Ensemble, Longueur d’avance, Philanthropie 
 

 
 
 
 


