
26–28 лютого 2026

Гендер, ролі, стереотипи: 
як змінилися погляди 
українців за 10 років

Всеукраїнське дослідження
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Методологія

▪ Аудиторія: населення України віком від 18 до 60 
років і старші в усіх областях, крім тимчасово 
окупованих територій, а також територій, де на 
момент опитування відсутній український 
мобільний зв'язок. Результати зважені з 
використанням актуальних даних Державної 
служби статистики України. 

▪ Вибіркова сукупність: 1000 респондентів

▪ Помилка репрезентативності дослідження з 
довірчою імовірністю 0,95: не більше 3,1%

▪ Терміни проведення: 26–28 лютого 2026

▪ Дослідження проведене Rating Group & Rating Lab

Метод опитування: CATI 
(Computer-Assisted Telephone Interview) – телефонні 
інтерв'ю з використанням комп'ютера. На основі 
випадкової вибірки мобільних телефонних номерів.



Стереотипи про 
жінок і чоловіків
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Чоловік має повністю забезпечувати свою сім’ю

Головне покликання жінки – народити дітей

Для чоловіків секс важливіший ніж для жінок

Успішна кар’єра важливіша чоловіку, ніж жінці

Цілком погоджуюся Скоріше погоджуюся Важко відповісти Скоріше не погоджуюся Зовсім не погоджуюся
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Наскільки Ви погоджуєтеся з такими твердженнями…?
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Чоловік має повністю забезпечувати сім’ю

Головне покликання жінки – народити дітей
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Наскільки Ви погоджуєтеся з такими твердженнями…?
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Успішна кар’єра важливіша чоловіку, ніж жінці
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Наскільки Ви погоджуєтеся з такими твердженнями…?
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Чоловiк має 
повнiстю 

забезпечувати 
сiм`ю 

Успішна кар’єра 
важливіша 

чоловіку

Для чоловiкiв 
секс важливiший

Головне 
покликання жiнки 
- народити дiтей

Жінка більш  
відповідальна за 

небажану 
вагітність

Жiнка повинна 
слухатися 
чоловiка

Значення індексу коливається від 1 до 4, де 1 – «зовсім не погоджуюся», а 4 – «цілком 
погоджуюся»



Розподіл обов'язків у сім’ї
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Хто у Вашій сім’ї, парі…?
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Серед тих, хто мають партнера зараз або мали раніше
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Хто у Вашій сім’ї, парі…?
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готує їсти

виховує дітей

голова

бiльше заробляє
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04'2015
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Хто у Вашій сім’ї, парі…?

ПорівнуЧастіше жінки Частіше чоловіки

Індекс вираховується: лише жінка/чоловік - 2, частіше жінка/чоловік - 1, порівну - 0.
Чим ближче до центру – тим частіші відповіді «порівну»
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Спільні контури

Мапа гендерних 
стереотипів
Порівняння поглядів в 
Україні з країнами ЄС

Опитування про Україну в європейському контексті

#2 02/2026
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Про дослідження та методологію

«Спільні контури» – спеціальний дослідницький проєкт Rating Group про Україну в європейському контексті. 
Мета – допомогти українській громадськості, експертам, партнерам побачити спільні соціокультурні й 
політичні контури України та ЄС. 

Це означає підтримати усвідомлену євроінтеграцію, зрозуміти сильні сторони України, але й виклики. Для 
цього ми віддзеркалюємо запитання та співставляємо дані власних опитувань українців з даними інших 
опитувань у країнах ЄС, країнах-кандидатах до ЄС й інших країнах Європи.

У цьому випуску ми порівнюємо дані власного дослідження з даними Eurobarometer – серії офіційних 
опитувань ЄС від Європейської Комісії та Європейського Парламенту. Дані Eurobarometer належать 
безпосередньо ЄС, і ми дякуємо за відкритий доступ до них. 

▪ Методи опитування: CATI (Computer-Assisted Telephone Interview) – телефонні 
інтерв'ю з використанням комп'ютера. На основі випадкової вибірки мобільних 
телефонних номерів.

▪ Аудиторія: населення України віком від 18 і старше в усіх областях, крім 
тимчасово окупованих територій, а також територій, де на момент опитування 
відсутній український мобільний зв'язок. Результати зважені з використанням 
актуальних даних Державної служби статистики України. 

▪ Вибіркова сукупність: 1000 респондентів

▪ Помилка репрезентативності з довірчою імовірністю 0,95: не більше 3,1%

▪ Терміни проведення: 26-28 лютого 2026

▪ Дані опитування в Україні (Rating Group) порівнюються з даними 27 країн ЄС, 
країн-кандидатів й інших країн Європи з дослідження Special Eurobarometer 545:
Gender Stereotypes (січень-лютий 2024). Анкета віддзеркалює запитання з цього 
ж опитування.
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Найважливіша роль жінки — піклуватися про дім і родину

Загалом, сімейне життя страждає, коли мати працює повний 
робочий день

Найважливіша роль чоловіка — заробляти гроші

Загалом, чоловіки за своєю природою менш компетентні, 
ніж жінки, у виконанні домашніх обов'язків

Жінки недостатньо амбітні, щоб обіймати вищі керівні 
посади в організації

Цілком погоджуюся Скоріше погоджуюся Скоріше не погоджуюся Зовсім не погоджуюся Залежить від ситуації Важко відповісти
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Наскільки Ви погоджуєтеся з такими твердженнями…?
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«Найважливіша роль чоловіка — заробляти гроші»

Погоджуються

Не погоджуються
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«Найважливіша роль жінки — піклуватися про дім і родину»
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Погоджуються

Не погоджуються
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«Загалом, сімейне життя страждає, коли мати працює
повний робочий день»
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Погоджуються

Не погоджуються
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«Загалом, чоловіки за своєю природою менш компетентні, 
ніж жінки, у виконанні домашніх обов'язків»
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Погоджуються

Не погоджуються
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«Жінки недостатньо амбітні, щоб обіймати вищі керівні 
посади в організації»
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Погоджуються

Не погоджуються
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«Загалом, сімейне життя страждає, коли мати працює 
повний робочий день»
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«Загалом, чоловіки за своєю природою менш компетентні, 
ніж жінки, у виконанні домашніх обов'язків»
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«Жінки недостатньо амбітні, щоб обіймати вищі керівні 
посади в організації»
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Спільні контури

Оцінка гендерної 
нерівності в різних 
сферах життя
Порівняння поглядів
в Україні з країнами ЄС

Опитування про Україну в європейському контексті

#3 02/2026
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Про дослідження та методологію

«Спільні контури» – спеціальний дослідницький проєкт Rating Group про Україну в європейському контексті. 
Мета – допомогти українській громадськості, експертам, партнерам побачити спільні соціокультурні й 
політичні контури України та ЄС. 

Це означає підтримати усвідомлену євроінтеграцію, зрозуміти сильні сторони України, але й виклики. Для 
цього ми віддзеркалюємо запитання та співставляємо дані власних опитувань українців з даними інших 
опитувань у країнах ЄС, країнах-кандидатах до ЄС й інших країнах Європи.

У цьому випуску ми порівнюємо дані власного дослідження з даними Eurobarometer – серії офіційних 
опитувань ЄС від Європейської Комісії та Європейського Парламенту. Дані Eurobarometer належать 
безпосередньо ЄС, і ми дякуємо за відкритий доступ до них. 

▪ Методи опитування: CATI (Computer-Assisted Telephone Interview) – телефонні 
інтерв'ю з використанням комп'ютера. На основі випадкової вибірки мобільних 
телефонних номерів.

▪ Аудиторія: населення України віком від 18 і старше в усіх областях, крім 
тимчасово окупованих територій, а також територій, де на момент опитування 
відсутній український мобільний зв'язок. Результати зважені з використанням 
актуальних даних Державної служби статистики України. 

▪ Вибіркова сукупність: 1000 респондентів

▪ Помилка репрезентативності з довірчою імовірністю 0,95: не більше 3,1%

▪ Терміни проведення: 26-28 лютого 2026

▪ Дані опитування в Україні (Rating Group) порівнюються з даними 27 країн ЄС, 
країн-кандидатів й інших країн Європи з дослідження Special Eurobarometer 545:
Gender Stereotypes (січень-лютий 2024). Анкета віддзеркалює запитання з цього 
ж опитування.
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На Вашу думку, чи існує різниця в тому, як ставляться до 
жінок і чоловіків у наведених нижче сферах в Україні?
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Так, до жінок ставляться краще Так, до чоловіків ставляться краще Ні, ставляться однаково Важко відповісти
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Так, до жінок ставляться краще Так, до чоловіків ставляться краще Ні, ставляться однаково Важко відповісти
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На Вашу думку, чи існує різниця в тому, як ставляться до 
жінок і чоловіків у наведених нижче сферах в Україні?
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Ні, ставляться однаково Так, до жінок ставляться краще Так, до чоловіків ставляться краще Важко вiдповiсти
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Чи існує різниця в ставленні до чоловіків і жінок на роботі?
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Ні, ставляться однаково Так, до жінок ставляться краще Так, до чоловіків ставляться краще Важко вiдповiсти
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Чи існує різниця в ставленні до чоловіків і жінок у політиці?
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Ні, ставляться однаково Так, до жінок ставляться краще Так, до чоловіків ставляться краще Важко вiдповiсти
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Чи існує різниця в ставленні до чоловіків і жінок 
у школі/університеті?
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*Середнє значення серед 27 країн ЄС
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Чи хотіли б Ви зайнятися власною справою, підприємництвом?
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Наскільки Ви впевнені у тому, що зможете швидко знайти роботу у випадку її втрати?

Серед тих, хто працює підчас війни
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