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Maren AS  
Maren Kommuneservice AS  
Maren Miljøservice AS  

   
Referat fra styremøte 03/2026  

   
Onsdag 10.06.2026, kl. 14:30  

Sted: Møterom Maren Miljøpark 
   
   
Til stede:   
Fra styret: Katrine Langseth, Preben Solberg, Ole Henrik Golf, varamedlem Inga E. Fjeldsgaard 
og styreleder Jan Øyvind Åvik  
Fra administrasjonen: Daglig leder Hans Christian Hillesund og økonomisjef Helene R. Urhaug 
Forfall: Åse Michaelsen 

  
   
Referent: Kine Bongsted 
Styremøtet startet kl. 14.30 og ble avsluttet ca. kl. 15.50 
 
   

  
   
   

SAK 12/26 Referat fra styremøte 11.03.26 
 
Referatet ble godkjent og underskrevet.     

   
   
SAK   13/26 Orientering fra daglig leder om driften      

  
Marens verdier   
   
Respekt  

- Alle skal oppleve at de blir møtt på en høflig og god måte når de kommer til oss. Vi skal ha 
respekt for hverandre og for våre kunder og leverandører, og strekke oss langt for å yte god 
service.  



Offentlig   
   

 
 

- Vi skal ha respekt for miljøet og forvalte ressursene best mulig for fremtidige 
generasjoner.  
 

           Ryddig  
- Besøkende skal oppfatte våre anlegg som oversiktlige, ryddige og trygge å besøke. Vi 
ønsker å oppnå sikre anlegg og godt omdømme ved å ha ryddighet og orden som naturlig 
prioriterte oppgaver.   
- Vi skal sørge for å holde orden og struktur på kontorer og på arbeidsområdene på server 
for å sikre effektivitet i arbeidet.  
- Vi skal til enhver tid opptre ryddig i relasjoner med andre mennesker. 
  

  Profesjonell  
-  Profesjonalitet og redelighet skal være med i alt vi foretar oss. Vi skal ikke ta snarveier 

og vi skal være kjent for å kunne stoles på.  
  

  Fremtidsrettet  
- Vi skal tenke kontinuerlig forbedring av våre prosesser. Det innebærer at vi skal være 
nytenkende og se etter muligheter som kan utvikle bedriften, våre ansatte og som ivaretar 
miljøet rundt oss.  
- Vi skal tenke langsiktig og investere i varige, robuste løsninger samtidig som de gir god 
økonomi for bedriften og for våre kunder og abonnenter.  

 
Sykefravær  
 
Det er svært lavt sykefravær i bedriften, og det er ingen sykemeldinger. Det totale sykefraværet er kun 
0,8 % per 30.04.2026.  
 
                                            
Innsamlet husholdning per april 
 
Det er totalt samlet inn 1.593 tonn fra husholdningene per april, hvorav 908 tonn er restavfall. Dette er 
omtrent samme mengder som på samme tid i fjor.  
 
 
Drift av Gjenbruksbutikken  
 
Det er ansatt ny gjenbruksleder for Gjenbruksbutikken som hadde oppstart 1. juni.  
 
Plukkanalyse  
 
Det er nå gjennomført plukkanalyse utført av Mepex, i samarbeid med to ansatte fra Maren. Innsamlet 
restavfall, matavfall og plast fra utvalgte husholdningsruter sorteres på mikronivå, og alt av poser åpnes 
og gjennomgås. I etterkant får Maren oversendt en rapport som viser sorteringsgraden for de ulike 
avfallstypene, og hvor store mengder som burde eller kunne vært sortert som andre fraksjoner. 
 
Diverse  

 
• Som en prøveordning tilbys det nå en ny abonnementstype for husholdningene med redusert 

tømmefrekvens for restavfall. Foreløpig er det mellom 500 og 600 abonnenter som har meldt 
seg på denne ordningen. 



Offentlig   
   

 
 

• Onsdag 17. juni skal det være tilsyn fra Brannvesenet.  
 
SAK 14/26 Økonomi og regnskap 
 
Regnskap per 30.04.2026 ble presentert av økonomisjef. 
 
 
SAK   15/26 Eventuelt       
     
Ingen saker.  
 
 
Neste styremøte er onsdag 9. september kl. 14:30.  

  
 
 

  
 Mandal _______________     
 
 
 
 

..............................................                           ..…………………………………. 
         Jan Øyvind Åvik                                     Hans Christian Hillesund     

                  Styreleder                          Daglig leder  
  

  
………………………………………               ….…………………………………                                             

Katrine Langseth                           Preben Solberg                
Styremedlem                                 Styremedlem 

  
              
       ........................................                                ……………………………………….                        
             Ole Henrik Golf                                                    Inga E. Fjeldsgaard 
               Styremedlem                                          Varamedlem                
 
 
 
                       
      
 
 
 
 
 


	Marens verdier

