@
S KENVAD
,I'.'\\‘  Réinventons la Vie au Travail

PUBLIC CONCERNE

PRE REQUIS

PROFIL DE
L'INTERVENANT(E)

MODALITES

DELAIS D'ACCES

RENSEIGNEMENTS
ET INSCRIPTIONS :

2, BD André Malraux
29400 LANDIVISIAU

(%) 0298249339
@ coordination@kenvad.fr

AMELIORER LA CONFIANCE EN SOI

@ OBJECTIFS

* Prendre confiance en soi
o Gagner en assurance

o S'affirmer

e Maitriser ses émotions

PROGRAMME

Confiance en soi

La connaissance de soi et l'identification de ses valeurs
Les points d’'appui et zones de sensibilité
Le reflet et la relation

L'expression de soi

Gestion des émotions

La définition des émotions

Les différents types de personnalité

La gestion des émotions

Affirmation de soi

La gestion du stress

La méthode DESC

La résilience

Le dialogue intérieur

Communication

La communication verbale et non-verbale
La reformulation, la persuasion

La communication non-violente

{:g} MOYENS PEDAGOGIQUES ET D'EVALUATION

Convention de formation

Convocation

Questionnaire en amont de la formation sur les besoins et attentes des stagiaires
Questionnaire d'auto-évaluation en début de formation
Temps d'apprentissage : apports théoriques

Temps d'expérimentation : mises en situation
Questionnaire d'auto-évaluation en fin de formation
Temps d'échange et d’analyse sur le vécu des stagiaires
Feuilles d’émargement a signer par demi-journée
Questionnaire de satisfaction

Certificat de réalisation

Questionnaire a froid 3 mois apreés la fin de la formation

ACCESSIBILITE

Si vous étes en situation de handicap temporaire ou permanent, ou si vous souffrez d'un
trouble de santé invalidant, notre référent handicap est a votre disposition pour prendre en
compte vos besoins, envisager les possibilités d'aménagement spécifiques et résoudre dans la
mesure du possible vos problémes d'accessibilité.

Contact : M. Matthieu KERLEROUX : 02 98 24 93 39




