LEAN MANAGEMENT :
.\\04. K [ N V A |] TRAVAILLER AUTREMENT POUR GAGNER EN SERENITE ET EFFICACITE

,,.\\‘ Réinventons la Vie av Travail

@/07 OBJECTIFS

PUBLIC CONCERNE e Comprendre la démarche Lean Management.

o S'approprier des outils et méthodes les plus adaptés a votre
environnement.

» |dentifier des actions potentielles a mettre en ceuvre a court terme.

PROGRAMME

Comprendre les processus et éliminer les gaspillages
Identifier les 7 gaspillages et les réduire dans votre secteur
Concepts clés : maison du lean, organisation et standards (5S)
Optimisation des processus
PROFIL DE Analyse,r les pr.ocessus avec la cartographie de la chaine de valeur (VSM)

L'INTERVENANT(E) SL{IVI’e | ?fﬁcaute gras:e a des KPIs .adaptes )

Résolution de problémes et gestion des risques
Traiter les problémes a la source et identifier les causes racines
Techniques : Poka Yoke pour éviter les erreurs
Role du manager dans I'amélioration continue
MODALITES (;érer le changemerjt e’E accomp.agner les ?’quipes )
Eviter les échecs grace a des outils managériaux adaptés
Développer une culture d’amélioration continue
Atelier Kaizen : identifier et mettre en ceuvre des idées d'amélioration
Adopter les 10+1 regles pour ancrer une dynamique durable

PRE REQUIS

DELAIS D'ACCES

{g} MOYENS PEDAGOGIQUES ET D'EVALUATION

Convention de formation

Convocation

Questionnaire en amont de la formation sur les besoins et attentes des stagiaires
Questionnaire d'auto-évaluation en début de formation
Temps d'apprentissage : apports théoriques

Temps d'expérimentation : mises en situation
Questionnaire d'auto-évaluation en fin de formation
Temps d'échange et d'analyse sur le vécu des stagiaires
Feuilles d'émargement a signer par demi-journée
Questionnaire de satisfaction

Certificat de réalisation

Questionnaire a froid 3 mois apres la fin de la formation

RENSEIGNEMENTS
ET INSCRIPTIONS : ACCESSIBILITE

2, BD André Malraux
9 29400 LANDIVISIAU Si vous étes en situation de handicap temporaire ou permanent, ou si vous souffrez d'un
trouble de santé invalidant, notre référent handicap est a votre disposition pour prendre en
compte vos besoins, envisager les possibilités d'aménagement spécifiques et résoudre dans la

(%) 0298249339
@ coordination@kenvad.fr mesure du possible vos problémes d'accessibilité.

Contact : M. Matthieu KERLEROUX : 02 98 24 93 39




