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Introduction

Plongez dans I'univers vivant et engagé du Centre Equestre de Pessac Romainville (CEPR), le plus
grand club équestre de Nouvelle-Aquitaine avec plus de 550 licenciés. Niché au sud-ouest de
Bordeaux, le CEPR est bien plus qu'un centre sportif : c’est un lieu de vie, de transmission et de
bien-é&tre, ou se tissent chaque jour des liens forts entre humains et chevaux.

A travers I'équitation, nous portons un projet éducatif, sportif, social et inclusif, destiné a une
grande diversité de cavaliers, de publics et de partenaires. Notre structure repose sur une équipe
professionnelle dipldmée, une cavalerie équilibrée et un réseau fidele de bénévoles engageés.
Ensemble, nous partageons des valeurs de respect, solidarité, sportivité, convivialité et mixité.

Le contact avec le cheval offre une expérience unique, mélant confiance, écoute, apaisement,
responsabilité et épanouissement personnel. Cette richesse relationnelle est au coeur de notre
pédagogie.

Le CEPR est aussi un lieu de sport en plein air, de rencontres intergénérationnelles et de partage en
famille. Notre mission : rendre I'équitation accessible au plus grand nombre, dans un cadre naturel,
bienveillant et dynamique.

En tant qu’'entreprise investie d'une délégation de service public par la Ville de Pessac, notre
capacité a investir a long terme est limitée. C'est pourquoi nous faisons appel a des partenaires
meécenes ou Sponsors, pour accompagner les projets du club et assurer un avenir ambitieux a la
hauteur de ses valeurs.

S'associer au CEPR, c’est rejoindre une aventure humaine et animale, et faire rayonner votre
entreprise au sein d’un projet collectif engagé, accessible et porteur de sens.




Nos Engagements et nos Valeurs

Au CEPR, I'engagement ne se limite pas a la pratique équestre. C’est une vision globale fondée sur le respect de
I'animal, le développement personnel, la transmission, et une forte implication dans la vie locale.

Notre équipe — composée de professionnels qualifiés, de bénévoles passionnés, et de cavaliers investis — porte
haut les valeurs qui nous animent au quotidien :

e Humanité : développer des relations éthiques, sinceres et bienveillantes entre cavaliers, chevaux, encadrants
et visiteurs. Cette valeur favorise un climat de confiance, d’écoute et de soutien, indispensable a la progression
de chacun.

e Solidarité : encourager I'entraide, le bénévolat et la transmission entre générations. Cette culture collective
renforce 'engagement au sein du club et crée un esprit de corps unique.

e Combativité : apprendre a relever les défis avec détermination, dans le respect des regles et de I'adversaire.
Elle donne aux cavaliers les outils pour se dépasser avec humilité et rigueur.

e Sportivité : cultiver le respect du cheval, la rigueur physique et mentale, et I'esprit de progression. Elle renforce
la discipline, la précision et la relation homme-cheval.

e Convivialité : partager des moments chaleureux et simples, au sein d’'une véritable communauté. L'ambiance
familiale du CEPR est un facteur d’adhésion fort pour les cavaliers comme pour les accompagnants.

e Tolérance et respect : accueillir chacun avec ses différences et valoriser les parcours uniques. C'est un levier
essentiel pour faire du club un lieu ouvert et bienveillant.

e Mixité : encourager l'acces a I'équitation pour tous, quel que soit I'age, le genre, l'origine ou le parcours de vie.
La diversité des publics enrichit la vie du club et renforce son réle de structure inclusive.

Ces valeurs sont plus qu’'un cadre : elles sont le socle de notre pédagogie et de notre projet sportif. Ces principes
sont transmis a I'ensemble de nos cavaliers et intégrés dans toutes nos pratiques, garantissant un environnement
sain, dynamique et accueillant, propice a I'épanouissement de chacun.



Notre Equipe

Le CEPR repose sur une équipe pluridisciplinaire
composée de professionnels dipldbmes, de passionnés
expérimentés et de jeunes en formation, tous engagés
pour transmettre les valeurs du club et prendre soin
de chaque cavalier et de chague cheval.
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Eric MARION

Co-gérant

Gérant du CEPR depuis 2016, il est
également responsable des écuries de Lisle
a Libourne depuis 2000. Trésorier du
CRENA (Comité Régional d’Equitation de
Nouvelle-Aquitaine), il est aussi membre élu
du bureau fédéral de la FFE en charge des

finances. Ancien cavalier international de
CCE, il cumule plus de 40 ans d'expérience
dans la gestion de centres équestres, la
formation des cavaliers et enseignants, et
'ouverture de I'équitation a tous.

de Direction

Elsa Guitard

Co-gérante

Elle est responsable pédagogique du centre
et encadre la cohérence des parcours de
formation ainsi que la coordination des
encadrants. Elle est également responsable
des écuries propriétaires, qui accueillent 22
chevaux et poneys. Elle encadre également
I'équipe de compétition CCE. Elle pratique
elle-méme la compétition en Concours
Complet d’Equitation (CCE) et continue de se
former des que possible. Cette année, elle a
recu le trophée “femme et sport Enseighante
de 'année” de la ville de Pessac.

Jonathan MARION

Co-gérant

Entraineur national de Pony Games pour la
Fédération Francaise  d’Equitation. |l
supervise I'organisation du centre,
I'entretien du site, la coordination du staff et
les échanges avec les fournisseurs. |l est
également en charge des compétitions et
manifestations au CEPR, ainsi que de
I'encadrement de I'équipe de compétition en
Pony Games. Jonathan est 2 fois champion
du monde et 5 fois champion d'Europe en
tant que sélectionneur des équipes de
France.




Equipe Pédagogique
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Laetitia Dal Cin

Monitrice responsable de la cavalerie et
référente du bien-&tre animal. Elle
coordonne I'ensemble des intervenants
de la santé équine (vétérinaires de la
clinique EquiSana, maréchaux-ferrants,
dentistes, ostéopathes de I'lOA - Institut
d’'Ostéopathie Animale de Bordeaux)
global et

afin  d'assurer un suivi
individualisé de chaque cheval. Elle joue
également un rble essentiel dans la
gestion quotidienne des chevaux du

club, en lien étroit avec [I'équipe
technique, pour garantir leur confort,
leur sécurité et leur santé.

Sara Linh NGuyen

Responsable de [I'équipe concours
Hunter, de I'enseignement éthologique
et des compétitions pour les plus
jeunes. Elle assure également, en lien
avec Elsa, le suivi des poneys de
propriétaires  pour garantir leur
bien-étre et leur progression. Elle
pratique la compétition en Hunter, en
CCE et en Pony Games, et poursuit
activement sa formation des que
I'occasion se présente. Médaillé au
championnat de France de Pony
Games 2024.

Charlotte Perrucaud

En charge de l'équitation scolaire et
adaptée. Elle est en lien direct avec le
centre de loisirs de Romainville, ce qui
permet au CEPR d'accueillir
quotidiennement, y compris pendant
les vacances, des classes et des
groupes d’enfants issus de cette
structure. Son engagement assure une
continuité éducative et pédagogique,
et favorise 'acces au monde équestre
pour un jeune public varié.
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Flavie Landreau

Cavaliere au CEPR depuis plus de 15
ans, Flavie est aujourd’hui éléve
BPJEPS et passera son examen en fin
de saison 2024/2025. Elle pratique la
compétition en CSO, Hunter et Pony
Games. Ayant travaillé dans I'animation
périscolaire, elle adore les enfants et
joue  un role  essentiel dans
'accompagnement des plus jeunes,
grace a une pédagogie a la fois
dynamique et bienveillante.



Thierry Martin

Palefrenier Soigneur

Responsable des écuries et des soins
aux chevaux. Sa bonne humeur
quotidienne, son amour profond des
chevaux et poneys, ainsi que sa
grande disponibilité font de lui une
figure incontournable du CEPR. Thierry

est toujours prét a partager sa passion
et a transmettre ses connaissances. ||
apporte une aide précieuse a tous les
cavaliers du club, notamment lors de la
préparation de leurs montures, créant
un lien de confiance et d’'entraide
apprécié de tous.

Equipe Technique et Accueil

CENTRE EQUESTRE
PESSAC ROMAINVI

Stagiaires

Chaque année, le CEPR accueille des
apprentis en formation de palefrenier-
soigneur ainsi que des stagiaires dans
le cadre de cursus scolaires ou
professionnels. Ces jeunes viennent
renforcer les équipes sur le terrain et
bénéficient d'un accompagnement
personnalisé. Elsa assure leur tutorat
pédagogique et Thierry les encadre au
quotidien dans les écuries.

Clara Noél
Responsable de I'accuell

Cavaliere expérimentée du club, elle connait
parfaitement ses rouages et fait le lien entre
toutes les générations de cavaliers. Elle accueille
les cavaliers, leurs familles et les visiteurs avec
professionnalisme et convivialité, créant un lien
de confiance et de proximité avec chacun. Clara
est également en charge de la communication du
centre, et gere avec efficacité les réponses aux
demandes par téléphone, par mail et sur site. Sa
polyvalence et sa connaissance fine de |la
structure en font un pilier de [I'équipe au
quotidien. Elle incarne [l'esprit du CEPR
accessible, accueillant et profondément humain.




Les Disciplines proposées

Le CEPR propose une offre complete et inclusive, adaptée a tous les
ages et tous les niveaux, avec deux grands axes : les disciplines
pratiquées en compétition, et celles proposées tout au long de I'année
dans une logique de découverte, de progression ou d’inclusion.




Disciplines pratiquées
en compétition

Dressage

Discipline de rigueur et de précision favorisant la concentration, le respect
et la communication fine avec le cheval. Elle développe la posture, la
patience, et la précision des aides. C'est une base essentielle pour toutes
les autres disciplines, permettant de construire un langage commun entre
le cavalier et sa monture. Le dressage encourage également la
perséverance et I'humilité, en offrant des objectifs progressifs adaptés a
tous les niveaux.

Concours Complet

Discipline compléte qui combine dressage, saut d’obstacles et cross. Elle
développe a la fois la technique, la rigueur et la condition physique du
cavalier. Le cross, partie spectaculaire et en pleine nature, met en valeur
la confiance mutuelle entre cavalier et monture, l'audace, I'endurance et
la réactivité. Le CCE offre une expérience enrichissante, exigeante et
valorisante pour les binbmes.




Disciplines pratiquées
en compétition

—

Hunter

Discipline technique consistant a enchainer un parcours de saut
d’'obstacles en recherchant une bonne posture, de la régularité et de la
fluidité. Elle permet de perfectionner I'harmonie du couple cavalier-cheval
dans un cadre exigeant mais gratifiant. Le Hunter est également tres
formateur pour les jeunes cavaliers, en affinant leur sens de la trajectoire,
leur précision et leur sens du rythme. |l favorise une belle présentation du
couple et une équitation soignée.

Pony Mounted Games

Sport d’équipe ultra dynamique, valorisant l'agilité, la réactivité et la
coopération. Idéal pour les plus jeunes comme pour les adultes, Il
développe une relation forte et ludique avec le poney, tout en favorisant
I'esprit d’équipe et I'adresse. Cette discipline spectaculaire et accessible
suscite rapidement [I'enthousiasme, la complicité et [lenvie de
progresser. Elle renforce aussi la gestion des émotions et Ia
concentration en situation de vitesse.



&

Ethologie
Approche douce de ['équitation fondée sur la compréhension du
comportement du cheval. Elle apprend a observer, écouter et communiquer
dans le respect des codes équins. Elle développe une relation de confiance,
de patience et de coopération avec le cheval.approche douce de I'équitation
fondée sur la compréhension du comportement du cheval. Elle permet
d’apprendre a observer, écouter, communiquer avec le cheval dans le
respect de ses codes, renforcant ainsi une relation basée sur la confiance.

Disciplines pratiquées
toute I'année

Attelage

Sport de précision qui développe coordination, anticipation et esprit
d'équipe. Accessible a tous, il permet de découvrir une autre forme de
relation au cheval, sans étre en selle. L'attelage valorise I'écoute, la
cohésion et la maitrise technique.sport de précision et de transmission, il
peut étre pratiqué en loisir ou en inclusion. Il développe la coordination,
le sens de l'anticipation et permet une autre forme de relation au cheval,
plus collective et technique.




Equitation scolaire

En lien avec les établissements scolaires du territoire pessacais et les
centres de loisirs, elle initie les enfants au monde équestre dans un cadre
éducatif. Elle favorise la découverte du cheval, le respect des regles et la
socialisation des plus jeunes. Elle développe aussi la motricité, la
concentration et le sens des responsabilités.en lien avec les
établissements scolaires du territoire pessacais et les centres de loisirs,
elle initie les enfants au monde équestre dans un cadre éducatif. Elle
favorise la découverte du cheval, le respect des regles et la socialisation
des plus jeunes.

Disciplines pratiquées
toute I'année

Equitation adaptée

q dap

Destinée aux personnes en situation de handicap ou ayant des besoins
spécifiques. Elle développe la motricité, I'équilibre, la confiance en soi et
crée un lien affectif unique avec I'animal. Le rythme du cheval favorise
'apaisement, la concentration et le développement sensoriel.destinée
aux personnes en situation de handicap ou ayant des besoins
spécifiques. Elle développe la motricité, I'équilibre, I'estime de soi et
permet de créer un lien affectif unique avec l'animal dans un cadre
sécurisé.



n projet pour tous _

Le club accueille une grande diversité de publics, qui font tous partie intégrante de son
écosysteme. Pour chacun, le contact avec les chevaux offre des bénéfices spécifiques
: bien-étre physique et mental, confiance en soi, apaisement, écoute, coordination, lien
social... Voici un apercgu de ces publics et de ce que I'équitation peut leur apporter :

e Les cavaliers propriétaires, qui nous confient leurs chevaux ou poneys pour
lesquels nous assurons les soins et la gestion quotidienne. lls bénéficient d’'un cadre
structuré, sécurisé, et propice a une pratique réguliere du sport ou de loisir avec
leur monture.

e Les cavaliers compétiteurs, licenciés au CEPR, qui s'entrainent et participent a des
compétitions pour représenter les couleurs du club et de la Ville de Pessac
jusqu’aux championnats de France. L’'engagement en compétition développe leur
esprit d’équipe, leur perséveérance, leur gestion du stress et la maitrise technique.

e Les cavaliers de loisir, jeunes ou adultes, qui montent chaque semaine dans un
objectif de plaisir, de détente et de progression. Le cheval devient ici un partenaire
d’apprentissage, de confiance et de développement personnel.

e Les cavaliers ponctuels, notamment lors des stages pendant les vacances
scolaires, découvrent l'univers équestre dans un cadre pédagogique et bienveillant,
favorisant la curiosité, I'autonomie et la confiance.

e Les cavaliers extérieurs venus concourir sur notre carriere de compétition haut de
gamme (sable fibré Toubin & Clément a subirrigation). lls découvrent une structure
accueillante et performante, et bénéficient d’'une expérience sportive valorisante.



Un projet pour tous

Les scolaires (maternelle, primaire, college), accueillis via des projets pédagogiques avec
les établissements pessacais et les centres de loisirs. L'équitation leur permet de
découvrir le respect, la concentration, la coordination et le vivre-ensemble.

Les publics accompagnés par des structures spécialisées, comme I'I|ME de I'Alouette ou
'UNADEV de Bordeaux. Ces publics, en situation de handicap ou de déficience visuelle,
bénéficient d'un accompagnement spécifique. L'approche équine contribue a la motricité,
a I'équilibre émotionnel et au développement sensoriel.

Les accompagnants (familles, amis) découvrent l'univers équestre a travers les
événements du centre, mais aussi lorsqu’ils assistent aux cours ou accompagnent les
groupes scolaires. lls vivent une expérience conviviale et participative, renforcant leur lien
avec le club et les pratiquants.

Les bénévoles, indispensables a la vie du club, a I'organisation des compétitions et a
I'accueil du public. lls s'impliquent dans un environnement porteur de sens, de solidarité et
de transmission des valeurs sportives.

Les promeneurs, qui profitent librement du cadre naturel exceptionnel des bois des
sources du Peugue. La cohabitation harmonieuse entre nature, chevaux et visiteurs crée
un lien unique entre le centre et son environnement.

Les entreprises, accueillies pour des séminaires ou journées de cohésion. L'univers du
cheval favorise le dépassement de soi, I'écoute, la communication non verbale et la
cohésion d’équipe.




Un projet pour tous

e Les bénéficiaires du programme Equi-répit, qui permet & des femmes, souvent en
situation de fatigue ou d’isolement, de retrouver un moment pour elles et de découvrir les
bienfaits du contact avec les chevaux. Ces temps d’échange et d'introspection favorisent
'estime de soi, le relachement mental et la reconnexion a I'émotion. Environ une vingtaine
de femmes bénéficient de ce programme chaque année, dans un cadre sécurisé et
bienveillant.

e Le dispositif Un poney dans mon quartier, dans lequel le CEPR se rend au coceur des
quartiers avec ses poneys pour initier les enfants et les familles a l'univers équestre. Cette
action favorise l'inclusion, I'éveil a I'animal et la découverte d’'un environnement apaisant
et structurant.

e Les interventions dans le cadre des tickets sport de la Ville de Pessac : pendant les
vacances, nos équipes rejoignent les jeunes dans les quartiers, a proximité des salles de
sport, pour leur proposer une premiere approche ludique et encadrée du poney. Ces
moments suscitent la curiosité, le respect du vivant et I'envie d’apprendre autrement.

Ce public varié constitue autant de cibles potentielles pour un partenaire : enfants et familles,
pratiquants sportifs, professionnels, promeneurs, visiteurs occasionnels... Chaque action de
communication ou de valorisation prend ici tout son sens, au cceur d’'un lieu de vie riche, actif
et engagé. L'équitation et le contact avec les chevaux offrent a chaque public des bénéfices
spécifiques : bien-étre physique et mental, développement des aptitudes relationnelles,
apaisement émotionnel, renforcement de la confiance et du respect mutuel.

Etre partenaire, c’est soutenir une structure ouverte & tous, ancrée dans son territoire et au
service d’'un projet collectif. C'est aussi favoriser 'accés au sport équestre et permettre a un
large public de s’épanouir.

Un public varié : de 3 a 72 ans, du cavalier débutant au compétiteur expérimenté.




Des projets pour les poneys et chevaux

Soutenir le CEPR, c’est contribuer a la qualité de vie et a la santé de nos 90 poneys et
chevaux, véritables partenaires de notre projet éducatif et sportif.

Le bien-étre animal est au coeur de nos préoccupations : alimentation adaptée, soins
quotidiens, suivi vétérinaire, rythme de travail équilibré, temps de repos et variété dans
les activités. Cette attention constante s’appuie sur une équipe expérimentée et un
réseau de professionnels de santé équine (vétérinaires, maréchaux-ferrants,
ostéopathes, dentistes).

Depuis pres de 10 ans, le CEPR et la Ville de Pessac collaborent pour moderniser les
infrastructures du centre. En plus des carrieres de qualité aménagées avec les
entreprises de référence Lastik et Toubin & Clément, d'autres investissements
importants ont été réalisés, tels que le rééquipement des selleries, I'acquisition de
matériel pédagogique et le matériel de compétition.

Le site du centre équestre, concu dans les années 80 comme une extension du centre
de loisirs de Romainville, accueillait a l'origine quelques poneys. Aujourd'hui, avec plus
de 550 licenciés, il est devenu le plus grand club de Nouvelle-Aquitaine. Il nécessite
des aménagements pour répondre aux exigences actuelles. Bien que les carrieres
aient été rénovées, des infrastructures complémentaires restent nécessaires : abris,
boxes individuels et espaces de soins abrités doivent encore étre aménageés pour
satisfaire pleinement les besoins du club et de ses chevaux.

Le sol de Pessac, particulierement problématique en hiver, rend impératif le
renforcement des paddocks pour assurer le confort et la sécurité des chevaux.




Des projets pour les poneys et chevaux

Grace a un partenariat, vous pouvez contribuer directement a :
» |a stabilisation de paddocks pour améliorer le confort des chevaux au quotidien.

e La mise en place d’'un auvent pour couvrir I'espace de préparation des chevaux et
poneys, afin d’améliorer leur confort, faciliter les soins et offrir de meilleures
conditions d’accueil aux cavaliers.

e La construction d’'un manege couvert sur une carriere existante pour permettre une
pratique sereine toute I'année.

De nombreux projets plus abordables peuvent étre réalisés pour améliorer les
conditions de vie des chevaux et des cavaliers sans nécessiter de lourds
investissements

S’engager a nos cbétés, c’est bien plus que soutenir un centre équestre. C’est associer
votre nom a un projet responsable, innovant et a fort impact local. Grace a votre
soutien, nous pourrons transformer durablement les conditions de vie de nos chevauy,
améliorer le confort des cavaliers et répondre aux besoins d’'un public croissant. Votre
participation contribuera a l'amélioration du quotidien de nos eéquidés et a la
modernisation d’'un site emblématique de Pessac, tout en affirmant un engagement
éthique en faveur du bien-étre animal et de la durabilité.




Exemples d’opportunités

de partenariat

Le CEPR propose des possibilités d'engagement adaptées a tous les profils d'entreprise : du
commerce local au mécene institutionnel, chaque contribution peut trouver sa place au sein de
notre projet collectif. Que ce soit pour développer votre notoriété, incarner vos valeurs ou
affirmer votre engagement sociétal, chaque partenariat peut étre pensé a votre image.

Ces actions peuvent étre regroupées selon trois grands axes :

1. Visibilité evénementielle et soutien aux concours

e Offrir des lots pour les remises de prix lors des compétitions : valorisez vos produits aupres
d’'un public familial, engagé et fidele.

e Tenir un stand sur un ou plusieurs concours pour présenter vos produits ou services : profitez
d’'une visibilité directe sur site et d’'un contact privilégié avec nos visiteurs et cavaliers.

e Soutien logistique ou financier aux compétitions (dotations, animations, services) : contribuez
au bon déroulement de nos événements tout en affirmant votre présence auprées d’un large
public.

e Devenir partenaire majeur d'un événement : bénéficiez d'une mise en avant exclusive dans la
communication, sur les supports de I'événement et sur site.

o Obstacle aux couleurs de votre entreprise.

Par ailleurs, les avantages fiscaux liés au mécénat sont significatifs :

Entreprises : réduction d'imp6t de 60 % du montant du don, dans la limite de
0,5 % du chiffre d'affaires (article 238 bis du CGl).

Particuliers : réduction d’'imp6t de 66 % du montant du don, dans la limite de
20 % du revenu imposable (article 200 du CGl).




Exemples d’opportunités
de partenariat

2. Accompagnhement des cavaliers du club

Nous proposons plusieurs opportunités de sponsoring pour accompagner nos cavaliers et équideés,
véritables ambassadeurs du CEPR, et participer activement a leur performance et a leur réussite.
Voici comment vous pouvez vous associer a notre projet sportif :

e Fourniture de matériel pour les compétitions

Vous avez l'opportunité de financer ou fournir des équipements essentiels pour nos compétitions,
tels que des tapis de selle, des toques, des sacs, et autres équipements sportifs. Ce matériel,
portant votre logo et votre identité visuelle, vous permet de faire circuler votre image au coeur de
I'action, sur les terrains de concours, tout en montrant votre engagement envers le sport local. Votre
logo sera ainsi visible lors de chaque compétition, attirant l'attention des participants et des
spectateurs.

e Financement de polos de concours (lot de 10)

Une autre maniére de soutenir nos cavaliers tout en valorisant votre marque est le financement de
polos de concours pour nos équipes. Ces polos, portés lors des compétitions, seront frappés de
votre logo et deviendront un support de visibilité de votre engagement. Vous pouvez financer un lot
de 10 polos (voir annexes) a destination de nos cavaliers, permettant ainsi a votre entreprise de
s'afficher de maniere réguliere lors de chaque compétition tout en soutenant les athléetes du CEPR.



Exemples d’opportunités
de partenariat

3. Amélioration des infrastructures et équipements durables

e Stabilisation des paddocks pour un confort optimal toute 'année : un projet mené en partenariat avec la mairie de
Pessac, déja amorcé et mis en ceuvre progressivement, pour mieux répondre aux contraintes du sol humide
typique de la région.

e Construction d'un manege couvert sur une carriere existante (25x60m) : ce projet permettrait,en libérant un
manege actuel, de récupérer un espace de plus de 800m? pour accueillir équidés et cavaliers dans une structure
abritée et fonctionnelle.

e Naming de la plus grande carriere de compétition de la région bordelaise, équipée d’'un sol fibré Toubin & Clément
de derniere génération. La contribution servira a financer la construction de I'espace public et jury attenant, offrant
une visibilité remarquable et durable au partenaire mécene. Une belle opportunité d’'associer votre nom a un lieu
reconnu pour la qualité de ses concours.

Ces actions peuvent étre portées sous forme de sponsoring (visibilité directe) ou de mécénat (soutien désintéresse),
avec des bénéfices fiscaux a la clé et une valorisation aupres de nos nombreux publics.

En devenant partenaire, vous valorisez votre image aupres d’un large éventail de publics : familles, enfants, sportifs, professionnels, collectivités...
Vous associez votre nom a un projet local engagé et donnez du sens a votre communication. Chaque action de soutien contribue concréetement a améliorer l'accueil, les conditions de
pratique, le bien-étre animal et le lien social autour du cheval.

Pour sélectionner la formule qui vous correspond et nous transmettre vos coordonnées, veuillez remplir le formulaire partenaire en annexe. Nous vous contacterons pour finaliser
votre engagement et valoriser votre image au sein du CEPR.
S'engager a nos cbtés, c'est associer votre entreprise a une structure dynamique, inclusive et reconnue, au cceur d'un territoire en pleine vitalité. C'est bénéficier d'une visibilité
authentique, humaine et positive, aupres de publics fideles et engagés.
C’est aussi soutenir des projets a fort impact, alliant bien-&tre animal, sport, éducation et lien social. Ensemble, faisons de votre partenariat une aventure inspirante et porteuse de
sens.



Nos événements 2025

Nos compétitions sont bien plus que du sport : ce sont de véritables rendez-vous festifs et conviviaux, ouverts a tous les publics. Chaque événement est une occasion
de venir découvrir l'univers du centre equestre, d’explorer les disciplines équestres dans un cadre chaleureux, et de partager un moment en famille ou entre amis.

Ce que vous trouverez sur nos événements :
e Entrée gratuite a tous nos événements.
e Stands d’exposants, artisans et partenaires locaux.
e Restauration sur place, avec buvette et foodtrucks ouverts a tous.
e Soirées conviviales organisées avec des traiteurs partenaires, favorisant les rencontres et les échanges entre participants, spectateurs, cavaliers et partenaires.

Vous souhaitez associer votre entreprise a 'un de ces événements ?

Chaque rendez-vous est une opportunité de vous rendre visible aupres d’'un large public, de soutenir une discipline qui vous parle ou de tisser un lien privilégié avec
une communauté locale dynamique et fidele.

& Choisissez I'événement qui vous ressemble et devenez acteur de son succes !




Calendrier 2025

26 et 27 avril 08 et 09 juin 12 au 14 septembre ( "\ *

04 mai 20 au 22 juin 05 octobre

08 au 11 mai 18 au 20 juillet 09 novembre

11 novembre

A travers ce calendrier riche et varié, chaque entreprise peut trouver I'événement qui correspond a ses
valeurs, a son calendrier ou a son public cible. Que vous souhaitiez soutenir un événement grand pubilic,
familial, technique ou tourné vers I'élite sportive, vous avez I'opportunité de marquer votre présence et
de créer du lien avec notre communauté.

& Contactez-nous pour choisir votre evénement et imaginer ensemble votre visibilité sur-mesure.




Chiffres clés

550 licenciés : le plus grand centre équestre de Nouvelle-Aquitaine.

90 chevaux et poneys : une cavalerie diversifiée et sélectionnée pour sa polyvalence.

10 professionnels diplomés : une équipe stable, engagée et en formation continue.

10 week-ends de compétitions organisés sur site, accessibles a tous.

Plus de 70 000 passages par an (audit 2024).

Plus de 18 000 connexions annuelles sur notre site internet.




Le CEPR est un lieu de vie unique, ou le sport, 'humain et le cheval avancent ensemble avec passion. Grace a votre
soutien, nous pourrons continuer a faire grandir ce projet engagé, responsable et convivial, au service de tous les publics.

Chaque entreprise partenaire joue un rble clé dans cette aventure humaine et collective. Ensemble, nous transformerons

votre engagement en actions concretes, en visibilité et en impact positif pour I'ensemble de notre public.

Rejoighez-nous dés aujourd’hui pour imaginer un partenariat sur mesure.

Contactez nous

Q 06 66 34 69 76 / 05 56 07 27 86

www.ceprequitation.fr

contact@ceprequitation.fr

@ 22 rue des sources du peugue - 33600 Pessac

Réseaux sociaux : @ceprequitation



