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Le Centre Équestre de Pessac Romainvi l le (CEPR), plus grand club équestre de 
Nouvelle-Aquitaine avec plus de 550 l icenciés, est un véritable l ieu de vie situé 
près de Bordeaux. Plus qu’un simple centre sport i f ,  i l  porte un projet 
éducatif ,  social, sport i f  et inclusif,  ouvert à une grande diversité de 
publics. 

S’appuyant sur une équipe professionnelle diplômée, une cavalerie 
adaptée et des bénévoles engagés, le CEPR défend des valeurs 
fortes tel les que le respect, la sol idarité, la convivial i té et la mixité. 
Le l ien avec le cheval est au cœur de son approche, favorisant 
confiance, bien-être, sens des responsabil i tés et épanouissement 
personnel. 

Espace de sport en plein air et de rencontres intergénérationnelles, 
le CEPR a pour mission de rendre l ’équitat ion accessible à tous dans 
un cadre naturel et bienveil lant. Dans le cadre de sa délégation de 
service public avec la Vil le de Pessac, le club cherche à s’entourer de partenaires 
pour soutenir ses projets et poursuivre son développement au service d’un projet 
col lecti f  porteur de sens. 

I N T R O D U C T I O N



 

N O S  E N G AG E M E N T S  E T  N O S  VA L E U R S  
• Humanité  

Développer des relations éthiques, sincères et bienveillantes entre cavaliers, chevaux, encadrants et visiteurs. Cette 
approche favorise un climat de confiance, d’écoute et de soutien, indispensable à la progression de chacun. 

• Solidarité  
Encourager l’entraide, le bénévolat et la transmission entre générations. Cette dynamique collective renforce l’engagement 
au sein du club et crée un véritable esprit de corps. 

• Combativité  
Apprendre à relever les défis avec détermination, dans le respect des règles et des autres. Elle permet aux cavaliers de se 
dépasser avec humilité et rigueur. 

• Sportivité  
Cultiver le respect du cheval, la rigueur physique et mentale, ainsi que l’envie de progresser. Cette valeur renforce la 
discipline, la précision et la qualité de la relation homme-cheval. 

• Convivialité  
Partager des moments simples et chaleureux au sein d’une véritable communauté. L’ambiance familiale du CEPR constitue 
un facteur d’adhésion fort, tant pour les cavaliers que pour leurs accompagnants. 

• Tolérance et respect 
Accueillir chacun dans sa singularité et valoriser les parcours individuels. Cette ouverture est essentielle pour faire du club 
un lieu accessible et bienveillant. 

• Mixité  
Favoriser l’accès à l’équitation pour tous, quels que soient l’âge, 
le genre, l’origine ou le parcours de vie. La diversité des publics 
enrichit la vie du club et renforce son rôle de structure inclusive. 

Ces valeurs dépassent le simple cadre théorique : elles constituent 
le socle de notre pédagogie et de notre projet sportif. Transmises à 
l’ensemble de nos cavaliers et intégrées dans toutes nos pratiques, 
elles garantissent un environnement sain, dynamique et accueillant, 
propice à l’épanouissement de chacun. 



 

N OT R E  É Q U I P E

ÉRIC 
Co-gérant  

Gérant du CEPR depuis 2016, il dirige 
également les Écuries de l’Isle à Libourne 
depuis 2000. Trésorier du CRENA (Comité 
Régional d’Équitat ion de Nouvel le-
Aquitaine), il siège aussi en tant que 
membre élu au bureau fédéral de la FFE, 
où il est en charge des finances. Ancien 
cavalier international de CCE, il met au 
service de la filière plus de 40 ans 
d’expérience dans la gestion de centres 
équestres, la formation des cavaliers et des 
e n s e i g n a n t s , a i n s i q u e d a n s l e 
développement d’une équitation accessible 
à tous.

JONATHAN 
Co-gérant  

Entraîneur national de Pony Games auprès 
de la Fédération Française d’Équitation, il 
veille au bon fonctionnement du centre : 
organisation générale, entretien des 
installations, coordination de l’équipe et 
relations avec les fournisseurs.Il assure 
également la gestion des compétitions et 
des manifestations organisées au CEPR, 
ainsi que l’encadrement de l’équipe de 
compétition en Pony Games. Sélectionneur 
des équipes de France, Jonathan compte à 
son palmarès deux titres de champion du 
monde et cinq titres de champion d’Europe.

ELSA 
Co-gérante 

Co-gérante du centre aux côtés d’Éric et 
Jonathan, elle assure la responsabilité 
pédagogique en veillant à la cohérence des 
format ions et à la coordinat ion des 
encadrants. Elle supervise également les 
écuries propriétaires, qui accueillent 25 
chevaux et poneys, ainsi que l’équipe de 
compétition en Concours Complet d’Équitation 
(CCE). Cavalière active dans cette discipline, 
elle continue de se former régulièrement et a 
été distinguée en 2025 par la Ville de Pessac 
avec le trophée « Femme et Sport – 
Enseignante de l’année ».

Le CEPR s’appuie sur une équipe pluridisciplinaire, composée de professionnels 
diplômés, de passionnés expérimentés et de jeunes en formation. Tous sont engagés 
pour transmettre les valeurs du club et veiller au bien-être de chaque cavalier comme de 
chaque cheval.



 

FLAVIE 
Monitrice 

Cavalière au CEPR depuis plus de 15 ans, 
Flavie est titulaire du BPJEPS. Elle 
participe régulièrement aux compétitions de 
CSO, Hunter et Pony Games. Forte d’une 
expérience en animation périscolaire, elle 
apprécie particulièrement le contact avec 
les enfants. Grâce à une pédagogie 
dynamique, attentive et bienveillante, elle 
joue un rôle clé dans l’accompagnement et 
la progression des plus jeunes cavaliers.

SARA-LINH 
Monitrice 

Responsable de l’équipe concours Hunter 
et de l’enseignement éthologique, elle 
assure également, en collaboration avec 
Elsa, le suivi des poneys de propriétaires 
afin de veiller à leur bien-être et à leur 
évolution.Compétitrice en Hunter, en CCE 
et en Pony Games, elle s’investit 
pleinement dans sa progression et 
continue de se former dès que l’occasion 
se présente. Elle a par ailleurs été 
médaillée d’or au Championnat de France 
de Pony Games 2025 en paire.

LAETITIA 
Monitrice 

Monitrice en charge des soins de la 
cavalerie et référent pour le bien-être 
animal, elle coordonne l’ensemble des 
professionnels de santé équine — 
vétérinaires de la clinique Equisana, 
maréchaux - fe r ran ts , den t i s tes e t 
ostéopathes de l’Institut d’Ostéopathie 
Animale — afin d’assurer un suivi 
personnalisé et complet de chaque 
cheval.Elle intervient également dans la 
gestion quotidienne des chevaux du club, 
veillant à leur confort, leur sécurité et leur 
santé.



 

AMANDINE 
Élève BPJEPS 

Amandine est actuellement en formation 
BPJEPS et présentera son examen à la 
fin de la saison 2025/2026. Chaque 
année, le CEPR accueille des apprentis 
en formation professionnelle. Ces jeunes 
viennent renforcer les équipes sur le 
terrain tout en bénéficiant d’un suivi 
individualisé. Leur accompagnement 
pédagogique est assuré par Elsa, qui 
veille à leur progression et à leur réussite.

CLARA 
Secrétaire 

Cavalière expérimentée du club, elle connaît 
parfaitement ses rouages et fait le lien entre 
toutes les générations de cavaliers. Elle 
accueille es cavaliers, leurs familles et les 
visi teurs avec professionnal isme et 
convivialité, créant un lien de confiance et 
de proximité avec chacun. Clara est 
également en charge de la communication 
du centre, et gère avec efficacité les 
réponses aux demandes par téléphone, par 
mail et sur site. Sa polyvalence et sa 
connaissance fine de la structure en font un 
pilier de l’équipe au quotidien. Elle incarne 
l’esprit du CEPR : accessible, accueillant et 
profondément humain.

THIERRY 
Palfrenier/Soigneur 

Responsable des écuries et du bien-
être des chevaux, Thierry se distingue 
par sa bonne humeur constante et son 
amour sincère pour les chevaux et les 
poneys. Toujours disponible, il est une 
figure essentielle du CEPR. Animé par 
le désir de transmettre sa passion et 
son savoir-faire, il accompagne les 
cavaliers avec attention, notamment lors 
de la préparation de leurs montures. 
Son engagement e t son espr i t 
d’entraide contribuent à instaurer un 
climat de confiance très apprécié au 
sein du club.



 

N O S  D I S C I P L I N E S  P R O P O S É E S
Le CEPR propose une offre complète et accessible à tous, quels que soient l’âge et le niveau. Elle s’articule autour de deux grands axes : d’une part, les 
disciplines pratiquées en compétition, et d’autre part, celles proposées tout au long de l’année, dans une démarche de découverte, de progression et 
d’inclusion.



 

N O S  D I S C I P L I N E S  D E  C O M P É T I T I O N

DRESSAGE 
Discipline de rigueur et de précision favorisant la 
concentration, le respect et la communication fine 
avec le cheval. Elle développe la posture, la patience, 
et la précision des aides. C’est une base essentielle 
pour toutes les autres disciplines, permettant de 
construire un langage commun entre le cavalier et sa 
monture. Le dressage encourage également la 
persévérance et l'humilité, en offrant des objectifs 
progressifs adaptés à tous les niveaux.

CCE 
Discipline complète qui combine dressage, saut 
d’obstacles et cross. Elle développe à la fois la 
technique, la rigueur et la condition physique du 
cavalier. Le cross, partie spectaculaire et en pleine 
nature, met en valeur la confiance mutuelle entre 
cavalier et monture, l’audace, l’endurance et la 
réac t i v i té . Le CCE o f f re une expér ience 
enrichissante, exigeante et valorisante pour les 
binômes.



 

HUNTER 
Discipline technique consistant à enchaîner un 
parcours de saut d’obstacles en recherchant une 
bonne posture, de la régularité et de la fluidité. Elle 
permet de perfectionner l'harmonie du couple 
cavalier-cheval dans un cadre exigeant mais 
gratifiant. Le Hunter est également très formateur 
pour les jeunes cavaliers, en affinant leur sens de la 
trajectoire, leur précision et leur sens du rythme. Il 
favorise une belle présentation du 
couple et une équitation soignée.

PONY GAMES 
Sport d’équipe ultra dynamique, valorisant l’agilité, la 
réactivité et la coopération. Idéal pour les plus jeunes 
comme pour les adultes, il développe une relation 
forte et ludique avec le poney, tout en favorisant 
l’esprit d’équipe et l’adresse. Cette discipline 
spectaculaire et accessible suscite rapidement 
l’enthousiasme, la complicité et l’envie de progresser. 
Elle renforce aussi la gestion des émotions et la 
concentration en situation de vitesse.



 

N O S  D I S C I P L I N E S  P R AT I Q U É E S  À  L’ A N N É E

ÉTHOLOGIE 
Approche douce de l’équitation fondée sur la 
compréhension du comportement du cheval. Elle 
apprend à observer, écouter et communiquer dans le 
respect des codes équins. Elle développe une 
relation de confiance, de patience et de coopération 
avec le cheval.approche douce de l’équitation fondée 
sur la compréhension du comportement du cheval. 
Elle permet d’apprendre à observer, écouter, 
communiquer avec le cheval dans le respect de ses 
codes, renforçant ainsi une relation basée sur la 
confiance.

ATTELAGE 
Sport de précision qui développe coordination, 
anticipation et esprit d’équipe. Accessible à tous, il 
permet de découvrir une autre forme de relation au 
cheval, sans être en selle. L’attelage valorise 
l’écoute, la cohésion et la maîtrise technique. Sport 
de précision et de transmission, il peut être pratiqué 
en loisir ou en inclusion. Il développe la coordination, 
le sens de l’anticipation et permet une autre forme de 
relation au cheval, plus collective et technique.



 

ÉQUITATION SCOLAIRE 
En lien avec les établissements scolaires du territoire 
pessacais et les centres de loisirs, elle initie les enfants au 
monde équestre dans un cadre éducatif. Elle favorise la 
découverte du cheval, le respect des règles et la 
socialisation des plus jeunes. Elle développe aussi la 
motricité, la concentration et le sens des responsabilités.en 
lien avec les établissements scolaires du territoire pessacais 
et les centres de loisirs, elle initie les enfants au monde 
équestre dans un cadre éducatif. Elle favorise la découverte 
du cheval, le respect des règles et la socialisation des plus 
jeunes.

ÉQUITATION ADAPTÉE 
Destinée aux personnes en situation de handicap ou 
ayant des besoins spécifiques. Elle développe la 
motricité, l’équilibre, la confiance en soi et crée un 
lien affectif unique avec l’animal. Le rythme du cheval 
favorise l’apaisement, la concentration et le 
développement sensoriel.destinée aux personnes en 
situation de handicap ou ayant des besoins 
spécifiques. Elle développe la motricité, l’équilibre, 
l’estime de soi et permet de créer un lien affectif 
unique avec l’animal dans un cadre sécurisé.



 

Le CEPR accueille une grande diversité de publics, qui participent pleinement à la richesse de son écosystème. Pour 
chacun, le contact avec le cheval constitue une expérience unique, source de nombreux bienfaits : bien-être physique 
et mental, confiance en soi, apaisement, écoute, coordination et lien social. 

Une diversité de publics accompagnés 

Les cavaliers propriétaires 
Ils nous confient leurs chevaux ou poneys, dont nous assurons les soins et la 
gestion quotidienne. Ils bénéficient d’un cadre structuré, sécurisé et adapté à 
une pratique régulière, qu’elle soit sportive ou de loisir. 

Les cavaliers compétiteurs 
Licenciés au CEPR, ils s’entraînent et participent à des compétitions en 
représentant les couleurs du club et de la Ville de Pessac, jusqu’aux 
Championnats de France. La compétition développe chez eux l’esprit d’équipe, 
la persévérance, la gestion du stress et la maîtrise technique. 

Les cavaliers de loisir 
Jeunes ou adultes, ils pratiquent l’équitation chaque semaine dans un objectif 
de plaisir, de détente et de progression. Le cheval devient alors un véritable 
partenaire d’apprentissage, favorisant la confiance et le développement 
personnel. 

Les cavaliers occasionnels 
Accueillis notamment lors des stages pendant les vacances scolaires, ils 
découvrent l’univers équestre dans un cadre pédagogique et bienveillant, propice à la curiosité, à l’autonomie et à la 
prise de confiance. 

Les cavaliers extérieurs en compétition  
Ils viennent concourir sur notre carrière haut de gamme (sable fibré Toubin & Clément à subirrigation) et découvrent 
une structure à la fois performante et accueillante, leur offrant une expérience sportive de qualité. 

U N  P R O J E T  P O U R  TO U S



Des publics variés au cœur du projet 

Les scolaires (maternelle, primaire, collège)  
Accueillis dans le cadre de projets pédagogiques menés avec les établissements pessacais et 
les centres de loisirs, ils découvrent l’équitation comme un outil éducatif. Cette pratique 
favorise le respect, la concentration, la coordination et le vivre-ensemble. 

Les publics accompagnés par des structures spécialisées  
En partenariat avec des structures telles que l’IME de l’Alouette ou l’UNADEV de Bordeaux, le 
CEPR accueille des personnes en situation de handicap ou de déficience visuelle. Elles 
bénéficient d’un accompagnement adapté, où le contact avec le cheval contribue au 
développement de la motricité, de l’équilibre émotionnel et des capacités sensorielles. 

Les accompagnants (familles et proches)  
Présents lors des cours, des événements ou en accompagnement des groupes scolaires, ils 
découvrent l’univers équestre dans un cadre convivial. Leur présence renforce les liens avec 
le club et participe à la dynamique collective. 

Les bénévoles 
Indispensables à la vie du club, ils contribuent activement à l’organisation des compétitions et 
à l’accueil du public. Leur engagement s’inscrit dans un environnement porteur de sens, de 
solidarité et de transmission des valeurs sportives. 

Les promeneurs 
Ils profitent librement du cadre naturel exceptionnel des bois des sources du Peugue. Cette 
cohabitation harmonieuse entre nature, chevaux et visiteurs crée un lien fort entre le centre et 
son environnement. 

Les entreprises 
Accueillies dans le cadre de séminaires ou de journées de cohésion, elles découvrent les apports du travail 
avec le cheval. Cet environnement favorise le dépassement de soi, l’écoute, la communication non verbale 
et la cohésion d’équipe. 



Des actions à fort impact social et territorial 

Les bénéficiaires du programme Équi-répit 
Ce dispositif s’adresse à des femmes, souvent en situation de fatigue ou d’isolement, en leur offrant un temps pour 
elles. Le contact avec le cheval favorise l’introspection, le relâchement mental et le développement de l’estime de soi. 
Chaque année, une vingtaine de femmes bénéficient de ce programme, dans un cadre sécurisé et bienveillant. 

Le dispositif “Un poney dans mon quartier”  
Le CEPR se déplace au cœur des quartiers avec ses poneys pour initier 
enfants et familles à l’univers équestre. Cette action encourage l’inclusion, 
l’éveil à l’animal et la découverte d’un environnement à la fois apaisant et 
structurant. 

Les interventions “Tickets Sport” de la Ville de Pessac  
Pendant les vacances scolaires, les équipes du CEPR interviennent 
directement dans les quartiers, à proximité des équipements sportifs. Elles 
proposent aux jeunes une première approche ludique et encadrée du poney, 
suscitant curiosité, respect du vivant et envie d’apprendre autrement. 

Ce public varié représente autant de cibles potentielles pour un partenaire : 
enfants et familles, pratiquants sportifs, professionnels, promeneurs ou visiteurs 
occasionnels. Chaque action de communication et de valorisation prend ainsi 
tout son sens, au cœur d’un lieu de vie dynamique, engagé et ancré dans son 
territoire. 

L’équitation et le contact avec le cheval apportent à chacun des bénéfices 
spécifiques : bien-être physique et mental, développement des compétences relationnelles, apaisement émotionnel, 
renforcement de la confiance en soi et du respect mutuel. 

S’engager aux côtés du CEPR, c’est soutenir une structure ouverte à tous, porteuse de valeurs fortes et engagée 
dans un projet collectif. C’est aussi contribuer à rendre l’équitation accessible et permettre à un large public de 
s’épanouir. 

Un public varié : de 3 à 72 ans, du cavalier débutant au compétiteur expérimenté. 



Le bien-être animal au cœur de notre engagement 

Soutenir le CEPR, c’est contribuer directement à la qualité de vie et à la santé de nos 90 poneys et chevaux, véritables partenaires de 
notre projet éducatif et sportif. Le bien-être animal constitue une priorité absolue. Il se traduit par une attention quotidienne portée à 
chaque cheval : alimentation adaptée, soins réguliers, suivi vétérinaire rigoureux, rythme de travail équilibré, temps de repos et 
diversité des activités. Cette exigence s’appuie sur une équipe expérimentée ainsi que sur un réseau de professionnels de santé 
équine (vétérinaires, maréchaux-ferrants, ostéopathes, dentistes). 

Des infrastructures en constante évolution 

Depuis près de dix ans, le CEPR et la Ville de Pessac collaborent activement pour moderniser les infrastructures du 
centre. Des aménagements de qualité ont été réalisés, notamment sur les carrières, en partenariat avec des 
entreprises de référence telles que Lastik et Toubin & Clément. 

Parallèlement, d’autres investissements significatifs ont été menés : rééquipement des selleries, acquisition de 
matériel pédagogique et développement d’équipements dédiés à la compétition. 

Un site en développement, des besoins à accompagner 

Initialement conçu dans les années 1980 comme une extension du centre de loisirs de Romainville, le site accueillait 
à ses débuts quelques poneys. Aujourd’hui, avec plus de 550 licenciés, le CEPR est devenu le plus grand club de 
Nouvelle-Aquitaine. 

Cette évolution implique de nouveaux besoins. Si certaines infrastructures ont été rénovées, des aménagements 
complémentaires restent nécessaires pour répondre pleinement aux exigences actuelles : création d’abris, installation 
de boxes individuels et développement d’espaces de soins couverts. 

Par ailleurs, la nature du sol à Pessac, particulièrement contraignante en période hivernale, rend indispensable le 
renforcement des paddocks afin de garantir le confort et la sécurité des chevaux. 

U N  P R O J E T  P O U R  TO U S



Des projets concrets à soutenir 

Grâce à un partenariat, vous pouvez contribuer directement à des actions concrètes, au service du bien-être animal 
et de la qualité d’accueil : 

• La stabilisation des paddocks 
Pour améliorer durablement le confort et la sécurité des chevaux au quotidien, notamment en période 
hivernale. 

• La création d’un auvent pour les espaces de préparation  
Afin de protéger les chevaux et poneys, faciliter les soins et offrir de meilleures conditions d’accueil aux 
cavaliers. 

• La construction d’un manège couvert 
Sur une carrière existante, pour permettre une pratique de l’équitation sereine et continue tout au long de 
l’année, quelles que soient les conditions météorologiques. 

• Des aménagements accessibles et à impact immédiat  
De nombreux projets, plus modestes, peuvent être réalisés pour 
améliorer rapidement les conditions de vie des chevaux et des 
cavaliers, sans nécessiter de lourds investissements. 

Un partenariat porteur de sens 

S’engager à nos côtés, c’est bien plus que soutenir un centre équestre. 
C’est associer votre image à un projet responsable, innovant et 
profondément ancré dans son territoire. 

Grâce à votre soutien, nous pourrons améliorer durablement les conditions 
de vie de nos chevaux, renforcer le confort des cavaliers et répondre aux 
attentes d’un public toujours plus nombreux. Votre participation contribuera 
activement à la modernisation d’un site emblématique de Pessac, tout en 
ayant un impact concret et visible au quotidien. 



Le CEPR propose des modalités d’engagement adaptées à tous les profils d’entreprise : du commerce local au 
mécène institutionnel. Chaque contribution trouve naturellement sa place au sein de notre projet collectif. 

Que votre objectif soit de développer votre notoriété, d’incarner vos valeurs ou d’affirmer votre engagement sociétal, 
nous construisons des partenariats sur mesure, en cohérence avec votre identité. 

Ces opportunités s’articulent autour de trois grands axes : 

1. Visibilité événementielle et soutien aux concours 

• Dotation de lots pour les remises de prix  
Valorisez vos produits et votre image auprès d’un public 
familial, engagé et fidèle. 

• Présence sur site via un stand  
Présentez vos produits ou services lors de nos concours et 
bénéficiez d’un contact direct avec les visiteurs et 
cavaliers. 

• Soutien logistique ou financier aux événements 
Contribuez au bon déroulement de nos compétitions 
(dotations, animations, services) tout en renforçant votre 
visibilité auprès d’un large public. 

• Partenariat majeur d’un événement 
Profitez d’une mise en avant privilégiée sur l’ensemble des 
supports de communication et directement sur site. 

• Obstacle personnalisé aux couleurs de votre entreprise  
Associez durablement votre image aux parcours de compétition, avec une visibilité forte et répétée auprès des 
cavaliers et du public. 

EXEMPLE D’OPPORTUNITÉS DE PARTENARIAT 



2. Accompagnement des cavaliers du club 

Nous proposons différentes opportunités de sponsoring pour accompagner nos 
cavaliers et leurs équidés, véritables ambassadeurs du CEPR. En vous 
associant à leur parcours, vous contribuez directement à leur performance tout 
en valorisant votre image. 

Voici plusieurs façons de soutenir notre projet sportif : 

Fourniture de matériel pour les compétitions 
Vous pouvez financer ou fournir des équipements indispensables tels que tapis 
de selle, toques, sacs ou autres accessoires sportifs. Personnalisé aux couleurs 
de votre entreprise, ce matériel assure une visibilité concrète et régulière sur les 
terrains de concours. Votre logo accompagne ainsi les cavaliers au cœur de 
l’action, auprès des participants comme des spectateurs. 

Financement de polos de concours (lot de 10)  
Soutenez nos équipes en finançant des polos de concours, portés lors des 
compétitions. Marqués à votre image, ils deviennent un véritable support de 
communication, visible à chaque sortie. Le financement d’un lot de 10 polos 
(voir annexes) permet d’associer durablement votre entreprise aux 
performances de nos cavaliers tout en renforçant votre présence sur les 
événements. 



3. Amélioration des infrastructures et équipements durables 

S’engager aux côtés du CEPR, c’est participer activement au développement d’infrastructures durables, au service du bien-être animal, de la 
pratique sportive et de l’accueil des publics. 

Stabilisation des paddocks 
Ce projet, mené en partenariat avec la Ville de Pessac et déjà amorcé, vise à garantir un confort optimal aux chevaux tout au long de 
l’année. Il permet de répondre efficacement aux contraintes liées aux sols humides caractéristiques de la région. 

Construction d’un manège couvert (25 x 60 m)  
La création d’un manège sur une carrière existante offrirait des conditions de pratique 
optimales en toute saison. Ce projet permettrait également de libérer un espace de plus de 800 
m², réaménagé pour accueillir chevaux et cavaliers dans une structure abritée et fonctionnelle. 

Naming de la grande carrière de compétition 
Devenez partenaire de la plus grande carrière de compétition de la région bordelaise, équipée 
d’un sol fibré Toubin & Clément de dernière génération. Votre contribution participera au 
financement des espaces publics et du jury attenants, tout en vous assurant une visibilité forte, 
durable et qualitative. Une opportunité unique d’associer votre nom à un site reconnu pour 
l’excellence de ses événements. 

Des formes d’engagement adaptées 

Ces projets peuvent être soutenus sous forme de sponsoring (avec visibilité directe) ou de 
mécénat (soutien désintéressé), ouvrant droit à des avantages fiscaux tout en valorisant votre 
engagement auprès de nos nombreux publics. 

Un partenariat à forte valeur ajoutée 

Chaque action de soutien contribue concrètement à améliorer : 

• l’accueil des publics, 
• les conditions de pratique, 
• le bien-être animal, 
• et le lien social autour du cheval. 

En devenant partenaire du CEPR, vous valorisez votre image auprès d’un public large et diversifié : familles, enfants, sportifs, professionnels, 
collectivités… Vous associez votre entreprise à un projet local engagé et donnez du sens à votre communication. 



D e s  é v é n e m e n t s  s p o r t i f s ,  f e s t i f s  e t  o u ve r t s  à  t o u s

Nos compétitions sont bien plus que de simples rendez-vous sportifs : ce sont de véritables moments de partage, conviviaux et 
accessibles à tous. Chaque événement est une occasion unique de découvrir l’univers équestre, d’explorer différentes disciplines 
dans un cadre chaleureux, et de vivre une expérience en famille ou entre amis. 

Ce que vous trouverez sur nos événements : 

• Entrée gratuite pour l’ensemble de nos manifestations 
• Stands d’exposants, d’artisans et de partenaires locaux 
• Restauration sur place, avec buvette et foodtrucks ouverts à tous 
• Soirées conviviales, organisées avec des traiteurs partenaires, favorisant les échanges entre cavaliers, spectateurs, 

participants et partenaires 

Une opportunité de visibilité pour votre entreprise 

Associer votre entreprise à l’un de nos événements, c’est bénéficier d’une visibilité auprès d’un public large et varié, tout en soutenant 
une discipline porteuse de valeurs. 

C’est aussi l’occasion de créer du lien avec une communauté locale dynamique, fidèle et engagée. 

N O S  É V É N E M E N T S  2 0 2 6



CA L E N D R I E R  2 0 2 6

DIMANCHE 12 AVRL 
CSO niveau Club

SAMEDI 25 & DIMANCHE 26 AVRIL 2026  
CSO niveau Amateur/Pro

VENDREDI 01, SAMEDI 02 & DIMANCHE 03 MAI 2026 
PONY GAMES Championnat Régional

DIMANCHE 25 & LUNDI 26 MAI 2026 
CSO niveau Club Championnat Régional

DIMANCHE 07 JUIN 2026 
HUNTER & DRESSAGE niveau Club

VENDREDI 12, SAMEDI 13 ET DIMANCHE 14 JUIN 2026 
CSO niveau Amateur/Pro

VENDREDI 17, SAMEDI 18 ET DIMANCHE 19 JUILLET 2026 
DRESSAGE niveau Amateur/Pro Championnat Régional

VENDREDI 11, SAMEDI 12 ET DIMANCHE 13 JUIN 2026 
CSO niveau Amateur/Pro

DIMANCHE 27 SEPTEMBRE  2026 
PONY GAMES niveau Club

DIMANCHE 04 OCTOBRE 2026 
CCE niveau Club

DIMANCHE 08 NOVEMBRE 2026 
CSO niveau Club

DIMANCHE 11 NOVEMBRE 2026 
HUNTER & DRESSAGE niveau Club



• 550 licenciés : le plus grand centre équestre de Nouvelle-Aquitaine. 
• 90 chevaux et poneys : une cavalerie diversifiée et sélectionnée pour sa 
polyvalence. 
• 10 professionnels diplômés : une équipe stable, engagée et en formation 
continue. 
• 10 week-ends de compétitions organisés sur site, accessibles à tous. 
• Plus de 70 000 passages par an (audit 2024). 
• Plus de 18 000 connexions annuelles sur notre site internet. 

C H I F F R E S  C L É S



Le CEPR est un lieu de vie unique, où le sport, l’humain et le cheval avancent ensemble avec passion. Grâce à votre 
soutien, nous pourrons continuer à faire grandir ce projet engagé, 
responsable et convivial, au service de tous les publics. Chaque 
entreprise partenaire joue un rôle clé dans cette aventure humaine et 
collective. Ensemble, nous transformerons votre engagement en 
actions concrètes, en visibilité et en impact positif pour l'ensemble de 
notre public. 

Rejoignez-nous dès aujourd’hui pour imaginer un partenariat sur mesure. 

www.ceprequitation.fr

contact@ceprequitation.fr

22 rue des Sources du Peugue, 33600 PESSAC

Réseaux sociaux : @ceprequitation

05 56 07 27 86

C O N TAC T E Z  N O U S

mailto:contact@ceprequitation.fr
http://www.ceprequitation.fr

